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OZET

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢aligmalari kapsaminda programimiz gerekli goriilen tiim
caligmalari yerine getirmektedir. Bu baglamda ilgili komisyonlar olusturulmus, organizasyon semalar1
yapilmisg, gorev tanimlari ve is akis semalar1 tamamlanmustir.

Programimizda siirekli bir akademik ve idari performans Ol¢lim, izleme ve degerlendirme
mekanizmas1 kurulmustur. Performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik olarak
yenilenmektedir. I¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir. Mezun
ogrencilerimizle iligkilerimiz daha siki hale getirilmeye calisilmaktadir. Programimizda biitiin bunlar
seffaf ve katilimer bir yonetim tarziyla birimizin web sitesinde kamuya agik bir bigcimde tiim
paydaglarimizla paylasilmaktadir. Ayrica dis paydaslarin siirece katilimi konusunda da daha yogun
caligmalarin yapilmasi hedeflenmektedir. Program tamamen 6grencilerin mezuniyetlerine odaklanmig
olmay1p; ayn1 zamanda aldig1 kararlar ile 6grencileriyle sosyal yonden de etkin bir sekilde iletisim
icerisinde olmay1 bagarmistir. Raporda programimmizla ilgili veriler, raporun alt bagliklarina eklenen
kanitlar ile desteklenmektedir.

BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BiLGILER

1. letisim Bilgileri

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap1 Yalitim Teknolojisi

Programi
Unvani, Adi, Soyadi Telefon E-Posta

Bolim/Program Prof. Dr. Hakan CEYLAN 0246 214 60 01 hakanceylan@jisparta.edu.tr
Bagkani .

Dahili: 6935
Bolium/?rogrham Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir | 0246 214 6001 | yusufaltunci@jisparta.edu.tr
Talam Uyest ALTUNCI Dahili: 6909
Boliim/Program a ot .

w2, Dr. Ogr. Uyesi Siikrit OZKAN| 0 246 214 60 01 sukruozkan@isparta.edu.tr

Takim Uyesi .

Dahili: 6909
Adresi: Birim Adresi: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Bat1 Yerleskesi

Cliniir / Isparta

2. Tarihsel Gelisimi

Insaat Béliimii—Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, Meslek Yiiksekokulumuz biinyesindeki Yapi
Denetimi Programi’nin déniistiiriilmesi teklifine istinaden, YOK Yiiriitme Kurulu’nun 27.05.2025
tarihli karartyla agilmistir; siire¢ 24.05.2025 tarihli ve 18209302-199-189777 sayili yazi ile baglatilmig
ve E-71097544-104.01.01.01 konulu bildirim kapsaminda sonuglandirilmistir. Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi TBMYO’da 2025’te Yap1 Denetimi Programi’nin kapatilmas {izerine, mevcut
akademik birikim ve altyap1 korunarak; sektdrde artan 1s1, su, ses ve yangin yalittimi odakli nitelikli is
giicii ihtiyacin1 karsilamak amaciyla program yapilandirilmistir. Kurulugla birlikte miifredat enerji
verimliligi, bina fizigi ve uygulama teknikleri ekseninde giincellenmis; laboratuvar ve atdlye

1


mailto:hakanceylan@isparta.edu.tr
mailto:yusufaltunci@isparta.edu.tr
mailto:sukruozkan@isparta.edu.tr
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olanaklar1 yaliim malzemeleri ile performans testlerine uyarlanmis; yerel sektor paydaslariyla is
birligi, staj ve igyeri uygulamalar giiclendirilmistir. Program, kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme

anlayisiyla ilk 6grencilerini 2025°te kabul ederek egitime baslamigtir.

Cizelge 1. Onlisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Puam Giris Basart i)eliisgrn;e
Akademik Y1I' | Kontenjan Séavpmal.l Strasi
grenct En En En En
Sayist | yiiksek | diisik |Yiksek | diisik
[2025-2026] 60 57 - - - - -
!cinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriler
Cizelge 2. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
Proerama Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
Yatag Geci Dikey Gegis Anadala Baglamis Cift Anadala
Akademik Yil'? YZ anc 3 Yapan Olan Bagka Baglamig Olan
. b Ogrenci Béliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayist
Sayisi Sayisi Sayisi
[2025-2026] - - - -

!cinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriler

2Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridur.

Diger bir yiiksekdgretim kurumunda dgrenci iken, OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme
simavi veya basar1 duruma gore yatay gecis ile Yap1 Yalitim Teknolojisii Programina kayit yaptirdigi
takdirde daha once kayithi bulunduklar yiiksekogretim kurumunda basarili olduklar1 dersler igin,
ogrenimine bagladiklari ilk yariyilin ilk haftasinda 6grenci islerine basvurarak, bu derslerin muafiyeti
talebinde bulunabilirler. Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirliigii muafiyet talebinde bulunan 6grencinin,
daha 6nce almis oldugu dersleri, ilgili program danismaninin goriisiinii alarak hangi derslerden denklik
nedeni ile gegmis kabul edilecegini onaylar. Bu sekilde kaydi yapilan bir 6grenci, intibak ettirildigi
yarryildan 6nceki yariyila ait olan ve muaf olmadigi dersleri tamamlamak zorundadir. Ogrencilerin
Universite disindaki 6rgiin  6gretim programlarinda daha &nceden basardigi ve muaf oldugu
ders/dersler ISUBU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smnav Yonetmeligindeki esaslara gore
dontistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Herhangi bir yiiksekdgretim kurumundan mezun olan,
kayit sildiren, bir yiiksekdgretim kurumuna kayitli iken OSYM tarafindan yapilan sinavlar sonucu
veya Ozel yetenek sinavlart sonucu liniversitemize kayit yaptiran ve muafiyet talebinde bulunanlarin,
ilgili yonetim kurullarinca degerlendirilmesi yapilir ve muafiyet talebi uygun goriilen 6grencilerin
muaf tutuldugu dersler ISUBU Onlisans-Lisans Egitim, Ogretim ve Smav Y&netmeligindeki esaslara
gdre doniistiiriilerek DNO ve GNO hesabina katilir. Ogrencinin iist yartyildan ders almis olmasr iist
yartyllda oldugu anlamina gelmez. Miifredatta zorunlu olan dersler i¢in muafiyet sinavlari, her
donemin basinda yapilmaktadir. S6z konusu sinavlardan geger not alan d6grenciler miifredattaki ilgili
dersten muaf olmakta ve notlar1 6grencilerin transkriptlerine islenmektedir. Mezun olan 6grenciler
Dikey Gegis Sinavina (DGS) girerek insaat Miithendisligi béliimlerini tercih etmektedirler.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
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Misyon
Is1, su, ses ve yangin yalitimi alanlarinda bilimsel temelli, uygulama odakli ve etik degerlere bagh teknikerler
yetistirerek enerji verimliligi, yasam konforu ve stirdiiriilebilir yapim kiiltiiriine katki sunmaktir.

Vizyon
Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, enerji verimliligi ve siirdiiriilebilirlik odakli yalitim ¢oztimlerinde
bolgesel dlgekte referans, ulusal dlgekte dncii bir egitim-uygulama merkezi olmaya adaydir

Degerlerimiz:

Giivenli ve dayanikl yapilar,
Cevresel siirdiiriilebilirlik,
Toplumsal katilim ve giiven,
Teknolojik inovasyon,
Uluslararasi standartlarda basari,
Stirekli iyilestirme ve egitim,

Hedeflerimiz:
e Yalitim uygulamalarinda (1s1, su, ses, yangin) yiiriirliilkteki mevzuat ve standartlara uygunlugu
denetleyebilen nitelikli bireyler yetistirmek.

e Malzeme kalitesi, uygulama yontemleri ve is¢ilik adimlarini kontrol ederek performans kayiplarini
onleyebilen bireyler yetistirmek.

e Yerel ve ulusal standartlara (TS/EN/ISO vb.) uygun proje ve detay ¢oziimlerini degerlendirebilen
bireyler yetistirmek.

¢ Binalarin enerji tiiketimini ve ¢evresel etkilerini azaltmaya yonelik yalitim 6nlemlerini planlayip
uygulayabilen bireyler yetistirmek.

e I¢c mekan hava kalitesi, 1s11 konfor, akustik konfor ve yangin giivenligi agisindan uygunlugu
kontrol edebilen bireyler yetistirmek.

¢ Santiye ve laboratuvar siire¢lerinde deney/6l¢iim (1s1 iletkenligi, su gecirimsizlik, ses yalitimi, vb.)
sonuglarini yorumlayabilen bireyler yetistirmek.

e Yalitim projeleri i¢in gerekli belgelendirme, kesif-metraj, teknik sartname ve resmi onay
stireclerini yonetebilen bireyler yetistirmek.

o Sektor paydaslartyla is birligi i¢inde, giincel teknolojileri ve dijital araglar1 (BIM/CAD vb.)
kullanarak ¢6ziim iiretebilen bireyler yetistirmek.
LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Yap1 Yalitim Teknolojisi programimizda liderlik ve kalite, teorik ve uygulamali egitimin basarili bir
sekilde tamamlanabilmesi i¢in 6nemli faktorlerdir. Bu iki kavram, hem egitim siirecinde hem de

3
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hizmet kalitesi agisindan biiyiik etkiye sahiptir.

Yap: Yalitim Teknolojisi programimizin vizyon ve misyonunu benimsetme, 6grencilerimizin iletisim
becerilerini arttirma, karar alma yeteneklerini gii¢clendirme ve ekip motivasyonu saglama liderlik ile
ilgili baz1 temel noktalarimizdir.

Kalite agisindan; standartlara uygunluk, denetim siireclerinde kalite kontrol, egitim ve gelisim birbirini
tamamlayan 6nemli bilesenlerimizdir.

A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yap1

Yapt Yalitim Teknolojisi Programmmizda kadrolu olarak gorev yapan iki adet Dr. Ogr. Uyesi
akademisyen bulunmaktadir. Ogretim elemanlar1 boliim bagkanina, boliim baskani da yiiksekokul
miidiirliigiine bagl olarak gorev yapmaktadir. Boliim baskani boliim 6gretim elemanlari ile ortaklasa
olarak, programa ait dersler, 6gretim plani, staj kriterleri ve sinav takvimi gibi konular1 aktif olarak
caligmaktadir.

Programimiz hedefleri olan bu hedeflerin ulagilabilirligini siirekli test ederek bu hedeflere dogru
ilerleyen, seffaf ve katilimci bir yonetim tarziyla ilgili tiim paydaslar1 siirece dahil etmeye calisan
deneyimli kadrosuyla giiclii ve rekabetci bir yapiya sahiptir.

Planlama Faalivetleri
Yap: Yaliim Teknolojisi programi planlama faaliyetleri, programin ilerleyisi goz Oniine alinarak,

degisen kosullara uyum saglamak icin; hedef belirleme, kaynak planlamasi, zaman cizelgesi
olusturma, risk degerlendirmesi ve yonetimi, iletisim stratejisi, standartlara uygunluk, egitim ve
gelisim planlari, performans 6l¢iimii, degerlendirme, diizenli giincelleme ve revizyon siireclerinden
olusmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Program danigmanligimizca yiiriitiilen bu siirecte Oncelikle alaninda uzman 6gretim elemanlarimiz
tarafindan ti¢ kisilik bir 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur. Ardindan bu komisyon tiim i¢
ve dis paydaslardan gerekli bilgi ve onerileri temin ederek bu raporun hazirlanmasina katki sunmustur.

Kontrol Etme Faalivetleri
Faaliyetlerimiz boliim baskanligi ve miidiirlik makami tarafindan siirekli olarak kontrol edilmekte

olup aksaklik halinde yazili ve sozlii olarak geribildirimler saglanmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Iyilestirme siireci, toplam kalite yonetimini planla, uygula, kontrol et ve onlem al déngiisii
cercevesinde programimizla ilgili degerlendirmeler, sorunlar boliim kurullarinda goriisiilerek stirekli
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar
Ortak akil toplantilart ve kaliteyi gelistirmeye yonelik toplantilar yapilarak stirekli olarak iletisim
halinde kalinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriinlin gelisimini destekleyen etkin liderlik
uygulamalar1 bulunmaktadir. (3)
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Kanitlar

A.1.2.K.1. Oryantasyon sunum

A.1.2.K.2. Boliim kurulu toplanti tutanaklari

A.1.2.K.3. Ozdegerlendirme takimi

A.1.2.K.4. https://tbmyo.isparta.edu.tr/yapiyalitimteknolojisi
A.1.2.K.5. Oryantasyon katilim tutanag:

A.1.2.K.6. Boliim Doniisiim yazis1

A.1.2. Liderlik

Boliim baskanligi ve 6z degerlendirme komisyonu iiyeleri, kalite giivencesi bilinci ve faaliyetleriyle
kurum i¢indeki kalite giivencesi sisteminin olusturulmasinda liderlik yapmaktadir. Benzer bir sekilde,
birimlerde liderlik, ortak akil ve demokratik katilima dayali yonetim anlayis1 ile koordinasyon kiiltiirti
benimsenmekte ve bu ilkeleri uygulamaktadir. Akademik personel ve Ogrenciler arasinda ise her
donem bagsinda gergeklestirilen oryantasyon toplantilar1 ile donem iginde diizenli olarak
gerceklestirilen boliim baskani ve 6gretim elemanlari toplantilari, etkin bir iletisim ag1 olusturulmasina
katki saglamaktadir. Geri bildirim, izleme ve {ist yonetimin bu siireglere olan etkileri belirli zaman
araliklar1 i¢inde degerlendirilmektedir.

Planlama Faalivetleri
Programimizda kalitenin arttirilabilmesi i¢in periyodik olarak akademik personelimiz ve

ogrencilerimiz i¢in egitim ve toplantilar planlanmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Planlanan egitim ve toplantilar, hem teorik hem de pratik olarak uygulanmaktadir. Bu etkinlikler
sayesinde, kurum i¢i iletisim ve kalite artis1 saglanmakta, ayn1 zamanda stres diizeyi azalmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Is siireglerinin kontrolii; boliim baskanlig: tarafindan program i¢i toplantilar yapilarak ve yazili veya

sOzlii raporlar sunularak gozlem yoluyla kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi programimizda akademik basariy1 artirmak ve 6grencilerin etkili bir sekilde
meslege hazirlanmalarini saglamak icin liderlik uygulamalarmi destekleyen egitim ve toplantilar
arttirilacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Kalite iyilestirmeye yonelik toplantilar1 diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Programin genelinde, kalite glivence sistemini ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen etkili liderlik uygulamalar
bulunmaktadir. (3)

Kanitlar
A.1.3.K.1. Oryantasyon sunum
A.1.3.K.2. B6liim toplant1 tutanag:
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A.1.3.K.3. Oz degerlendirme takimi
A.1.3.K.3. Danismanlik toplant: tutanaklar1

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Programimiza ait ama¢ ve hedefler ortaya konurken, isletmelerden gelen taleplerle birlikte,
tanimlanmis ulusal ve uluslararasi1 Yap1 Yalitim Teknolojisi program egitimleri, amag, hedef ya da
ciktilariyla karsilastirilarak glincellemeler yapilmistir. Ayrica Yapi Yalitim Teknolojisi programimizin
taban-tavan puanlar1 ve doluluk oranlar ile ilgili veriler 2023 Akademik Genel Kurulu’nda
paylasilmigtir.

Planlama Faalivetleri
Planlama agisindan; Programimizla ilgili gelismeler i¢ ve dis paydaslarla degerlendirilmektedir.

Uvgulama Faaliyvetleri
Programimiz iginde egitim ve Ogretim ile ilgili degisim ve doniisiim talepleri, i¢ ve dis paydas
toplantilarinda ve boliim kurullarinda degerlendirilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Sistem isleyisi boliim baskani tarafindan kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programimizda degisim ihtiyacinin belirlenmesi ve degisim yonetimi yaklasimi konularinda 6nlemler
alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Ornek gosterilebilir uygulama mevcut degildir.

Olgunluk Diizevi
Programimizda; degisim yonetimi yaklagimi, birimin geneline yayilmis ve biitiinclil olarak
ylriitilmektedir. (3)

Kanitlar

A.1.4K.1. Akademik Agilig Sunum
A.1.4.K.2. I¢ ve dis paydas formlari
A.1.4 K.3. Boliim Kurulu kararlar1

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in 6grenci danigmanlari
yonlendirici olmanin yani denetci olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar. Mezuniyet agamasina gelmis
tiim Ogrencilerin mezuniyet islemleri, 6grenci danigmanlart ve mezuniyet komisyonlar1 tarafindan
baslatilmaktadir. Mezun asamasindaki 6grencilerin sorumlu olduklar1 egitim planina uygun ders alip
almadiklari, mezuniyet kosullarini saglayip saglamadiklari, mezuniyet komisyonlar1 tarafindan
kontrol edilmektedir. Yine egitim planinin dngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina almak
icin On lisans egitim planlarimizda yer alan derslerin, ders tanim bilgi formlar1 olugturulmus yukarida
ve ekteki kanitlarda bunlar gosterilmistir. Ders tanim bilgi formlarinda dersin kodu, adi, amaci, kredisi,

-----

0zel bilgilerin yer aldig1 ders tanim bilgileri formlarin1 dersin 6gretim elemani hazirlamakta ve bunu

6
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her y1l glincellemektedir.

Ayrica programimiz i¢ kalite glivencesine iligkin siiregler, is ve islemler gorev tanimlamalar1 yapilan
kisiler tarafindan bilgi yonetim sistemleri araciligiyla (OBS, EBYS, PBS) yiiriitiilmekte, kayit altina
alinmakta ve arsivlenmektedir.

Planlama Faalivetleri

Programimiz bazinda i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 i¢in iglemler ve siirecler planlanmistir.
Komisyonlar ve birim kalite komisyonlar1 belirlenerek yetki ve sorumluluklar belirtilmistir. Takvim
yil/egitim-0gretim donemi temelinde belirlenen islem, siire¢/faaliyet ve/veya mekanizmalarin;
ogretim elemanlari, idari personeli ve 6grencileri nasil kapsadigi belirtilmistir.

Programimiza ait faaliyetlerin nasil isletilecegine iliskin olarak hazirlanan rehber, prosediir, talimat,
formlar, is akis1 gibi, politika belgelerine ait ayrintilarin yer aldig erisilebilen ve giincellenen bir belge
olarak, ilgili belgeler yiiksekokul web sayfamiza konulmustur.

Uvgulama Faalivetleri

Komisyon iiyelerinin ilgili uzmanlik alanlarinda faaliyetlere aktif katilimlar1 ve gerekli aksiyonlari
hayata gegirmeleri, uygulama odakli bir etkinlik olarak belirtilebilir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Ilgili komisyon iiyelerinin gerceklestirdigi faaliyetler boliim baskani ve iist yonetim tarafindan kontrol

edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yapilan faaliyetlerin paydaslarla paylasimi konusunda eksiklikler mevcuttur. Bu konuda gerekli
onlemler alinacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Oz degerlendirme raporunun hazirlanmasi igin komisyon iiyelerinin bir araya gelerek toplantilar
yapmast ve raporun hazirlanmasi durumu Ornek olarak verilebilir. Ayrica 6grenciler igin, idari
personeller i¢in ve akademik personeller i¢in kullanim olanagi saglayan bilgi yonetim sistemleri (OBS,
EBYS, PBS) bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmistir. (2)

Kanitlar
A.1.5.K.1.https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=5096 & BirimN
0=50
A.1.5.K.2.https://ebys.isparta.edu.tr/
A.1.5.K.3 https://pbs.isparta.edu.tr/
A.1.5.K.4.https://obs.isparta.edu.tr
A.1.5.K.5.https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.html

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Hangi kanallarin nasil kullanilacag:

7
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tasarlanmigtir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlar1 sistematik olarak
atilmaktadir. Programimizin internet sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Ayrica Programimiza ait web sitesi
mevceuttur.

Planlama Faalivetleri
Programimiz, uygulamalarinda seffafligi esas alarak, akademik, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler hakkinda

dogru ve kolayca ulagilabilir bilgiler sunmaya 6ncelik verir.

Uvgulama Faalivetleri

Programimizla ilgili tiim duyurular birimimize ait web sitemizden yapilmaktadir. Yapilacak
faaliyetlerin i¢in web sitelerinden paylasiminin yapilmasi uygulama faaliyeti olarak belirtilebilir.
Ayrica, 6grencileri bilgilendirme ve dgrenciler igin gerekli paylasimlar acik bir sekilde Ogrenci Bilgi
Sisteminden (OBS) gerceklestirilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Web sitemiz, sorumlu gretim elemanimiz ve iist yonetim tarafindan siirekli kontrol edilmektedir.

Ogrencilerimizi ilgilendiren bilgiler seffaf bir sekilde sunulmaktadir. Ogrenciler igin yaptigimiz
duyurular Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan siirekli olarak kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Paydas fikirleri alinarak iyilestirmeler gerceklestirilerek stirdiiriilebilirlik saglanacaktir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Programimiz tarafindan yapilan faaliyetler web sitemizden siirekli olarak paylasiimaktadir.
Ogrencilerimizin kullanacagi isyeri egitim dokiimanlar1 siirekli gilincellenerek web sitemizde
yaymlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Programimiz tanimh siiregler dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarim
isletmektedir. (3)

Kanitlar

A.1.6.K.1. https://tbmyo.isparta.edu.tr/yapiyalitimteknolojisi
A.1.6.K.2. https://meyok.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar
A.1.6.K.3. https://meyok.isparta.edu.tr/tr/yok-atlas/ime-belgeler-12786s.htm
A.1.6.K.4. Uygulamal1 Egitim Brostirii

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Yapt Yalittm Teknolojisi programimizin misyonunu ve vizyonunu; {niversitemiz ve
yiiksekokulumuzun “Stratejik Plant’’ ¢ercevesinde glincellenerek stratejik ama¢ ve hedefler
belirlenerek yapilmaktadir. Programimizin misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedefleri “Birim
Hakkinda Bilgiler” baglig altinda verilmistir. Ayrica kalite ¢caligmalar1 kapsaminda misyon, vizyon ve
stratejik amag ve hedefler gbzden gecirilmektedir.

Programimizin amag ve hedefleri,
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Yapr giivenligi ve dayaniklilik

Yapi kalitesi kontrolii

Proje siire¢ ve maliyet yonetimi
Yasal ve yonetmelik uyumlulugu
Risk degerlendirmesi ve yonetimi
[letisim ve raporlama

Programimizin temel politikalari,

Kalite odaklilik

Uyumluluk ve yasa ihlali 6nleme
Seffaflik ve iletisim

Strdiiriilebilirlik ve ¢evresel sorumluluk
Stirekli iyilestirme

Planlama Faalivetleri
Yapt Yaliim Teknolojisi programimiz, bilim, teknoloji ve sanat birikimlerinden yararlanarak

21.ytizyilin programimizin ilgili oldugu sektorlerde iilkemize hizmet edecek ¢agin gereksinimlerine
cevap verebilecek, ara teknik eleman yetistirmek ve egitimde verilen bu bilgilerin kullanilmasina ve
yayilmasina katkida bulunmay1 amag edinmistir.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel amaglar:

Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen;

Teknolojik geligsmeleri takip eden, toplumun ve sektor temsilcilerinin beklentilerine uygun insan
kaynagi yetistiren;

Uluslararasi akademik ¢evrede boliimiimiizii en etkin sekilde temsil eden;

Ogretim elemanlari ile sonug odakl1 bir egitim profili olusturan;

Uluslararas1 degerlere saygili, toplam kalite anlayisini benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir
program olmaktir.

Programimizin vizyon ve misyonunu olusturan temel degerler ise:

Profesyonellik

Giivenirlik ve tarafsizlik

Uretkenlik, paylasimcilik ve katilimeilik,

e “Ben” yerine “Biz”,

e Isbirligi ve dayanisma,

e Toplumsal ve vicdani sorumluluk,

e Akademik Olciitlere ve bilimsel degerlere baglilik,
e Yargilayict degil gelistirici ve yapict olmak,

e Sevgi, saygl ve yardimseverlik,

e Ozgiir ama denetimli olmaktir.

Uvgulama Faalivetleri

Programimizda misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda miifredatlar ve akademik kadro
olusturulmustur. Yeni amag ve hedefler dogrultusunda miifredatlar da degisiklikler yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri
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Bolim baskanligr ve miidiirliik tarafindan yillik performans degerlendirmeleri, akademik tesvik
bagvurular1 gibi yillik hedeflerin kontrolleri yapilarak, eksik yonler tespit edilmekte ve gelistirmeler
gerceklestirilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Universite stratejik amaglar1 iginde Yap1 Yalitim Teknolojisi programimiz misyon ve vizyonu
dogrultusunda yapilan performans analizleri sonucunda dnleyici ve rehberlik diizeyinde toplantilar
yapilmaktadir. Paydaslarin goriisleri dogrultusunda eksik yonler gelistirilecektir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

2025 yili igerisinde diizenlenen akademik kurul ve bolim kurullart kapsaminda toplantilar
gerceklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir. (3)

Kanitlar
A.2.1.K.1. Program tanitimi (https://tbmyo.isparta.edu.tr/yapiyalitimteknolojisi)

A.2.1.K.2. Ders miifredati
(https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=5012&BirimNo=50)
A.2.1.K.3. Akademik kurul toplantilar

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Ogretim programinin giincellenmesi (Ders ady, igerik, diizeltme, yeni ders, AKTS), program ile ilgili
ogrenci kuliibii kullanilarak 6grencilerin hem mesleki hem de sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere daha
aktif olarak katilimlarinin saglanmasi, mezunlarimizla iletisimi daha etkin hale getirmek ve
ogrencilerimize motivasyon olabilmesi i¢in mezunlarimizin da i¢inde bulundugu kariyer
etkinliklerinin diizenlenmesi hedeflenmektedir. Universite sanayi is birligi protokolleri yapilmasi
icin ¢aligmalar yapilarak gerekli baglantilarin kurulmasi ve dgrencilerin, teknik gezi vb. etkinliklere
katiliminin saglanmasi amaglanmaktadir.

Planlama Faalivetleri

Universitemizin 2021-2025 stratejik plan1 dogrultusunda, Yap1 Yalitim Teknolojisi programimizin
stratejik amagclar1 ve hedefleri, sektdrdeki ihtiyaclara uygun olarak belirlenmektedir. Yapr Yalitim
Teknolojisi programimizin stratejik amaclar1 ve hedefleri su sekildedir:

e Piyasa Liderligi ve Rekabet Giicli: Programimiz, sektorde lider bir konum elde etmeyi ve
rekabet avantaji saglamay1 amaglar.

e Yenilik ve Teknolojik Gelismeye Odaklanma: Programimiz, sektdrdeki teknolojik
gelismeleri takip ederek yenilik¢i ¢oziimler sunmayi1 hedefler. Bu, daha etkili ve verimli
denetim siiregleri saglamak, dijital araglar1 kullanarak raporlama siireclerini iyilestirmeyi
igerir.

e Uluslararas1 Standartlara Uyum ve Genisleme: Programimiz, ulusal ve uluslararasi
standartlara tam uyum saglamay1 amaglar.

e Egitim ve Insan Kaynaklar1 Gelisimi: Programimiz, 6grencilerin siirekli egitimini saglayarak

10
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uzmanlik seviyelerini yilikseltmeyi ve sektordeki en son bilgi ve becerilere hakim olmalarini
amaglar.

e Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel Sorumluluk: Programimiz, siirdiiriilebilir ingaat uygulamalarini
tesvik ederek cevresel etkileri en aza indirmeyi ve ¢evresel sorumluluklar: yerine getirmeyi
hedefler.

Bu stratejik amaglar ve hedefler, Yap1 Yalitim Teknolojisi programimizin uzun vadeli basar1 i¢in
belirledigi ana yonii temsil eder.

Uvgulama Faalivetleri

Programimiz stratejik amag ve hedefleri, paydas toplantilari, boliim komisyonlari, boliim kurullar:
toplantilart yapilarak uygulanmaktadir. Programimizla ilgili komisyonlar tarafindan i¢ ve dis
paydaglar ile belirlenmis olan hedef ve amaclar dogrultusunda uygulama faaliyetleri
gelistirilmektedir. Universitemiz stratejik plan1 dogrultusunda programmmiza diisen gorevler yerine
getirilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Programimizin stratejik amag¢ ve hedefleri, {liniversitemiz stratejik plani c¢ergevesinde ilgili
komisyonlar tarafindan kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Programimizin amag ve hedeflerinde sapmalar ilgili taraflarin 6nerisi ile ilgili komisyon, program
ici 6z degerlendirme komisyonu basta olmak {izere B6liim Kurulunda degerlendirilmekte, gerekli
onlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Programimiz, Kalite Giivencesi basta olmak lizere tiim i¢ degerlendirme Olciitlerinde Kurum
tarafindan Senato karariyla cikarilan yonetmelik, yOnerge, stratejik plan gibi baglica politika
belgelerini takip etmekte ve uygulamaktadir. Baglica politika belgeleri;

e Kalite Giivencesi ¢alismalar1 i¢in “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivence
Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarina Iligkin Yonergesi”,
“Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivence Sistemi”

e Egitim-Ogretim hizmetlerinde “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi”, ve “Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan
yayinlanmis olan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi”

e ARGE ve Proje ¢alismalari i¢in “Proje Gelistirme Koordinatorliigii Yonergesi” ve “Bilimsel
Arastirma Projeleri Uygulama Yo6nergesi”

Olgunluk Diizeyi

Programimizin biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik
plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalar1 vardir. (3)

Kanitlar
A.2.2.K1-2021-2025 Birim Stratejik Plani

11
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(http://www.sp.gov.tr/tr/stratejikplan/s/2 168/Isparta+Uygulamali+Bilimler+Universitesi+2021-
2025)

A.2.2.K2-Yiiksekokul Kalite Kurulu (https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite/kalite-birimkomisyonu-
12358s.html)
A.2.2.K3- Boliim Kurulu Kararlar1

A.2.3. Performans Yonetimi

Programimizda stirekli bir akademik ve idari performans oOl¢lim, izleme ve degerlendirme
mekanizmasi kurulmustur. Bolim performans gostergeleri ve degerlendirme anketleri yillik olarak
yenilenmektedir. I¢ ve dis paydaslarimizla yilda en az bir kez toplantilar diizenlenmektedir.

Planlama Faalivetleri

Programimiz arastirma performanst her yil diizenli olarak hazirlanan 6gretim elemani faaliyet
raporlar1 ile diizenli olarak oOl¢iilmekte ve sonuglari Yiiksekokul Akademik Kurulu’nda
degerlendirilmektedir. Birim ve Idare Faaliyet Raporunda programimizin tercih oranlari, taban ve
tavan puan araligi, programimizda gorevli akademik personelin yaym ve proje performanslari
analiz edilmektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Y1l bazli olarak akademik tesvik uygulamasi yapilmaktadir. Performans degerlendirmesi {ist
yonetim tarafindan akademik tesvik puanlar1 degerlendirilerek yapilmaktadir. Her yil diizenlenen
faaliyet raporu ile programimizla ilgili bilgiler istenerek diizenlenmekte ve yonetim tarafindan
degerlendirilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Her egitim-6gretim yil1 baginda ve sonunda boliim kurulu toplantilar1 yapilarak akademik gegmis
yildaki hedeflerin ne derece gercgeklestirildigi degerlendirilerek yapilabilecek faaliyetler belirlenir.
Birim ve Idare Faaliyet Raporunda programimmizin ilgili akademik y1l ve daha dnceki yillardaki
yay1n, proje performans bilgileri vb. bilgiler ile 6gretim iiyesi basina diisen akademik faaliyet ve
yayw/atif orani gibi etki oranlarina gore degerlendirmeler yapilmaktadir. Sonuclar ilgili program
icin ulusal ve uluslararasi nicel degerlerle karsilagtirilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Akademik kurullarda ve bolim kurulu toplantilarinda ozellikle egitim Ogretim faaliyetleri
hususunda performansin arttiritlmasina yonelik degerlendirmeler yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Akademik tesvik uygulamasi 6rnek uygulama olarak gosterilebilir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir. (3)

Kanitlar
A.2.3.K1.Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/21.5.201811834.pdf)
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A.3. Yonetim Sistemleri

Planlanan faaliyetlerin yerine getirilmesi esasina yoOnelik programimizca sistemler
olusturulmustur. Bu amagla belirlenen ilkeler, prosediirler birimimizce uygulanmaktadir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Tiim i¢ ve dis paydaslarimiz ve 6zellikle 6grencilerimiz ile 6grenci adaylari, Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim Teknolojisi Programi;
misyon, vizyon, degerler, egitim ve 6gretim amag¢ ve hedefleri, detayli 6gretim plant ve ders
iceriklerine programimizin web sayfasindan ve ayrica Universitemiz aday 6grenci sayfasindan
kolaylikla ulasabilmektedirler.

Planlama Faalivetleri

Birimimizce egitim dgretim faaliyetleri icin Universitemiz tarafindan olusturulan Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) kullanilmaktadir. Ayrica iiniversitemiz tarafindan resmi yazigsmalar i¢in olusturulan
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullanilmaktadir. Akademik personel i¢in de personel
bilgi sistemi (PBS) mevcuttur.

Uvgulama Faaliyvetleri

Bilgi yonetimi ile ilgili uygulama faaliyetleri, iniversitemiz bilgi islem daire baskanlig1 ve 6grenci
isleri daire bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 6grenci bilgi sistemi ve
elektronik belge yonetim sistemi siirekli ve diizenli olarak giincellenmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Egitim 6gretim stirecleri 6grenci bilgi sistemi lizerinden kontrol edilebilmektedir. Yazigmalar ise
EBYS iizerinden takip edilmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri
Bilgi islem daire baskanlig: tarafindan olusturulan sistemlerde, birim i¢inde Onlem alma islemi
gerektirecek siiregler tespit edildiginde gerekli islemler yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Universitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden “Ders-Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi”
yapilmaktadir. Ayrica, isyeri egitim koordinatorliigii tarafindan “Isletmede Mesleki Egitim
Uygulamasi Sorumlu Ogretim Elemam Anketi”, “Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci
Degerlendirme Anketi”, “Isletmede Mesleki Egitim Is Yeri Yetkilisi Degerlendirme Anketi” her
egitim 6gretim donemi sonunda yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Birimde kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, igslenmesi ve degerlendirilmesine
destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur. (2)

Kanitlar
A.3.1.K.1. Universite Ogrenci Bilgi Sistemleri Web sitesi (https://obs.isparta.edu.tr)
A.3.1.K.2. Universite Elektronik Bilgi Sistemleri Web sitesi (https:/ebys.isparta.edu.tr/)
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A.3.1.K.3. Personel Bilgi Sistemi (https://pbs.isparta.edu.tr)

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

Universitemiz strateji ve hedeflerinin gergeklestirilmesine yonelik insan kaynaklari politikasi
uygulanmaktadir.

Planlama Faalivetleri

Akademik personel alimlart boliim kurulunda belirlenen ihtiyaglar géz onlinde bulundurularak
planlanmaktadir. 2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan "Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullanilmasma Iliskin Yénetmelik" geregince; okulumuz ilgili birimlerinin belirledikleri norm
kadro planlamalar1 Universitemiz Yonetim Kurulu Karar ile belirlenmektedir. Planlama ¢alismasi
sonucunda belirlenen gerekli kadro talepleri, Universitemiz Senatosunun 20.10.2020 tarih ve 57
nolu toplantisi, 09 nolu kararryla yiiriirliige girmis, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Akademik Yiikseltiime ve Atanma Olgiitleri Yonergesinden belirlenen hususlara gore
karsilanmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Planlama calismas1 sonucunda belirlenen gerekli kadro talepleri, Universitemiz Senatosunun
20.10.2020 tarih ve 57 nolu toplantisi, 09 nolu karariyla yiiriirliige girmis, Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesinde belirlenen
hususlara gore karsilanmaktadir. Universitemizce ilan edilen kadrolara basvuru yapan personel
adaylar1, web sayfasi iizerinden ¢evrimici (online) bagvuru yaparak islemlerini yiiriitmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Insan kaynaklari ydnetimi ve istihdamu ile ilgili prosediirler iiniversitemiz personel dairesi
baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmekte ve kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Insan kaynaklar1 ydnetimi ile ilgili eksiklikler programimiz tarafindan degerlendirilmekte ve daha
sonra yillik bazda yiiksekokul kurulunda goriisiilerek gerekli dnlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorliigii'nce Resmi Gazete *de verilen 6gretim {iyesi
kadrolarina ait ilanda birimimize ait kadrolar mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi

Birimin genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireglere uygun
bir bigimde yliriitiilmektedir. (3)

Kanitlar
A.3.2.K.1. https://persdb.isparta.edu.tr/tr/haber/202 1 -yili-norm-kadro-planlamasi-29728h.html
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A.3.2.K.2. https://persdb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/128/files/akademik-yukseltilme-veatanma-
olcutleri-yonergesi-01-01-2023-itibariyle-20062022.pdf

A.3.2.K.3. https://ik.isparta.edu.tr

A.3.2.K.4. https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2022/12/20221231-4-59.pdf

A.3.3. Finansal Yonetim

Bu 6l¢iit boliim/program bazinda doldurulmayacaktir.
A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Program danigsmanligimizca yiiriitiilen bu siiregte dncelikle alaninda uzman 6gretim elemanlarimiz
tarafindan ti¢ kisilik bir 6z degerlendirme komisyonu olusturulmustur. Ardindan bu komisyon tiim
ic ve dis paydaslardan gerekli bilgi ve Onerileri temin ederek bu raporun hazirlanmasina katki
sunmustur.

Planlama Faalivetleri

Programimiz performansinin iyilestirilmesi amactyla prosediirler, egitim ve 6gretim stirekli olarak
gozden gecirilmektedir. 2547 Sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirlenen gorevler kapsaminda,
boliim kurul toplantilarinda egitim 6gretim hizmetleri yiirtitiilmektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Bu rapor doneminde faaliyet bulunmamaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Stire¢ yonetiminde kontrol faaliyetleri, dogrudan birim idareci veya yetkilendirdigi birim
temsilcisi araciligi ile yapilmaktadir. Kalite siirecinin degerlendirilmesi ve denetlenmesi ile siireg
kontrolii saglanmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Stire¢ yonetimi ve siire¢ iyilestirme hususunda olusan aksakliklar i¢in gerekli dnlemler idari
birimler tarafindan alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Programimizda Isletmede mesleki egitime gidecek dgrencilerimiz icin takvim ve is akim semast,
koordinatorlik web  sayfasindan akademik-idari  personelimiz ve  dgrencilerimizle
paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin genelinde taniml siirecler yonetilmektedir. (3)

Kanitlar

A.3.4 K.1.https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/is-akis-2022-
202312102022.pdf
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A.4. Paydas Katilimi

Programimizin i¢ ve dig paydas katilimi, 6grenci geribildirimleri ve mezun iligkileri hakkinda
genel bilgilendirmeler kanitlayici belgelerle paylasiimistir.

A.4.1. ic ve Dis Paydas Katilimi

Program kalite komisyonu, hem i¢ hem de dis paydaslarin etkin bir sekilde katilimini saglayarak
iiniversitenin kalite silireglerini yonetmek ve siirekli iyilestirmeyi desteklemek i¢in tasarlanmistir.

Program amaglarina ulagsma kapsaminda Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi’nin misyon, vizyon,
egitim ve Ogretim amagclar1 programimizin tiim i¢ ve dis paydaslarinin goriisii alinarak belirlenmis
ve icsellestirilip gerekli goriildiigiinde bolgesel, ulusal ve kiiresel dlgekteki gelismeler de dikkate
alinarak gerekli zamanlarda ¢agin gerekliliklerine gore yeniden tiim paydaslarin fikirleri alinarak
giincellenmektedir. Bu kapsamda i¢ ve dis paydas danigma kurullar1 olusturulmustur. Program 6z
gorevi, amaclari, hedefleri ve o6gretim plani belirlenirken, boliim baskaninin baskanliginda
programda gorev alan tiim 6gretim elemanlarinin katilimlart ile i¢ paydaslarin goriislerinin alindigt
toplantilar organize edilmektedir. Ardindan dis paydaslarla gerceklestirilen goriismeler ve
dogrultusunda ortaya ¢ikan talepler dogrultusunda program 6z gorevi ve amaglari glincellenmistir.

Planlama Faalivetleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak
iiniversitemizin benimsemis oldugu ortak akil diisiincesi ilkesi ile i¢ ve dis paydaslarinin kalite
giivencesi sistemine katki vermelerini saglamak {izere uygulamalar gergeklestirmektedir. Bununla
birlikte, is yeri egitimi alan 6grencilerin; is hayatina tecriibeli bir sekilde baslamalarini saglamak tizere
miimkiin oldugunca sektdrde aktif olan isyerlerinde egitim almalar1 saglanmistir.

Uvgulama Faalivetleri

Boliim basgkanliklar: biinyesinde kurulan Boliim/Komisyon kurullarinda i¢ ve dis paydas goriislerini
de dikkate alarak boliimlerin kendi ihtiyaclarim, hedefleri dogrultusunda gelistirmek amaciyla
toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Kurullarda alinan kararlarin da dikkate alinarak yapildigi,
Boliim Kurul/Komisyon toplantilarinda alinan bu kararlar, boliim baskanlarinca yiiriitiilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Programimizda i¢ ve dis paydaslarla belirli araliklarla toplantilar yapilarak iletisim kanallar1 agik

tutulmakta, siireclerde olusan aksakliklara ¢6ziim liretilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Is yeri egitiminde donem igerisinde verilen ve ders niteligi tasiyan egitimlerde her 6grenciye mutlaka
sorumlu Denetci Ogretim Elemani atanmaktadir. Denet¢i Ogretim Elemanlari, Universitemiz ile
Protokol Anlasmas1 yapan isyerlerini, 6grencilerin isbasi egitimlerini kaliteli bir sekilde almalar
amaciyla ziyaret etmektedirler. Bu ziyaretlerde paydaslarin goriis ve Onerileri dikkate alinarak gerekli
diizenlemelerin yapilmasi i¢in, Boliim baskanliklarinda kurulan bdliim kurullarinda ve Akademik
kurul toplantilarinda egitim amaglarina ulasilmasi yoniinde programin igleyisi ve yapilmasi gereken
diizenlemeler belirlenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

I¢ paydaslarimizdan olan dgrencilerimiz, yiiksekokuldaki akademik ve idari siirecler ile aldiklar:
derslerle ilgili goriisleri ve taleplerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca koordine edilen dgrenci
memnuniyet anketi ile iletmektedirler. Boliim kurulu toplantilar1 yapilmakta, bu toplantilarda soru,
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goriis ve Oneriler degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. (4)

Kanitlar
A.4.1.K.1.https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/15-08-2022-protokol-

15082022.pdf
A.4.1.K.2. Bolim Kurul Karari

A.4.1.K.3.https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isletmede-mesleki-
egitimsorumlu-ogretim-elemani-denetim-formu-08112021.docx
A.4.1.K.4. Ogrenci Memnuniyet Anketi
A.4.1.K.5. Universite Elektronik Bilgi Sistemleri Web sitesi (https:/ebys.isparta.edu.tr/)
A.4.1.K.6. Universite Ogrenci Bilgi Sistemleri Web sitesi (https://obs.isparta.edu.tr)
A.4.1.K.7. OBS Mobil Uygulama
A.4.1.K.8. Personel Bilgi Sistemi (https://pbs.isparta.edu.tr)

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci goriisii sistematik olarak anket ve cesitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve sonuglar
paylasilmaktadir.

Planlama Faalivetleri
Benzer sekilde alinan ders oOzelinde Ogretim Elemanlarinin dersin iglenis siireci ve 0Olgme

degerlendirme kararlarina 6grencileri dahil ederek, her ders doneminde dersi alan dgrencilere gore
stireci yonetebilmek amaglar1 hedeflenmistir. Her derse iliskin 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi ile
ilgili uygulamalar (OBS Ders Anketi), ayn1 zamanda bireysel olarak Ogretim Elemanlar: tarafindan
ogrenci isleri bilgi sistemi (OBS Sikayet Girisi), Isletmede Mesleki Egitim 6grenci degerlendirme
anketleri ya da diger kanallarla yapilabilmektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Ogrencilerimizden gelen mesajlar titiz bir degerlendirmeden gecirilmektedir. Kalite komisyonumuz
tarafindan degerlendirmeye alinan bu geri doniislerden ileriye yonelik planlamalara fayda saglayacag:
diisiinilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Siireglerin kontrolii Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1, Birim Idarecileri ve

yetkilileri tarafindan aktarilan verilere gore birim i¢inde 6nlem alma iglemleri yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri
Programimizda 6grencilerimiz ile iletisim ve geribildirim siireglerinin yonetimine iligkin yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Programimizda, dgrenci geribildirim ve iletisim siireclerinin yonetiminde, Béliim Ogrenci Anketi,
Ogrenci Memnuniyet Anketi, Béliim Mezun Anketi kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizevi

Programimizda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve 6grenci
katilimina dayali bi¢imde gelistirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma siireglerine
yansitilmaktadir. (4)
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Kanitlar

A.4.2.K.1. Ogrenci anket verileri
(https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/IsyeriEgitimiAnketSonuclari.aspx)
A.4.2.K.2. OBS ara yiiziinde 6grenci geri bildirimi

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Universitemiz kariyer merkezi; dgrencilere ve mezunlara etkili kariyer destekleri saglamak, is
diinyast ile etkilesimi artirmak ve mezunlarin basarili bir sekilde is bulmalarina yardimer olmak
amaciyla stratejik ve 6zenli bir sekilde tasarlanmistir.

Cizelge 3. Ogrenci ve Mezun Sayilart

Smf Ogrenci Sayilari Mezun Sayilar
Akademik Y1l' | Hazirlik

1. | 2.1 3 | 4 | OL| YL| D | OL| YL | D

[2025-2026] 63 63 -

'T¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil i¢in veriler
Planlama Faalivetleri

Ogrencilerimizin programimiza basladiklari ilk yildan itibaren kariyer bilinci olusturarak, mezuniyet
sonras! iginde bilgi ve yeteneklerini gelistirme ve kariyer planlarin1 yapma konusunda Universitemiz
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezimiz dgrencilerimize ve mezunlarimiza rehberlik
etmektedir. Mezunlarla iletisim ve isbirligini giiclendirmek mezuniyet sonras1 mesleki yasamlarinda
gerekli destegi saglayabilmek adina 6nemli rol oynamaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezimiz asagidaki hizmetleri sunmaktadir:

Kamu ve 6zel sektor kuruluslariin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynaklar1 ihtiyacinin Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesinde 6grenim Géren veya mezun dgrenciler tarafindan karsilanmasini
saglamak amaciyla etkinlikler diizenlemek,

Faaliyetleri ile ilgili konularda biiltenler yayinlayarak 6grencileri, mezunlari, kurum ve kuruluglar
bilgilendirmek,

Kariyer giinleri, meslek tanitimlari, sektor toplantilar: vb. etkinliklerin diizenlenmesi,

Ozgecmis hazirlama, imaj yonetimi, miilakat becerileri gibi is arama siireglerine ydnelik egitimler
verilmesi, Mezunlar i¢in ig imkanlar1 aragtirmak

Is ve staj bagvurular1 konusunda destek saglanmast,

Universitemiz mezunlarinin ve dgrencilerinin bir araya getirilmesi,

Insan kaynaklar1 veri tabani olusturmak.

Programimiz is hayatinda basarili olan 6grencilerin belirli periyotlarla yiiksekokulumuza davet ederek
diger 6grencilerimize motive edici bir 6rnek olmasi, yol gdstermesi ve okul birlik ruhu olusturmak
icin ¢esitli sOylesiler diizenlenmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Mezunlarimiza yonelik ISUBU Kariyer Takip ve Mezun Bilgi Sistemi otomasyonu bulunmaktadur.

Diizenli olarak veri kaynaklar1 giincellenmektedir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Mezunlarimizin takibi istatiksel olarak takip ve analiz edilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar
ISUBU Kariyer Takip ve Mezun Sistemi uygulamast.

Olgunluk Diizeyi

Programin amag ve hedeflerine ulasilip ulasiimadiginin irdelenmesi amaciyla bir mezun izleme
sistemine iligkin planlama bulunmaktadir. (2)

Kanitlar
A.4.3 K.1. https://kariyer.isparta.edu.tr
A.4.3 K.2. https://mezun.isparta.edu.tr/Public/KariyerMezun.aspx

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda etkili bir
sekilde yonetilmekte ve siireglerini planl bir sekilde organize etmektedir. Program, uluslararasilasma
konusunda kurumsal kapasitesini giiclendirmeye yonelik ¢esitli faaliyetleri siirdiirmekte ve periyodik
olarak izleyerek degerlendirmektedir.

Programimiz, yabanci uyruklu 6grenci kabulii gibi uluslararasilasma mekanizmalarini etkin bir sekilde
uygulamaktadir.

Planlama Faalivetleri

Uluslararasilasma konusunda iyilestirmelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Uygulama Faaliyetleri
YOK tarafindan uluslararasi protokol ve isbirlikleri kapsaminda Meslek Yiiksekokulumuza

yerlestirilen dgrencilerin kayit ve ders alma siirecleri Universitemiz Uluslararast Ogrenci Sube
Miidiirliigii ve Ogrenci Isleri birimimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yabanci uyruklu &grencilere yénelik faaliyetler ISUBU Uluslararast Ogrenci Koordinatérliigii
tarafindan izlenmekte ve Ogrenci Isleri Daire Bagskanliginda rapor edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Birimin 2022 yil faaliyet raporunda stratejik amaglar olarak uluslararasilagma ve taninirligi arttirma
hedefleri icerisinde degerlendirilmektedir.
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Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Yapt Yaliim Teknolojisi Programi uluslararasilagsma performansini arttirma konusunda yabanci
uyruklu 6grenci kontenjanlar1 belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi

Programin bagli bulundugu birimin geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

3)

Kamtlar
A.5.1.K.1.Teknik Bilimler MYO Birim i¢ Degerlendirme Raporu 2024

https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/0idb-2024-birim-ic-degerlendirme-
raporu-07082025.pdf

A.5.1.K.2.Universitemizin 2021-2025 yillar1 igin belirlenen Stratejik Plani
https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-04072022.pdf
A.5.1.K.3.Uluslararasi Ogrenci Sube Midiirligi
https://oidb.isparta.edu.tr/tr/birimler/uluslararasi-ogrenci-sube-mudurlugu-7974s.html

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari
A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemizin belirlemis oldugu kriterler dogrultusunda Yap: Yalitim Teknolojisi Programinda
uluslararasilagma performans: izlenmektedir. Izlenme mekanizma ve siirecleri yerlesiktir,
stirdiiriilebilirdir, iyilestirme adimlarinin kanitlar1 vardir.

Cizelge 4. Uluslararast Okuyan Ogrenci ve Mezun Sayilart

1 Ogrenci Sayilari Mezun sayilart
Akademik Yil

1. 2. | On Lisans On Lisans

2025-2026 - - - -

'{¢inde bulunulan y1l dahil, son bes yil igin verileri

Planlama Faalivetleri

Uluslararasilasma konusunda iyilestirmelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

YOK tarafindan uluslararasi protokol ve isbirlikleri kapsaminda Yapi Yalitim Teknolojisi
Programi’na yerlestirilen O0grencilerin kayit ve ders alma siirecleri Universitemiz Uluslararasi
Ogrenci Sube Miidiirliigii ve Ogrenci Isleri birimimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yabanci uyruklu dgrencilere yonelik faaliyetler ISUBU Uluslararast Ogrenci Koordinatdrliigii
tarafindan izlenmekte ve Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginda rapor edilmektedir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Programimiza yabanci uyruklu 6grenci alimina devam edilecektir.

Ornek Gosterilebilir lamalar
Ornek uygulamalar mevcut degildir.

Olgunluk Diizeyi

Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen uluslararasilasma toplanti ve bilgilendirme faaliyetlerine
Insaat Teknoloji Programi Erasmus koordinatorlerimiz katilmaktadir. (2)

Kanitlar

A.53.K.1. Teknik  Bilimler = Meslek  Yiiksekokulu  stratejik  plam1  2021-2025
(https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/strateji-plani-07032023.pdf)

A.5.3.K.2.Teknik Bilimler MYO Birim Ic Degerlendirme Raporu 2022
(https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/0idb-2024-birim-ic-degerlendirme-raporu-

07082025.pdf)

EGITIM VE OGRETIM
Programin egitim-6gretim alaninda siirekli gelisim odag: ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler
tarafindan gerceklestirileceginin belirlenmesi, egitim-6gretim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi,
hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirilmesi ve ulasilan sonuglarin kontrol
edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapilmasi1 gereklidir. Programin egitim-6gretim
stirecinde, 0zellikle planlama, uygulama, kontrol ve 6nlem al dongiisti yapilmaktadir.
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinin 6gretim plant hem uygulamali hem de akademik esaslara
dayanarak ogrencilere kapsamli bir egitim sunmay1 hedeflemektedir. Programin tasarlanan mezun
profili, sektor ihtiyaglarina ve 6grencilerin yetkinliklerine uygun olarak belirlenmistir.

Ogretim planinin olusturulmasinda ve giincellenmesinde i¢ ve dis paydaslar onemli bir rol
oynamugtir. Sektor temsilcileri, akademisyenler, 6grenciler ve mezunlar gibi paydaslardan alinan geri
bildirimler, programin giincelligini ve etkinligini artirmak i¢in degerlendirilmektedir. Bu kapsamda,
programin kalitesi ve standartlar1 siirekli olarak izlenmekte ve gerektiginde gilincellenmektedir.
Zorunlu krediler, programin temel bilesenleri ve dgrencilerin mezuniyet i¢in gereken asgari kredi
sayisini icermektedir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Yapt Yaliim Teknolojisi Programiin egitim hedeflerine ulagmasinda 6nemli bir rol oynayan
Ogrenme Ciktilari/Kazammlar1 (OC), Program Ciktilar1 (PC) ve Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) arasindaki uyum titizlikle saglanmistir. Program 6grenme c¢iktilar
ile program ¢iktilar1 arasindaki iliskiyi gdsteren bir OC-PC matrisi ve ardindan PC-TYYC matrisleri
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olusturulmustur. Bu matrisler diizenli olarak degerlendirilmis, her TYYC'nin ve PC'nin basarildigi
giivence altina alinmistir.

Ogrencilerin her ders igin belirlenen 6grenme ciktilar1 konusunda bilinglenmeleri i¢in donem
baslarinda detayli ders tanitimlart yapilmakta ve derslere ait 6grenme kazanimlar1 6grencilere agik
bir sekilde sunulmaktadir. Her ders, 6grencilere belirli bir 6grenme ¢iktisin1 gergeklestirmek tizere
tasarlanmigtir, bu hedefler 6grencilere onceden iletilmekte ve siirekli olarak takip edilmektedir.
Ogrencilere yonelik 6devler, projeler, laboratuvar caligmalari, teknik geziler, sinavlar gibi is yiikleri,
en az bir 0grenme kazanimini hedefleyecek sekilde diizenlenmekte ve bu hedefler 6grencilerle
paylasilmaktadir.

Bilgi paketi ve ders kataloglari, OC'lerin eksiksiz ve derslere uygun oldugu bir takvim gercevesinde
izlenmekte ve gerektiginde giincellenmektedir. Programin amaclar1 ve 6grenme ¢iktilary, TYYC ile
uyum i¢inde belirlenmis ve bu bilgiler kamuoyuna duyurulmustur. Ders bilgi paketleri, ulusal
cekirdek program ve akreditasyon Olgiitleri gibi faktorlere gore hazirlanmistir.

Program ciktilarinin izlenmesine dair detayli planlamalar yapilmistir ve 6zellikle ortak ¢iktilar i¢in
yontem ve siiregler ayrintili bir sekilde belirtilmistir. Ogrenme ¢iktilarinin ve gerekli 6gretim
stireclerinin yapilandirilmasinda program bazinda ilkelere ve kurallara uyulmaktadir.

Cizelge 5. Program Ogrenme Ciktilari

PC NO PC

1 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

2 [s saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi
olur.

3 Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde
kullanir.

4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.)
etkin kullanir.

5 Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklagimla degerlendirme ve ¢0ziim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin
bicimde sunabilir, anlagilir bicimde ifade eder.

7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngdriilemeyen karmagsik

sorunlar1 ¢dzmek i¢in ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile
iletisim kurar.

11 Yap1 yalitminda kullanilan termal, akustik ve su yalitim malzemelerinin
ozelliklerini tanir ve dogru malzeme se¢imi ile uygulama yontemlerini belirler.

12 Yap1 yalitim projelerini okur, yorumlar ve teknik ¢izimler iizerinden uygulama
stireclerini planlar.

13 Yalitim uygulamalarinda is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun olarak
uygulama yapar ve ekipman ile ara¢ kullaniminda yetkinlik gosterir.

14 Yalitim ¢6ziimlerinin enerji verimliligi, ¢cevresel etkiler ve siirdiiriilebilir yap1
tasarimi ilizerindeki etkilerini analiz ve optimize eder.

15 Mesleki Uygulama Deneyimi: Ogrencilerin, is yeri ortaminda teorik bilgilerini

pratige aktarma, gercek miihendislik problemlerini ¢6zme, is hayatinin
dinamiklerini anlama ve mesleki sorumluluklarini gelistirme becerisi
kazanmalar1.
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16 Sosyal ve Kiiltiirel Biling: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve
ingilizce gibi zorunlu dersler araciligiyla, dgrencilerin tarihi, kiiltiirel, dilsel ve
evrensel degerlere dair farkindalik kazanmasi; elestirel diisiinme ve kiiresel
Olcekte etkilesim becerilerini gelistirme.

Program 6gretim amaglari, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmistir. Bu
belirleme siireci su adimlari igermistir:

Paydas Analizi: Ik asamada, i¢ paydaslar (6grenciler, dgretim kadrosu, akademik birimler) ve dis
paydaslar (endiistri temsilcileri, mezunlar, toplum) ile goriismeler yapilarak ihtiyaclar ve beklentiler
analiz edilmistir.

Mezun Izleme ve Geri Bildirimler: Mezunlarla yapilan anketler ve miilakatlar, mezunlarin
karsilastiklar1 zorluklar, elde ettikleri basarilar ve 6neriler lizerinden geri bildirim alinmistir.

Akademik Liderlik ve Uzman Goriisleri: Programin akademik liderleri ve konuyla ilgili uzmanlarin
goriigleri, 0gretim amaglarinin belirlenmesinde dnemli bir etken olmustur.

Bu siirecte kullanilan yontemler sistematik ve somut verilere dayanmaktadir.
Ogretim Amagclarmin Yayimlanmast:

Program 0gretim amaglari, kurumun resmi web sitesinde ve ilgili belgelerde yayimlanmistir. Ayrica,
ogrencilere ve potansiyel bagvuru sahiplerine sunulan brosiirler ve kataloglarda da bu amaglara genis
bir sekilde yer verilmistir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim
Teknolojisi programinin miifredati glinlimiiz sartlar1 gozetilerek, Ulusal Yeterlilikler Cergevesi ‘ne
uygun olarak hazirlanmakta ve igeriklerin olusturulmasinda biiyiik titizlik gosterilmektedir.
Okulumuzda kamu ve 6zel sektore nitelikli is giicii kazandirmak amaciyla 2019-2020 akademik
yilindan itibaren 3+1 egitim modeli uygulanmaya baglanmigtir. 3+1 egitim modeline gecilmesi,
08.05.2019 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Toplantisinda uygun goriilmiistiir. 3+1 egitim
modelinin ana hedefi; is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikteki elemani ve personeli giiniin
teknolojileri ve bilgilerine sahip olarak is diinyas: ile birlikte yetistirmektir. 3+1 egitim-6gretim
programlarinin tasarimi, oncelikle yliksekogretim programlarinda bulunan ulusal ve uluslararasi
amag ve miifredatlar incelenmekte ve her programin yetkin i¢ paydaslarin (6gretim elemanlari)
ve dis paydaslarin katkis1 gozetilerek son hali verilmektedir.

Yapt Yalittim Teknolojisi Programinda verilen her dersin hem ulusal hem de Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) kredisi mevcuttur. AKTS kredisinin belirlenmesinde 6grencilerin ders
kapsaminda gergeklestirdikleri tiim aktiviteler (teorik ve uygulamali ders saatleri, 6dev, proje, ara
siav, final vb.) dikkate alinmaktadir. Program igerikleri ve yeni agilacak olan derslerin tamami
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) temel gozetilerek Universite Senatosu
tarafindan degerlendirildikten sonra onaylanmaktadir.

Yap: Yalitim Teknolojisi Programima kayit yaptiran Ogrenciler egitimleri siiresince tabii
olacaklar1 yonetmelik ve yonergeler birimin ve iiniversitemizin web sayfasinda yayilanmaktadir.
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Yap: Yalitim Teknolojisi Programiin 3+1 Uygulamali Egitim kapsaminda hazirlanmig ders
planlar1 kamuoyuna agik bicimde okulumuzun web sayfasinda ilan edilmektedir.

Planlama Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programinin egitim 6gretim faaliyetleri Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi Cercevesinde
Yapilmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programina ait program amaclar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari),
program yeterlilikleri AKTS web sayfasinda yayinlanmistir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Program tasarimi ve onayi siireglerinin kontrolleri Bolim ve Yiiksekokul Kurullari ile Mesleki
Yeterlilikler, TYYC, Universitemiz Egitim-Ogretim Koordinatorliiklerinde yapilmaktadir. Ilgili
stire¢ sadece programlarin degil miifredatlarin tasarim ve onaylanma siirecinde de yetkilidir.

Onlem Alma Faalivetleri

Biitiinciil kalite yonetimi kapsaminda yiiriitiilmekte ve paydas katilimi uygulamalarindan elde
edilen bulgular izlenerek paydaslarla birlikte degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina goére 6nlem
alinmaktadir. Yapilan ¢aligmalar kapsaminda diizenli olarak sektor ve diger iiniversite dgretim
iiyelerinden olusturulmus olan mezunlar, igverenler ve dgrencilerle goriismeler yapilmakta, bu
goriigmeler sonucu yapilan degerlendirmeler dogrultusunda iyilestirme g¢alismalart
yiiriitiilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

17 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete de yayimlanan Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeliginin 12. Maddesinin, 3. bendinde “Isletmede mesleki egitim kapsaminda
hesaplanan derslerin toplam kredisi 15 AKTS kredisinden az, 30 AKTS kredisinden fazla olamaz.”
maddesi geregince yiiksekokulumuzun Yap: Yalittm Teknolojisi Programiyla birlikte tim
boliimlerinde 2020-2021 yilindan itibaren Isyeri Egitimi ve Isyeri Egitimi Uygulamalar1 dersi
yerine Isletmede Mesleki Egitim dersi degisikligi yapilmustur.

Olgunluk Diizeyi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programina ait programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir. (4)

Kanitlar

B.1.1.K.1. Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi
B.1.1.LK.2.  Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi1 AKTS sayfasi
(https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=5096&BirimNo=50)
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5.

B.1.1.K.3.Yeni Birim A¢ma Siireci Is Akis Semas1
(http://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb- 1 -yeni-birim-acma-sureci-is-akis-
semasi.pdf

B.1.1.K.4. Paydas Geri Bildirim Formu
B.1.1.K.5.Yap1 Yalitim Teknolojisi Program Koordinatorliigii toplant1 giindem kararlar:

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, ders yapisi ve dagiliminda 6grencilere dengeli ve kapsamli bir
egitim sunmayl amacglamaktadir. Programin yapisi, zorunlu ve se¢meli dersler arasinda denge
saglamak, alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir derslerini uyumlu bir sekilde entegre etmek, kiiltiirel
derinlik kazanma ve farkl disiplinleri tanima imkanlar1 sunmak {izerine tanimlanmaigtir.

Zorunlu ve se¢cmeli ders sayilari, 6grencilerin ihtiyaclar1 ve sektdrdeki giincel talepler gozetilerek
belirlenmis ve yeterlilikleri detayli bir sekilde incelenmistir. Program, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri,
sektor ihtiyaclar1 ve giincel gelismeler dogrultusunda gilincellenmektedir. Bu gilincellemelerde,
zorunlu ve segmeli ders oranlar1 korunarak programin etkinligi artirilmaktadir.

Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri goz onitinde bulundurularak
katilimer bir sekilde belirlenmektedir. Program, zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini
saglamakta ve 6grencilere kiiltiirel derinlik kazanma firsat1 sunmaktadir. Ders sayis1 ve haftalik ders
saati, 0grencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecekleri sekilde diizenlenmistir.

Gelistirilen ders bilgi paketleri, 6grencilere amaca uygun ve etkili bir sekilde rehberlik etmektedir.
Bu paketlerin islerligi siirekli olarak izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Programin
ders yapisi, 0grencilere genis bir bakis acis1 kazandirmak ve mesleki becerilerini en iist diizeye
cikarmak amaciyla titizlikle tasarlanmistir.

1. Egitim programlari, zorunlu ve segmeli dersler arasinda denge saglayarak 6grencilere genis
bir bilgi yelpazesi sunmay1 amaglar.
2. Ders dagiliminda, alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltlir dersleri arasinda dengeli bir yap1
kurularak kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani saglanir.
3. Zorunlu ve se¢meli ders sayilari, i¢ ve dis paydas goriisleri ile giincel ihtiyaglar gozetilerek
belirlenir ve program giincellemeleri yapilirken bu denge korunur.
4. Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilerek katilimer bir siirecle ders
dagilim belirlenir.
Ders sayist ve haftalik ders saati, 0grencilerin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilmesini saglayacak sekilde diizenlenir ve ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu izlenerek
gerekli iyilestirmeler yapilir.

Cizelge 6. Ogretim Plani

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Yap1 Yalitim Teknolojisi Ders Programi

1.Smif / Giiz Donemi

. . Akts  T.Kredi .. .
Ders Kodu Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Saat Onkosul Tiirii

Genel Kimya
YAL-3101 2,0 0,0 0,0 3,0 2,0 2,0 Zorunlu
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YAL-3103

YAL-3105

YAL-3107

YAL-3109

YAL-3111

YAL-3113

YAL-3115

ING-101

Ders Kodu

MAT-3001

YAL-3102

YAL-3104

YAL-3106

ING-102

YAL-3150

YAL-3152

YAL-3154

YAL-3156

YAL-3158

YAL-3160

YAL-3162

YAL-3164

Yalitim Teknolojisi I

2,0 0,0
Mekanik Statik
2,0 0,0
Yap1 Malzemeleri
2,0 0,0
Yap1 Teknolojisi
2,0 0,0
Boya Teknolojisi
2,0 0,0
Bilgi da Cizi Y Zek:
ilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka 20 0.0
Is Saghg1 ve Giivenligi
s Saghg1 ve Givenligi 20 0.0
Ingilizce I (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler i¢in)
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri- 2,0 0,0
ORTAK ZORUNLU DERSLER)
Zorunlu Ders Toplami: 16,0 0,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:
1.S1mif / Bahar Donemi
Ders Ad1 Teorik = Pratik Lab/Uyg
Matematik I
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER) 20 1 00
Yalitim Teknolojisi IT
2,0 0,0
Boya Uygulamal
oya Uygulamalari 20 0.0
Kalite Giivence ve Standartlari
2,0 0,0
Ingilizce IT (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler i¢in)
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri- 2,0 0,0
ORTAK ZORUNLU DERSLER)
Zorunlu Ders Toplami: 8,0 0,0
Beton Teknolojisi
3,0 0,0
Mesleki Uygulamalar
3,0 0,0
Yap1 Biloisi
ap1 Bilgisi 30 0.0
Meslek Etigi
3,0 0,0
Yapi Tesisatlart ve Yalitim
3,0 0,0
Olgme Bilgisi
¢me Bilgisi 30 0.0
Bilgi Destekli Yapi Det:
ilgisayar Destekli Yapi Detay Cizimi 30 0.0
tiye O: i Yonetimi
Santiye Organizasyonu ve Yonetimi 30 0.0
Secmeli Ders Toplami: 24,0 0,0

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

0,0

0,0

6,0

1,0

1,0

1,0

0,0

0,0

3,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

4,0

3,0

4,0

4,0

4,0

4,0

2,0

2,0

30,0
30,00

Akts

3,0

4,0

4,0

2,0

2,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

24,0
30,00

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,5

2,0

2,0

19,0
19,00

T.Kredi

2,5

2,5

2,5

2,0

2,0

9,5

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

24,0
24,50

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

2,0

2,0

22,0
22,00

Saat

3,0

3,0

3,0

2,0

2,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

24,0
26,00

Onkosul

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

YOK

Tiirii

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

YOK

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli
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Ders Kodu

MYO-3003

UOS-3000

YAL-3201

YAL-3203

YAL-3205

ING-3022

YAL-3251

YAL-3253

YAL-3255

YAL-3257

YAL-3259

YAL-3261

YAL-3263

YAL-3265

YAL-3271

YAL-3273

Ders Kodu

MYO-3011

MYO-3020

ATA-3000

2.S1mif / Giiz Donemi

Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg

Bitirme Projesi
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-

ORTAK ZORUNLU DERSLER) 00 1 00 2,0

Universite Ortak Segmeli I
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-

ORTAK ZORUNLU DERSLER) 20 1 00 0,0

Yap1 Metrajt
2,0 0,0 1,0

Zemin Mekanigi ve Temel Ingaat:
2,0 0,0 1,0

Enerji Kimligi ve Sertifikasyonu
2,0 0,0 1,0
Zorunlu Ders Toplami: 8,0 0,0 5,0

Mesleki Yabanci Dil
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER) 30 [ 00 | 00

Mesleki Hukuk Bilgisi
3,0 0,0 0,0

Tasinmaz Degerlemesi
3,0 0,0 0,0

Proje Okuma ve Aplikasyonu
3,0 0,0 0,0

Girisimcilik
3,0 0,0 0,0

Iskele ve Kalip 3.0 0.0 0.0

Yesil Sertifika Bilgi Sistemi
3,0 0,0 0,0

Sistem Analizi
3,0 0,0 0,0

Kimya Laboratuvari
3,0 0,0 0,0

Secmeli Ders Toplami: 27,0 0,0 0,0

Cevre Koruma
3,0 0,0 0,0

Cevre Koruma ve Kontrol
3,0 0,0 0,0

Secmeli Ders Toplami: 6,0 0,0 0,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:

2.Smif / Bahar Donemi
Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg

Kurum Staji
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER) 00 | 20 | 00

Isletmede Mesleki Egitim
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER) 30 | 350 | 00

Atatiirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-
ORTAK ZORUNLU DERSLER) 40 1 00 | 00

Akts

2,0

3,0

4,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

27,0

3,0

3,0

6,0
30,00

Akts

5,0

20,0

4,0

T.Kredi

1,0

2,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

27,0

3,0

3,0

6,0
26,00

T.Kredi

0,0

20,0

4,0

Saat

2,0

2,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

27,0

3,0

3,0

6,0
28,00

Saat

2,0

40,0

4,0

Onkosul

Onkosul

Tiirii

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢meli

Se¢imlik 1

Se¢imlik 1

Tiirii

Zorunlu

Zorunlu

YOK
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Tiirk Dili
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri- ..
TUR-3000  RTAK ZORUNLU DERSLER) 4,0 0,0 0,0 4,0 4,0 4,0 YOK

Zorunlu Ders Toplami: 5,0 37,0 0,0 33,0 20,0 42,0

Kariyer Planlama

(Eklendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek .
SOS-3000  yiiksekokulu-Y ok) 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 Se¢meli

Girigimcilik ve Inovasyon
(Eklendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek

S0S-3002 Yiiksekokulu-Yok) 2,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 Segmeli
Secmeli Ders Toplami: 4,0 0,0 0,0 4,0 4,0 4,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 3500 22,00 @ 44,00
GENEL TOPLAM : 125,00 91,50 120,00

ALANDISI| TOPLAM [SECMELI
SAKTS|S1IAKTS|S2AKTS|S3AKTS|S4AKTS|SSAKTS|S6AKTS|S7TAKTS|SSAKTS|SOAKTS|S10AKTS| AKTS |SECMELI| DERS
AKTS | ORANI

29,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 29,17

Cizelge 7. Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

Dersin Dersin ad1 Son Iki En Kalabahk Teorik Uyg. Lab Dig AKTS
kodu Yariyilda Subedeki . .

Acilan Sube  Ogrenci

Sayisi Sayisi
YAL-3101  Genel Kimya 1 57 2 0 0 0 3
YAL-3103  Yalitim Teknolojisi I 1 58 2 0 1 0 4
YAL-3105 Mekanik Statik 1 57 2 0 1 0 3
YAL-3107  Yapi Malzemeleri 1 58 2 0 1 0 4
YAL-3109  Yap1 Teknolojisi 1 58 2 0 1 0 4
YAL-3111 Boya Teknolojisi 1 57 2 0 1 0 4
YAL-3113 Bilgisayarda Cizim ve 2 58 2 0 1 0 4

Yapay Zeka

YAL-3115 s Saghgi ve Giivenligi 1 57 2 0 0 0 2
ING-101 Ingilizce 1 1 57 2 0 0 0 2

Yapt Yalittm Teknolojisi Programimizin 6gretim plani, Ogrencilerimizi meslek kariyerlerine
hazirlamak ve ayni disiplindeki 6grenimlerini siirdiirmelerini saglamak iizere 6zenle tasarlanmistir.
Programimizin 6gretim plani, belirlenen 6gretim amaclarima ve program ¢iktilarina ulagmayi
desteklemek amaciyla kapsamli bir yaklagim benimsemektedir.

Her dersin program 6gretim amaclar1 ve ¢iktilarina olan katkilari, detayli bir tablo araciligiyla agikg¢a
gosterilmektedir. Bu tablo, her bir dersin 6grencilere kazandirmay: hedefledigi bilgi, beceri ve
yetenekleri belirlerken, programin genel amaclarina nasil katki sagladigini detayli bir sekilde ortaya
koymaktadir. Program ¢iktilari, 6grencilere kapsamli bir egitim sunmak adina 6gretim planindaki
her dersle uyumlu bir sekilde entegre edilmistir.

Program c¢iktilarinin her biri igin, 6grencilere bu ¢iktilar1 kazandirmak tizere kullanilan 6gretim
yaklagimlar1 ve uygulamalar ayrintili olarak agiklanmistir. Her ¢ikti, 6grencilerin konuyla ilgili bilgi
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ve becerileri nasil edineceklerini anlamalarmma olanak taniyan somut Ogrenme hedefleriyle
desteklenmistir.

Planlama Faalivetleri

Tablo: Derslerin Program Ogretim Amaglari ve Ciktilarina Katkilart

Ders Kodu Ders Ad1 Program Amaclarina Katkilar Program Ciktilarina Katkilar
YAL-3101 Genel Kimya Yap1 malzemelerinin kimyasal Kimyasal tepkimeleri ve malzeme
temellerini kazandirma davranigini anlama becerisi
YAL-3103 Yalitim Teknolojisi I Yap1 yalitiminin temel Is1, su, ses ve yangin yalitim tiirlerini
prensiplerini 6gretme ve malzemelerini tanima
YAL-3105 Mekanik Statik Yap1 elemanlarinin dengesi igin Kuvvet dengesi, moment ve basit
statik altyap1 kazandirma tastyict sistem hesaplarini yapabilme
YAL-3107 Yap1 Malzemeleri Yalitim ve yap1 malzemelerinin Malzeme seg¢imi, siniflandirmasi ve
ozelliklerini tanitma uygun kullanimini belirleyebilme
YAL-3109 Yap1 Teknolojisi Yapim teknikleri ve yap1 Yap1 elemanlarinin iiretim, montaj
elemanlarini biitiinciil olarak ve uygulama siireglerini
kavratma planlayabilme
YAL-3111 Boya Teknolojisi Boya ve kaplama sistemlerinin Boya tiirlerini, 6zelliklerini ve uygun
temel ilkelerini 6gretme uygulama yontemlerini segebilme
YAL-3113 Bilgisayarda Cizim ve ~ Sayisal tasarim ve yeni nesil Temel CAD programlarim ve yapay
Yapay Zeka teknolojilere uyum saglama zeka destekli tasarim araglarmi
kullanabilme
YAL-3115 Is Sagh@ ve Giivenligi ~ Yapi ve santiye ortaninda giivenli  1SG mevzuatini uygulama, riskleri
calisma kiiltiirii kazandirma tanima ve Onleyici tedbirleri
planlayabilme
ING-101 Ingilizce 1 Temel yabanci dil iletisim Temel diizeyde okuma, yazma ve
becerisi kazandirma s0zlii iletisim kurabilme
MAT-3001 Matematik I Temel matematik bilgisi Matematiksel diisiinme ve problem
kazandirma ¢Ozme yetenegi
YAL-3102 Yalitim Teknolojisi Il  leri diizey yalitim sistemleri ve Karmagik yalitim detaylarini
detay ¢ozlimlerini 6gretme okuyabilme, yorumlayabilme ve
¢Oziim Onerebilme
YAL-3104 Boya Uygulamalart Boya ve kaplama islerinde Yiizey hazirligi, uygulama teknikleri
uygulama becerisi kazandirma ve hata analizi yapabilme
YAL-3106 Kalite Giivence ve Yap1 ve yalitimda kalite kiiltiirii [lgili standartlari takip etme, kalite
Standartlar ve standart bilinci kazandirma kontrol siireglerini uygulayabilme
ING-102 Ingilizce 11 Alanla iliskili yabanci dil Mesleki metinleri anlayabilme ve
becerilerini gelistirme teknik konularda temel diizeyde
iletisim kurabilme
YAL-3150 Beton Teknolojisi Yalitim ve yapi sistemlerinde Beton bilesenlerini, taze ve
betonun roliinii kavratma sertlesmis beton ozelliklerini
degerlendirebilme
YAL-3152 Mesleki Uygulamalar Alanla ilgili i ortamima uyum ve  Santiye, atolye veya biiro
pratik deneyim kazandirma uygulamalarinda mesleki gorevleri
yerine getirebilme
YAL-3154 Yap1 Bilgisi Yapinin biitiiniinii ve mimari Yap1 elemanlarini, bina tiirlerini ve
prensipleri tanitma temel tasarim ilkelerini
yorumlayabilme
YAL-3156 Meslek Etigi Mesleki etik ve toplumsal Etik ilkelere uygun karar verebilme
sorumluluk bilinci kazandirma ve mesleki sorumluluk iistlenebilme
YAL-3158 Yap1 Tesisatlar1 ve Bina tesisatlarinda yalitim Is1, su, ses ve yangin agisindan
Yalitim ihtiyacin1 ve ¢oziimlerini 6gretme  tesisat-yap1 etkilesimini analiz
edebilme
YAL-3160 Olgme Bilgisi Projelerin araziye uygulanmasi Metraj alma, temel arazi dlgiileri ve
icin temel 6lgme bilgisini basit kot aplikasyonu yapabilme
kazandirma
YAL-3162 Bilgisayar Destekli Yap1 ve yalitim detaylarini sayisal ~ Yapisal ve yalitim detaylarini CAD
Yap1 Detay Cizimi ortamda ¢izebilme becerisi ortaminda 0lcekli ve teknik kurallara
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kazandirma uygun ¢izebilme
YAL-3164 Santiye Organizasyonu Santiyenin planlanmasi, Santiye yerlesimi, is programu,
ve Yonetimi organizasyonu ve yonetimini kaynak planlama ve ekip yonetimi
ogretme yapabilme

Uvgulama Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programina ait ders programi, AKTS ilkelerine gére uygulanmaktadir.
Kontrol Etme Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinda ait ders ve AKTS anketleri OBS sitemi {izerinden
yapilmakta, 6grenci geri doniisleri alinmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinca yapilan analizler, YOK ve iilkemiz énceliklerinin analizi
sonucunda eksiklikler giderilerek 6nlem alma faaliyetleri uygulanmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Yap1 Yalitim Teknolojisi Ders Programina ait AKTS web sayfalarinin giincellenmesi.
Olgunluk Diizevi

Yap: Yalitim Teknolojisi Programina ait ders bilgi paketleri, tanimli siirecler dogrultusunda
hazirlanmis ve ilan edilmistir. (3)

Kanitlar

B.1.1.1.  AKTS sayfas1 (https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/BolumTakip.aspx)
B.1.1.2. Haftalik ders programi1
B.1.1.3. Ders ve AKTS anketleri

B.1.3. Ders Kazamimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Her bir boliim miifredatinda yer alan derslerin program c¢iktilari, ders kazanimlar1 ve ders bilgi
paketlerinin hazirlanmas1 bolim bagkani himayesinde ve gorevli O6gretim elemanlarinca
gerceklestirilmektedir. Bolim Bagkanligi ve 6gretim elemanlar: tarafindan her dénem kontrol
edilmektedir. Ders bilgi paketinde eksik, degisen ya da giincellenmesi gereken bir durumda ilgili
dersi yiiriiten 6gretim elemant sorumludur. Programlarin derslerinin program ¢iktilarina katkisina
okulumuzun web sayfasindan ulasilabilmektedir.

Planlama Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Program miifredatindaki derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmis ve
program c¢iktilar1 ile ders kazanimlar1 eslestirilmistir.
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Uvgulama Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programina ait derslerin kazanimlari ara simav ve yilsonu sinavlari ile
degerlendirilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yap1 Demetim Programinda uygulanan egitim amaglarinin ne derece saglandig ile ilgili mezun
goriisleri ve Isyeri Egitimi yapilan firmalardan beklentileri hakkinda fikir edinmeyi hedefleyen
paydaslara yonelik anketler ise her y1l diizenlenmektedir. Bu degerlendirmeler neticesinde
paydaglarin onerileri dikkate alinarak gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Teknolojik gelismelere bagli olarak ve i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geribildirimler 1181inda
Yapt Yaliim Teknolojisi Programinda okutulan derslere ait ders planlar1 ve miifredatlart
gelistirilmektedir/giincellenmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Yap: Yalitim Teknolojisi Programinda ders kazanimlari ile program ciktilari eslestirilmis olup Ders
Bilgi Paketi’nde gosterilmistir. https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsIndex.aspx ve bunlara iliskin
uygulamalar {lizerinde yapilmasi gereken diizenlemeler Birim AKTS Koordinatorii ve boliim AKTS
koordinatorleri tarafindan organize edilerek her yil akademik personel tarafindan gilincellemeler
yapilmaktadir.

Dlgunluk Diizevi

Ders kazanimlar1 Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinin AKTS bilgi sisteminde program ¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir. (3)

Kanitlar

B.1.3.K.1. AKTS sayfasi
(https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=5096&BirimNo=50)
B.1.3.K.2. TBMYO smav programi

B.1.3.K.3. OIDB-KLV-0003 AKTS, Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 6grencilere sundugu %25'lik segmeli derslerle, belirli uzmanlik
alanlarinda derinlesme ve kisisel ilgi alanlarina odaklanma firsati sunmaktadir. Bu se¢meli dersler,
programin tescilli akreditasyon dlgiitlerine uygun olarak AKTS kredileri ile tanimlanmaistir. Derslerin
donemlik 30 AKTS ve yillik 60 AKTS is yiiki, icerik ve faaliyetlerle uyumlu bir sekilde
belirlenmekte olup, 6grenci gortisleri gozetilerek giincellenmektedir.

Program yonetimi, se¢meli derslerin yapilandirilmasinda 6grencilere, Yapt Yalitim Teknolojisi
alanindaki uzmanlik kazanma imkani1 sunan derslere dncelik vermektedir. Bu dersler arasinda "Yap1
Yaliim Teknolojisinde Is Saghgi ve Giivenligi" veya "Yapt Yaliim Teknolojisinde Mesleki
Uygulamalar" gibi konular bulunmaktadir. Ayn1 zamanda, proje yonetimi ve iletisim becerilerini
gelistirmeye yonelik se¢enekler de dgrencilere sunulmakta olup, bunlar "Proje Okuma" veya "Yap1
Isletmesi ve Santiye Teknigi" gibi dersleri igermektedir.
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Program, teknolojik gelismelere uyum saglama amaciyla 6grencilere sektorel teknolojiye odaklanan
secmeli dersler sunmaktadir. Bu dersler, Yap1 Yalitim Teknolojisiinde kullanilan giincel teknolojileri
ve dijital araclar1 kapsamaktadir.

Sonug olarak, se¢meli derslerin diizenlenmesi, 6grencilere program igerigini kisisellestirme ve
kariyer hedeflerine uygun sekilde gelistirme sansi verirken, ayn1 zamanda programin tescilli
akreditasyon 6l¢iitlerine uygunlugunu da gézetmektedir. Program, mezuniyet i¢in gereken minimum
AKTS is yiikiinii programin amacina uygun bir sekilde saglamaktadir.

Planlama Faaliyetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programina ait tim derslerin AKTS degeri web sayfasi lizerinden
paylasilmaktadir. Ogrenciler 30 giin staj ve bir donem isletmede mesleki egitim yaparak uygulamali
ogrenme firsatlar1 bulamaktadirlar ve bu faaliyetler 122 AKTS’lik ders paketinde bulunmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programinda okuyan 6grencilerimiz isletmede mesleki egitimlerini kamu
veya diger 6zel firmalar yapmaktadirlar.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinda okuyan 6grencilerimizin isletmede mesleki egitim ve staj
raporu gibi faaliyetlerin raporlar1 teslim alinip, ilgili 6gretim iiyesi veya komisyon eliyle
degerlendirilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi programi dgrencilerimizin uygulama egitimi aldiklar staj ve isletmede
mesleki egitim yerleri ziyaret edilerek Ogrencilerin yasadigi sorunlar ve gelistirme olanaklari
degerlendirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi isletmede mesleki egitim komisyonlari tarafindan gergeklestirilen
denetimler sonucunda, ilgili boliim bagkanliklarina raporlar sunularak bir sonraki donemler icin
yenilik¢i ve gelisime agik kararlar alinmaktadir. Bu denetimler, isletmedeki mesleki egitim
faaliyetlerinin etkinligini ve verimliligini degerlendirmeyi amaglamaktadir. Raporlar, elde edilen
verilere dayanarak mevcut durumu degerlendirmekte ve gelecekteki egitim siireglerini iyilestirmek
icin Oneriler sunmaktadir. Bu siireg, isletmenin egitim stratejilerini siirekli olarak gilincelleyerek
personelin yetkinliklerini artirmay1 ve isletme performansini iyilestirmeyi hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi miifredatindaki dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak
tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur. (3)

Kanitlar

B.1.4.K.1. AKTS sayfasi
(https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=5096&BirimNo=50)
B.1.4.K.2. Staj ve isletmede uygulamali egitim komisyonu gérevlendirmeleri

B.1.4.K.3. Staj yonetmeligi, isletmede mesleki egitim usul ve esaslari

B.1.4.K.4. Uygulamali Egitimler Komisyonu Atamasi
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi ve her ders i¢in (6rgilin, uzaktan, karma, agiktan) belirlenen
program amaglar1 ve 6grenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu siirec,
programin hedeflerine ulasma ve dgrencilere uygun bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandirma amacini
tasimaktadir. Izleme siirecinin isleyisi ve sonuglari, paydaslarla birlikte degerlendirilerek, programi
kalitesini siirekli olarak artirmak icin gelisim alanlar1 belirlenmektedir.

Egitim ve Ogretimle ilgili istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik bir sekilde izlenmekte,
tartisilmakta, degerlendirilmekte ve karsilagtirilmaktadir. Her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari,
basar1 durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, laboratuvar uygulamalari, lisans/lisanstistii
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri gibi veriler, programin etkinligi {lizerine bilgi saglamak
amaciyla kullanilmaktadir. Bu verilere dayanarak, programin gii¢lii yonleri korunmakta, zayif yonleri
gelistirmek icin stratejiler olusturulmaktadir.

Ayrica, Yapt Yaliim Teknolojisi Programi igin akreditasyon planlamasi, tesviki ve uygulamasi
yapilmaktadir. Programin akreditasyon stratejisi belirlenmis ve bu strateji lizerine yapilan ¢aligmalar
ve elde edilen sonuglar paydaslarla tartisilmistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine
katkis1 diizenli olarak degerlendirilmektedir. Kalite giivence sistemi, somut verilere dayali, sistematik
ve siirekli bir sekilde islemektedir, bu da programin kalitesini siirekli olarak yiikseltmek icin etkili
stratejilerin belirlenmesine olanak tanimaktadir.

Planlama Faalivetleri

Programimizda 2025-2026 akademik yilindan itibaren 3+1 modelli isletmede mesleki egitim
uygulamasi yapilmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Programimizda Isletmede mesleki egitim uygulamasina giden 6grenciler ile denetci dgretim elemani
her hafta pazartesi veya sali aksamlari Adobe Connect uygulamasi iizerinden canli derslerini
yiirtitmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinda, boliim bagkanligi tarafindan gorevlendirilen isletmede mesleki
egitim denet¢i 6gretim elemani, igyeri egitimi yapilan firmalar1 ziyaret ederek, gelisen teknolojiye
uygun miifredat onerilerini almakta ve firmalarin yap1 yalitim teknolojisi, santiye ile biiro imkanlarim
degerlendirmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Yapt Yalittim Teknolojisi Programina ait programin egitim amagclari, ¢iktilar1 veya misyonda bir
degisiklik yapilmasi durumunda Egitim Komisyonlar: iilkemiz programlarini da dikkate alarak ilgili
programi hem cagin gereklerine hem de giincellenen amag, ¢iktt ve 6z goéreve uyumlu hale
getirmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Isyeri Egitimi kapsaminda firmalardan ve 6grencilerden alman geri bildirimler ile giincel teknolojiye
ayak uydurma ve endiistrinin beklentileri dogrultusunda ders programlarinda ve igeriklerinde gerekli
giincellestirme ve iyilestirmeler yapilmaktadir.
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Olgunluk Diizeyi

Yap: Yalitim Teknolojisi programina ait program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin
periyot, ilke, kural ve gostergeler olusturulmustur (2).

Kanitlar

B.1. 5. K.1. OIDB-KLV-0002-ISUBU Ders Bilgi Paketi Ogrenci Kilavuzu
B.1.5. K.2. OIDB-KLV-0003-AKTS, Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

(https://oidb.isparta.edu.tr/tr/kilavuzlar/kilavuzlar-12948s.html)

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Programimizda egitim &gretim siirecleri yonetimi okulumuz 2021-2025 stratejik plandaki hedefler
dogrultusunda program/boliim  baskani, yiliksekokul yoneticisi midiirligimiiz tarafindan
yiriitiilmektedir. Egitim ve 0gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iliskin {iniversitemiz genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir. Ogrenme
kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme bi¢imi (6rgilin, uzaktan), 6gretim
yontemi ve 6l¢gme-degerlendirme uyumu ve 6grenim kazanimlarina etkisi gozetilmektedir. Yaryil
sonu, ara smav ve biitiinleme sinav tarihleri akademik takvimde tek ders ve mazeret sinav tarihleri ise
akademik takvim i planinda belirlenmis olup, ayrica Yiiksekokulun web sayfasinda ilan edilmektedir.

Planlama Faalivetleri
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) gibi modern bilgi

yoOnetim sistemleri, programin giinliik igleyisinde etkin bir rol oynar. Bu sistemler, 6grenci bilgilerini
diizenler, ders igeriklerini depolar ve gerektiginde erisilebilir kilar.

Uvgulama Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, egitim ve dgretim siireclerini yonetmek iizere; iiniversite ve
yiiksekokul egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve Ogretme merkezi, vb organizasyonel
yapilanma, EBYS ve OBS gibi bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Programda egitim-6gretim faaliyetlerini verimli bir sekilde yiiriitmek {izere is akis semalar
tanimlanmistir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetler akademik takvime gore yiirtitiilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi icin {iniversite iist yonetimi tarafindan alinan kararlar ile
onlemler alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Ara siavlara mazereti nedeniyle katilamayan 6grencilere, ilgili yonetim kurulu karariyla mazeret
smavi hakki verilir. Engelli 6grencilerimizin egitiminde ihtiya¢ duyulan diizenlemeler, 6grencinin
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ihtiyaglar1 g6z ontinde bulundurularak yapilmaktadir.
Olgunluk Diizeyi

Yap1 Yalitim Teknolojisi programinda egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kurallara

uygun yonetilmektedir.(3)

Kanitlar

B.1.6.K.1. Is Akis Semalar1 (https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite)
B.1.6.K.2. Akademik takvim is plan1
(https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2024-2025-akademik-takvim-is-plani-

01072024.pdf")
B.1.6.K.3. Faaliyet Raporlar1 (https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/kalite)

B.2. Programlari Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi, Tiirkiye Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Akreditasyon
Kurulu (TYYC) standartlarina tam uygunluk gozeterek 6grencilere TY YC tarafindan belirlenen bilgi,
beceri ve yetenekleri (TYYC-BBY) kazandirmayi taahhiit etmektedir. Program, bu hedefe ulasmak
icin su yontemleri benimsemektedir:

1. Kapsamli Ders Igerigi ve Uygulamalar: Program, 6grencilere Yap1 Yalitim Teknolojisi alanindaki
temel bilgileri saglayan kapsamli ders igerikleri sunar. Ayn1 zamanda, teorik bilgilerin gili¢lendirilmesi
amaciyla uygulama ve proje caligmalarina da 6nem verir.

2. Deneyimli Ogretim Kadrosu: Programda gorev alan dgretim kadrosu, sektdrde deneyim sahibi
uzmanlardan olusur. Bu deneyimli kadro, 0grencilere sektorel gilincellemeleri ve pratik bilgileri
aktararak 0grenme siirecini zenginlestirir.

3. Staj ve Isletmede Mesleki Egitim Uygulama Firsatlari: Ogrencilere sektdrde gerceklesen Yapi
Yalitim Teknolojisi projelerinde staj ve uygulama firsatlar1 sunularak, teorik bilgilerin pratikte nasil
uygulandigina dair deneyim kazanmalar1 saglanir.

4. Teknolojik Araglar ve Yazilimlar: Program, 6grencilere sektorde yaygin olarak kullanilan proje
cizim yazilimlar1 ve teknolojik araclar1 0grenme imkani tamimaktadir. Bu sayede ogrenciler,
sektordeki teknolojik gelismelere ayak uydurabilmektedirler.

Bu yontemlerin etkinligi diizenli olarak degerlendirilir ve gerekli iyilestirmeler belirlenmektedir.
Program, kullanilan araglarin yeterliligi ve potansiyel iyilestirme alanlarina odaklanarak siirekli olarak
giincellenmektedir. Bu sayede 6grencilere, Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi kapsaminda belirlenen
bilgi, beceri ve yetenekleri basartyla kazandirmay1 amaglanmaktadir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, 6grencileri aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenmeye odaklanan
bir dgretim yontemini benimsemektedir. Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans
odakl1 disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dncelikli kilan bir yaklagimi1
benimseyerek, dgrencilerin derin 6grenme siireclerine odaklanmaktadir.
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Program, orgiin egitim siire¢lerinde 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeydeki 6grencileri kapsayan bir
perspektif sunmaktadir. Ogrencilere teknolojinin sagladigi olanaklar ve ters yiiz dgrenme, proje
temelli 6grenme gibi ¢esitli yaklagimlarla zenginlestirilmis bir egitim sunmaktadir. Bu siireclerde,
Ogrencilerin arastirma siireglerine aktif katilimlari, miifredat, yontem ve yaklasimlarla
desteklenmektedir.

Program yonetimi, bolim baskanligi diizeyinde ve Ogretim elemanlarindan olusan komiteler
aracilifiyla, 6gretim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimini saglamak iizere bir sistem kurmustur.
Bu sistem, diizenli degerlendirmeler ve geri bildirimlerle 6gretim planinin etkinligini siirekli olarak
gozden gegirir ve gelistirir. Program, 6grencilere en iyi egitim deneyimini sunmak igin siirekli olarak
yenilenen bir yapiya sahiptir.

Planlama Faalivetleri

Béliimiimiiziin amac1 “Is arayan degil, is i¢in aranan elemanlar yetistirmek” olarak belirlenmistir. Bu
amaci gergeklestirebilmek amaciyla teorik ve uygulamali egitimin i¢ ice oldugu bir egitim sistemini
kullanmaktadir. Ayrica boliimiimiiz 6zel sektor odakli egitim veren ve 6zel sektor ile ortak ¢aligmayi
hedeflemektedir. Bu nedenle boliimiimiiz biinyesindeki 6gretim elemanlar alanlari ile giincel bilgileri
takip etme ve buna bagl olarak eger gerekli ise 6gretim planlarini giincellemekle yiikiimliidiir.

Boliimiimiiz 6grencilerinin 30 is giinii yaz staji uygulamasi egitimini tamamlamak zorundadir. Bu staj
egitimi siiresi boyunca 6grenciler is yerinde denetlenerek staj egitiminin eksik yonleri belirlenebilir.

Uvgulama Faalivetleri

Boliimiimiiz teori ile uygulamanin beraber ele alindig1, teknolojideki gelismeleri takip edeni, piyasa ile
iletisim halinde olan miifredat1 benimseyerek 6grenci merkezli bir egitim yiiriitmektedir. Bolimiimiiz
bilinyesinde egitim alan O6grenciler egitim hayatlar1 boyunca aldiklar1 teorik bilgiyi uygulamaya
dokmesini saglayacak imkana sahiptir. Ogrenci proje, seminer, sunum, saha uygulamalar gibi egitim
faaliyetlerini 6gretim elemani rehberliginde yiiriitmektedir. Teorisi anlatilan dersin uygulamasi
ogrenci tarafindan yapilarak pekistirilmektedir. Bunun yaninda 6grencinin mezun olabilmesi igin
egitim hayat1 boyunca aldig1 tiim dersleri igeren bir mezuniyet bitirme projesi yapma zorunlulugu
vardir.

Ogrencilerimiz okulda aldig1 teorik ve uygulamali egitimin yaninda Isletmede Mesleki Egitim ve staj
uygulamalarin1 alanina uygun bir is yerinde tamamlamasi gerekmektedir. Tiim bu egitimlerin
siirekliligin saglanabilmesi i¢in derslere %70, uygulamalara %80 katilim1 zorunlugu vardir. Ogrenciler
Isletmede Mesleki Egitim aldiklari is yerlerinde boliim dgretim elemanlar: tarafindan denetlenerek
ogrencinin gerek kontrolii gerekse eksikliklerin giderilmesi saglanmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Ogretim elemanlar1 gerek piyasadan gerekse dgrencilerden aldiklar: geri doniisleri degerlendirerek
varsa eksikliklerin giderilmesini saglamakla ylikiimliidiir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrencilerin faydali bir egitim almasimi saglamak igin akademik ve idari personelin 6grenciye rehber
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olmas! ile saglanmaktadir. Ogrencilerin egitim dénemlerinin her asamasinda yasamalari muhtemel
sorunlar tizerinde boliim ici ve yiiksekokulumuz biinyesinde toplantilar diizenlenmektedir. Bunun
yaninda her egitim doneminde 6grencilere boliim ve yliksek okul olarak oryantasyon programlari
yapilarak gerek bolim gerek yiiksekokul gerekse {iniversite is akisinin anlatilmasi saglanmaktadir.
Boylelikle 6grenciler 6gretim yontemlerinden haberdar olmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Boliimiimiize kayitli her 6grenci donem iginde alacagi derslerin kazanimlar1 hakkinda bilgi sahibi
olabilmektedir. Ogrenciler sectigi derslerde teori ve uygulama anlatimlarin yaninda ilgili dgretim
eleman: tarafindan OBS’ye dersle alakali dokiiman yiiklenerek desteklenmektedir. Ogrenci alaniyla
ilgili destegi 6grenim hayat1 boyunca 6gretim elemanlar1 yardimiyla kesintisiz alabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinda &grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri taniml stirecler
dogrultusunda uygulanmaktadir. (3)

Kanitlar

B.2.1.K.1:

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsCourseDetails.aspx ?DersNo=900300000482501202&BolumNo=
0&BirimNo=50&DersBolumKod=MY 0-3003

https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar/ders-plani

B.2.1.K.2:

https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx ?BolumNo=5096&BirimNo=50

https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar/ders-plani
https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/staj-bilgiler-24062020.pdf
https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/defter-28072020.pdf
https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/odev-16062020.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/brosur-23072019.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/isletmede-mesleki-egitim-tak vimi-ve- is-
akis-semasi-20242025.pdf

https://meyok.isparta.edu.tr/tr/dokumanlar/kullanilacak-belgeler

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme, Yapr Yalitim Teknolojisi Programi'nda, grencilerin
yetkinlik ve performanslarina odaklanan bir yaklasim benimsemektedir. Bu gercevede, 6grencilerin
kendilerini ifade etme olanaklar1 ¢esitlendirilmekte ve 6lgme-degerlendirme siirekliligi, coklu sinav
olanaklar1, 6devler, projeler gibi siire¢ odakli yontemlerle saglanmaktadir.

Her ders i¢in belirlenmis ve yaymlanmis degerlendirme yontemleri, 6grencilerin donem baginda
bilgilendirilmesi gereken bir standart olarak benimsenmistir. Ogrenciler, belirlenen yontemlerin
disinda 6lgme-degerlendirme yontemleriyle karsilagsmazlar.
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Planlama Faalivetleri

Isyeri Egitimi yapilan firmalarla yapilan anketler, ders degerlendirme dokiimanlari, mezun takip
sistemi ve basari, Olgme ve degerlendirme yontemi ile ders 6grenme c¢iktilarinin basarisi
belirlenmektedir. Programlarin yiiriitiilmesinde Ogrenciler proje, 6dev, sosyal sorumluluk
etkinlikleri, teknik geziler, TUBITAK &grenci odakl projeler (2209 A), Isyeri Egitimi siireci vb.
Yollarla egitim ve Ogretimde aktif rol almalar1 saglanmaktadir. Tiim bu bilgilerin 15181nda
ogrencilerin yonetimde sorumluluk almasini saglayan boliim ve sinif temsilcilikleri ile
programlarin yiiriitiilme siirecine dahildir.

Uvgulama Faalivetleri

Yapr Yalitim Teknolojisi Programi biinyesinde dlgme degerlendirme ders bazinda belirlenerek
yapilmaktadir. Dersin uygulamali olup olmamasi degerlendirme yontemini degistirmektedir.
Bolimiimiiz 6grencileri egitim 6gretim donemleri i¢inde aldigi derslerden yariyil igi ve yartyil
sonu smavina tabi tutulmaktadirlar. Uygulama i¢cermeyen derslerde yariyil i¢i sinav yapilmigsa,
yartyil i¢i sinavin basar1 notuna katkisi en fazla %40, yariyil/yilsonu(final) sinavindan alinan notun
basar1 notuna katkisi en az %60’tir. Ogrencilerin aldig1 egitimde uygulama esash derslerde (ara
smavin yani sira d6dev, proje, uygulama ve benzeri yariyil i¢i ¢alismalar1 yapilmigsa) yariyil igi
smav ve etkinliklerin bagar1 notuna katkis1 %50, yariyil/yilsonu sinavindan alinan notun basari
notuna katkisi %50 olarak belirlenmistir.

Staj i¢in 6grenciler basarili goriildiikleri takdirde Gegti olarak belirlenmektedir. Isletmede Mesleki
Egitim dersi i¢in 68rencilere is yeri yetkilileri ve 6gretim elemanlariin verdigi notlarin aritmetik
ortalamasi alinarak nihai notu belirlenir. Boliimiimiiz biinyesinde egitim-6gretim faaliyetleri
“Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” goz
ontinde tutularak yapilmaktadir.

Dogru, adil ve tutarh sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in her yartyil baginda ders
programi, ders igerikleri, sinavlarin nasil yapildigi, not sistemi ve mezuniyet kosullar1 hakkinda
ogrenciler bilgilendirilmektedir.

Ogrencinin devammi veya smava girmesini engelleyen nedenlerin hakli ve gegerli olup
olmadiginin degerlendirilmesi noktasinda “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi” temel almmaktadir. Ara smavlara mazereti nedeniyle
katilamayan 6grencilere, okulumuzun yonetim kurulu karariyla mazeret sinavi hakki verilir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Program boliim bagkanligi i¢ ve dis paydaslardan aldigi geri doniisleri degerlendirerek eksikliklerin
ve sorunlarin giderilmesini saglamaktadir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Okulumuz akademik kurulunda ve boliim kurullarinda geri bildirimlere dayanilarak iyilestirme
stireci gergeklestirilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programindaki tiim 6grenciler ders segimlerinden sonra dersin 6lgme ve
degerlendirme yoéntemi ilgili Ogretim elemami tarafindan Egitim-Ogretim Bilgi Sistemi
(https://akts.isparta.edu.tr) adresinde ilan edilmektedir.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme anlayis1, gesitli stnav ydntemleri, ddevler ve projeler aracihigiyla
ogrencilerin yetkinlik ve performanslarimi degerlendirirken, programin uygulamalarinda 6grencilere cesitli
deneyimler ve alan uygulama firsatlari sunmay1 amaglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢me ve degerlendirme uygulamalari
bulunmaktadir. (3)

Kanitlar

B.2.2.K.1:https://oidb.isparta.edu.tr/tr/yonetmelikler/isparta-uygulamali-bilimler-universitesi-

onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-10323s.html
B.2.2.K.2:
https://akts.isparta.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=50
96&BirimNo=50

B.2.2.K.3:Mazeret sinav hakki yonetim kurulu karar1 6rnegi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Programimiza kabul edilen &grenciler OSYM tarafindan (OSYM tarafindan yapilan merkezi sinavla
ve Yabanci uyruklu (YOS) sinaviyla) belirlenmektedir. Ayrica programimiza yatay gecis, ¢ift anadal
ile de 6grenci alinmaktadir.

Kurum i¢i ve kurum dis1 6grenci kabulii

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 6grenci kabulii, yatay ve dikey gegisler, ¢ift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalar1 konusunda detayli bir degerlendirme siirecine tabi tutulmaktadir.
Ogrenci basvurulari, talep edilen belgeler, ders igerikleri, esdegerlikleri, kredi ve AKTS
degerlendirmeleri belirlenmis esaslara gore titizlikle incelenmekte ve degerlendirme komisyonlari,
bu siiregte gorev alan akademik personelin belirlenen egitim seviyesi ve uzmanligl temelinde,
kurumsal yonetmeliklere ve program esaslarina uygun degerlendirmeler gergeklestirmektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Boliimiimiiz her yi1l Yiiksekdgretim Kurulunun belirlemis oldugu tarihler arasinda bir sonraki
ddnem icin programlara kayit yaptiracagi grenci sayilarini belirler. Bunun yaninda Universitemiz
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senatosunun belirledigi tarihlerde meslek yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan programlara cift
anadal, kurum ic¢i ve kurumlar arasi kontenjanlar belirlenir. Belirlenen kontenjanlar ilgili
zamanlarda meslek yiiksekokulumuz ve {liniversitenizin web sitelerinde duyurulur.

Béliimiimiiz On Lisans programlarindan birisidir. Bu programa &grenciler Ogrenci Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezinin (OSYM) yaptig1 Yiiksek Ogretime Giris sinavina katilarak elde ettikleri
puanlara kabul edilirler.

OSYM tarafindan yapilan sinavda yeterli puani alan 6grenciler kayit esnasinda ortadgretim
kurumlarindan almis olduklar1 diplomalar1 ibraz etmek zorundadirlar.

Boliimiimiize kayit yaptirmadan 6nce herhangi bir lisans veya dnlisans programindan mezun olan
adaylar, mezun olduklar1 programda almig ve basarili oldugu derslerden muaf olma hakkina
sahiptirler. Bunun icin hangi derslerden mezun olacagini belirten dilekge ile meslek yiiksekokul
miidiirliigiine bagvuru yaparlar. Bagvuru dilekg¢esinde belirtilen dersler haricindeki dersler i¢in
muafiyet islemi yapilmaz. Bagvuru dilekgesinin ekine daha dnce 6grenim goriilen yiiksekogretim
kurumuna ait transkript, ders icerikleri ve not doniisiim tablosunun eklenmesi gerekir. Belgelerin
onaysiz olmasi durumunda basvuru isleme almmaz. Ogrencinin muaf olacag: dersler “Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yonergesi’ ne” gore intibak komisyonu tarafindan degerlendirilerek muaf olunabilecek dersler
yiiksekokulu yonetim kurulu tarafindan onaylanir.

“Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y®6netmelik”
kapsaminda; Universite Senatosunun belirledigi esaslar dogrultusunda OSYM tarafindan yapilan
merkezi yerlestirme sinavi puaniyla yatay gegis, diger yiiksekdgretim kurumlarindan
Universitemizin esdeger programlarina kurumlar arasi yatay gegis, Universitenin esdeger
diizeydeki programlarina ise kurum igi yatay gegis ile 6grenci kabulii yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Meslek Yiiksek Okulu Yonetim Kurullarinda Boliimler tarafindan alinmis kararlarin ilgili
mevzuatlara uygunlugu kontrol edilmektedir. Yap1 Yalitim Teknolojisi Programina kayit yaptiran
ogrencilerin iilkemiz kosullar1 da dikkate alinarak, kontenjan-yerlesen, tercih edilme oranlari
stirekli analizleri yapilmakta ve kontrol edilmektedir.

Yapt Yalitim Teknolojisi programi ogrenci kayitlarinin yillara goére degisimi, OSYM
kontenjanlarina gore bolimiimiiziin kontenjan ve kayitli 6grenci sayilar1 (doluluk orani), kayit
yaptiran yeni Ogrencilerin boliimlere gore dagilimi, 6grenci taban ve tavan puanlarn ile
boliimiimiiziin tercih edilebilirligi, kayit sildiren ve mezun Ogrencilerimizin dagilimi her yil
Akademik kurullarda incelenmekte ve tartisilmaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

[1gili mevzuatlarda acik bilgi olmayan durumlar igin Universitemiz Rektérliigii Ogrenci isler Daire
Bagkanlig1 araciligi ile bilgi edinilmekte, uygulamadaki yonergelerde degisiklik talep
edilebilmektedir.
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Ornek Gosterilebilir lamalar

Isletmede mesleki egitim serbest &grenmelerinin kredilendirilmesi 6rnek gosterilebilir bir

uygulamadir.
Olgunluk Diizevi

Ogrenci kabulii, nceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler izlenmekte,
iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir. (4)

Kanitlar

B.2.3.K.1:https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-yonergesi.pdf
B.2.3.K.2:https://www.isparta.edu.tr/duyuru/9223/2022-yks-sonuclarina-gore-universitemize-

kayit-hakki-kazanan-adaylarin-kayit-islemleri
B.2.3.K.3:https://ydyo.isparta.edu.tr/tr/haber/ing-101ing-102-ve-ing-3000-dersleri-muafiyet-
sinavinin-yeri-ve-saati-33508h.html
B.2.3.K.4:https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyeti-ve-intibak-
islemleri-yonergesi.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek igin giivenilir
yontemler gelistirilmis ve uygulanmaktadir. Mezuniyet kosullariyla ilgili tiim gereksinimler, agik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli bir sekilde belirlenmis ve kamuya duyurulmustur. Program, 6grencilerin
basarilarin1 6lgmek ve degerlendirmek amaciyla 6lgme ve degerlendirme yontemlerini etkin bir
sekilde kullanmaktadir.

Ogrencilerin Ogrenme Ciktilar1 (OC) ve Program Ciktilar1 (PC) dogrultusunda gerekli bilgi, beceri
ve yetenekleri kazanmalarim1 saglamak i¢in 6zel Olgme uygulamalari diizenlenmektedir. Bu
uygulamalar, beceri ve yetenek kazandirma hedefleri belirlenmis derslerde 6grencilerin ilgili
kazanimlar1 ne dlglide elde ettigini degerlendirmektedir. Yeni mezun anketleri, grup toplantilari,
mezun sohbetleri, mezuniyet kazanim siavlar1 gibi etkinliklerle, mezunlarin hedeflenen ¢iktilarla
donatildig1 ve programin basaril bir sekilde tamamlandig1 giivence altina alinmaktadir.

Yeterliliklerin onay stirecleri, mezuniyet kosullart1 ve mezuniyet karar siirecleri net bir sekilde
tanimlanmis ve toplumla paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma iglemleri, bu tanimli siireclere
uygun olarak diizenlenmekte, siirekli olarak izlenmekte ve gerektiginde diizeltici Onlemler
alinmaktadir. Bu sayede program, 6grencilerin basarilarini giivence altina almak ve mezuniyetlerini
adil ve objektif bir sekilde degerlendirmek i¢in saglam bir yapiya sahiptir.

Planlama Faalivetleri

Yapt Yalittm Teknolojisi programindan mezun olmak i¢in 4 dénem egitim alma zorunlulugu
vardir. Her 6grenci bir donemde 30 AKTS ve 4 donem sonunda toplamda en az 120 AKTS almak
gereklidir.

Uvgulama Faalivetleri
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Yapt Yaliim Teknolojisi Programi egitim donemlerinde verecegi ders planimi meslek
yiiksekokulumuz ve iiniversitemiz sayfalarinda belirtir. Boliimiimiizden mezun olmak isteyen bir
ogrencinin izlemekte oldugu programdan mezun olabilmesi i¢in, yonetmeliklerin izin verdigi
kanuni siire i¢inde egitim-6gretim ders planinda yer alan sayida zorunlu/se¢meli ders almak ve bu
derslerden basarili olmak kosulu ile devam etmekte oldugu programi en az 2.00 GNO ile
tamamlamast zorunludur. GNO ayni1 zamanda mezuniyet not ortalamasidir. Yapr Yalitim
Teknolojisi Programini basari ile bitiren dgrencilerine “On Lisans” diplomasi verilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Boliimiimiizde bulunan 6grencinin kayit yilina gore yeterlilikler ¢ergevesinde hazirlanmis ve
bolim web sayfasinda ve 6grenci bilgi sisteminde tanimlanmig olan derslerden basarili olup
olmadig1” Boliim Mezuniyet Komisyonu” tarafindan kontrol edilir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrencilerin 4 egitim 6gretim dénemi boyunca almasi gereken ders kayit dénemlerinde dersler
OBS’de tamamen verilerek 6grenci dersi aldiginda farkli bir renk haline gelerek veya farkli bir
baslik altina inerek 6grencinin eksik ders almasi engellenebilir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Dil Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Bolimiizde diploma onayr ve diger yeterliliklerin  sertifikalandirilmasia iliskin
uygulamalar bulunmaktadir. (3)

Kanitlar

B.2.4K.1:
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/diplomadiploma-eki-ve-diger-belgelerin-
duzenlenmesine-iliskin-yonergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31045&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=>5

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve etkili egitim-6gretim
faaliyetleri yiiritmek amaciyla gerekli altyapiya, kaynaklara ve O0grenme ortamlarma sahiptir.
Program, 6grencilerin esit ve adil bir 6grenme deneyimi yasamasini saglamak icin ¢esitli 6grenme
kaynaklar1 ve akademik destek hizmetleri sunmaktadir.
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Ogrenciler, Yap1 Yalitim Teknolojisi konularinda teorik bilgilerini pekistirmek ve uygulamali
beceriler kazanmak i¢in gilincel egitim materyallerinden yararlanmaktadir.

Akademik destek hizmetleri kapsaminda, 6grencilerin akademik gelisimini desteklemek ve kariyer
planlamalarina katkida bulunmak amaciyla 6grenci danismanlarindan olusan birim bulunmaktadir.
Ogrenciler, egitimleri siiresince karsilastiklar1 akademik zorluklar veya kariyer hedefleri konusunda
danismanlik alabilirler.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Siuflar, laboratuvarlar, 6grenme salonlar1 ve ¢alisma alanlari, programin egitim amaglarina ve
¢iktilarma ulasmak igin uygun bir atmosfer olusturacak sekilde tasarlanmustir. Ogrencilere pratik
beceriler kazandirmak amaciyla ders i¢i faaliyetlerde kullanilan laboratuvar ve sunum alanlari,
programin gereksinimlerine uygun olarak donatilmistir.

Program, bilgisayar ve enformatik altyapilartyla 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel
caligmalarini desteklemektedir.

Ogrenme ortami ve kaynaklari, siirekli olarak izlenir ve iyilestirilir. Ogrenme ydnetim sistemi, tiim
ogrenci-6gretim elemani etkilesimlerini destekleyecek sekilde tasarlanmistir. Bu sistem, 6grencilerin
es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme, 6lgme ve degerlendirme ile
ilgili ihtiyaglarina cevap verebilen bir yapi sunar.

Bilgisayar 6gretiminde, A302, B402 ve B403 nolu bilgisayar laboratuvarlar ile deneysel ¢caligmalar
icin C509 nolu ingaat laboratuvar1 programimizca kullanilmaktadir.

Planlama Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinda hedeflenen nitelikte mezun yeterliliklerine sahip 6grenciler
yetistirilebilmesi icin Kalite Giivence sistemi uygulanmaktadir. Ogrencilerimizin kullanimina
yonelik birimimiz biinyesinde bulunan altyapi, sinifindaki 6grenme amaglari i¢in kullanilmakta,
islevsel tutulmakta ve gelistirilmektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Meslek Yiiksekokulumuz altyapilar1 boliim 6zellik ve niteliklerine gore boliimlere tahsis edilmis
laboratuvar ve wuygulama alanlar1 ile ortak kullanimda olan derslik ve bilgisayar
laboratuvarlarindan olusmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Kurumsal yeniden yapilanma dogrultusunda Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi kullanim
alanina sahip her tiirlii alan kontrolii bolim bagkanlart ve Meslek Yiiksekokulu idarecilerini
bilgilendirmelerine gore yapilmaktadir.

Ogrenme ortam ve kaynaklarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi kapsaminda, isletmede mesleki
egitim yaptirilan firma yetkilileriyle 6gretim elemanlar1 yiiz ylize iletisime gegmekte ve mevcut
Ogrenci-mezun Ogrenci goriisleri alinarak gerceklestirilmektedir. Ayrica ders degerlendirme
anketleri yapilarak iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.
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Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenme ortami ve kaynaklarinmn kullanimi izlenmekte ve iyilestirmeler yonetici ve teknik personel
ile yapilmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Boliim 6grencilerine mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik olarak zaman zaman alaninda
uzman kisiler tarafindan seminerler verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Yapr Yaliim Teknolojisi Programinda 6grenme kaynaklarinin ydnetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir (3).

Kamtlar (Ornek kanitlara dlgiitle ilgili Dereceli Derecelendirme Anahtarindan (Ek-2) ulasilabilir.)

B.3.1.K.1  https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/akademik-kadro

B.3.1.K.2  https://obs.isparta.edu.tr/

B.3.1.K.3  https://www.isparta.edu.tr/haber/9073/isubu-mobil-ile-universitemiz-bir-tik-
uzaginizda

B.3.1.K.4  https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/haber/3 1 -uygulamali-egitim-ders-planlari-2662 7h.html
B.3.1.K.5  https://kalite.isparta.edu.tr/

B.3.1.K.6  https://www.facebook.com/1216801685904338/photos/gm.2340574479444228/121
68

02175904289/?1ocale=tr TR

B.3.1.K.7  https://kariyer.isparta.edu.tr/tr/hakkimizda/hakkimizda-10723s.html

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi, 6grencilerine ders ve kariyer planlamasi konularinda etkin
danigmanlik hizmetleri sunarak onlarin akademik ve profesyonel gelisimlerini desteklemektedir.
Program, akademik danigsmanlik sisteminin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini garanti altina alarak
ogrencilere yonlendiren ve destekleyici bir rol oynamaktadir.

Planlama Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinda 6grencilerin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren,
akademik sorunlarma ve kariyer planlamasia destek olabilecek bir danigman O6gretim iiyesi
atanmaktadir. Danigman, her egitim-6gretim yili basinda yeni kayitli 6grencilere 6grencinin
kayitli oldugu boliimiin bagkani tarafindan, oncelikle 6gretim tiyeleri arasindan, gerekli oldugunda
ogretim elemanlar1 arasindan belirlenir. Birim 6grenci isleri tarafindan 6grenci otomasyon
sistemine tanimlanir. Ogrencilerin danismanlaria erisimi kolaydir ve cesitli erisim olanaklari (yiiz
ylize, ¢cevrimigi) bulunmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin ders kayitlar1 esnasinda izleyecekleri

yol, kurallar ve islemler bu dgretim iiyelerince yiiriitiiliir. Ogrenci danismani ile OBS iizerinden
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cevrimici iletisim kurabilir ve kayit islemlerini interaktif olarak gerceklestirebilir. Danigmanlik
biiylik ol¢iide ders kayitlart sirasinda 6nem kazanmasina karsin, dgrenciler danigman ogretim
iiyelerine sosyal ve kiiltiirel konularda da basvurup bilgi alabilirler. Bu asamada kendi
cozemedikleri sorunlarla ilgili olarak bolim baskanligindan, yiiksekokul birimlerinden,
iiniversitenin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi birimlerinden koordineli olarak destek
alabilirler. Yapt Yaliim Teknolojisi Programinda &grenci danismanhigi Universitemiz 6n lisans
ve lisans 6grenci danismanlig1 yonergesine bagli bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Boliimiimiizde bitirme projesi dersi kapsaminda proje danismanligi da bulunmaktadir. Bitirme
projesi danismani, donem icerisinde mezun olabilecek 6grencilerin sectikleri bu ders kapsaminda
ogrenci/Ogrencilere bir miihendislik problemini ¢6zmesi, yeni bir tasarim sunmasi ve
uygulamasina yonelik danigsmanlik hizmeti vermektedir.

Uvgulama Faalivetleri

Ogrencilerimizin kayit yili itibari ile her dgrenciye 6grenim siiresince egitim-6gretim ve diger
hususlarda yardimci olmak ve durumunu izlemek iizere kayitli oldugu bolim baskanliginca
Ogretim iiyeleri arasindan bir akademik danigsman atanmakta, 6grencilere bildirilmekte ve OBS
sistemi lizerinden ulasilabilir kilinmaktadir.

Psikolojik danigmanlik ve kariyer merkezi hizmetleri tiniversitemiz iist idari bilimlerinin yetkinligi
kapsaminda verilmektedir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Danigmanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve gelistirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve ¢esitli erisim olanaklar (yiiz ylize, ¢evrimigci)
bulunmaktadir (B.3.2.K.4).

Onlem Alma Faalivetleri

Onlem alma faaliyetleri boliim bagkaninin yénetim ve yetkisindedir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Yap: Yalitim Teknolojisi Programinda her sinif i¢in 6grencinin akademik gelisimini takip eden,
yon gosteren, akademik sorunlarmna ve kariyer planlamasina destek olan bir danigman &gretim
iiyesi bulunmaktadir. Ogrencilerin danigmanlarina erisimi kolay olup yiiz yiize/online/email gibi
cesitli sekillerde ulagma imkanina sahiptirler. Ayn1 zamanda yeni kayit olan 6grencilere yapilan
oryantasyonla boliim tanitilmakta ve ogrencilerin O6gretim {iiyeleriyle tanigmalarina olanak

saglanmaktadir.
Olgunluk Diizevi

Yapt Yaliim Teknolojisi Programinda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir. (3)
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Kanitlar

B.3.2.K.1 https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-ogrenci-
danismanligi-yonergesi.pdf

B.3.2.K.2 https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb-23-ogrenci-danismanlik-
islemleri-sureci-is-akis-semasi.pdf

B.3.2.K.3 https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/saglik-sube-mudurlugu/tanim-10254s.html

B.3.2K.4 https://kariyer.isparta.edu.tr/tr/hakkimizda/hakkimizda-10723s.html

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Yap: Yalitim Teknolojisi Programu, tesis ve altyapilarini 6grencilerin ihtiyaclaria uygun nitelik ve
nicelikte sunarak etkili bir 6grenme ortami saglamaktadir. Program, 6grencilere erisilebilir ve
kullanim1 kolay olan tesisleri aktif bir sekilde sunmaktadir.

Tesis ve altyapilar su sekilde 6zetlenebilir:

Calisma Alanlari: Program, teknoloji donanimli ¢aligma alanlari ile 6grencilere etkilesimli 6grenme
firsatlar1 sunmaktadir. Bu alanlar, programin hedeflerine uygun olarak diizenlenmis ve 6grencilerin
caligma ihtiyaclarina cevap verecek sekilde donatilmistir.

Sosyal Tesisler: Yemekhane ve yurt olanaklari, 6grencilerin konforlu bir yasam siirmeleri i¢in
ihtiyaclaria uygun sekilde tasarlanmistir. Saglik, ulasim ve bilisim hizmetleri, 6grencilerin giinliik
yasamlarin1 daha kolay ve verimli bir sekilde siirdlirmelerini saglamak {izere diizenlenmistir.

. Uzaktan Egitim Altyapisi: Program, ¢cagin gereksinimlerine uygun olarak uzaktan egitim altyapisi
sunarak dgrencilere esnek 6grenme imkanlar1 saglar. Bu sayede 6grenciler, kendi ihtiyaclarina gore
derslere erisebilirler.

Planlama Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinda egitim-0gretim faaliyetlerinin etkin bir sekilde
ylriitiilebilmesine olanak saglamak iizere Meslek Yiiksekokulumuzda yeterli sayida ve uygun
donanima sahip derslik, bilgisayar laboratuvari, toplant1 salonu, programin 6zelligine gore atolye,
laboratuvar, bireysel caligma alani ile uzaktan egitim altyapist bulunmaktadir. Meslek
Yiiksekokulumuz 3 bloktan (A/B/C) olusmaktadir. A Blok- 3435,94 m?, B Blok-932,6 m? ve C
Blok-1078,24 m? kapali alana kurulu olup, bu alanlarinin 4079,17 m?’lik (A Blok-2301,63 / B
Blok-806,78 / C Blok-970,76) kismi net kullamim alanidir. Meslek Yiiksekokulumuzda,
boliimlerin ihtiyacina gore hazirlanmis 1 adet amfi, 16 adet sinif, 8 atdlye, 8 egitim laboratuvari,
1 Radyo TV Stiidyosu ve 3 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir. Bilgisayar
laboratuvarlarinda 115 adet bilgisayar 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Tiim siniflarda ve
neredeyse tiim atdlye/laboratuvar/ stiidyolarda olmak iizere projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Boliimlerdeki laboratuvar ve atdlye imkanlar1 miifredata ve cagin gereklerine uygun bir sekilde
giincellenmektedir. Boylece 6grenciler teorik olarak 6grendikleri bilgileri uygulayarak deneyim
kazanmaktadir (B.3.3.K.1).

Ogretim elemanlar1 ve dgrenci ihtiyaglarim karsilayacak kapasitede kapali ve agik alana sahip bir
ogrenci kantini bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerin beslenme, spor, sosyal, kiiltiirel vb. etkinlikleri
icin SDU’niin yemekhaneleri, spor alanlari ve kiitiiphaneleri ortaklasa kullanilmaktadir
(B.3.3.K.2, B.3.3.K.3, B.3.3.K.4, B.3.3.K.11). Yeni kurulmus olan iiniversitemiz bu konuda
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altyap1 olusturmaktadir.

Okulumuzda yapilan ara sinav ve yar1 yilsonu finallerinde 6grencilerin sinav sorularini cogaltmak
amaciyla 1’er adet baski makinesi/fotokopi/optik okuyucu bulunmaktadir.

Yemek bursu verilecek o6grenci kontenjanlart kapsaminda, burstan faydalanmak isteyen
ogrencilerin Yiiksekokulumuz web sitesinde bulunan basvuru formunu doldurarak bu imkandan
faydalanabilmektedirler (B.3.3.K.5).

Uzaktan egitim i¢in Universitemiz Rektorliigii tarafindan Adobe Connect uygulamast ile hizmet
saglanmaktadir (B.3.3.K.6).

T.C. Genglik ve Spor Bakanligina bagl olan Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigiiniin Isparta’da
bulunan yurtlar1 kullanilmaktadir (B.3.3.K.7).

Ulasim Isparta Belediyesi tarafindan Belediye Otobiisleri ile saglanmaktadir (B.3.3.K.8).

Ogrencilere psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri Rektérliik biinyesindeki
Mediko Sosyal Birimi ile sunmaktadir (B.3.3.K.9).

Sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi birimimiz ile Rektorliik arasindaki
isbirligi ile glivence altina alinmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Yapt Yaliim Teknolojisi Programi iginde sunulan hizmetler miidiirliiglimiiz sorumlulugunda,
akademik ve idari personelimizce sunulmakta olup diger hizmetler Rektorliikk tarafindan
diizenlenmektedir.

Kontrol Etme Faaliyetleri
Meslek Yiiksekokulumuz tarafindan sunulan hizmetlerde kontrol iglemleri her egitim-6gretim donemi
oncesi idari personel ile (laboratuvar yazilimlari, kablosuz internet hizmeti vb.) kontrol edilmekte

olup, egitim dgretim siirecinde 6gretim iiyelerinden gelen geri bildirimlerle diizenlenmektedir.

Onlem Alma Faaliyetleri

Egitim-Ogretim déneminde isleyis ile ilgili aksakliklar Yiiksekokulu y&netimi tarafindan
¢Oziimlenmektedir.

Ornek Gésterilebilir Uygulamalar

Tesis ve alt yapilarimiz iiniversitemiz yeni yerleskeleri i¢in yeniden planlanmaktadir. Yeni binave
yerleskelere projeler tamamlanmistir.

Olgunluk Diizeyi

Program genelinde tesis ve altyap:r erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir (3)
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Kanitlar

B.3.3.K.1 https:/tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/aa-23072019.pdf
B.3.3.K.2  https://yemek.isparta.edu.tr/

B.3.3.K.3  https:/kutuphane.isparta.edu.tr/

B.3.3.K.4  https://sksdb.isparta.edu.tr/

B.3.3.K.5 https://isparta.edu.tr/duyuru/9272/yemek-bursu-basvurulari-baslamistir

B.3.3.K.6 https://esuf.isparta.edu.tr/tr/haber/isubu-uzaktan-egitim-icin-adobe-connect-kullanimi-
akademik-personel-28279h.html

B.3.3.K.7 https:/kygm.gsb.gov.tr/YurtMudurlukleri

B.3.3.K.8 https://www.ispartahalkotobusleri.com/#

B.3.3.K.9 https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/haber/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik-
birimimiz- hizmete-acilmistir-33521h.html

B.3.3.K.10 https://bidb.isparta.edu.tr/

B.3.3.K.11 B.3.3.K.11. https://sportesisleri.sdu.edu.tr/tr/tesislerimiz/29-ekim-olimpik-yuzme-
havuzu- 4805s.html

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Yapt Yalittm Teknolojisi Programi, engelsiz bir {iniversite deneyimi sunmak amaciyla kapsayici
altyapt diizenlemeleri ve egitim olanaklar1 gelistirmeye odaklanmigtir. Programin dezavantajli,

kirilgan ve az temsil edilen gruplar arasinda yer alan 6grencilere yonelik yiiksek standartlarda bir

egitim ortami saglamak icin gereklilikleri yerine getirmektedir.

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, engelsiz liniversite kapsaminda yiiriittiigii altyap: diizenlemeleri
ve destek hizmetleri ile her 6grencinin egitim olanaklarina adil ve esit bir sekilde erisimini giivence

altina almaktadir. Program, cesitlilik ve kapsayicilik ilkelerine sadik kalarak, dezavantajli gruplara

yonelik stirekli olarak gelisen bir egitim ortam1 sunmaya devam etmektedir.
Planlama Faalivetleri

Meslek Yiiksekokulumuzda ve bdliimiimiizde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite
uygulamalar1 bulunmaktadir. Onlisans programlarma kayith bulunan engelli 6grencilerin engel
durumlarindan dolay1 ders ve sinav uygulamalarinda karsilastiklar1 sorunlart ortadan kaldirarak
egitimde firsat esitligini saglamak ve engelli 6grencilerin bagarilarina pozitif katkida bulunmaya
yonelik esaslar uygulanmaktadir.

Engelli 6grencilerimiz i¢in Meslek Yiiksekokulumuz girisinde ve laboratuvarimizin bulundugu C
Blok girisinde rampa gibi ¢esitli i¢ ve dis mekan diizenlemeleri yapilmistir.

YKS ile boliimiimiize giren Ogrencilerin yani sira yabanci uyruklu 6grenciler de 6grenim
gormektedir. Yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili mevzuat web sitesinden elde edilebilir.

Uvgulama Faalivetleri

Okulumuzda engelli bireylere yonelik fiziki alt yapr g¢aligsmalart mevcuttur. Okul hizmet
binalarinda rampa, korkuluk, engelli tuvalet ve lavabolar1 vb. mevcut olup siirekli bakimlari
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yapilmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, engelsiz bir liniversite deneyimi saglamak ve dezavantajl gruplara
esit erisim imkan1 sunmak adina diizenli kontrol etme faaliyetleri yiirlitmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Kontrol faaliyetleri sonucunda mevcut uygulamalardan kaynakli eksiklik ve problemler idari
birimlere bildirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar yiiriitilmektedir (3).
Kanitlar

B.3.3.K.12 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/80686208#collapse 1
B.3.3.K.13 https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowDetails.aspx?MID=19

B.3.3.K.14 https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-
ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Yapt Yaliim Teknolojisi Programi, o6grencilerin sadece akademik basarilarina odaklanmakla
kalmayip, ayn1 zamanda sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda da gelismelerini desteklemek amaciyla
cesitli faaliyetleri hayata gegirmektedir.

Planlama Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi 6grencilerimiz yiiksekokulumuzun kampiis igerisinde yer
almast sebebiyle kampiisiin program O&grencilerimize sundugu tiim kiiltiirel ve sosyal
faaliyetlerden, her tiirlii etkinliklerden yararlanabilmektedirler. Ayrica dgrencilerimize sunulan
laboratuvar ve atdlye olanaklarimiz yani sira tecriibeli hocalarimiz ile egitim kalitemizi
artirmaktayiz. Her y1l Meslek Yiiksekokulu olarak Mayis ayinin ilk haftasinda proje sergisi
diizenleyerek 0Ogrencilere faal alabilecekleri sorumluluklar yiikleyerek &grendiklerini
pekistirmeleri saglanmaktadir. Teknolojik gelisimleri yakindan takip eden okulumuzun Facebook
gibi sosyal medya uygulamalariyla akademik, idari ve 6grenci iletisimi arttirilmastir.

Uvgulama Faalivetleri

Universite biinyesindeki topluluklar kendi alanlarinda, teknik amagli ve sosyal geziler, paneller,
konferanslar, sdylesiler, kiiltlirel ve sanatsal etkinlikler gergeklestirilerek yaratilan sosyal ortami
paylasmay1 ve is hayatin1 6grencilik yillarinda tanima olanagini bulmaktadirlar.

49


https://obs.isparta.edu.tr/Public/EctsShowDetails.aspx?MID=19
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf
https://oidb.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/onlisans-ve-lisans-uluslararasi-ogrenci-kabul-ve-kayit-yonergesi.pdf

8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

LIMLER
UNIVERSITESI

Kontrol Etme Faalivetleri

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari drgiitlenme mevcuttur. Bu yapilanma
kapsaminda yilda en az bir kere miidiirliikk ve rektorliik ile toplantilar gergceklestirilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Ogrenci topluluklar1 ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine
yonelik mekan, biitce destegi bulunmamaktadir. Bu konuda rektorliik topluluklar biriminden
gerekli destek alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Programimiz tarafindan 6grencileri meslek hayatina aligtirmak i¢in alaninda uzman kisiler ile
sOylesiler diizenlenmektedir. Yeni kayit yaptiran 6grencilerimiz i¢in oryantasyon yapilmakta,
teorik derslerin gelistirilmesi adina ¢esitli seminer ve teknik geziler diizenlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programinin bagli bulundugu birim genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir (3).

Kanitlar

B.3.1.K.8 https://isparta.edu.tr/haber/8055/teknik-bilimler-myoda-7-proje-sergisi-acildi
B.3.1.K.9 https://www.facebook.com/groups/459927810842247/
B.3.1.K.10 https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-7924s.html

B.4. Ogretim Kadrosu
Yap1 Yalitim Teknolojisi Programinda 2 Dr. Ogr. Uyesi gorev yapmaktadir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Planlama Faalivetleri

Yap1 Yaliim Teknolojisi Programi, 6gretim elemanlarna atanma, yiikseltilme ve gorevlendirme
stirecleri 2547 Sayili YOK Yasast ve Yiiksek Ogrenim Personel Kanunu ve ilgili yonetmelikler
cercevesinde yapilmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Egitim-Ogretim siirecini etkin sekilde yiiriitmek icin, Yiiksek Ogretim Kurulu'nun belirledigi
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asgari O0gretim elemani gereksinimleri ve norm kadrolar dikkate alinarak {iniversitemiz her yil
birka¢ kez akademik personel alim ilanlar1 vermektedir. Bu alimlarda belirlenen sartlar, ilgili
yonerge cercevesinde belirlenmektedir.

Programda hangi derslerin acilacagi ve bu derslerin kimler tarafindan ytiriitiilecegi ilgili yariyil
ders kayitlarindan iki ay oncesine kadar 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore boliim
baskanlar1 tarafindan belirlenir. Ogretim elemani ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak
paylastlir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Universitemiz akademik yiikseltilme ve atanma olgiitleri yonergesinde kurumsal ihtiyaglar
cercevesinde giincellemeler yakin zamanda yapilmistir.

Akademik personelin nicelik ve nitelikleri norm ve asgari yapilanma kriterleri dogrultusunda
kurum i¢i yapilanma hedef ve amaglarina gore kontrol edilmektedir.

Kurum dis1 gérevlendirmeler ortak dersler koordinatorliigii ve rektorlitk yonetiminin denetiminde
kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Kurumdan ayrilan veya stratejik amaglar dogrultusunda personel istihdami, b6liim kurul raporlari
ve kalite toplantilar1 sonucunda olusturularak 6nlem alinmaktadir.

Ornek Gosterilebilir lamalar

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi giincellenmesi.
Olgunluk Diizevi

Atama, yiikseltme ve goérevlendirme uygulamalarinin sonuglart izlenmekte ve izlem sonuglari
Degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir. (4)

Kanitlar

B.4.1.K.1. Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
Yonergesi (https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/168739)

B.4.1K.2  Ders Gorevlendirmeleri Ornek Yazisi

B.4.1K.3  Universitemiz ilgili senato karari

(https://genelsekreterlik.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/75/files/86-28022022.pdf)

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, 6gretim elemanlariin gelisimine odakli bir strateji izlemektedir.
Yap: Yalitim Teknolojisi Programi, 6gretim elemanlarmin siirekli gelisimini desteklemek, egitim
kalitesini artirmak ve stratejik hedeflere uygun giiclii bir 6gretim kadrosu olusturmak adina cesitli
onlemler almaktadir.
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Cizelge 8. Ogretim Kadrosunun analizi

Deneyim siiresi, yil Etkinlik dl'izeyi3 (yliksek, orta,
Aldigi Mezun diistik, yok)
Ogretim elemaninin TZ, son oldugu
Unvani| vz, son Kamu/ Dis
ad1 ve soyadi! DSU |akademik kumm, ve . Ogretim N Bud i Mesleki | Arastirmada | paydaslara
2 unvan |mMezuniyet oze} deneyimi urum . a ,1 kuruluslarda verilen
Yilt sekt(‘)r . deneyimi danismanlikta
deneyimi
Hakan Ceylan Prof. ([TZ  [Prof. SDU/2005 28/3 19 19 Yiiksek Yiiksek Diisiik
Yusuf Tahir Altunct Dr. Ogr.TZ  [Dr. SDU/2019 [15 15 7 Orta Orta Diisiik
Uyesi
Siikrii Ozkan Dr. Ogr.[TZ  |Dr. SDU/2017 |15 15 7 Orta Orta Diisiik
Uyesi
Cizelge 9. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Ogretim elemaninin L - 3
TZ,YZ, Toplam etkinlik dagilim1
DSl Son iki yartyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yarlylh/ylh)2 _
ad1 ve soyad1 SU Ogretim | Arastrma | Diger”
INT-3103 Yap1 Malzemeleri/2/Giiz/2023 100 0 0
INT-3259 Cevre Koruma/3/Gtiz/2023
INT-3103 Yap1 Malzemeleri/2/Giiz/2023
INT-3259 Cevre Koruma/3/Bahar/2024
Hakan Ceylan T2 NMY0-3003 Bitirme Projesi/0/Bahar/2024
IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Bahar/2024
INT-3106 Beton Teknolojisi/2/Bahar/2024
INT-3259 Cevre Koruma/3/Guiz/2024
Yusuf Tahir Altunci TZ IMYO-3003 Bitirme Projesi/2/Giiz/2023 100 0 0

IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Giiz/2023

'YAP-3111 Imar Bilgisi/3/Giiz/2023

'YAP-3207 Yap1 Metraji/2/Giiz/2023

INT-3201 Celik Yapilar/2/Giiz/2023

INT-3209 Metraj ve Kesif Isleri/2/Giiz/2023

INT-3109 Yapi Tesisatlar1/2/Giiz/2023

INT-3201 Celik Yap1 ve Elemanlar1/2/Giiz/2023

INT-3209 Metraj ve Kesif Isleri/2/Giiz/2023

IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Bahar/2024

'YAP-3106 Beton Teknolojisi/3/Bahar/2024

'YAP-3108 Yap1 Tesisatlari/2Bahar/2024

[YAP-3152 Tasinmaz Degerlemesi/3/Bahar/2024

IMYO-3003 Bitirme Projesi/0/Bahar/2024

IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Bahar/2024
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'YAP-3111 Imar Bilgisi/2/Giiz/2024

[YAP-3201 Celik Yap1 ve Elamanlari/2/Bahar/2024

'YAP-3207 Yap1 Metraji/2/Bahar/2024

INT-3107 Yap: Teknolojisi/2/ Giiz/2023 100 0 0

INT-3111 Bina Bilgisi/2/Gliz/ 2023

'YAP-3107 Mesleki Uygulamalar/2/Giiz/2023

IMYO-3003 Bitirme Projesi/0/Giiz/2023

IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Giiz/2023

[YAP-3257 Proje Okuma ve Aplikasyonu/3/Giiz/2023

Siikrii Ozkan 7 'YAP-3156 Hasarli Yapilarin Gliglendirilmesi/3/Giiz/2023

INT-3108 Arazi Olgmeleri/2/Bahar/2024

'YAP-3110 Olgme Bilgisi/2/Bahar/2024

'YAP-3156 Hasarli Yapilarin Gliglendirilmesi/3/Bahar/2024

'YAP-3257 Proje Okuma ve Aplikasyonu/3/Bahar/2024

IMYO-3003 Bitirme Projesi/0/Bahar/2024

IMYO-3010 Isletmede Mesleki Egitim/5/Bahar/2024

1TZ: Tam zamanly, YZ: Yari zamanl, DSU: Ders saati ticretli ogretim elemani.

Planlama Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programinda gorev yapan 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif
ders verme yoOntemlerini ve uzaktan egitim siire¢lerini 6grenmeleri ve kullanmalar1 igin
egiticilerin egitimi etkinlikleri sistematik olarak yapilmamaktadir. Bu sistemlerin nasil
kullanilacagina dair 6gretim elemanlarimizin egitilmesi icin 6grenci isleri daire baskanligi
tarafindan planlama yapilmaktadir.

Uvygulama Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi 6gretim elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireclerine
doniik teknik ve pedagojik yetkinliklerini arttirmak i¢in arastirma faaliyetleri, akademik
gelisimleri yonetimce desteklenmektedir. Uzaktan egitim sistemi konusunda birim
koordinatorii tarafindan 6gretim elemanlarina uygulamali hizmet i¢i egitim verilmektedir.

Uzaktan egitim siireclerinin ve sistemlerinin nasil kullanilabilecegine dair sunumlar
hazirlanmstir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Yap: Yalitim Teknolojisi Programi iginde bilgi teknolojilerinin kullanim1 ve yetkinligi birim
idarecileri tarafindan kontrol edilmektedir. Ogretim iiyesi kadrosunun yetkinliklerinin ders
icerikleri ile Ortiismesinin Olgiimii ise Ders Degerlendirme Anketleri ile gergeklesir. Her
donemin sonunda Ogrenciler aldiklar1 derslerde dersi veren Ggretim elemanin derse olan
hakimiyeti ve bilgisi ile ilgili geri bildirimde bulunur.

Onlem Alma Faalivetleri
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Onlem alinmas: gerekli faaliyetler anlik ve hizli olarak birim teknik personelince saglanmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Ogretim elemanlarinin kurumsal amaglar dogrultusunda dgretim yetkinliklerinin gelisimine
iliskin stirdiiriilebilir ve olgunlagsmis uygulamalar Yap: Yalitim Teknolojisi Programinca
benimsenmistir; programin bu kapsamda kendine 6zgii ve yenilik¢i bir¢ok uygulamasi
bulunmakta ve bu uygulamalarin bir kism1 diger birimler tarafindan da uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin &gretim elemanlarinin; O6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, Olgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin
gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir. (2)

Kanitlar

B.4.2.K.1 Uzaktan egitim takip modiiliiniin kullantmi(www.obs.isparta.edu.tr)

B.4.2.K.2 Uzaktan 6gretimde canli ders uygulama ilkeleri ve 6rnekleri
(https://uzem.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/472/files/uzaktan-ogretimde-canli-
ders- uygulama-ilkeleri-ve-ornekleri-28092020.pdf)

B.4.2.K.3 Ogretim eleman: ders degerlendirme anket

sonuglari

https://obs.isparta.edu.tr/Birimler/Akademik/Raporlar.aspx

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Kalite politikamiz kapsaminda Ogretim elemani kadromuzun alanlarinda uzmanlagmalari
acisindan gerekli destek okul ydnetimimiz tarafindan Universitemizin imkanlar1 dahilinde
verilmektedir. Akademik personelin uzmanlik alanlari ile ilgili kongre, sempozyum vb. bilimsel
toplantilara katilimlar1 ve personelin lisansiistii egitimleri desteklenmektedir.

Planlama Faalivetleri

Arastirma firsatlar1 ve bilimsel ¢aligma egitimleri ile ilgili bilgilendirmeler EBYS aracilig: ile
ogretim elemanlarina duyurulmakta ve katilimlar: desteklenmektedir. Ogretim elemanlarmin egitim
faaliyetlerine yonelik tesvik ve dOdiillendirmesi iilkemizde wuygulanan akademik tesvik
yonetmeligine gore gerceklestirilmektedir (B.4.3.K1).

Uvygulama Faalivetleri

Akademik tesvik kriterlerini saglayan 6gretim elemanlari, birim tesvik komisyonu ve iist kurul
tarafindan bilimsel ¢alismalarin incelenmesi sonucunda tesvik ile ddiillendirilmektedir. S6z konusu
siire¢ “Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi” iizerinden yiiriitiilmektedir (B.4.3.K2).

Tesvik puan1 kapsaminda akademik basar1 saglayan ogretim elemanlar1 iiniversitemiz web
sayfasinda ilan edilmektedir (B.4.3.K3).
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Kontrol Etme Faalivetleri

Akademik tegvik kriterlerini saglayan 6gretim elemanlarinin performanslart kontrol edilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Boliim kurul toplantilarinda akademik tegvik kriterlerini saglayan dgretim elemanlariin motive

edilip tesvik saglanmaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Akademik Tegvik Sistemi

Olgunluk Diizeyi

Tesvik ve odiillendirme Uygulamalar1 birim geneline yayilmaistir. (3)
Kamtlar

B.4.3.K1 YOK Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi,
(https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayl frame?MevzuatTur=2 1 &MevzuatN
0=201811834&MevzuatTertip=5)

B. 4.3.K2 Akademik tegvik sistemi (https://ats.isparta.edu.tr/)

B.4.3.K3 Akademik tesvik bagvuru sonuglari
(https://isparta.edu.tr/akademiktesfikdokuman/Akademik TesvikBasvuruSonuc.p)

ARASTIRMA VE GELIiSTIRME
C.1. Arastirma Siire¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Bu boliimde Yapr Yalitim Teknolojisi programmmuizin Arastirma Siireglerin Yonetimi hakkinda

genel bilgilendirmeler kanitlayici belgelerle paylasiimistir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Planlama Faalivetleri

Programimizin 6ncelikli misyonu egitim-6gretim oldugu i¢in bu alanda faaliyetlerimiz geri planda

kalmaktadir. Buna ragmen 6zellikle akademik yiikseltmeye yonelik calismalar yapilmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Programimiz nitelikli egitimin yam1 sira nitelikli arastirma caligmalarinin yapilmasini da
hedeflemektedir. Universitemizin gelecek bes yilin1 sistemli olarak planlayabilmek,
programimizin uygulayacaklari yol ve yontemleri gosterebilmek adina 2021-2025 Stratejik
Planina (C.1.1.K.1) paralel olarak egitim, arastirma ve yayin politikalar1 ¢ercevesinde ¢alismalar
yiriitiilmektedir.

Programimizin Kalite Giivence Sistemine uygun olarak arastirma gelistirme siireclerinin takip
edilebilmesi ag¢isindan birim Kalite Komisyonu (C.1.1.K.2) olusturularak goérev ve tanimlari
belirlenmistir.

Ayrica arastirma ve yayin faaliyetlerinin degerlendirilebilmesi adina Birim Akademik Tesvik
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Bagvuru ve Inceleme Komisyonu (C.1.1.K.3) belirlenmistir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Programimizin arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin yonlendirme ve
motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir. (2)

Kanitlar
C.1.1.K.1 Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani
(https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-04072022.pdf)

C.1.1.K.2 Birim Kalite Komisyon Giincelleme kararlar1

C.1.1.K.3 Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu giincelleme kararlar1

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Bu 6l¢iit program bazinda doldurulmayacaktir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

Bu 06l¢iit program bazinda doldurulmayacaktir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
Programimiz, Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve
iyilestirmek icin destek olmaktadir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Planlama Faalivetleri
Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Arastirma kadronun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in 0gretim elemanlarimiz;
yayn, proje, bildiri vs. yapmalar1 konusunda desteklenmektedir. Ogretim elemani havuzumuzda
4 akademik personel bulunmaktadir. Akademik personelimizin 3’ii doktora derecesine (1-Prof.
Dr., 2-Dr. Ogr. Uyesi) sahiptir. Arastirma yapan personelimiz cesitli kurumlardan destek alarak
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caligmalarini yiiriitmektedirler.

Birimde ogretim elemanlarinin  arastirma yetkinliginin gelistirilmesine y0Onelik planlar
bulunmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri
Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Programimizda, Ogretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar
bulunmaktadir. (2)

Kanitlar
C.2.1.K.1. TBMYO Akademik Kadro Listesi (https:/tbmyo.isparta.edu.tr/tr/akademik-kadro)

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bu 6l¢iit boliim/program bazinda doldurulmayacaktir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Programimiz yil igerisinde yapacagi calismalar1 faaliyet raporu olarak yaymnlar. Programimiz
Ogretim elemanlar1, sene igerisinde yapmis olduklari akademik ¢aligmalarinin degerlendirilmesi
sonucunda, Akademik Tesvik odiillendirme islemleri, “Akademik Tesvik Yonetmeligi” hiikiimleri
geregince yerine getirilmektedir.

Planlama Faalivetleri
Birim arastirma faaliyetlerini degerlendirmek i¢in yillik akademik toplantilar planlanmustir.

Uvgulama Faalivetleri

Program faaliyetleri degerlendirilmekte ve iiniversite yonetimi ile yapilan akademik kurullarda
tartisilmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri
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Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Kanitlar
C.3.1.K1 Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plani
(https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-04072022.pdf)

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Planlama Faalivetleri

Programimiz 6gretim elemanlarinin  projeleri i¢in ihtiya¢ duyduklar1 finansal destekler
Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(BAP) tarafindan imkanlar 6l¢iisiinde saglanmaktadir. Akademik Tesvik ddiillendirme islemleri
“Akademik Tesvik Yonetmeligi®, “Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi BAP Hazirlama,
Degerlendirme ve izleme Yonergesi” hiikiimleri geregince yerine getirilmektedir. Y&netmelige gore
gerekli kosullar1 yerine getirenler, arastirma-gelistirme performansin1 takdir-tanima ve
odiillendirmek yapmak iizere yapilan bu tegvikten yararlanmaktadir.

Uvgulama Faalivetleri

Yillik faaliyet raporu degerlendirilmekte ve {iniversite yonetimi ile yapilan akademik kurullarda
tartisilmaktadir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.

Ornek Gosterilebilir Uvgulamalar

Bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi

Bu alanda faaliyetimiz bulunmamaktadir.
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Kanitlar

C.1.2.K.1 Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan
(https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-04072022.pdf)

TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaclar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Yap1 Yalitim Teknolojisi Programi, toplumsal katkilarini yonetmek ve organize etmek i¢in kurumsal
bir yapt ve politika olusturmustur. Programin toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi, kurumun toplumsal katki politikasiyla tam bir uyum iginde olup, belirlenen
gorev tanimlarina dayanmaktadir.

Planlama Faalivetleri

Birimlerin sehrin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimini saglayacak projelerde Onciiliik eden
yaklasimi, seklinde belirlenmis ve ilgili politika “2021-2025 Stratejik Plan1” raporunda web sitesi
iizerinden kamuoyu ile paylagilmistir (D1.1.K1).

Uvygulama Faalivetleri

Yapt Yalitim Teknolojisi Programi Egitim-Ogretim ve diger faaliyetlerinde en iyiye ulastirma
hedefini gerceklestirmek i¢in yiiriittiigli ¢alismalari, topluma hizmet sorumlulugunun bir geregi
olarak gormektedir. Bu kapsamda iiniversite biinyemizde bulunan 61 adet topluluktan “Proje Aras.
Gelis. ve Uyg. Toplulugu”, “Iste Giivenlik Toplulugu”, “Cevre ve Sehircilik Toplulugu”, “Teknik
Eller Toplulugu”, “Sualt1 Sporlar1 Toplulugu”, “Turizm ve Gezi Toplulugu”, “Fotograf ve Sinema
Toplulugu”, “ “ISUBU Motosiklet Toplulugu”, “ISUBU Geng Yesilay Toplulugu”, “Bilisim
Toplulugu (BT)” Yiiksekokulumuz akademik danismanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu
topluluklar kapsaminda toplumsal katki sorumlulugu yerine getirme amacina yonelik olarak
faaliyetlerini stirdiirmektedirler (D1.1.K2).

Programimizda, zorunlu isbasinda egitim uygulamasi vardir. 3+1 uygulamali egitim modelinin
temel amaci; belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi hedefleyen meslek
yiiksekokullarinda, 6grencilerin istihdama yonelik yetismelerini saglamak ve istihdam edilebilme
olanaklarini arttirmaktir. Bu uygulamada 4 donem iizerinden verilen egitim 6gretimin 3 donemi
orgiin Ogretim; 1 donemi ise isletmelerde tam zamanli uygulamali egitim olarak yapilacaktir.
Boylece dgrencilerimiz teorik bilgilerini uygulama becerisiyle biitiinlestirme olanag: bulacaklardir
(D1.1.K3-4). Isyeri Egitimi Uygulamasinin Topluma Faydalar1 kapsaminda;

1. Universite, is diinyast ve toplumun isbirligi i¢inde hareket etmesi ile iilke kalkinmasi
hizlanacak ve issizlik orani azalacak,

2. Ailelerin ¢ocuklariin gelecegi ile ilgili endiseleri azalacak,

3. Isletmelerdeki calisanlar &grencilerden sorumlu akademik personel ile iletisime gegip
toplumsal ve teknolojik sorunlar1 kolaylikla paylasabilecekleri i¢in toplum ve tiniversite isbirligi
saglanmis olacak,
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4. Cocuklart donanimli olarak yetigen ailelerin kendine giiveni artacaktir.

Kontrol Etme Faalivetleri

Bu yi1l i¢in mevcut degildir.

Onlem Alma Faalivetleri

Sosyal topluluklar iizerinden siirdiiriilen ¢aligmalarin plan dahilinde yapilmasi, takibi i¢in idari
yapilanma siireci devam etmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Mevcut degildir.

Olgunluk Diizeyi

Birim genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yoniinde uygulamaktadir. (2)

Kanitlar

D1.1.K1 https://isparta.edu.tr/Documents/2021-2025-stratejik-plani-04072022.pdf

D1.1.K2 https://sksdb.isparta.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-

7924s.html

D1.1.K3 https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/yonerge-2021-03112021.pdf
D1.1.K4 https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/brosur-06062022.pdf

D.1.2. Kaynaklar

Yapt Yaliim Teknolojisi Programi, toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklari (mali,
fiziksel, insan giicii) belirlemis, seffaf bir sekilde paylasmis ve bu kaynaklari
kurumsallastirmigtir. Program, toplumsal katki etkinlikleri i¢in ayrilan kaynaklarin etkili bir
sekilde kullanilmasim1 saglamak amaciyla bu kaynaklar1 diizenli olarak izlemekte ve
degerlendirmektedir.

Toplumsal katk etkinliklerine ayrilan kaynaklar noktasinda tiniversite topluluklar1 donem basi
plan ve program yapmakta olup bu kapsamda gerekli maliyet, fiziki imkanlar ve destek personel
noktasinda isteklerini sunabilmektedir. Bu sayede daha tutarli, planli ve programli bir sekilde
stire¢ yiritiilebilmektedir. Topluma katki faaliyetlerini siirekli iyilestirmede, birimin planlama
ve ydnetim yaklasimi “Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al” déngiisii ile desteklenecektir.

Uvygulama Faalivetleri

Programimizda akademik danismanligi bulunan Ogretim Uyeleri sosyal sorumluluk noktasinda
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stirecleri bu sekilde yliriitiillmektedir. Birimimizce ve gelen talep dogrultusundaki toplumsal
katk1 ve sosyal sorumluluk noktasindaki siireglerde ise yeterli mali destegimiz bulunmamaktadir.
Maddi yiikiimliiliikler kismen de olsa Miidiirligiimiiz blinyesince karsilanmaktir. Gerek fiziki
mekan gerekse de insan giicii ise bu etkinlikler kapsaminda Miidiirliigiimiiz biinyesince ¢ok rahat
karsilanabilmektedir. Ozellikle fiziki imkan noktasinda amfi, siif ve bilgisayar laboratuvari,
insan giicii kapsaminda ise akademik ve idari personel yeterli destegi saglamaktadir.

3+1 uygulamali egitim modeli kapsaminda birimimizce, 3308 Sayil1 Mesleki Egitim Kanunu’na
Gore Isyeri Uygulamasi Yapan Ogrencilerin, — Sigorta primleri “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig
Sigortasi’” Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi tarafindan 6denmektedir (D1.2.K1-
D1.2.K2- D1.2.K3).

Kontrol Etme Faalivetleri

Uygulan faaliyetlerden elde edilen sonuglara gore degerlendirilmektedir.

Onlem Alma Faalivetleri

Bu degerlendirmeler dogrultusunda 6nlemler alinmakta ve ihtiyaglar dogrultusunda kaynaklar
genisletilmektedir.

Ornek Gosterilebilir Uygulamalar

Mevcut degildir.

Olgunluk Diizeyi

Birimin toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir (3).

Kanitlar

D1.2.K1 https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/3 1 -uygulamali-egitim-modeli/3 1 -uygulamali-
egitim- modeli-10538s.html

D1.2.K2 https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/ise-giris-
28072020.pdf
D1.2.K3 https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/15-08-2022-

protokol- 15082022.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak
izlenmekte ve siirekli iyilestirilmektedir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Yapt Yalitim Teknolojisi Programinin toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
ylriittiigi faaliyetleri periyodik olarak izlenmekte ve siirekli iyilestirilmektedir.

D.2.2. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Yapt Yalitim Teknolojisi Programmin bagl oldugu Meslek Yiiksekokulumuz Universitemizin
61


https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/31-uygulamali-egitim-modeli/31-uygulamali-egitim-modeli-10538s.html
https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/31-uygulamali-egitim-modeli/31-uygulamali-egitim-modeli-10538s.html
https://tbmyo.isparta.edu.tr/tr/31-uygulamali-egitim-modeli/31-uygulamali-egitim-modeli-10538s.html
https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/ise-giris-28072020.pdf
https://tbmyo.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/83/files/ise-giris-28072020.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/15-08-2022-protokol-15082022.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/15-08-2022-protokol-15082022.pdf
https://meyok.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/446/files/15-08-2022-protokol-15082022.pdf

8

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

hazirlamis oldugu yonetmelik ve okulumuzca hazirlanan yonergelerle yonetilmektedir. Ilgili
yonetmelik ve yonergeler yiiksekokulumuz web sayfasinda paylasilmaktadir. Bu yonetmelik ve
yonergelerle ilgili Universitemiz Senatosu tarafindan yapilan degisikliklerin kabuliinden sonra
gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Yap: Yalitim Teknolojisi Programu, gii¢lii yonleri ve gelismeye agik alanlart degerlendirmek
amactyla Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal
Katk1 bagliklar1 altinda 6zet bir degerlendirme sunmaktadir.

Liderlik alaninda, program etkili bir liderlik yaklasimi benimseyerek yonetim siirec¢lerini basariyla
yiirtitmektedir. Yonetisim ve Kalite bagligi altinda, programin kurumsal yonetisim ve kalite
politikalarina uygun bir sekilde isledigi goriilmektedir. Egitim ve Ogretim konusunda, programin
ogrenci merkezli bir yaklagimla nitelikli egitim sundugu belirlenmistir.

Arastirma ve Gelistirme basglhiginda, programin bilimsel ¢alismalara 6nem verdigi, 6grencilerin
aragtirma silireclerine etkin katilim sagladigi ve bu alanda basarili projelere imza attig
gozlemlenmektedir. Toplumsal Katki konusunda, programin topluma sundugu katkilarin
degerlendirildigi raporda olumlu geri doniisler alinmistir.

Dis degerlendirme siirecinden elde edilen rapor, programin iyilesmeye agik yonlerini de ortaya
koymaktadir. Bu baglamda, onceki degerlendirme raporundan gelen Onerilere dayanarak alinan
onlemler ve gergeklestirilen faaliyetler detayli bir sekilde aciklanmistir. Ancak, belirli noktalarda
hala ilerleme kaydedilemeyen konular da belirtilmistir.

Programin bu kapsamli degerlendirmesi, gii¢lii yonlerin siirdiiriilmesini ve iyilesmeye agik alanlarda
gerekli diizeltici Onlemlerin alinmasin1 saglayarak, daha etkili bir egitim-6gretim ortaminin
olusturulmasina katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

Bu raporda, Yapt Yalitim Teknolojisi Programimizin kalite siiregleri kapsaminda i¢
degerlendirmesinin gergeklestirilmesi hedeflenmis, yiiriitiilen faaliyetler liderlik, yonetim ve kalite,
egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme ile toplumsal katki bagliklar1 altinda detayli bir sekilde ele
alinmistir. Programimiz, 2011-201 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gegmis bir program olup, kisa
siire icerisinde mevzuat diizenlemelerini olusturarak kendi kalite kontrol mekanizmalarini etkin bir
sekilde devreye almistir. Bu ¢ercevede, programimiz i¢ degerlendirme siirecini basariyla tamamlamig
ve kalite gilivencesi sistemine saglam bir baglangi¢c yapmistir. Yap1 Yalitim Teknolojisi Programimiz,
stirekli gelisim ve degisim anlayisini benimseyerek, her gecen giin artan bir gelisim ivmesiyle
ilerlemeye devam etmektedir. Ayrica, programimizin kalite giivencesi, egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve yOnetim sistemi acisindan giiclii ve zayif yonleri asagida belirtilmistir.

Giicli Yonler:

1. Yapr Yaliim Teknolojisi Programi'nin nitelikli egitim kadrosuna sahip olmasi ve uzmanlik
alanlarinin genisligi.

2. Programin endiistri ile etkin bir iletigsim i¢inde olmasi.

3. Egitim kalitesi yiiksek, deneyimli, dinamik ve alaninda uzman nitelikli 6gretim {iyelerinin
bulunmasi.
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4. Programin 6grenci merkezli bir egitim anlayisina sahip olmasi ve 6grenci ihtiyaglarina uygun
bir 6gretim kadrosuna sahip olmasi.

5. Programda yiiriitiilen arastirma faaliyetlerine yonelik istekli akademik ve idari kadronun mevcut
olmasi.

6. Bilimsel arastirmalarin ve yayinlarin artirilmasi konusunda kararlilik.
7. Programin 6g8rencilere yurt disi staj imkanlari sunmasi.
8. Program yonetiminin kalite yonetimi konusundaki kararlilig1.
9. Programin mezunlar1 arasinda is bulma kolaylig1 saglamasi.
10. Geng ve dinamik 6gretim elemanlarindan olusan etkili bir kadronun mevcut olmasi.
11. Program yonetiminin seffaf ve katilimer bir yaklagim benimsemesi.
12. Programin merkez kampiiste olmasi.
Zay1f Yonler:
1. Laboratuvar ve atdlyelerin giincel teknolojiye uygun donanima sahip olmamasi.

2. Fiziki altyapmin (bina, derslik, laboratuvar, atdlye) yetersiz olusu nedeniyle biiyiime ve
gelismenin beklenen diizeyin altinda olmasi.

3. Laboratuvar ve atdlye kapasitelerinin 6grenci sayilarina gore yetersiz olmasi ve bilgisayar
laboratuvarlarinda bilgisayarlarin kisitli olmasi.

4. Ogretim eleman1 basina diisen Ogrenci sayisin fazla olmasi nedeniyle danismanlik
hizmetlerinin yeterince verilememesi.

5. Idari personel eksikligi.

6. Ogretim elemanlarinin teknolojik imkanlarinin (bilgisayar, yazici, mikrofon, kamera vb.) eksik
olmas.

7. Hizmet alimlar1 ve cari 6demeler biit¢esinin yeterli diizeyde olmamasi.

8. Programin faaliyet gosterdigi bolgenin sanayi agirlikli bir bolge olmamasi.

63



ISPARTA

UYGULAMALI BILIMLER
UNiveERsiTESI

KANITLAR

Kanit A.1.1. K.1. Birim Kalite Komisyonu

9.19.2025 17:38 Birim Kalfe Yaneteni

L]
ISPARTA UYGLULAMALL BILIMLER UNIVERSITES!
TEKNIK BILINLER MESLEK YUKSEKOKULY

Birim Kalite Yénetimi

Birim Kalite Yénetimi

BIRiIM YONETICISI
DrOyrlyes| Hakan ¥OKSEL (vaksekokul ModGr o)

BIRIM KALITE YONETIM TEMSILCISI

Dog. Or. Hathos VAROL OZRAVER (MOdlr Yordimeisi)
YUKSEKOKUL SEKRETERI

Ferde HASEKIOSLY (Yoksekokul Sekreterl)
BOLUM BASKANLARI

Prof.Dr. Hakan CEYLAN

Prof. Dr. Nurten Ayten UYANIK

Prof.Or. Meruyert KAYSUSLZE

DoG.Dr. Serpll KILIG

Diog.Dr. Kadir GUNOGLUY

Dog.Or. Mikall BOZ

Dog.Dr. Ebru YILMAZ INCE

DoG.Or. Hotlos VAROL GZKAWAK

Dr.0gr.Uyest Erhan TUREL

Drogrlyesi AN Ekrem AKDAS

DO Uyvest Aygan 15K YILDIZ

Gqr.or.0r. Fatmo DEMIR

Br.cor. Dr. Wusloat SALAL

iDARI PERSOMEL
Tekniker Mamat BILGNOGLY

BiRiM OGRENCI TEMSILCISI
Crencl Bonur KOSE

hitps:itbmyo sparia edu irfickalte
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A.1.2.K.6. Boliim Doniisiim yazisi

@
T.C. VN
( ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU \ﬁ/
- Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi L
Say1 : E-71097544-104.01.01.01 -191270 30.05.2025
Konu : On Lisans Programlarinin
Doniistiiriilmesi

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Ilgi  :24.05.2025 tarihli ve 18209302-199-189777 sayil1 yaziniz.

Meslek Yiiksekokulunuz biinyesinde yer alan Yapt Denetimi Programinin Yapr Yaliim
Teknolojisi Programina doniistiiriilmesi teklifiniz 27.05.2025 tarihli Yiiksekdgretim Yiirlitme Kurulu
Toplantisinda  goriisiilmiis Insaat Bolimii altinda acilmasinin  uygun goriildiigii  bildirilmistir.
Universitemiz Akademik Birim Agacinda da yeni haliyle yer almakta olup Yapi Denetimi Programi yari
pasife alinmistir. Program AKTS koordinatorii tarafindan "Yap1 Yalitim Teknolojisi-YAL" koduyla yeni
ders tekliflerinin yapilarak Rektorliigiimiize gonderilmesi hususunda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ramazan OZCELIK
Rektor Yardimeist

Bu belge guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: 53EEBE66 Belge Takip Adresi: https://ebys.isparta.edu.tr/EvrakDogrula.html
ISUBU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Bahgelievler Mah. 143. Cad. No:2 ISPARTA Bilgi Igin:Zafer TURHAN ;

Tel No:(246) 214-6180 Faks No:(246) - Sube Miidiirii
E-Posta:oidb@isparta.edu.tr internet Adresi:oidb.isparta.edu.tr

Kep Adresi: isubu@hs01.kep.tr Tel No:2462146176
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Kamt: A.1.1.K.2. 2025 yvili Boliim Kurulu Kararlar: (32 sayfa)

|

5

1- Ders Girevlendirmesi (2547 Savih Kanunun 36. Maddesi

flgi:  Ogr. Gor. Dr.Sikrit OZKAN"in 09.01.2025 tarih ve 160098 sayil dilekgesi.

2024-2025 egitim-Ggretim yih bahar doneminde, Boliimiimiiz programlarinda okutulan
asagida isimleri belirtilen dersleri vermek iizere. 2547 sayili Kanunun 36. maddesi uyarinca
Ogr. Gor. Dr. Stikrii OZKAN'1n gorevlendirilmesinin uygunluguna ve Miidiirliik Makamina
arzina oy birligi ile karar verilmistir.

Kodu Dersin Adi Tiirii T PlL/U Kredi | AKTS
INT-3188 | Arazi Olgmeleri Seemeli |30 0 3 3
YAP-5112 | Olgme Bilgisi Segmeli [3 (0] 0 3 3
TARALSE | Lok v Semeli [3]0] 0 | 3 | 3
|7 7 | Giiglendirilmesi

YAP-3257 | Proje Okuma ve Aplikasyonu Segmeli 3|0 0 3 3|
MYO-3003 | Bitirme Projesi Zorunlu [0/0] 2 | 1 2
MYO-3010 | isletmede Mesleki Egitim l‘il,orunlu 500 1 0 20 20

R

Prof. {)r. Hakan €¥EYLAN
Insaat Bolim Bgk.

@m@ = -
KA. Ogr. Uyesi Mustata SIVRI

Mo .f

Dr. Ogr. Uyesi Niikhet SAPCI

Ogr. Go 4/l’ikrl'.'l OZKAN

Ogr. Gor. Hiiseyin Ali DAGHAN
rf’/

/

v

o | Topha \ 10.01.2025
ls ‘ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 1';"“:“ |
(TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) | (70" 1
... o INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI - |
OniveRsiTES! l Sayfa No I 11 J

61



S

ISPARTA
" ONiveRsires
o ‘ Toplact | 1401205 !
G ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI 2™ i
. | (TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) | (P 125 |
e | iNSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI — e
| wvemsires J Sayfa No 11 ‘

1-2024-2025 Egitim-Ogretim Bahar Yarivili Ders Gorevlendirmeleri

Bolimiimiiz Programlarina ait, 2024-2025 egitim-6gretim vili bahar yariyili ders
gbrevlendirmelerin ekteki sekliyle uygunluguna ve Miidiirliik Makamina arzina oy birligi ile
karar verilmistir.

Ek: Ders Gorevlendirme Cizelgeleri ( Sayfa)

WM _U,w__ H gvy .
Prof. Dr. Hakan CEYLAN ~Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
ingaat Bolim Bsk.

N

/ {
Dr. Ogr. Uyesi Niikhet SAPCI

4

“Stikrit OZKAN Ogr. Gor. Hﬁsf’:len Ali DAGHAN
| gt

\__
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Dokiiman No. OIDB-FRM. 0069
Yururtuk Tanhi: 3112 2021
Revizyon Tarthi «

Unhansi st DERS GOREVLENDIRME FORMU Reviryon No-
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU pOLIMI INSAAT
2024/2028 BAHAR EGITIM OGRETIM YIL1 PROGRAMI INSAAT TEKNOLOJISI
1L YARIVIL / BAHAR (IKMEP) .
Dersi Verecek Ogretim Eleman
Kodu Dersin Adi Turi T P L/U |Kredi| AKTS
INT-104 | Yam Statigi Zorunlu 2 0 0 2 3 INT-3124 Yap Statigi
INT-106  |Mukavemet Zorunlu 2 0 0 2 3 INT-3122 Mukavemet
INT-108  |Beton Teknolops Zorunlu 2 0 2 3 5 INT-3106 Beton Teknolojisi
INT-112  |Arazi Olgmeleri Zorunlu 2 0 2 3 4 |INT-3188 Arazi Olgmeleri
; ’ ) Ogr. Gor. Huseyin Ali DAGHAN
5 MAT-182 |Kalkolose Girig 11 Zorunlu 2 0 2.5 3 (Sadosé Suidv in Afalacakerr)
% UOS-800 |MYO Ortak Segmeli Ders Zorunlu 2 0 0 2 3 |UOS-3000 Universite Ortak Scgmel [
2 ATA-260 |Atatork [Ikeleri ve Inkilap Tarihi Il YOK 2 0 0 2 2 |Dgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir.
0
= ING-102  |Ingihizee 1I YOK 2 0 0 2 2 \lgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir,
(=)
TUR-270 | Turk Dili 11 YOK 2 (1] 0 2 2 flgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir
Zorunlu Ders Toplami: 18 0 5 | 165 27
INT-114  |Ince Yam Teknolojisi Segmeli 3 0 0 3 (Agilmadi)
INT-116  |iskele ve Kalip Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agilmadi)
INT-118  |Depreme Dayamkh Yapilar Segmeli 3 0 0 3 3 INT-3154 Depreme Dayanikh Yapilar
Secmeli Ders Toplami: 9 0 (] 9 9
TOPLAM| 19,5 | 30
I1. YARIYIL / BAHAR (2019)
Dersi Verecek Ogretim Eleman
Kodu Dersin Ad Tard T P 1/U |Kredi| AKTS
INT-3106 |Beton Teknolojisi Zorunlu 2 0 2 3 5 Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
INT-3122  [Mukavemet Zorunlu 2 0 0 2 3 Dr. Ogr. Uyesi Nokhet SAPCI
INT-3124 |Yap: Statigi Zorunlu 2 0 0 2 3 |Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
INT-3130 |Insaat Kalite ve Standartlan Zorunlu ) 0 ] 2 2 |Ogr. Gor. Yusuf MAVI
ING-102  |Ingilizee 11 YOK 2 0 0 2 2 |ligili Birim Tarafindan Gorevendirilecektir
Zorunlu Ders Toplam: 10 0 2 11 15
S 5 Dog. Dr. Melda ALKAN CAKIROGLU
-3154
INT-31 Depreme Davamkh Yapilar Seemeli 3 0 0 3 3 (2547 Sayah Kamme. 40/a Maddeys Gore)
= R 5 ) S ; i Ucr. Ogr. Gor. Sena GUVEN
NT-3158 |Y si ve Segme
; INT-3158  [Yapi Isletmesi ve Santiye Tekmii Segmeli 3 0 0 3 3 47 Sl Kt 31, Mindess GOz
Q INT-3160 |Girigimgilik Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agilmadi)
é INT-3162 |Ince Yapi Teknolojisi Seemeli 3 ] 0 3 3 (Agiimad)
2
INT-3164 |Ahsap ve Kagir Yapilar Scemeli 3 0 0 3 3 (Agiimadi)
INT-3188 |Arazi Olgmeleri Segmeli 3 0 0 3 3 |Oar. Gor. Dr. Sukra OZKAN
INT-3194 |Agrega Teknolojisi Segmeh 3 0 0 3 3 |(Agilmadi)
INT-3196 |Bilgisaar Destekli Yapi Detay Gizimi | Segmeli | 3 [ o | 0 | 3 | 3 Uer. Ogr. Gor. Sena GUVEN (2 Grup)
(2547 Savih Kanunu 31. Maddeye Gore)
MAT-3005 |Matematik Il Segmeli 3 0 0 3 3 Opr. Gor. Haseyin Ali DAGHAN
. Alan Dist
INT-3170 | Tasinmaz Degerlemesi ’Sc;“_m',f 3 flofof 3 3 |(Agiimady)
INT-3172 |Kenisel Donasum AanDm |3 T g T g | 3 | 3 [|Uor O Gor. Sena GOVEN
Slcgmcll (2547 Savih Kanunu 31. Maddeve Gore)
. celole Bt Alan Dist
INT-3174  |Meslek Etigi Secmeli 3 0 0 3 3 (Agiimadi)
Segmeli Ders Toplami: 36 0 0 36 36
TOPLAM| 26 30
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IV. YARIYIL / BAHAR (IKMEP) :  Dersi Verecek Ogretim Elemani
Kodu Dersin Adi Targ T P | LU |Kredi| AKTS
INT-202  |Celik Yaplar Zorunlu 2 0 0 2 2 INT-3221 Celik Yamlar
INT-204 | Yapi Metraj ve Maliyeti Zorunlu 2 0 1 |25 3 |INT-3281 Metraj ve Kesif Isleri
INT-206 |Bilgisayar Destekl Tasanm Zorunlu 1 0 1 1,5 2 |INT-3291 Sistem Analizi ve Tasarim
INT-234  |Proje Ftodu ve Uygulanmasi Zorunlu 0 0 2 1 3 |MYO-3003 Bitirme Projesi
MYO-500 |Kurum Staji Zorunlu 0 0 0 0 8§ |MYO-3002 KurumStaji
Zorunlu Ders Topl 5 0 4 7 18
INT-210 | Yapilarda Enerji Tasarrufu ve [zolasyon Segmeli 3 0 0 3 3 ;:;Il-a.f:j Yapilarda Eneri Tasarmufu ve
E INT-212 | Yapilarda Onanm ve Guglendirme Segmeli 3 0 0 3 3 Y AP-3156 Hasarh Yapilanin Guglendinlmesi
,E INT-214  |Statik Proje Scemeli 3o o] 3 3 |(Agimadi)
et INT-216  |Gevre Koruma Segmeh 3 0 0 3 3 |INT-3275 Qevre Koruma
g INT-218 | Agrega Teknolojisi Segmeli 3 oo 3 3 |(Agimadi)
- INT-220 |Kagir Yapilar Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agilmady)
INT-222  |Mimari Proje Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agimadi)
[NT-224 |Betonarme Prefabrik Yapilar Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agilmadi)
INT-226 |Cimento Teknolojisi Segmeli 3 0 0 3 3 (Agtimadi)
INT-228  |Genel ve Teknik lletigim Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agilmadi)
INT-230 |Karayolu Ingaati Seqmeh 3 0 0 3 3 INT-3255 Yol Bilgisi
INT-232  |lsletme Yoneumi Segmeli 3 0 0 3 3 |(Agqlmadi)
MYO-803 |Girigimeilik Segimlik 2 2 0 0 2 3 (Agiimadi)
Se¢meli Ders Toplamu: 2 0 0 2 3
TOPLAM| 19 30
1L YARIYIL / BAHAR (2019) )
Dersi Verecek Ogreum Elemam
Kodu Dersin Adi Tord T P | L/U |Kredi| AKTS
INT-3203 |Betonarme Zorunlu 2 0 3 4 |Dr. Opr. Uyesi Mustafa SIVRI
INT-3205 |Zemin Mckanigi Zorunlu 2 0 1 2,5 3 Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
INT-3221 |Celik Yamlar Zorunlu 3 0 0 3 3 Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
1. Gr. Prof. Dr. Hakan CEYLAN
MYO-3003 |Bitirme Projesi Zorunlu 0 0 2 1 2 |2 Gr. Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVR]
3. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Nikhet SAPCI
U0S-3000 |Universite Ortak Scgmeli | Zorunlu 2 0 0 2 3 |(Agilmadi)
Zorunlu Ders Toplanu: 7 0 5 |15 15
S ING-3022  |Mesleki Yabaner Dil Segmeh 3 0 0 3 3 (Agiimad)
g INT-3251 :g:'f:;‘i:{:'m’ ve Ogloadems Seqmeli sl ool 3| 3 |Acimady
¢ [ INT-3253[Statik Proje Segmeli 3] 0] 03 3 |(Agilmadi)
2 | wrazss |vol Bilgisi Segmeli alolol|s] 3 8;’27 2;1?:‘::;““. v M[Am"i%ﬁ]
INT-3257 |Su Yapilan Segmeh 3 0 0 3 3 (Agiimadi)
INT-3261 |lskele ve Kalip Segmeh 3 0 0 3 3 ll;::_}(;ﬁ:h?\ﬂﬁ?‘::“ﬂz;:fcz‘:yw
INT-3263 |Yapilarda Enerji Tasarrufu ve lzolasyon |Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
INT-3281 |Metraj ve Kesif Islen Segmeli 3 0 0 3 3 Dr. Ogr. Uyesi Yusul Tahir ALTUNCI
INT-3291 |Sistem Analizi ve Tasanimi Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
INT-3273  |Gevre Koruma ve Kontrol Segmeli | 3 0 0 3 3 [(Agimad)
INT-3275 | Qevre Koruma Segmeli | 3 0 0 3 3 Prof. Dr. Hakan CEYLAN
Segmeli Ders Toplami: 33 0 0 33 33
TOPLAM| 26,5 30
IV, YARIYIL / BAHAR (ISYERI EGITIMI) ) )
Kodu Dersin Adi Toro T T (77T A e —
1. Gr. Prof. Dr. Hakan CEYLAN
Z | MY0-3010 [isletmede Mesleki Egitim s | 50| | 3| m PRIRDE Ogr. Oyesi Mustafi SIVRI
z 3. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Nokhet SAPCI
2 Dr. Ogr. Uyesi Erhan TURELI
= MYO-3002 |Kurum Staji Zorunlu 0 2 0 0 5 |Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
= ATA-3000 |Atatrk llkelen ve Inkilap Tarihi Zorunlu 4 0 0 o+ 4 |lgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir.
ING-3000  |Ingilizce Zorunlu 4 0 0 4 4 l1gili Birim Tarafindan Gorevlendinlecektir.
TUR-3000 |Tork Dili Zorunlu 4 0 0 4 4 |lligili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir.
TOPLAM| 28 33
Dr. Hakan CEYLAN
KK-FRM-0001/-
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| Toplanu 20.01.2025

Tarihi

‘( ‘§ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI

| (TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) i 126
i o INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI : Sasttaiay
\ ONIVERSITES! Sayfa No 11

2- Kayd Silinecek Ogrenciler

2547 Sayvih Yiksekogretim Kanununun 44 tincii Maddesinin (¢) fikrasi “Ogrenciler, bir yil
stireli yabanci dil hazirlk sinift harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden
baslamak iizere, her donem igin kayit yapurip yaptrmadigina bakilmaksizin ogrenim siiresi iki yil
olan onlisans programlarin azami dort yil, dgrenim siiresi dort yil olan lisans programlarint azami
yedi yil, ogrenim stiresi beg yil olan lisans programlarini azami sekiz yil, 6grenim siiresi alti yil olan
lisans programlarim azami dokuz yil iginde tamamlamak zorundadirlar. Hazirlik egitim siiresi
azami iki yildr. Azami sireler icinde katki payt veva ogrenim iicretinin ddenmemesi ile kayit
yenilenmemesi nedeniyle ogrencilerin iligikleri kesilmez. Ancak iiniversite yetkili kurullarinin karart
ve Yiiksekigretim Kurulunun onayi ile dort yil dst idiste katki payr veya ogrenim dicrelinin
sdenmemesi ile kayit yenilenmemesi nedeniyle agrencilerin ilisikleri kesilebilir. " hitkmii gere@ince
asagida isimleri belirtilen dgrencilerin kaydinin silinmesinin uygunluguna ve Midirliik Makamina
arzina oy birligi ile karar verilmistir.

. OGRENCI . EGITIM
BOLUM NG ADI | SOYADI |SINIFI| DURUMU AT
DYa".‘ 1 2015012036 |ILKNUR [KARAGOZ | 2 |Kayit Yenilemedi 5
enetimi

' N
MYLAN msi %ﬁ?‘a SiVRI

Dr. Ogr. Uyesi Nitkhet SAPCI Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

/,2:'11 Il)

Ogr. Gor. Dy { ZKAN Ogr. Gor. Hus% in Ali DAGHAN
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s o L o | 05.02.2025 \
§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITES] e [ |

: (TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) TR 127
oy o ‘ INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI — .

OMIVERSITES! | Sayfa No ‘ 171

Bolimiimiiz, Ogretim Elemam Prof. Dr. Hakan CEYLAN, Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI, Dr.
Ogr.  Uyesi Nikhet $APCI, Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
Ogr. Gor. Dr. Sikrii OZKAN ve Ogr. Gor. Hiseyin Ali DAGHAN'n, katilimlariyla,
05.02.2025 tarihinde Carsamba giinii Teknik Bilimler MYO toplanti odasinda toplanti yapilmig
olup, alinan kararlar asagida belirtilmistir.

Karar 1) Program Ciktilari:

Boliimiimiiz insaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programi olarak 05.02.2025 tarihinde
toplamlarak programimiza ait Program Ciktlari, oy birligi ile kabul edilerek ckte sunulmustur.

Karar 2) Program Amaclar::

Béliimiimiiz insaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programi olarak Program amaglari oy birligi
ile kabul edilerek ekte sunulmusgtur.

Ekler:
1- Toplanti Katilim Tutanag (3 Sayfa)
2- Toplant Giindemi (1 Sayfa)
3- Toplanti Katlim Tutanag: (1 Sayfa)
4- Dis PaydasGeri Bildirim Formu (3 Sayfa)
5.1 faydas Geri Bildirim Formu (1 Sayfa)

I')rmtafa SIVRI

N

Dr. Or. Uyesg Niikhet SAPCI

uf Tahir ALTUNCI

Ogr. Gor. Hitsgyin Al/SAGHAN
/
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ISPARTA

sveere | TOPLANTI GUNDEM KARAR KATILIM TUTANAGI

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Daokuman No ol

Yiirtrluk Tarihi

Revizyon Taribi

INSAAT BOLUMU

Revizvon No

Sayfa No 143

Toplant Bilgileri

Tarih ve Saat | 0502.2025- 14.00

Toplanti Sayisi | |

Yer | TBMYO Toplanti Salonu

Baskan | Prof. Dr. Hakan CEYLAN

Giindem Maddeleri

No | Giindem

| ingaat ve Yapi Denetim programlarmin program ¢iktlarinin paydas goriisleri dogrultusunda

giincellenmesi.

[35]

gonderilmesi.

Giiz dénemi ders izlencelerinin AKTS sayfalarinda giincellenmesi ve okul miidiirligiine

3 | Dilek ve Temenniler.

Alinan Kararlar

Giindem Karar

No No Karar
Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin E-710975044-199-161284 sayih program
¢iktilan konulu yazis1 dogrultusunda Ingaat Teknolojisi ve Yapi Denetim
Programlarinin asagidaki program ¢ikular giincellenmis ve sisteme girilmistir.
insaat Teknolojisi Program Ciktilary
1:Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
2:15 saghgn ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi
olur.
3:Meslegi i¢in glincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde
kullanir,
4:Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.)
etkin kullanr.
5:Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
vaklagimla degerlendirme ve ¢oziim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

| 6:Bilgi ve beceriler diizeyinde diistincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin

bigimde sunabilir, anlasihr bigimde ifade eder.

7:Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve Sngériilemeyen karmasik
sorunlari ¢ozmek igin ekip {ivesi olarak sorumluluk alir.

8:Kariyer y6netimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindahga sahiptir.
9:Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarimn duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel. kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir,

10:Bir yabanci dili kullanarak alamindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile
iletisim kurar.

I1:Yapr malzemelerinin 6zelliklerini, kullanim alanlarini, uygulama tekniklerini
agiklar ve ilgili deneyleri uygular.

12:Proje ile ilgili matematiksel hesaplar yapar ve ¢izer.

13:Imalatin projeye uygunlugunu kontrol eder. ‘

14:Yap1 projelerinin metraj, hak edis ve yaklasik maliyet islemlerini yvapar.
15:15 yeri ortaminda teorik bilgilerini pratige aktarma, is hayaunin dinamiklerini

YR
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TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

TOPLANTI GUNDEM KARAR KATILIM TUTANAGI

Dokaman No [

Yorurlak Tarihi

Revizyon Tanh

INSAAT BOLUMU

Revizyon No |
Sayfa No 2/3 J

anlama ve mesleki sorumluluklarini gelistirme becerilerine sahip olur
16:Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi, Tirk Dili ve ingilizee gibi zorunlu dersler
araciligryla, tarihi, kiiltiirel, dilsel ve evrensel degerlere dair farkindahk kazamr.
elestirel diisiinme ve kiiresel 6lgekte etkilesim becerilerine sahip olur.

Yapi Denetimi Program Ciktilar

1:Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

2:1s saghg ve giivenligi. ¢evre bilinci ve kalite stiregleri hakkinda bilgi sahibi
olur.

3:Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder. etkin sekilde
kullanir.

4:Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazihm, program, animasyon vb.)
etkin kullanir.

S:Mesleki problemleri ve konulan bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
vaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
6:Bilgi ve beceriler dizeyinde diisiineelerini vazih ve sézli iletisim yolu ile etkin
bi¢imde sunabilir. anlasihr bigimde ifade eder.

7:Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve Gngorillemeyen karmasik
sorunlari ¢ozmek igin ekip iivesi olarak sorumluluk ahr.

8:Kariyer yonetimi ve yasam boyu égrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
9:Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

10:Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile
iletisim kurar,

11:Yapr malzemelerinin 8zelliklerini, kullanim alanlarin, uygulama tekniklerini
agiklar ve ilgili deneyleri uygular.

12:Proje ile ilgili matematiksel hesaplar: yapar ve gizer.

13:imalatin projeye uygunlugunu kontrol eder.

14:Yapi projelerinin metraj, hak edis ve yaklasik maliyet islemlerini yapar.
15:15 yeri ortaminda teorik bilgilerini pratige aktarma, is hayatinin dinamiklerini
anlama ve mesleki sorumluluklarini gelistirme becerilerine sahip olur
16:Atatiirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Ingilizce gibi zorunlu dersler
aracihi@iyly., tarihi, kiiltirel, dilsel ve evrensel degerlere dair farkindahik kazanir.
elestirel distinme ve kiiresel 6lgekte ctkilesim becerilerine sahip olur

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliginiin E-18009302-010.99-
165558 say1 nolu yazisi geregi 2024-2025 ders izlencelerinin tek dosya olarak
midirlige gonderilmesine karar verilmistir.

Katihma Bilgileri
Adi Soyadi ‘ Unvam Birimi imzasi

Hakan CEYLAN Prof, Dr. TBMYO Insaat Teknolojisi | h\

Mustafa SIVR|

Dr. Ogr. Uyesi | TBMYO insaat TcknolniiW

Niikhet SAPCI

Dr. Ogr. Uyesi | TBMYO insaat Teknolojisi I_W

oy
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ISPARTA

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
INSAAT BOLUMU
s | TOPLANTI GUNDEM KARAR KATILIM TUTANAGI

Dokiiman No

Yorurltk Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayvla No

4 | Yusuf Tahir ALTUNCU

Dr. Ogr. Uyesi

TBMYO Yapi Denetimi

5 | Siikrii OZKAN

Ogr. Gér. Dr.

TBMYO Yapi Denetimi

6 | Hiiseyin Ali DAGHAN

Oar. Gor.

TBMYO Yapi Denetimi

N PR

/
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ISPARTA
VBLR AMAL | 80 It PR

Toplanti

Tarihi 17.02.2025
Toplanu 128

Sayisi

Sayfa No 11

1)- Acilmayan Derslerden NA ile Kalan Ogrenciler.

Béliimiimiiz, insaat Teknolojisi ve Yapi Denetimi Programi ders planinda yer alan ve 2024-
2025 egitim-6gretim bahar yariyilinda agilmayan ve daha 6nce almis ve NA ile basarisiz olan,
asagida isimleri belirtilen &grencilerin tabloda belirtilen segmeli dersleri almalarinin
uygunluguna ve Miidiirlitk Makamina arzina oy birligi ile karar verilmistir,

ingaat Teknolojisi Programi agilmayan derslerde NA ile kalan ogrenciler.,

Ogrenci NA ile Basarisiz olunan Ogrencinin Aktarilacag
N Numarasi Adh Soyadi ve Agilmayan Dersin Kodu Ad1 | Dersin Kodu/Ad:
1 | 2215001314 | BAHADUR BAZAROV INT-3133 I Saghg ve Giivenligi [ISG-3110 ingaat Is Yerlerinde

(3+0)

Is Giivenligi (3+0)

INT-3133 5 Saglig ve Giivenligi

1SG-3110 Ingaat is Yerlerinde

2 | 2315001012 | ARIF ZEYTINCIOGLU (3+0) is Gvenligi (3:+0)

3 | 2315001022 | TAHIR ARSLAN {I;I;lg)ﬂﬁ Is Saghg ve Giivenligi :ssgfvl;(:llgr:séaigi Yerlerinde
4 | 2315001027 | MEHMET EMIN YELSiz ;134;6?133 Is Saglig1 ve Giivenligi :Ssguz vleln (ng::séaj 01; Yerlerinde
5 | 2315001075 | SEVVAL SUDENAZ CAM g;l"(;)ii 133 I Saglig1 ve Giivenligi S((}}u?avlelniiligr:s(asaj;)s Yerlerinde

Yapi Denetimi Pro

rami agilmayan derslerde NA ile kalan dgrenciler.

No ﬁgrenci ki Soyail NA ile Basarisiz olunan (3grencinin Aktarilacag
Numarasi yam ve Agilmayan Dersin Kodu Adi | Dersin Kodu/Adi
I | 2115012002 | SEFER HASAN KUPGU | YAP-5108 Yapi Tesisatlar (2+0) éﬁ;ﬁ:ﬁ:ﬁﬂgﬁ;puann
2 | 2315012008 | BEYZA TURK YAP-5108 Yapi Tesisatlari (2+0) :fji;ﬁi;;:fﬂ‘g +%;"’e“°e
3 | 2315012040 | ADNAN KARACAK YAP-5108 Yap Tesisatlan (2+0) :’:;;ii;f:;“&?o;“’e"“
4 | 2315012059 | HASAN BURAK UNVER | YAP-5108 Yap: Tesisatlar: (2+0) f:‘;;ﬁ:tﬁ"(t; fﬁ”""“
5 | 2315012067 | MUSTAFA ERTEKIN YAP-5108 Yap: Tesisatlari (2+0) | ¥ AP-5261 Kalite Giivence

ve Standartlar (2+0)

——

Msi Mustafa SIVRI

/4

Ogr. Gor. Hiiseyin AIiDAP‘ﬁ\/(I:I

/|
lf
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1- 2025-2026 Egitim-Opretim _Yilindan itibaren Uygulanmasi Planlanan Ders
Programlari

Boliimiimiiz Programina ait, Ders Programlarinda herhangi bir degisiklik talebimizin
olmamasindan dolay1, 2025-2026 egitim-6Zretim yilinda mevecut ders planlarinin
uygulanmasimn uygunluguna Miidiirlik Makamina arzina oy birligi ile karar vermistir.

Ek: Ders Planlan (... Sayfa)

7 )
Prof. .Hak}nNN /Ogr. Uyesi Mustafa STVRI

[nsaat Boliim Bsk.

/\/?

Dr. Ogr. Uyesi Niikhet §APCI yesi Yusuf Tahir ALTUNCI

Iy
c")g((}ar. Dr. Siikriit OZKAN Ogr. Gor. HﬁseyinIAli DAGHAN

4
..-,_"";’/ /T r/‘/\
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1- 2025-2026 Egitim-Ogretim__Yilindan itibaren Uvgulanmasi Planlanan Ders
Programlan

Béliimiimiiz Programina ait, Ders Programlarinda herhangi bir degisiklik talebimizin
olmamasindan dolayi, 2025-2026 egitim-6gretim  yilinda meveut ders planlarinin
uygulanmasimn uygunluguna Miidiirliik Makamina arzina oy birligi ile karar vermistir.

Ek: Ders Planlari (... Sayfa)

)
Prof. .Hak}n’NN /Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

Insaat Boliim Bsk.

/\./T

Dr. Ogr. Uyesi Niikhet SAPCI

ﬂb,*:'/ 'T I-/\/\
. J
C)g{(}ﬁr. Dr. Siikrit OZKAN (Ogr. Gor. Hiiseyin Ali DAGHAN




Kanit: A.1.1.K.5. Oryantasyon Egitimi Toplant1 Katilim tutanag:

\ Doktman No_| KK-PRM0072___
- . .. [vorortk Tarini - | 15022023 ‘
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITEST | ]
| SPARTA TOPLANTI KATILIM TUTANAGI [ - 1
ONIVERSiTES| Sayfa No 1/1 ;
Toplanti Konusu | Oryantasyon ]
Toplanti Tarihi ve Saati | 23.09.2025/15.00-16.00 B
Toplant: Yeri | TBMYO A Blok 101 nolu amfi
Toplanti Sayist | 1 ]
Katihma Bilgileri
S/N Adi Soyadi Unvam Birimi imzas:
" _ = R
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Ders Kodu

YAL-3101

YAL-3101

YAL-3103

YAL-3103

YAL-3105

YAL-3105

YAL-3107

YAL-3107

YAL-3109

YAL-3109

YAL-3111

YAL-3111

YAL-3113

YAL-3113

YAL-3115

YAL-3115

ING-101

ING-101

Ders Kodu

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Yapt Yalitim Teknolojisi Teklif Edilen Ders Programi

1.Smif / Giiz Donemi

Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Akts
TR: Gendl Kimya

EN: General Chemistry

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Genel Kimya

EN: General Chemistry

TR: Yalitim Teknolojisi I

EN: Thermal Insulation Technology |

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Yalitim Teknolojisi I

EN: Thermal Insulation Technology |

TR: Mekanik Statik

EN: Engineering Mechanics: Statics

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Mekanik Statik

EN: Engineering Mechanics: Statics

TR: Yap1 Malzemeleri

EN: Construction materials

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Yap1 Malzemeleri

EN: Construction materials

TR: Yap1 Teknolojisi

EN: Building Technology

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Yap1 Teknolojisi

EN: Building Technology

TR: Boya Teknolgjisi

EN: Paint Technology

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Boya Teknolojisi

EN: Paint Technology

TR: Bilgisayarda Cizim ve Y apay Zeka

EN: Computer Drawing and Artificial Intelligence
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Bilgisayarda Cizim ve Y apay Zeka

EN: Computer Drawing and Artificial Intelligence
TR: Is Sagh@ ve Giivenligi

EN: Occupational Health and Safety

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Is Saghg1 ve Giivenligi

EN: Occupational Health and Safety

TR: Ingilizce I (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler Igin)

EN: English | 2,0 0,0 0,0 2,0
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Ingilizce I (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan

Ogrenciler Igin)

EN: English | 2,0 0,0 0,0 2,0
(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK

ZORUNLU DERSLER)

2,0 0,0 0,0 3,0

2,0 0,0 0,0 30

2,0 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 10 4,0

2,0 0,0 10 30

2,0 0,0 1,0 30

2,0 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 10 4,0

2,0 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 1,0 4,0

20 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 1,0 4,0

2,0 0,0 10 4,0

2,0 0,0 0,0 2,0

2,0 0,0 0,0 2,0

Zorunlu Ders Toplami: 32,0 0,0 12,0 60,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 60,00

1.S1mf / Bahar Donemi
Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Akts

T.Kredi

2,0

2,0

25

25

25

25

25

25

25

25

25

25

25

25

2,0

2,0

2,0

2,0

38,0
38,00

T.Kredi

Seaat On Kosul

2,0

2,0

30

3,0

3,0

30

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

30

3,0

2,0

2,0

2,0

2,0

44,0
48,00

Saat On Kosul

Tard

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

YOK

YOK

Turd

Kontrol Eden:

Adi Soyadi
Unvani
Sicil No
Tarih
Imza

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
AKTS Koordinatori

imza

13.11.2025




MAT-3001

MAT-3001

YAL-3102

YAL-3102

YAL-3104

YAL-3104

YAL-3106

YAL-3106

ING-102

ING-102

TR: Matematik |

EN: Mathematics |

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Matematik |

EN: Mathematics |

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

TR: Yalitim Teknolojisi I

EN: Thermal Insulation Technology |1

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Yalitim Teknolojisi I

EN: Thermal Insulation Technology 11

TR: Boya Uygulamalari

EN: Paint Applications

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yapi Yalitim Teknolojisi)

TR: Boya Uygulamalar1

EN: Paint Applications

TR: Kalite Giivence ve Standartlari

EN: Quality Assurance and Standards

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Kalite Giivence ve Standartlari

EN: Quality Assurance and Standards

TR: Ingilizce 11 (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler I¢in)

EN: English Il

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: ingilizce IT (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler Igin)

EN: English |1

(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

Zorunlu Ders Toplami:

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

2,0

16,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

0,0

0,0

0,0

0,0

6,0

30

3,0

4,0

4,0

4,0

4,0

2,0

2,0

2,0

2,0

30,0

25

25

25

25

25

25

2,0

2,0

2,0

2,0

19,0

3,0

3,0

30

3,0

3,0

30

2,0

2,0

2,0

20

22,0

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

YOK

YOK

Kontrol Eden:

Adi Soyadi
Unvani
Sicil No
Tarih
Imza

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.

AKTS Koordinatori

imza

13.11.2025




TR: Beton Teknolgjisi
EN: Concrete Technology

YAL-310  Eilendigi Bolim:Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Beton Teknolgjisi .
YAL-3150 EN' Concrete Technology 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Secmeli
TR: Mesleki Uygulamalar
EN: Professional Practices .
YAL-3152  Eilendigi Bolim:Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 | 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Mesleki Uygulamalar .
YAL-3152 EN- Professional Practices 30 0,0 0,0 3,0 3,0 30 Secmeli
TR: Yap1 Bilgisi
EN: Structure Information .
YAL-8154  Eilendigi Bolim:Teknik Bilimler Meslek 3 00 00 30 = 30 | 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
} TR: Yap1 Bilgisi .
YAL-3154 EN Structure Information 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Secmeli
TR: Meslek Etigi
EN: Professiona Ethics .
YAL-3156  Exlendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 30 30 | 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Meslek Etigi .
YAL-3156 EN: Professional Ethics 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Secmeli
TR: Yap1 Tesisatlar1 ve Yalitim
EN: Building Installations and Insulation .
YAL-8188  Eilendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Yap1 Tesisatlar1 ve Yalitim .
YAL-31%8  EN: Building Intallations and Insulation 30 00 0 00 130 1 30 30 Segmeli
TR: Olgme Bilgisi
EN: Surveying .
YAL-3160  Eylendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Olgme Bilgisi )
YAL-3160 EN: Surveying 3,0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Secmeli
TR: Bilgisayar Destekli Yap1 Detay Cizimi
EN: Computer Aided Building Detail Drawing .
YAL-3162  Eilendigi Bolim:Teknik Bilimler Meslek 30 00 00 | 30 30 30 Segmeli
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
) TR: Bilgisayar Destekli Yap1 Detay Cizimi .
YAL-3162  EN: Computer Aided Building Detail Drawing 30 00 0 00 130 1 30 0 30 Secmeli
TR: Santiye Organizasyonu ve Yonetimi
EN: Site Management and Organization in
YAL-3164 Construction 3,0 0,0 0,0 30 30 30 Secmeli
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yapi1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Santiye Organizasyonu ve Yonetimi
YAL-3164 EN: Site Management and Organization in 3,0 0,0 0,0 3,0 30 3,0 Segmeli
Construction
Secmeli Ders Toplam: 48,0 0,0 0,0 48,0 48,0 48,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 4500 3400 41,00
2.Smif / Giiz Dénemi
Ders Kodu Ders Adi Teorik = Pratik Lab/Uyg Akts T.Kredi Saat On Kosul Turd
Kontrol Eden: Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
Adi Soyadi AKTS Koordinatori
Unvani
Sicil No imza
Tarih
Imza

13.11.2025




TR: Bitirme Projesi
EN: Graduation project

MYO-3003  gylendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek 00 00 = 20 20 o020 Zorunlu
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Bitirme Projesi
EN: Graduation project
MY 0-3003 (Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK 00 0.0 20 20 10 20 Zorunlu
ZORUNLU DERSL ER)
TR: Universite Ortak Segmeli |
EN: University Common Elective |
UOS3000  giendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek 20 00 00 30 20 20 Zorunlu
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Universite Ortak Segmeli |
EN: University Common Elective |
UGS-3000 (Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK 20 0.0 0.0 30 20 20 Zorunlu
ZORUNLU DERSLER)
TR: Yap1 Metraji
EN: Building Quantity
YAL-3201  Eylendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek 20 00 10 | 40 = 30 30 Zoruniu
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
) TR: Yap1 Metraji
YAL-3201 EN- Building Quantity . 2,0 0,0 1,0 4,0 3,0 30 Zorunlu
TR: Zemin Mekanigi ve Temel Insaati
EN: Soil Mechanics and Foundation Construction
YAL-8203 ylendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek 2000 10 30 = 25 30 Zorunlu
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
} TR: Zemin Mekanigi ve Temel Insaati
YAL-3203 EN: Soil Mechanics and Foundation Construction 20 0.0 10 30 25 30 Zorunlu
TR: Enerji Kimligi ve Sertifikasyonu
EN: Energy Identity and Certification
YAL-3205  Eylendigi Bolim: Teknik Bilimler Meslek 20 00 10 30 25 30 Zorunlu
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
) TR: Enerji Kimligi ve Sertifikasyonu
YAL-3205 EN Energy Identity and Certification 20 0,0 10 3,0 25 30 Zorunlu
Zorunlu Ders Toplami: 16,0 0,0 10,0 30,0 22,0 26,0
Kontrol Eden: Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
Adi Soyadi AKTS Koordinatori
Unvani
Sicil No imza
Tarih
Imza

13.11.2025




ING-3022

ING-3022

YAL-3251

YAL-3251

YAL-3253

YAL-3253

YAL-3255

YAL-3255

YAL-3257

YAL-3257

YAL-3259

YAL-3259

YAL-3261

YAL-3261

YAL-3263

YAL-3263

YAL-3265

YAL-3265

YAL-3271

YAL-3271

YAL-3273

YAL-3273

Ders Kodu

TR: Mesleki Yabanci Dil

EN: Mesleki Yabanci Dil

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Mesleki Yabanci Dil

EN: Mesleki Yabanci Dil

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

TR: Mesleki Hukuk Bilgisi

EN: Professional Law Knowledge
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Mesleki Hukuk Bilgisi

EN: Professional Law Knowledge

TR: Tasinmaz Degerlemesi

EN: Redl Estate Valuation

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yapi Yalitim Teknolojisi)
TR: Taginmaz Degerlemesi

EN: Real Estate Valuation

TR: Proje Okumave Aplikasyonu

EN: Project Reading and Application
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Proje Okumave Aplikasyonu

EN: Project Reading and Application

TR: Girisimcilik

EN: Entrepreneurship

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Girisimcilik

EN: Entrepreneurship

TR: Iskele ve Kalip

EN: Scaffolding and Formwork
(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Iskele ve Kalip

EN: Scaffolding and Formwork

TR: Yesil Sertifika Bilgi Sistemi

EN: Green Certificate Information System
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Yesil Sertifika Bilgi Sistemi

EN: Green Certificate Information System
TR: Sistem Analizi

EN: Systems Analysis

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Sistem Andlizi

EN: Systems Analysis

TR: Kimya Laboratuvari

EN: Chemistry Laboratory

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Kimya Laboratuvari

EN: Chemistry Laboratory

Se¢cmeli Ders Toplami:

TR: Cevre Koruma

EN: Environmental Protection

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Cevre Koruma

EN: Environmental Protection

TR: Cevre Korumave Kontrol

EN: Environmental Protection and Control
(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Cevre Korumave Kontrol

EN: Environmental Protection and Control

Se¢cmeli Ders Toplami:

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0
54,0

3,0

3,0

3,0

3,0

12,0

2.Smif / Bahar Donemi

Ders Adi

Teorik

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0
0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

30

3,0

30

3,0

3,0

30

30

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

30

3,0

3,0

30

30

3,0
54,0

3,0

3,0

30

30

12,0
45,00

Pratik Lab/Uyg Akts

30

3,0

30

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

30

3,0

3,0

30

3,0

3,0

3,0

30

3,0
54,0

3,0

3,0

3,0

3,0

12,0
37,00

T.Kredi

3,0

3,0

30

3,0

3,0

30

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

3,0

30

3,0

3,0

30

3,0

3,0
54,0

3,0

3,0

30

3,0

12,0
41,00

Saat On Kosul

Secmeli

Secmeli

Secmeli

Segmeli

Secmeli

Secmeli

Secmeli

Segmeli

Secmeli

Secmeli

Segmeli

Secmeli

Secmeli

Segmeli

Secmeli

Secmeli

Secmeli

Segmeli

Secimlik 1

Secimlik 1

Secimlik 1

Secimlik 1

Tard

Kontrol Eden:

Adi Soyadi
Unvani
Sicil No
Tarih
Imza

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
AKTS Koordinatori

imza

13.11.2025




MY O-3011

MYO-3011

MY O-3020

MY O-3020

ATA-3000

ATA-3000

TUR-3000

TUR-3000

SOS-3000

SOS-3000

SOS-3002

S0OS-3002

TR: Kurum Staj1

EN: Internship

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Kurum Staji

EN: Internship

(Eklendigi Boliim: Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

TR: Isletmede Mesleki Egitim

EN: Isletmede Mesleki Egitim

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Isletmede Mesleki Egitim

EN: Isletmede Mesleki Egitim

(Eklendigi Boliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

TR: Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi

EN: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

EN: Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I

(Eklendigi Béliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

TR: Turk Dili

EN: Turkish

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)

TR: Turk Dili

EN: Turkish

(Eklendigi Béliim:Universite Ortak Dersleri-ORTAK
ZORUNLU DERSLER)

Zorunlu Ders Toplami:

TR: Kariyer Planlama

EN: Kariyer Planlama

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yap1 Yalitim Teknolojisi)
TR: Kariyer Planlama

EN: Kariyer Planlama

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Y Uksekokulu-Y ok)

TR: Girisimcilik ve Inovasyon

EN: Girisimcilik ve inovasyon

(Eklendigi Boliim: Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu-Yapi Yalitim Teknolojisi)
TR: Girigimcilik ve Inovasyon

EN: Girisimcilik ve inovasyon

(Eklendigi Boliim:Teknik Bilimler Meslek
Y Uksekokulu-Y ok)

Secmeli Ders Toplami:
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI:
GENEL TOPLAM :

0,0 2,0 0,0

0,0 2,0 0,0

50 350 0,0

50 35,0 0,0

4,0 0,0 0,0

4,0 0,0 0,0

4,0 0,0 0,0

4,0 0,0 0,0

10,0 74,0 0,0

2,0 0,0 0,0

2,0 0,0 0,0

2,0 0,0 0,0

2,0 0,0 0,0

8,0 0,0 0,0

En az 120-240 AKTS

50

5,0

20,0

20,0

4,0

4,0

4,0

4,0

66,0

2,0

2,0

2,0

2,0

8,0
68,00
218,00

0,0 2,0

0,0 2,0

20,0

20,0

4,0 4,0

4,0 4,0

4,0 4,0

4,0 4,0

40,0

2,0 2,0

2,0 2,0

2,0 2,0

2,0 2,0

8,0 8,0
42,00 102,00
151,00 232,00

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

Zorunlu

YOK

YOK

YOK

YOK

Secmeli

Segmeli

Secmeli

Secmeli

SAKTS

SIAKTS

S2AKTS

S3AKTS

SAAKTS

S5AKTS

S6AKTS

STAKTS

SBAKTS

SOAKTS

SI10AKTS

ALANDISI
AKTS

TOPLAM
SECMELI
AKTS

SECMELI
DERS
ORANI

29,00

3,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35,00

29,17

*1

*2:
*3:
*4 :

: Onkosula sahip bir dersi alabilmek icin, 6nkosul olarak gosterilen dersin/derslerin daha énceden devamimi almis olmak

(:)nkosula Sahip bir dersi alabilmek i¢in, 6nkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha 6nce en az FD almis olmak
anosula Sahip bir dersi alabilmek i¢in, 6nkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha 6nce en az DD almis olmak
Onkosula Sahip bir dersi alabilmek i¢in, 6nkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha énce en az DC almis olmak

*5 : Onkosula Sahip bir dersi alabilmek icin, 6nkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha énce en az CC almus olmak

Kontrol Eden:

Adi Soyadi
Unvani
Sicil No
Tarih
Imza

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
AKTS Koordinatori

imza

13.11.2025




SECIMLIiK DERS SAAT,KREDi VE AKTS

SINIF DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SI1SA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS

1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SISA SIAKTS S2KR  S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
1 2 1500 1500 1500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 15,00
SINIF DONEM ALANDISI KREDI ALANDISI SAAT ALANDISI AKTS
1 2 0,00 0,00 0,00
SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SISA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
2 1 12,00 12,00 12,00 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 15,00

SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SISA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
2 2 200 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00

SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SISA SIAKTS S2KR  S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SI1SA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
3 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINIF DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SI1SA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
4 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINIF  DONEM SKR SSA SAKTS SIKR SI1SA SIAKTS S2KR S2SA S2AKTS TKR TSA TAKTS
4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SKR:Secmeli Kredi; SSA:Secmeli Saat; SAKTS: Segmeli Akts
S1IKR:Secimlik 1 Kredi; S1SA:Secimlik 1 Saat; SIAKTS: Secimlik 1 Akts
S2KR:Secimlik 2 Kredi; S2SA:Secimlik 2 Saat; S2AKTS: Secimlik 2 Akts
TKR:Toplam Kredi; TSA:Toplam Saat; TAKTS: Toplam Akts

SECIMLIK DERS SAAT,KREDi VE AKTS

SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR - S5SA SBAKTS S6KR - S6SA S6AKTS

1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS S4AKR  S4SA  SAAKTS SBKR - S58A  S5AKTS S6KR - S6SA S6AKTS
1 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR - S5SA S5AKTS S6KR - S6SA S6AKTS
2 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR - S5SA S5AKTS SBKR - S6SA S6AKTS
2 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR - S5SA S5AKTS S6KR - S6SA S6AKTS
3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR - S5SA S5AKTS S6KR - S6SA S6AKTS
3 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS SAKR S4SA  SAAKTS S5KR S5SA S5AKTS S6KR - S6SA S6AKTS
4 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINIF DONEM S3KR S3SA S3AKTS S4KR SASA  SAAKTS S5KR - S5SA SBAKTS S6KR - S6SA S6AKTS
4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S3KR:Secmeli Kredi; S3SA:Segmeli Saat; SSAKTS: Segmeli Akts
HAKR:Segimlik 1 Kredi; S4SA:Secimlik 1 Saat; SAAKTS: Secimlik 1 Akts
S5KR:Secimlik 2 Kredi; S5SA:Secimlik 2 Saat; SSAKTS: Secimlik 2 Akts
S6K R: Toplam Kredi; S6SA: Toplam Saat; SBAKTS: Toplam Akts

Kontrol Eden: Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
Adi Soyadi : AKTS Koordinatori

Unvani :

Sicil No .

Tarih Imza

Imza

13.11.2025




SECIMLIK DERS SAAT,KREDi VE AKTS

SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  S8AKTS S9KR  SO9SA SOAKTS SIOKR SI0SA  SI0AKTS

1 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  SSAKTS S9KR  S9SA S9AKTS SI0KR SI10SA  SI0AKTS
1 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7TAKTS S8KR S8SA  SBAKTS S9KR  S9SA S9AKTS SI0KR SI0SA  SI0AKTS
2 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  SBAKTS S9KR  S9SA S9AKTS SI0KR SI0SA  SI10AKTS
2 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  SBAKTS SOKR  S9SA  S9AKTS SI10KR SI10SA  S10AKTS
3 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  SBAKTS S9KR  S9SA  S9AKTS SI0KR SI10SA  SI10AKTS
3 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SINIF DONEM S7KR S7SA S7AKTS S8KR S8SA  SSAKTS S9KR  S9SA S9AKTS SI0KR S10SA  SI10AKTS
4 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINIF DONEM S7KR S7SA S7TAKTS S8KR S8SA  SSAKTS S9KR  S9SA S9AKTS SI0KR S10SA  S10AKTS
4 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S7TKR:Secmeli Kredi; S7SA:Segmeli Saat; STAKTS: Segmeli Akts
SBKR:Segimlik 1 Kredi; S8SA:Secimlik 1 Saat; SBAKTS: Secimlik 1 Akts
SOK R: Secimlik 2 Kredi; S9SA: Secimlik 2 Saat; SOAKTS: Secimlik 2 Akts
S10KR:Toplam Kredi; S10SA: Toplam Saat; SIOAKTS: Toplam Akts

Kontrol Eden: Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
Adi Soyadi : AKTS Koordinatori

Unvani :

Sicil No .

Tarih Imza

Imza

13.11.2025
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INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI

ISPARTA
UVGLE AMALLSI PR
OniversiTest Sayfa No 111

1- Diniistiiriillen Programa Ait Ders Planlar.

flgi: Ogrenci isleri Daire Bagkanhigimn 30.05.2025 tarih ve E-71097544-104.01.01.01-
191270 sayili yazis.

Boliimiimiiz biinyesinde yer alan Yapi Denetimi Programmn Yapi Yahtim Teknolojisi
Programina déniistiirilmesi nedeniyle, Program AKTS koordinatdrii tarafindan "Yap: Yalitim
Teknolojisi-YAL" koduyla yeni ders teklifleri yapilarak ekteki sekliye uygunluguna Miidiirlik
Makamina arzina oy birligi ile karar vermistir.

Ek: Ders Planlan (3 Sayfa)

M Mustafa SIVRI Prof. Dr. Hakan CEYLAN
(Izinli)

Insaat Boliim Bsgk. V.

Wi

e (
Dr. Ogr. Uyesi Nitkhet SAPCI

o
i
Opr. Gor. Hiseyin Ali DAGHAN




ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
iniversiTesi

Ders Kodu
YAL-3101

YAL-3103
YAL-3105
YAL-3107
YAL-3109
YAL-3111
YAL-3113

YAL-3115

ING-101

Ders Kodu
MAT-3001

YAL-3102
YAL-3104
YAL-3106

ING-102

YAL-3150
YAL-3152
YAL-3154
YAL-3150
YAL-3158
YAL-3160

YAL-3162

YAL-3164

YAL-5120

Ders Kodu
MYO-3003

U0Ss-3000
YAL-3201
YAL-3203

YAL-3205

Kontrol Eden:

Adi Soyad
Unvam
Sicil No
Tarih

Imza

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Yapt Yaliim Teknolojisi Teklif Edilen Ders Programi

1.Smif / Giiz Déonemi
Ders Ad Teorik = Pratik Lab/Uyg Akts
TR: Genel Kimya
EN: General Chemistry 2.0 0.0 0.0 3.0
TR: Yahtim Teknolojisi |
EN: Thermal Insulation Technology 1
TR: Mckanik Statik
EN: Engineering Mechanics: Statics
T'R: Yap: Malzemeleri
EN: Construction materials
TR: Yap: Teknolojisi
EN: Building Technology
TR: Boya Teknolojist
EN: Paint Technology
IR: Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka
EN: Computer Drawing and Artificial Intelligence
TR: fg Saghg ve Guvenlig
EN: Occupational Health and Safety
TR: Ingilizee T (Hazirhk Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler Igin) 20 0,0 0,0 2,0
EN: English |

2,0 0,0 1,0 4.0
2,0 0,0 1.0 30
2,0 0,0 B 1,0 ;,ﬂ
-2.0 . 0:0 1 ,6 40
20 0,0 1,0 4,0
20 0,0 1.0 4,0

20 0.0 0,0 2,0

Zorunlu Ders Toplami: 10,0 0,0 6,0 30,0

DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 30,00
1.Smif / Bahar Donemi

Ders Adi Teorik  Pratik Lab/Uyg Akts

TR: Matematik |

EN: Mathematics |

TR: Yaliim Teknolojisi 11

EN: Thermal Insulation Technology 1

TR: Boya Uygulamalan

EN: Paint Applications

TR: Kalite Giivence ve Standartlan

EN: Quality Assurance and Standards

TR: Ingilizee 1T (Hazirhk Egitimine Tabi Olmayan
Ogrenciler Igin) 20 0,0 0,0 20
EN: English I1

20 0,0 1.0 30
2,0 0,0 1,0 4,0
2,0 0.0 1,0 40
2,0 0,0 0,0 2,0

Zorunlu Ders Toplami: 8.0 0.0 30 15,0

TR: Beton Teknolojisi

EN: Concrete Technology

TR: Mesleki Uygulamalar

EN: Professional Practices

TR: Yap Bilgisi

EN: Structure Information

TR: Meslek Etigi

EN: Professional Ethics

TR: Yapi Tesisatlan ve Yahum

EN: Building Installations and Insulation

TR: Olgme Bilgisi

EN: Surveying

TR: Bilgisayar Destekli Yapi Detay Cizimi
EN: Computer Aided Building Detail Drawing
TR: Santiye Organizasyonu ve Y onetimi

EN: Site Manag and Organization in 3,0 0,0 0,0 3.0
Construction

30 0,0 0,0 30
30 0.0 0.0 3.0
3,0 0.0 0,0 30
3.0 0.0 0,0 3.0
30 0.0 0,0 3,0
3.0 0,0 0,0 3,0

30 0,0 0,0 30

Segmeli Ders Toplami: 24,0 0,0 0,0 24,0
TR: Enerji Yonetimi

EN: Energy Efficiency ol 00 99 Lod

Segmeli Ders Toplami: 3,0 0.0 0.0 30
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 30,00

2.Smmif / Giiz Donemi

Ders Adi Teorik | Pratik Lab/Uyg Akts
TR:_ ?1ﬁmc _l-‘rujcsl_ 0.0 0.0 20 20
sraduation project
: Universite Ortak Segmeli |
EN: University Common Elective |
TR: Yap: Metraji
“N: Building Quantity
: Zemin Mekanigi ve Temel Ingaan
N: Soil Mechanics and Foundation Construction
TR: Enerji Kimligi ve Sertifikasyonu
EN: Energy Identity and Certification

20 00 0,0 30
20 0.0 1.0 40

20 0.0 1.0 3.0

20 0.0 1.0 3.0

2,0

19.0
19,00

T.Kredi
25

2,5

20
20
9.5
30
3.0
3.0
30
3,0
30

30

0

24,0
30

30
24,50

T.Kredi
1,0

Saat
2,0
3,0
3.0
30
30
30
3.0
2,0
20

22,0

24,00

Saat
30
3.0
30

20

2,0

11,0

3.0
30
30
30
30
3,0
3.0
3,0
24,0

3,0

3.0
28,00

Saat
20
20
30
3.0

30

On Kosul Tiirii

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu

YOK

On Kogul Tiiri
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu

YOK

Segmeh
Segmeli
Seemeli
Segmeli
Segmeli
Segmeli

Segmeli

Segmeli

Alan Dig1
Segmeli

On Kosul Tiirit

Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu
Zorunlu

Zorunlu

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.

AKTS Koordinatorii

-~

30.06.2025




ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI
Zorunlu Ders Toplami: 8.0 0.0 50 150 11,0 13,0
L3039 I'R: Mesleki Yabanci Dil it
ING-3022 EN: Mesleki Yabanct Dil 3.0 0.0 0.0 3.0 30 3.0 Segmeh
N TR: Mesleki Hukuk Bilgisi z "
YAL-3251 EN- Professional Law Knowledge 30 0.0 0,0 3.0 3.0 3.0 Segmeli
2 TR: Taginmaz Degerlemesi
R EN: Real Estate Valuation 30 0.0 29 3.0 30 30 Segmeli
TR: Proje Okuma ve Aplikasyonu .
YAL-3255 EN: Project Reading and Application 30 0,0 0,0 3,0 30 30 Seemeli
TR: Girigimeilik 7
YAL-3257 EN:i  esreearsiin 3.0 0,0 0,0 3,0 3,0 3,0 Segmeli
TR: Iskele ve Kahp
YAL-3259 EN-: Scaffolding and Formwork 3,0 0.0 0,0 3.0 3.0 3.0 Segmeli
- TR: Yesil Sertifika Bilgi Sistemi .
YAL-326] EN: Green Certificate Information System 3,0 0.0 00 3.0 3,0 3.0 Segmeli
. TR: Sistem Analizi i
YAL-3263 v Systems Analysis 30 %8 U‘[_} 30 3 30 Segmeli
5 TR: Kimya Laboratuvan 3
YAL-3265 EN- Chemistry Laboratory 30 0,0 0,0 30 3,0 3.0 Segmeli
Segmeli Ders Toplami: 27,0 0,0 0,0 270 270 27,0
. TR: Cevre Koruma ] )
YAL-3271 BN Enviciminenial Protéetion 3,0 0,0 0,0 30 30 30 Segimlik 1
. . TR: Cevre Koruma ve Kontrol B
YAL-32 EN: Environmental Protection and Control 30 00 % 30 30 30 Seejmbikc ]
Segmeli Ders Toplami: 6,0 0.0 0,0 6,0 6.0 6,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 3000 2600 28,00
2.S1mf/ Bahar Dénemi
Ders Kodu Ders Adi Teorik Prank Lab/Uyg Akts T.Kredi  Saat On Kosul Tiira
MYQ-3011  LR: Kurum Staji 00 20 00 | S0 00 20 Zorunly
EN: Internship
TR: Igletmede Mesleki Egitim
2 2
MYO0-3020 EN: |$Ie1mcd|= Mesleki Eitim 50 350 0,0 20,0 20,0 40,0 Zorunlu
& TR: Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi "
ATA-3000 EN: Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi [ 4.0 00 0.9 40 4.0 4.0 YOK
= I'R: Turk Dili
TUR-3000 EN: Turkish 4,0 0,0 0,0 4.0 4.0 40 YOK
Zorunlu Ders Toplami: 5,0 37.0 0,0 33,0 20,0 42,0
DONEMLIK DERS YUKU TOPLAMI: 33,00 20,00 | 50,00
GENEL TOPLAM : En az 120-240 AKTS 123,00 89,50 130,00

33,00

SAKTS SIAKTS S2AKTS ALAN DISI TOPLAM SECMELI AKTS SECMELI DERS ORANI
24,00 3,00 0,00 3,00

27,50

Se¢meli ders oramna UOS dersleri

dahil edilmistir.
En az 25 olmahdir,

3 (:')nkusnla sahip bir dersi alabilmek igin, dnkosul olarak gisterilen dersin/derslerin daha dnceden devamim almis olmak

#2 : Onkogula Sahip bir dersi alabilmek igin, dnkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha énce en az FD almis olmak
*3 : Onkosula Sahip bir dersi alabilmek icin, dnkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha once en az DD almis olmak
*4 (")nkusu]a Sahip bir dersi alabilmek igin, dnkosul olarak gosterilen bir dersten/derslerden daha Gnee cn az DC almig olmak
*5 : Onkogula Sahip bir dersi alabilmek igin, dnkosul olarak gésterilen bir dersten/derslerden daha Gnce en az CC almis olmak

Konirol Eden:

Adi Soyad
Unvam
Sicil No
Tarih

Imza

Verdigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.
AKTS Koordinatiri

77



S

ISPARTA
ONIvERITES]
® ) | Toplast 23.07.2025
§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI o)
- (TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) "gg;’:;ﬂn 133
RS o VO INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI —
UMIVERSITESI Sayfa No 1/1

1-Sosval Se¢meli/Alan Disi Secmeli Derslerinde Yapilan Degisikler.

Dis paydaslar ile yapilan toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda, Béliimiimiiz
Programlarina ait Sosyal Segmeli/Alan Dis1 Se¢meli derslerinde yapilan degisikler ekteki
sekliyle uygunluguna Miidiirlik Makamina arzina oy birligi ile karar vermistir.

Ek:

1. Ders Intibaklar Raporu (Ingaat Teknolojisi, Yap: Denetimi/4 Sayfa)
2. Teklif Edilen Ders Planlan (insaat Teknolojisi, Yap: Denetimi, Yapi Yaliim

Teknlojisi/12 Sayfa)
Dr. Ogr. Uyesi Nitkhet SAPCI Prof. Dr. Hakan CEYLAN
Insaat Bélim Bgk. V. (Izinli)
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI Dr, Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
(izinli) (Izinli)

Ogr. Gg£AIF. Siikriit OZKAN Ogr. Gor. Hiiseyin
Cizinli

li DAGHAN

78



B:
ISPARTA

UYGULAMALI BILIMLER
UNiveERsiTESI

T.C.
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
INSAAT TEKNOLOJISI

Ders Intibak Raporlari

Kaldirilan Dersin Bilgisi

KOD DERS ADI T P U E TK S SINIF DONEM TURU
ADS/Fakiilte
INT-3172  Kentsel Donugum-Urban Transformation 3.0 0,0 0,0 30 30 1 Bahar /MYO :Jr\tiak
Segmeli

Yerine Yeni Bir Ders A¢ilmayacak Olan Kaldirilan Ders icin Gegerli intibak Kararlan
1. Dersten basarisiz olan 6grenciler dersin sinavina girerler. Devamsiz/almayan 6grenciler kaldirilan
dersten muaf tutulurlar ve miifredatin yeni halinden sorumlu olurlar. Ancak mezuniyet kredi yiikiinii
saglamayan grenciler igin boliim kurulu karariyla ders kaldirildigi yili takip eden yilda tekrar agilabilir.
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI i e e
TEKNIK BILIMLER MESLEK Y UKSEKOKULU
INSAAT TEKNOLOJISI
Egitim Ogretim Y1ih Biitiin Ders Intibaklart Raporu
o ESKI MUFREDAT DERSLSERI T MUFREDATA YENI KONULAN VEYA DEGISTIRII EN DERSLER
Kod Ders Adt Pratik] Teorik Lab( Toplam Akts Donem Sinf|  Ders Tiri | Kod Ders Ad: Pratik|  Teonk Lab|  Toplam Akis [ Donem Sinif Ders Tiri
INT-3172 | Kentsel Doniigam 0,0 3,0 00 30 30| Bahar 1 ADS/Fakillic
/MY O Ortak
Segmeli
SOS-3000  |Kariyer Planlama 0,0] 20 0,0 2,0 2.0| Bahar 2 Segmeli
$08-3002  |Gingimeilik ve 00 20 0.0} 2.0] 2.0| Bahar 2 Segmeli
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§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
. (TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU)
anacaraps INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI
Oniversires!

Toplanu

4
Tarihi 14.08.2025
Tnplamu 135

Sayisi -
Sayfa No 171

1- 2025-2026 Egitim-Opretim Yili Giiz Dineminde 2547 Sayih Yiiksekiogretim Kanunun

40/a ve 31. Maddelerine Gére Ders Giirevlendirme Talebi.

2025-2026 egitim-6gretim yili giiz doéneminde, Boltimiimiiz Programlarina ait ekteki
tabloda belirtilen derslerin 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun 40/a ve 31. Maddelerine gére
gorevlendirme talebinde bulunulmasimin uygunluguna ve Midiirliik Makamina arzina oy birligi

ile karar verilmigtir.

Ekler:
1) Tablo (1 Sayfa/ 40/a Maddeye Gore)
2) Tablo (1 Sayfa/ 31. Maddeye Gore)

Prof. Dr. Hakan YLAN
Insaat Bolim Bsk:

S
M@L Mustafa SIVRI

Dr. Ogr. Uyesi Niitkhet SAPCI
(Izinli)

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
(Izinli)

Ogr. Gor. Hiiseyin Ali DAGHAN

S o
Dr. O, W/ﬁum OZKAN
/ é/ i (Izinli)
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TEKNIK BiLIMLER MESLEK Y UKSEKOKULU
2025-2026 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI
. 2547 SAYILI KANUNU 40. MADDEYE GORE GOREVLENDIRILEN
GOREV YAPAN OGRETIM ELEMANI TALEBI

Ders Kodu Ders Ady/(T+U) Programy/Sinifi elik Gerekge
) Insaat Boliimil, insaat Teknolojisi, Yap
YAP-5209 |Yapi Denetim Uygulamalarn (3+0) Yapi Denetimi/ 2. Simf Yapi Denetimi sektdriinde tecriibesi olan 6gretim elemani olmast. |penetim ve Yapi Yalhtim Teknolojisi
Programlarinda toplam 5 &gretim elemam
bul ktadir. Ogretim 1mizin ders

yiiklerinin fazla olmasi nedeniyle belirtilen
Depreme Dayamkl Yapi Konusunda uzamanhg olan dgretim derslere konusunda deneyimli ogretim

clamani olmasi. |elemanina ihtiyag duyulmaktadir.

Depreme Dayanikli Yap: Tasarim

YAP-3255 (3+0)

Yapr Denetimi/2. Simf
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UNiversiTesi
Q ) . . ¥°P.L".“" 01.09.2025
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESI |12
(TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) | (P 135
e SPARTA INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI . ”
sayfa No /

1-2025-2026 Egitim-Opretim Giiz Yarivih Ders Gérevlendirmeleri

Bolimiimiiz Programlarina ait, 2025-2026 egitim-6gretim yili giiz yanyih ders

gorevlendirmelerin ekteki sekliyle uygunluguna ve Midiirliik Makamina arzina oy birligi ile
karar verilmistir.

Ek: Ders Gorevlendirme Cizelgeleri (6 Sayfa)

Prof. Dr. Hakan CEYLAN

Ingaat Bolim Bgk. V. (Izinli)

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa STVRI

(Izinli)
Dr. Ogr. desi Stikri 0ZKAN Ogr. Gor. Hiiseyin Ali DAGHAN
(Izinli) (Izinli)
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Dokiman No: OIDB-FRM-0069 {
Y ururlik Tarih: 31,12 2021 f
Revirvon Tarihi - 1

e M DERS GOREVLENDIRME FORMU Reviryoa No- ]
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU INSAAT BOLOMU
202512026 GUZ EGITIM OGRETIM YILT INSAAT TEKNOLOJISI PROGRAMI |Onlisans Program

L YARIYIL/G0Z

Derst Verecek Ogretim Elemam
Kodu Dersin Ada Torn T u L Kredi | AKTS
- INT-3101 |Meckanik ve Statik Zorunlu 2 0 1 25 4 |Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
é INT-3109 [Yap: Tesisatlan Zorunlu 2 0 0 2 3 |Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
B [ TINT3111 [Bina Bilgisi Zorws | 2 | 0 | 0 | 2 3 |Dr. Ogr. Uyesi Sukra OZKAN
£ [ INT-3123 |Yap Malzemelers Zowls | 2 | 0 | 2 | 3 | 5 |Prof. Dr. Hakan CEYLAN
; INT-3125  [Bilgisayarda Gizim ve Yapay Zeka zowts | 1 | 0 [ 2 | 3 [ s (‘f:",' Of ‘oo Sliten B TAVIR
g INT-3127 |Yap: Teknolojisi | Zorunlu 2 0 I 25 3 |Dr. Opr. Uyesi Sukra OZKAN
= INT-3133  [I5 Saghgi ve Guvenligi Zorunly ) 0 0 2 2 |Opr. Gor. Yusuf MAVI
= | MAT-3001 |Matematik | gonia | 2 | 0 ] 1 | B | xR s cat
ING-101  |Ingilizee | Zorunlu 2 0 0 2 2 |ligili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir
TOPLAM| 215 30
I YARIYIL / GUZ 5 .
- Dersi Verecek Oretim Elemam
Kodu Dersin Adi Taril T U L Kredi | AKTS
INT-3203 |Betonarme Zorunly 2 0 2 3 4 |Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
INT-3205  |Zemin Mckanigi Zorunly 2 0 1 2,5 3 |Dr. Ogr. Uyesi Nakhet SAPCI
INT-3221 [Celik Yapilar Zorunlu 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
1. Gr. Prof. Dr. Hakan CEYLAN
MYO0-3003 |Bitirme Projesi Zorunlu 0 0 2 1 2 [2.Gr. Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
3 3. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
B UOS-3000 |Oniversite Ortak Segmeli | Zorunlu 2 0 0 2 3 |ligili Birim Tarafindan Gorevlendinlecektir
= ING-3022 |Mesleki Yabanci Dil Segmeli 3 0 0 3 3 |Agimadi
% INT-3251 |Yapilarda Hasar ve Goglendirme Yontemleri |Segmel: 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Sokra OZKAN
é INT-3253 [Statik Proje Segmeli 3 0 0 3 3 |Agimadi
% INT-3255 | Yol Bilgisi Sl 3 0 0 3 3 Q‘E'I[T?ng:;m“ igin agilagak Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir |
: INT-3257 |Su Yapilari Seqmeli 3 0 0 3 3 |Agiimadi
INT-3261 [lIskele ve Kalip Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
INT-3263 (Yapilarda Enerji Tasarrufu ve Izolasyon Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
INT-3281 |Metraj ve Kesif Isleri Segmeli k] 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
INT-3291 |Sistem Analizi ve Tasanmi Seqmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
INT-3273 |Cevre Koruma ve Kontrol Segmeli | 3 0 0 3 3 |Agimad:
INT-3275 | Cevre Koruma Seqmeli 1 3 0 0 3 3 |Prof Dr, Hakan CEYLAN
TOPLAM| 265 30
HL YARIYIL / BAHAR (ISYERI EGiTiMI) .
e - - Dersi Verecek Ogretim Elemam
B Kodu| Dersin Ad Tarn T u L |Kredi | AKTS
= 1. Gr. Prof. Dr. Hakan CEYLAN
; MYO-3010 |lsletmede Mesleki Egitim Zorunlu 5 35 0 20 20 |2. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
g 3. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI
8 = |MYO-3011  [Kurum Stajs Zorunlu | 0 2 0 0 5 -
g % ATA-3000  |Atatirk likeleri ve Inkilap Tarihi Zorunlu | 4 0 0 4 4 |ligili Birim Tarafindan Goreviendirilecektir
fo) = llgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecckuir
g X W00 | [giee o) 4 0 0 4 d (dirslcn kalan ogrc::;cr igin agilagakur).
Z TUR-3000 | Tark Dili Zorunlu 4 0 0 4 4 |llgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir.
; SOS-3000 Kariyer Planlama Segmeli 2 0 0 2 2 |Makine Programi SOS-3000 lle Birlegtirildi,
é S08-3002  |Girigimeilik ve Inovasyon Segmeli | 2 0 0 2 2 |Makinc Programi $OS-3002 lle Birlestirildi
~N
TOPLAM| 30 35
Bolam Bagkant Meslek Yiksekokulu Madira

r. Ogr. Uyesi Nikhet $.
01.09.2025

o,

i

~FRM-0001/-

Dr. Ogr. Uyesi Hakan YUKSEL

01.09.20

Sayfa 1 /1
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES]
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Dvktiman No: OIDB-FRM-0069
Yororiuk Tenibs 31122021

EANTA Revizyon Tarihi -
s bt DERS GOREVLENDIRME FORMU Revizyon No-
TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU INSAAT BOLOMO
202572026 GUZ EGITIM OGRETIM YILI YAPI DENETIMI PROGRAMI | Onlisans Program:
L YARIYIL/GUZ
Dersi Verecek Ogretim Elemam
Kodu Dersin Adi Tird i u L Kredi | AKTS
MAT-3001  [Matematik | Zorunly 2 0 1 25 3 |MAT-3001 Matematik I (Ingaat Teknolojisi)
= : Dr. Ofr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
é YAP-3111  |Imar Bilgisi Zorunly 2 0 0 2 k] (Dersten kalanlar ve almayanlarigin agtlagak )
8 YAP-5101  |Teknolojinin Bilimsel lkeleri Zorunlu 3 0 [i] 3 3 |INT-3101 Mekanik ve Statik
§ YAP-5103  |Yap: Malzemeleri Zorunly 2 0 2 3 5 |INT-3123 Yapi Malzemeleri
S YAP-5107  |Mesleki Uygulamalar Zorunlu 2 1 25 4 INT-3127 Yam Teknolojisi
Qo
P - : Dr. Ogr. Uyesi Sokro OZKAN
é YAP-5109 [Baro ve Santiye Organizasyonu Zorunlu | 0 1 1.5 3 (Dersten shilar v almayuilar ici silagalk)
- YAP-5113  |Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka [ Zorunlu 0 0 3 1.5 5 |INT-3125 Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka
YAP-5251  |l§ Saghps ve Gavenligi Zorunlu 2 (4] a 2 2 |INT-3133 I§ Saghg ve Govenligi
ING-101 Ingilizce | Zorunlu 2 0 0 2 2 |llgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir
TOPLAM| 20 30
IIL YARIYIL/ G(Z
Dersi Verecek Ogretim Elemam
Kodu Dersin Ads Tirid T u L Kredi | AKTS
1 . Dr.
MYO-3003 |Bitirme Projesi Zowis | 0 | o | 2 | 1 | 2 [LGrDrOgr Oyesi Sukra OZKAN
2. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
U0S-3000  |Oniversite Ortak Segmeli | Zorunlu 2 0 0 2 3 |llgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir
g YAP-5201  |Celik Yapi ve Elamanlan | Zorunly 2 0 1 23 3 |Dr Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
5 YAP-3203  |Betonarme Yap: Elamanlan Zorunly 2 0 2 3 4 |Dr. Opr. Uyesi Mustafa SIVR]
=
= YAP-3205  |Zemin Mckanigi ve Temel Insaat Zorunly 2 0 1 25 3 |Dr. Or. Uyesi Nokhet SAPCI
E ING-3022  |Mesleki Yabana Dil Segmeli 3 0 0 3 3 |Agimadi
§ YAP-3253  |Mesleki Hukuk Bilgisi Secmeli 3 0 0 3 3 |Aqimadi
3] - Dr. Ogr. Uyesi Melda ALKAN CAKIROGLU
§ YAP-3255  [Depreme Dayanikli Yap: Tasanm Segmels 3 0 0 3 3 3843 Ktk Kt s Moy G
2 YAP-3257  |Proje Okuma ve Aplikasyonu Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Oyesi Sukro OZKAN
a8 YAP-3259 |Girisimeilik Segmeli 3 0 0 3 3 |Agimad:
{5 YAP-3263 |Iskele ve Kalip Secmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Or. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
g YAP-3265 |Makine Bilgisi ve Yapi Makinalan  [Semeti | 3 0 0 3 3 |Aqimadi
z YAP-5207  |Yapi Metraji Segmeli 3 0 0 3 3 |Dr. Ogr. Oyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
= 1 Dr. Opr. Uyesi Cenk OCAL
: YAP-5209 | Yapi Denetim Uygulamalan Segmeli 3 0 0 3 3 e s e B cais)
YAP-5266 |Su Yaphilan Segmeli 3 0 0 3 3 |Agilmad:
YAP-5211  |Cevre Koruma ve Kontrol Segmeli1 [ 3 0 0 3 3 |Agilmadi
YAP-5213  |Cevre Koruma Segmelil| 3 0 0 3 3 |Prof. Dr. Hakan CEYLAN
3 0 0 3 3
TOPLAM| 26 30
11L YARIYIL/ BAHAR (ISYERI EGITIMI)
Dersi Verecek Ogretim Elemam
Kodu Dersin Ads Tird T U L [Kredi AKTS
=3 1.Gr. Dr. i
b MYO0-3010 [Isletmede Mesleki Egitim zownts | 5 | 35 | o | 20 | 20 [|\GrDr Ofr. Uyesi Sukra OZKAN
g 2. Gr. Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
5 MYO-3011 |Kurum Staji Zorunlu | 0 2 0 0 5 -
] ATA-3000  |Atatark llkeleri ve Inkilap Tarihi Zorunlu 4 0 0 4 4 |lgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir.
oy
= = lgili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir
E ING-3000  [Ingilizce W 4 9 g 4 4 (dersten kalan ogrenciler igin agilagaktir),
8 TUR-3000 |Turk Dili Zorunlu 4 0 0 4 4 |ligili Birim Tarafindan Gorevlendirilecektir,
g 508-3000  |Kariyer Planlama Seqmeli | 2 0 0 2 2 [Makine Programi SOS-3000 lle Birlegtirildi
a 305-3002  |Girigimeilik ve Inovasyon Segmeli | 2 0 0 2 2 |Makine Programi SOS-3002 lle Birlestirildi.
TOPLAM| 30 35
Bolom Bagkam Meslek Yaksekokulu Modarn

Dr. Ogr. Uyesi Nakhet SAPCI

01.09.2025,

KK-FRM-0001/-

Dr. Ogr. Uyesi Hakan YOKSEL

01.09.20;

Sayfa |
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L]
8 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
o i INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI
ONivERSITES

Toplanti

-
Tarihi 03.09.2025
Toplanti 136

Sayisi

Sayfa No 1/1

1-Azami ﬁgrenim Siiresi Sonunda Kavith Oldugu Programdan Hic¢ Almadigi/Alamadif
Dersler Ile FF, FD, K, NA Notu Alinan Derslerin Savis1 6 (Alt) Ve Daha Fazla Olan

Ogrencilerin [lisigin Kesilmesi.

flgi: Ogrenci Iseri Daire Bagkanhginn 02.09.2025 tarih ve E.214707 say1h yazist.

2547 Sayilhi Yiksekogretim Kanununun 44. Maddesi Uyarinca Isparta Uygulamal
Bilimler Universitesi On lisans Ve Lisans Ogretiminde Ek Sinav Haklarina Dair Uygulama
Esaslar geregi, Azami 8grenim siiresi sonunda ek sinavlara bagvuru yapmayan &grencilerden
6 ve iizerinde dersi olan (hi¢ almadigi/alamadig: dersler ile FF, FD, K, NA notu alian dersler)
ek listede isimleri belirtilen 6grencilerin ilisigi kesilmesinin uygunluguna ve Midirlik

Makamina arzina oy birligi ile karar verilmigtir.

Ek: Liste (... Sayfa)

Dr. Ogr. Uyesi Niikhet SAPCI

Prof. Dr. Hakan CEYLAN

Insaat Bélim Bsk. V. (Izinli)

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI
(Izinli)

Dr. Ogr. Uyesi Sitkrii OZKAN
(izinli)

Ogr. Gor. Hiiseyin Ali DAGHAN
(Izinli)
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S. No Yapi Denetimi
12115012004 [BOLAT SARI (4723925763 [2019-2020 0 [ Hayr 28 28 Yok 7 Yok | Var Yok Yok
2 [2115012005 [UNAL YILDIRAN __ 2626639299 |2019-2020 0 | Hayr 28 28 Yok 7 Yok | Var Yok Yok
3 [2115012014 [SULEYMAN GUNDOGAN_|2069314890 [2019-2020 0 | Hayr 28 27 1 16 Yok | Var Yok Yok
42115012031 [FATIH KAYA 6534736118 [2019-2020 0 [ Hayr 28 21 7 0 Yok | Yok Yok Yok
5 [2115012034 [MEHMET UNAL 1683526740 [2019-2020 0 | Hayr 28 28 Yok 0 Yok | Var Yok Yok
6 |2115012035 [AYBUKE GIRGINEL __|1889242567 [2019-2020 0 | Hayr 28 21 7 10 Yok | Yok Yok Yok
7 2115012039 [CEM KAAN AYDIN 1187677788 [2019-2020 0 | Hayr 28 22 6 1 Yok | Yok Yok Yok
8 [2115012049 [HASAN KUTLU 3527865855 [2019-2020 0 | Hayr 28 25 3 14 Yok | Yok Yok Yok
9 2115012052 [HAKAN SIMSEK 2414047879 [2019-2020 0 | Hayr 28 26 2 5 Yok | Yok Yok Yok
10_| 2115012056 [TAHSIN KUTLU 1691913884 [2019-2020 0 | Hayr 28 25 3 14 Yok | Yok Yok Yok
11| 2015012020 [AHMET HAKAN GOKDUMAN _|1873720828 [2019-2020 _ [0,15] Hayrr 28 21 7 0 Yok | Yok Yok Yok
12| 2115012029 [UMUT KARAZOR __ |1013270848 [2019-2020  [0.37| Hayir 24 11 13 0 Yok | Yok Yok Yok
13 | 2115012020 [IBRAHIM CELIK 2021381724 [2019-202 0,38 Hayir 26 20 6 9 Yok | Yok Yok Yok
14 | 2115012064 [ESRA BURUNKAYA [2038319406 [2019-202 0,38 Hayir 25 19 6 8 Yok | Yok Yok Yok
15 | 2115012045 [IBRAHIM ORHAN __[QEVIK 1862021134 [2019-2021 0,67] Hayir 25 22 3 3 Yok | Yok Yok Yok
16 | 2115012037 [YIGIT BURAK AKDAG 1020467637 |2019-2020 | 0.8 | Hayir 19 12 7 5 Yok | Yok Yok Yok
17 | 2115012013 [UMUT SAHIN 4382877533 [20192020  |0,88| Hayir 17 13 4 7 Yok | Yok Yok Yok
18 | 2115012054 |ARIFET KUCI 1271330803 [2019-2020  |0,88| Hayir 18 9 9 2 Yok | Yok Yok Yok
19 2115012065 [ALI SOLAK 1889920281 [2019-2020  |0.91] Hayrr 16 5 11 2 Var | Yok Yok Yok
20 | 2115012025 |[SENA CANSU CETIN 7063009186 [20192020  |097| Hayr 20 18 2 12 Yok | Yok Yok Yok
21 [ 2115012046 [RANANUR BAYRAK 3057705812 |2019-2020  [1.31] Hayir 10 1 9 0 Var | Yok Yok Yok
22 [2115012067 [AHMET CEYHAN 1958840243 [2019-2020 _ [1,39] Hayir 6 2 4 1 Var_| Yok Yok Yok
23 | 1915012304 [YASIR TAMA 9955359638 (20192020 | 1,53] Hayr 6 2 4 2 Var | Yok Yok Yok
24 [2115012048 [MERT INAL 1224550173 |2019-2020 | 1.61| Hayir 4 1 3 0 Var | Yok Yok Var
25 | 2115012047 [ARIF CAN KIZILHAN __ [2536942427 [2019-2020 | 1,69] Hayir 5 1 4 0 Var_| Yok Yok Var
26 | 2115012041 [MUHARREM ILHAN 1172991899 [2019-2020  [1,73| Hayir 5 2 3 1 Var_| Yok Yok Var
27 2015012015 [YAREN |ONAL 1812563394 |2019-2020  |1,78| Hayr 9 8 6 2 Var | Yok Yok Yok
58 | 2115012015 |[YUNUS BERKAY ___|DEMIRALAY [1711126249 [2019-2020 1,83} Hayir 6 1 5 0 Var_| Yok Yok Yok
29 [ 2115012058 [FATIH |BOYACI 3782012391 [2019-2020 [ 1,86] Hayrr 5 1 4 0 Var | Yok Yok Var
30 | 1915012028 [IBRAHIM UTKU |CIFTCI 2504560035 [2019-2020  [1.92| Haywr | Yok Yok 2 0 Var | Yok Yok Var
31 | 2115012030 [HUSEYIN MERT ___[CICEK _ 1237949919 [2019-2020 _ [2.14] Hayir 6 Yok 3 1 Var_| Yok Yok Yok

S. No Yapi Denetimi 1.0,

1 ] 1925012017 [ENES EMRE [CETIN [2439124111 [20192020 _ [1.64] Hayr T 3 [ 1 [ 2 T o [var] vok [ yok Var

|2 11825012065 [UGUR CAN Javcl (1124841746 [Bologna2012 [182] Hayr | 5 | wyok | 5 | 0 [ Var | Yok | Yok Var

Sekiz Donem Kayit Yenileme Kosullarini Yerine Getirmeyen Ogrencilerin Kaydinin Silinmesi.
S. No BOLUM OGRENCI NO ADI SOYADI SINIFI DURUMU EGITIM YILI
F insaat Teknolojisi 1.0. 1825001003 |OZKAN TAS 2 Kayit Yenilemedi 7

NI
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ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER UNIVERSITESI

(TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU)
INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI

Toplanti -
Tarihi 25.09.2025
Toplanti 137

Sayisi

Sayfa No 1/1

1)- Acilmayan Derslerden NA ile Kalan Ogrenciler.

Bélimiimiiz, ingaat Teknolojisi Programi ders planinda yer alan ve 2025-20265 egitim-6gretim
giiz yariyilinda agilmayan ve daha dnce almuis ve NA ile bagarisiz olan, asafida ismi belirtilen
dgrencinin tabloda belirtilen segmeli dersi almasimn uygunluguna ve Miidiirlik Makamina

arzina oy birligi ile karar verilmistir.

insaat Teknolojisi Programi agilmayan derslerde NA ile kalan 6Zrenciler.

No C)grenci Ad: Soyadh NA ile Basarisiz olunan Ogrencinin Aktarilacag
) Numarasi ve Acilmayan Dersin Kodu Ad1 | Dersin Kodw/Adi
1 | 2215001003 | FATIME GUNDUZ INaag] Televe Kalp iy |TH 2251 Yapludathsrve
Giiglendirme Yntemleri (3+0)

Prof. Dr. I-/lakan\%’LAN

Insaat Bsliim Bsk.

/ o Yy
i S
P} r. Uyesi Mustafa SIVRI

si Sitkrii OZKAN
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4 , . _ | Toplant 01.10.2025
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI |2l
(TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU) | ¢t 138
Py 0 INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI :
ONIVERSITES Sayfa No 1/1

l-Azami.Oﬁrenim Siiresi Sonunda Kavith Oldugu Programdan Hi¢ Almadigi/Alamadig
Dersler Ile FF, FD, K, NA Notu Alinan Derslerin Savis1 6 (Alt)) Ve Daha Fazla Olan

Ogrencilerin Ilisigin Kesilmesi.

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 44. Maddesi Uyarinca Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi On lisans Ve Lisans Ogretiminde Ek Sinav Haklarina Dair Uygulama
Esaslari geregi, Azami grenim siiresi sonunda ek sinavlara bagvuru yapmayan 6grencilerden
6 ve lizerinde dersi olan (hig almadigi/alamadig1 dersler ile FF, FD, K, NA notu alinan dersler)
ek listede isimleri belirtilen Ogrencilerin ilisigi kesilmesinin uygunluguna ve Miudiirliik
Makamina arzina oy birligi ile karar verilmistir.

Ek: Liste (... Sayfa)

b

Prof. (fgr. mLAN

Insaat Boliim Bgk.

Dr. Ogr. Uyesi Nitkhet SAPCI gr. Uyesi Mustafa SIVRI

Y _
Dr. Ogr. UyssieYusuf Tahir ALTUNCI

¥
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Azami Ogrenim Siiresi Sonunda Kayith Oldugu Programdan Hi¢ Almadig/Alamadigi Dersler ile FF, FD, K, NA Notu
Alinan Derslerin Sayisi 6 (Alt)) Ve Daha Fazla Olan Ogrenciler

2 NOT AKTS/ | BASARISIZ
OGRENCINO BOLUM ADI SOYADI DURUMU ORTALAMASI | KREDI DERS
0013003118 |Ingaat Teknolojisi BEDRI YILDIRIM Kayit Yenilemedi 1,96 74 5

pF P
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ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
(TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU)

INSAAT BOLUMU KURUL KARARLARI

Toplanti
Tarihi 21.10.2025
'é'oplantl 139

ayisi B
Sayfa No 1/1

1-Alan Disi Secmeli Derinden NA ile Kalan Ogrencilerin Ders Durumu Hk.

2024-2025 egitim-6gretim bahar yariyilinda agilan agagida belirtilen alan disi segmeli dersinden
devamsizliktan kalarak (NA) basarisiz olan Ogrencilerin 2025-2026 egitim-6gretim  bahar
yariyitlinda ders aktarimlarin asagidaki sekliyle uygunluguna ve Midiirliik Makamina arzina oy

birligi ile karar verilmistir.

Sira Ogr. No Ad Soyad Béliim Alandisi Secmeli Ders Aktarilan Se¢meli Ders
Hiiseyin Mert insaat ELK-3188 Yapay Zeka g
1 2415001054 YALGIN Teknolajisi Uygulamalan INT-3194 Agrega Teknolojisi
YAP-5108 Yap: Tesisatlan (YAL-3158
2 12415012063 | Feride UYSAL Yapi Denetim 5LO'3 NI S Yapi Tesisatlar ve Yalitim dersi ile
ygulamalar Gy
birlestirilegek)
Ingaat - _
3 (2415001016 | Burak SEKER Teknolsjisi FOK-3184 Temel iletigim | INT-3194 Agrega Teknolojisi B
—— HRT-3184 Siirdiriilebilir
4 2415001064 | Hamit AZIRET ¥ 5 Kalinma ve iklim INT-3194 Agrega Teknolojisi
Teknolojisi il
Degisikligi
YAP-5108 Yap: Tesisatlarn (YAL-3158
5 |2415012028 | Klrsat Erdem Yopi Denetim | 2113172 Kentsel Yap1 Tesisatlan ve Yalitun dersi ile
OZKAN Déniigiim S
birlestirilegek)
» YAP-5108 Yap: Tesisatlann (YAL-3158
6 | 2415012031 EBEIOIA paki Yap1 Denetim INI=3172 Kentec) Yap: Tesisatlan ve Yahtum dersi ile
BASKAN Dénilgiim : iy
birlestirilegek)
i YAP-5108 Yap: Tesisatlan (YAL-3158
Ibrahim . ISG-3194 Saghk ve : s
2 !
7 12415012024 COBANOGLU Yapi Denetim Giivenlik fsaretieri Y_ap: "l_'e.smatlan ve Yahtim dersi ile
¥ birlestirilegek)
: g Insaat MKN-3182 Modern e
8 |2415001063 | Arif ARSLANTURK “Teknolojisi Otomativ Teknolojisi INT-3194 Agrega Teknolojisi
YAP-5108 Yap: Tesisatlar (YAL-3158
9 12415012026 | Canan GUNDUZ Yapi Denetim MKN-3182 Modern Yapi Tesisatlan ve Yalium dersi ile
Otomativ Teknolojisi AR
birlestirilegek)
= YAP-5108 Yap: Tesisatlari (YAL-3158
Emrullah Duran . MKN-3182 Modern i =
10 | 2415012038 YILDIRIM Yapi Denetim Otomativ Teknolojisi Y_apl 'I.e.51sar.]an ve Yalium dersi ile
birlestirilegek)
11 | 2415012050 | Meryem Yapi Denetim | MAED-3182 Modem fzfpf'ﬁgiaﬁiﬁ‘ieﬁi?ﬁ'ﬁ: {(!:r‘:L:I; -
KARAOGLAN Otomativ Teknolojisi o=
birlestirilegek)
YAP-5108 Yap: Tesisatlari (YAL-3158
Muhammet 5 UTH-3166 Karayolu - =
12 | 2415012061 YAZGAN Yap: Denetim Hizmetleri ve Bakimi Y_apl 'l?e'smat]an ve Yalim dersi ile
birlestirilegek)
Ibrahim Sertag ingaat BPR-3196 Yapay Zeka s
13 {2415001056 BASCI Teknolojisi Araglannn Knllanum INT-3194 Agrega Teknolojisi

i’

in

e,

Prof, |Dr. Hakan CEYLAN

t Bolim Bsk.

F‘t %@r ~

Dr. Ogr. (.Ty;g

Uyesi Mustafa SIVRI

i OZKAN
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Kanmit A.1.2.K.1. TBMYO Akademik Kurul (2025)

*
.
*
*
*
*
B B
e
ISPARTA

e 2025-2026
Egitim Ogretim Vil

\2018_J

ISPARTA

UYGULAMALI BILIMLER GUZ YARIYILI
by AKADEMIK KURUL TOPLANTISI
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UNIVERSITESI

Kanit: A.1.4.K.1. Elektronik Bilgi Sitemi web sitesi

28.01.2025 00:46 ISUBLU - Elektronik Belge Yénetim Sistemi EBYS

Birim Seciniz

Birim Seginiz....
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI
Kanit: A.1.4.K.2. Personel Bilgi Sistemi
9.11.2025 18:52 Girig | Isubd Portal | Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

(J .
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER
ONIVERSITESI

Isubii Portal

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi'nin
Sanal Kapisi

Eposta @isparta.edu.tr

Sifre &

Parolami Unuttum

J&- ® Hizh Erigim v

Bilgi islem Daire Baskanligi © 2025
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Kamt: A.1.4.K.3. Odrenci Bilgi Sistemi

Ogrenci Bilgi
Sistemi

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
OGRENCT BIIGT STSTEMI

14.1.2028
Sah

Ogrenci No ::l
. —

[ Girig J

Onlisans-Lisans Ogrenci Bilgi sistemine hos geldiniz. Sistemi kullanabilmeniz igin dncelikle sisteme girig yapmaniz
gerekmektedir. Girig isleminizi 6frenci numaraniz ve sifreniz ile yapabilirsiniz. Ogrencl numarasimi bilmeyen
kullamicilar sag meniiden "Ogrenci No Ogren" baflantisini kullanabilier. Sifresini unutan kullanicilar ise sag
taraftaki mendden "gifremi Unuttum® baglantisini kullanarak sifrelerini yenileyebilirler.

UNIVERSITEMiZDE SOSYAL TRANSKRIPT UYGULAMASI BASLADI
Pzt, 30.Ara.2024

OGRENCILERIN BANKA HESAPLARINA AIT SIFRELERINI PAYLASMASI UYARISI
Pzt, 14.Eki.2024

YUz YOZE TGh’IM ILE VERILEN DERSLERE OGRENCI DEVAMSIZLIK iSLEMLERI VE DEVAMSIZLIK
YUZDELERI

Per, 26.Eyl.2024

UZAKTAN EGITIM ILE VERILEN DERSLERE CANLI KATILIM VE DERS IZLEME SUNUSU
Per, 26.Ey.2024

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI AKADEMIK TAKVIMI YAYINLANDI
Sal, 16.Tem.2024

UNIVERSITE OGRENCI ISTATISTIKLERITERCIH ROBOTU

MEZUN BILGI SISTEMI
LiISANUSTU/LISANS/ONLISANS Ders Katalogu ve AKTS Bilgi Paketi

Lisansisti, Lisans veya onlisans bdllim/programlanndaki aklif veya pasif bitin derslerin Igerigi
Bilgi Paketi sayfasindaki katalog arama bolimunden arama yapilarak goriintilenebilmektedir
Ders adi, ders kedu, fakilte, bolim/program veya Ggretim eleman ismiyle arama
yapilabilmektedir.

Ogrenciler Ders Igeriklerini kendi sayfalanindan alabilmekiedir

Sifremi Unuttum
Ogrenci No Ogren

retim Eleman Girigi

grenci Isleri Girigi
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Kanmit: A.1.4.K.4. Kalite Bilgi Yonetim Sistemi

Universitermiz ile daha etkili
sayfalarla kullanicl odakii araglar.

(o 3
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Kanmit: A.2.1. K.2. AKTS Ders Bilgi Paketleri web sitesi

9.11.2025 19:04 Ogrenci Bilgi Sistemi - Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi
@

ISPARTA
YGULAMALI BILIMLE®

"NIVERSITE®
Kurum Hakkinda Bilgi
iletigim (EctsShowDetails.aspx?MID=1)
Akademik Takvim (EctsShowDetails.aspx?MID=2)
Kurumun Genel Tanimi (EctsShowDetails.aspx?MID=4)
Sunulan Programlar (EctsShowDetails.aspx?7MID=5)
Genel Kabul Sartlari (EctsShowDetails.aspx?MID=6)
Taninma islemleri (EctsShowDetails.aspx?MID=7)
Genel Kayit islemleri (EctsShowDetails.aspx?MID=8)
ECTS Kredi Tahsisi (EctsShowDetails.aspx?MID=9)
Akademik Rehberlik (EctsShowDetails.aspx?MID=10})
Yonetim (EctsShowDetails.aspx?MID=3)
Ogrenciler igin Genel Bilgi
Yagam Giderleri (EctsShowDetails.aspx?MID=15)
Barinma Olanaklan (EctsShowDetails.aspx?MID=16)
Beslenme Olanaklan (EctsShowDetails.aspx?MID=17)
Engelli Ogrenci Birimi (EctsShowDetails.aspx?MID=19)
Sigorta (EctsShowDetails.aspx?MID=20)
Burs Olanaklan (EctsShowDetails.aspx?MID=21)
Ogrenci isleri (EctsShowDetails.aspx?MID=22)
Ogrenme Olanaklan (EctsShowDetails.aspx?MID=23)
Uluslararasi Programlar (EctsShowDetails.aspx?MID=24)
Degisim Programi Ogrencileri Igin Pratik Bilgiler (EctsShowDetails.aspx?MID=25)
Saglik Hizmetleri (EctsShowDetails.aspx?MID=18)
Dil Kurslan (EctsShowDetails.aspx?MID=26)
Stajlar (EctsShowDetails.aspx ?MID=27)
Sportif ve Sosyal Faaliyetler (EctsShowDetails.aspx?MID=28)

Ogrenci Birlikleri (EctsShowDetails.aspx?MID=29)
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Kanit: A.4.1.K.2. Isletmede Mesleki Egitim Denetci Formlar1 (Ornek amacli konmustur.
Tamami Boliim Bagskanliginda arsivlenmektedir.)

Yiieurluk Tarihy

ISPARTA UYGULAMALIL BiLIMEER UNIVERSITEST
ISLETMEDE MESLEKT EGITIM DENETIM FORMU

?5
\

ernzyon Mo

l[ Sayla Mo

ISLETME BILGILERI i OGRENCI BILGILERT
1\11 Yapugi l\l\.llllki L MAL 1nsaat Adi S()yd(ll [panw’

l fetmede Cahstigr Bélimler lm(“# kcn;L kaw Kocst NLun(lr,m/[’r()g_ruml
l\1l lh\lmn Tarihi a5 0 o

();,rcnunm lm/aw

ISLETME YETKILISI/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Pevizyon Tarh |
4

Dokiman No i OIDB-FRM-0074 ]

[ 31 12.2021

p)i",{;ﬂ_ ’

IS0 east Td.

Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
\Ogrenciden genel olarak memnunuz. [~ 0 O
Gelecek donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci alinabilir. g O 0
Mezuniyet sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. E/ O g Jj
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi =2 O 0 1

Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);

Egitici Personel :.......... |
Tarih/imza/Kase : ..../...

DENETCi OGRETIM ELEMANININ OGRENCiI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir

Kararsizim

Ogrenci Haftalik Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu. |D/’ O

a

Ogrenci Haftalik Raporlarini diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandig1 zaman Izin Belgesini diizenledi ve imzalatt.

dosyalamig ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinliik olarak imza atugi bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletigim halinde, Haftaltk Raporlarin kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

a
Ogrenci Haftalik Raporlarint, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O
a
a
O
a

Ogrenci raporlari ile isletmede yapilan isler upumludur.

ool ool g

Diger goriisler;
1) Ogrenci ile ilgili

2) lIsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Igletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 8grencinin fsletmede Mesleki Eitimi igin ........oiviiiiiiiiinin
adresindeki isyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumbu Ogretim Elemant: ..o
Tarih/ImzwKage +.../...220.

KK-FRM-0001/-

Not: Bu form Béliim Baskanligina, ziyaretin gergeklestigi hafiast icinde denetlevici Ogretim Elemant tarafindan teslim

edilmelidir. Tiim formlar toplandikian sonra Béliim Bagkanhigi tarafindan ilgili Miidiir Yardimcisimna teslim edili

.



Plakunvan S [ LD FEM 0074 V

“. ! Y lode oyl
' friely 1l 1Y e
i\ CISPARTA UNGUEAMALL BILIMEER ONIVERSETESI . .
ISEETMEDE MESLEKEEGEHTIM DENETIM FORMU f o
Yoo zyan Ne
" i
‘10,!: I i [
IStETME BILGILERE OGRENCEBILGILERI

Uﬁ Luf) )ne Qq ’ Adi Soyadi ) %ff
J Q’Z%‘} PRLYA l3¢ Q{{ Numar'm’[’n|Lr\ln~|ﬂd2’ F O
OQ QOZ ){zrcnunm lm/ st :}

INLETME VETKILIS/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKIT [ZLENIMILER]

NN aptig Isletme

Idletmede Cahstign Boliimler
IV Baslama Tarths

Denetleme tarihine kadar Fvet | Hayir Kararszim
(');»‘_:r\‘n\'l(icn ganI olarak memnunuz. - hwmi. I ;_t] O 7 41
Sclccck donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci alinabilir. M OJ O :
Mezunivet sonrast 6grenci istihdam edilebilir, M O ] |
j‘lﬁlclmcdc Mesleki Egitim Uygulamasimin genel olarak verimlilik diizeyi M O Lr 0 JI»

Diger giriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili éneriler);

~
N~
-
-

Egitici Personel : [ IGSGn. L=INYAIN

Tarih/imza/Kase : ..../....

DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIM

Denetleme tarihine kadar
Ogrenci Haftalik Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu. INSAAT VE

Ogrenci Haftalik Raporlarini diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandigi zaman Fzin Belgesini diizenledi ve imzalatty.

Ogrenci Haftaltk Raporlarini, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamis ve saklamaktadir.

O
d
a
Ogrencinin giinlik olarak imza atugi bir Devam Cizelgesi var. 0O
a
O
0

Sorumlu Ogretim Elemani égrenci ile iletisim halinde, Haftalik Raporlarini kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

Ogrenci raporlar ile isleunede yapilan isler uyumludur.

Diger goriisler;
1) Ogrenciileilgili

19 ) Isyeri/Kurum ile ilgili;

1

3) Igletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukands bilgileri verilen 6grencinin Igletmede Mesleki Egitimi igin ...
adresindekigyenine ... /.../202. rarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumly Ogretim Eleman: ... .
Tanh/bmsy Kage @ .o/ 200

KK-+RMO001/-

Not: Bu form Baliim Buykanhguna, ziyaretin gerceklextig haftust isinde denetlovii Ogrotim Elemam tarafindun teslim
edilmelidir. Tim /armlar taplandiktan sonecy Bolum Haykanhigs tarafindan tdgide Mudur Yo dimeisina teston adilie
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l&v% ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESTE | .

| x s . . . . et . . . cvizyon Fanly
S ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU | '
evizyon Mo

a Sayfi No 1
ISLETME BILGILERI - B OGRENCI BILGILERI ,
]\U \ “P“gl ]\\lc“nc Mf&’n"(.- (,4",‘3(34, ;l :S‘l“ , /\(!lﬁ()yﬂ(ll r"b»'h% 2&40& (‘J B J
‘iil}jlmcdc Cahstigr Bohimler f{ojﬂeh k»qﬁ - Numarasi/Programi 1251506 1019 I"Z”'jj(f},
IME Baslama Tarihi 13.02.20£5 Ogrencinin imzasi ‘%*
ISLETME YETKILIiSI/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZ1,ENiMILER

Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
|Ogrenciden genel olarak memnunuz. g O O
Gelecek donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci alinabilir. & OJ 0
Mezuniyet sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. Bt O 0
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi tr O O
Diger giriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);
Egitici Personel : ........ wiwsisis s S P

DENETCi OGRETIiM ELEMANININ OGRENCiI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim ]
Ogrenci Haftaltk Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu. g O O
Ogrenci Haftalik Raporlarimi diizenli olarak sisteme yiikledi. @ 0O O
Ogrenci izin kullandig1 zaman Jzin Belgesini diizenledi ve imzalatti. O 0O O
Ogrenci Haftaltk Raporlarini, Devam Gizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O 0 0O
dosyalamis ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinlitk olarak imza atug: bir Devam Cizelgesi var. O O O
Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletisim halinde, Haftaltk Raporlarini kontrol etmekte 0O 0O 0O
ve eksiklerini soylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak i¢in uygundur. O O O
Ogrenci raporlar ile isletmede yapilan isler wyumludur. O O O
Diger goriisler;

1) Ogrenciile ilgili

2) lsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin Isletmede Mesleki EZitimiigin ...
adresindeki igyerine ,.../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumly Ogretim Elemant: ..o
Tarib/imza/Kage ©.../..../20.

KK-FRM-0001/-

Not: Bu form Béliim Bagkanhgna, ziyaretin gergeklestigi haflasi icinde denetleyici Ogretim Eleman tarafindun teslon
edilmelidir. Tiim formlar toplandiktan sonra Biliim Baskanhg tarafindan ilgili Miidiir Yardimersina textin ediler.



. l)(»k(l;nar;:‘r\l(; OIDB-FRM-0078
: Yarorlok Tarihi | 31.12.2021
(3 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSETESE | "™ 802
w. evIZyo 1
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU N
AN P Revizyon No
ONIVERSITES! il N”,, ) .,l,,/,l -
ISLETME BILGILERI OGRENCI BILGILERE
IME Yapugi lsletme D) QM\K I\N SAA T . Adi Soyadi ﬁ\/)S € Gu 77 ) A'Z
‘l:\\‘lcnnmic Caligtigr Boliimler SANT, VT /P, ¥ A0 r:Jumarasn/Pfograml 23159010 ?Or -
IME Baslama Tarihi /7' O,Z“Q/Ol{ Ogrencinin Imzasi // Y AW/

AT A

ISLETME YETKILISI/GOREVLISININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
\Ogrenciden genel olarak memnunuz. 7l O O
‘Gelecek donemlerde isletmede Mesleki Egitim igin tekrar dgrenci alinabilir. 7 O O
Mezuniyet sonrasi grenci istihdam edilebilir. O O g
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi %] 0O O
Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili oneriler);

pirtin
MEMARET -

Egitici Personel D ervrngynanns et eaee, /
Tarih/Imza/Kase : Aﬁlayyg.“-fj\v :
e g

DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet Haflr Kararsizim
Ogrenci Haftaltk Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu.

Ogrenci Haftalik Raporlarin diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandig1 zaman izin Belgesini diizenledi ve imzalatt1.

Ogrenci Haftalik Raporlarini, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamis ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinlitk olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletisim halinde, Haftalik Raporlarini kontrol etmekte
ve eksiklerini sdylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

Ogrenci raporlari ile isletmede yapilan isler uyumiudur.

Ono| ool ojojoo

oo oo oio|o|o

Diger goriisler;
1) Ogrenciile ilgili

2) lsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin Isletmede Mesleki EZitimi igin ............ooveeeveeeeeeeooe
adresindeki igyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ogretim Elemant: ......................cooveiii.
Tarih/imza/Kage : ..../..../20..

KK-FRM-0001/-

th: Bu form Bolim Bagkanhigina, ziyaretin gergeklestigi haftast iginde denetleyici Ogretim Eleman: tarafindan teslim
edilmelidir. Tiim formlar toplandiktan sonra Bolim Baskanligi tarafindan ilgili Mudar Yardimcisina teslim edilir.



( Dok(iman No OIDB-FRM-0(78
Yarurltok Tarihe | 3112 2021

ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESI |— —

S o A . Revizyon Tarih
ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM DENETIM FORMU [~
. Revizyon No
ONIVERSITESI
l Sayfa No 1/1
ISLETME BiLGILERI OGRENCI BILGILERIi
IME Yapug: Isletme leok Obor My de 47 -\ ng|  [Adi Soyads Jaleo D/ TAS
Fsletmede Calistigi Boliimler | Ogq— San e Numarast/Programi Bfﬂ?(/ﬁ ok ¢
IME Baslama Tarihi 1#.02.301 6 Ogrencinin imzas / -
Z
ISLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
Ogrenciden genel olarak memnunuz. [l O a
Gelecek ddnemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci almabilir. X O O
Mezuniyet sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. L O O
[sletmede Mesleki Egitim Uygulamasimin genel olarak verimlilik diizeyi pg O a

Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili éneriler); Anyce "ain Sa\’tﬂhe boqsordal i
istedi ve memby gob kymetl. Bo vyeplanara s3reniye soddoqs feessbe ol gizel,

(FC I 5 A VAL A £
CHR Minma

y T

ol 17

&N plan &
Egitici Personel /.
Tarih/Imza/Kase : %\ //...

DENETCIi OGRETIM ELEMANININ OGRENCIi HAKKINDAKI iZLE

Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim

Ogrenci Haftalik Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu.

Ogrenci Haftaltk Raporlarim diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandig1 zaman Jzin Belgesini diizenledi ve imzalatt1.

dosyalamig ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinliik olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletigine halinde, Haftalik Raporlarin: kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

O
O
O
Ogrenci Haftalik Raporlarini, Devam Cizelgesini ve izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O
O
O
O
O

Ogrenci raporlar ile isletmede yapilan isler uyumludur.

Diger goriisler;
1) Ogrenci ile ilgili

2) lsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Y ukarida bilgileri verilen 6grencinin Isletmede Mesleki EZitimi igin ..........cccoovviiiiiiineiniieieiinneannnnn,
adresindeki igyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ogretim Elemant: ...
Tarih/Imza/Kasge : ..../..../20..

KK-FRM-0001/-

th: Bl{ ff)rm Boliim Baskanhigina, ziyaretin gergeklestigi hafiasi iginde denetleyici Ogretim Elemani tarafindan teslim
edilmelidir. Tiim formlar toplandiktan sonra Boliim Baskanlig tarafindan ilgili Miidiir Yardimcisina teslim edilir.
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l§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST |-

smam ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU |-~ -
gq,vm“.t\g"' evizyon No - ]

Sayfa No 171

ISLETME BiLGiLERI OGRENCI BiLGILERI
IME Yaptid1 Igletme geler 9. Gay. Tor s0na. Adi Soyad f 4% Bxor Demigunn
1$letmede Caligtig Bolumler kﬁ)m uy d:]o 4 d h. Jskr Numaras|/Program| D) s, : ‘.
IME Baglama Tarihi 11,02. 28525 Ogrencinin imzas

ISLETME YETKILIiSI/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENiMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim

Ogrenciden genel olarak memnunuz.

Gelecek donemlerde Isletmede Mesleki Egitim i¢in tekrar dgrenci alinabilir.

Mezuniyet sonrast 6grenci istihdam edilebilir.

B | A’
o(ono|o
o(oo|o

Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi

Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);

DENETCi OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENiIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet | Haymr | Kararsizim

Ogrenci Haftalik Raporlarine eksiksiz olarak doldurdu.

Ogrenci Haftalik Raporlarim diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandigi zaman Izin Belgesini diizenledi ve imzalatt.

Ogrenci Haftalik Raporlarimi, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamig ve saklamaktadir.
Ogrencinin gunluk olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani égrenci ile iletisim halinde, Haftalik Raporlarin: kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.
Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

g(o| og| ojoao|o

ool 00| ojo(o|a
oo O|a] o(o|o

Ogrenci raporlan ile isletmede yapilan isler upumludur.

Diger goriisler;
1) Ogrenci ile ilgili

2) Isyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukanda bilgileri verilen 6grencinin Igletmede Mesleki Egitimiigin ...................oooo
adresindeki igyerine ... /.. /202 tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ofretim Elemant: ..........ooooovn
Taril/Imza/Kage ©..../..../20..

KK-FRM-0001/-

Not: Bu form Boltim Baskanligina, ziyaretin gergeklestigi hafiast i¢inde denedleyici Ogretim Elemar tang]’ux_lt(" wslim
edilmelidir. Tiim formlar toplandiktan sonra Boliim Baykanlig: tarafindan ilgili Midir Yardimeiwsma teslim edilir,



ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
X ISLETMEDE MESLEKI EGITiM DENETIM FORMU

Yurteluk farihi

Revizyon Tarih

Doktiman Mo

OIDB FRM 0078

312 2021

Revizynn No

Sayfla No

111

ISLETME BILGILERI

OGRENCI BILGILERI

IME Yaptig1 Isletme il Bodedives, 1w Bolord  |AdiSoyads IRAAN K04 Ol
Isletmede Calistig Boliimler | vz, Oeachion Numarasi/Programi |2 215012213/ faps Desieb
|IME Baslama Tarihi I202.25 Ogrencinin Imzasi oy

AL 7

iSLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
Ogrenciden genel olarak memnunuz. =% O O
Gelecek donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci alinabilir. g O O
Mezunivet sonrasi §grenci istihdam edilebilir. O O &
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi v O O
Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);

Egitici Personel

Tarih/imza/Kase &f/%

DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar

Evet

Ogrenci Haftaltk Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu.

Ogrenci Haftaltk Raporlarint diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandig) zaman Izin Belgesini dizenledi ve imzalatti.

Ogrenci Haftalik Raporlarint, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamis ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinlik olarak imza attig bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletisim halinde, Haftalik Raporlarint kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.

Isyeri/Kurum igletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

Ogrenci raporlan ile isletmede yapilan isler uyumliudur.

o|g| o|a| oo(o|o

Diger goriigler;
1) Ogrenciile ilgili

2 lgyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Y ukarida bilgileri verilen dgrencinin Isletmede Mesleki EZGItimiigin ..o

adresindeki igyerine ..../,.../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

SorinmlaOhretim BIOIMANL: o monswssosesomon ssoszon s

Tarih/lmza/Kage : ..

KK RM-000 ) /-

bl 20k

Not: Bu form Bolum Baykanligina, ziyaretin gergeklestigi haftasi icimde denetleyict Ogretim Elemani tarafindan testim
cdilmelidir Tum formlar twoplandiktan sonra Bolum Baykanlige arafndan igili Mudwr Yardumesing testim ediler

P




Doktiman No OIDB-FRM-0078

®
(§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST | /" 0 L 222

. . . Revizyon Tarihi
ISLETMEDE MESLEKI EGIT iM DENETIM FORMU

Revizyon No

Sayfa No 171
ISLETME BiLGILERI OGRENCI BILGILERI
IME Yaptig1 Isletme M Prode  t1nseet Adi Soyad Uy NedJ B
Isletmede Calistigi Bolimler (-',,L_ﬂ caSget ‘u“’)ﬂu\(,wﬁ | |Numarasi/Programi | 22 (%0 (05 O .
IME Baglama Tarihi 13*02.2102S Ogrencinin Imzasi ‘ }
iSLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
Ogrenciden genel olarak memnunuz. % O 1
Gelecek donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar dgrenci alinabilir. h— O O
Mezuniyet sonrasi 8grenci istihdam edilebilir. N O O
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi D/ O |
Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);
i B AT
" BEMAK
YAP| TEM. TUR. GIDA NAK. TIC. ve SAN. LTD. STL
P (1 ah_Mghtar Mehma! Usl C

Egitici Personel : A "E‘””im" :W alece |

. [egithiyats o
Tarih/Imza/Kage : Q7 On 126}‘@-‘?:; te2 01 324 T-czﬁ .fﬁ I ? -

DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim

Ogrenci Haftaltk Raporlarint eksiksiz olarak doldurdu.

Ogrenci Haftalk Raporlarwn diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandig1 zaman Izin Belgesini diizenledi ve imzalatti.

Ogrenci Haftalik Raporlarint, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamig ve saklamaktadir.
Ogrencinin giinliik olarak imza attigs bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 8grenci ile iletisim halinde, Haftaltk Raporlarim kontrol etmekte
ve eksiklerini soylemektedir.
Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

ool oo ojo|oe
Oo|o| o|jo| oo g
ool oigp oo

Ogrenci raporlari ile isletmede yapilan igler upumludur.

Diger goriisler;
1) Ogrenciile ilgili

2) lIsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Y ukarida bilgileri verilen ogrencinin Isletmede Mesleki EZitimiigin ...
adresindeki igyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ogretim EIemant: ......ooeeovverioisnisesiin
Tarih/imza/Kage : ..../..../20..

KK-FRM-0001/-

Not: Bu form Bolim Bagkanhigina, ziyaretin gergeklestigi haflase i¢inde denetleyici Ogretim Elemans targfindan testim
edilmelidir. Tim formiar toplandikian sonra Boliim Bagkanh@a targfindan ilgili Mudar Yarduncising teslim edilir.



| Doktman No OIDB-FRM-0074
. g . .| Yorarlok Tarihi | 31.12.2021
- ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI B

|

: . s s . Revizyon Tarihi | -
ISLETMEDE MESLEKi EGIiTIM DENETIM FORMU |- _ —

Revizyon No

Sayfa No 171
"ME BILGILERI ‘ OGRENCI BILGILERI
htidt lgletme K8 /AP /31y TE ), |AdiSoyad: NUHAMMED 00U 6;'250’/
le Cahgtigi Bolimler |, Ao r2 A i‘uv"ﬁj/mfj(k'?;s o Numarasy/Programt | 9 2S00 L2
<lama Tarihi 19 oz /1028 Ogrencinin imzas —tAAr~

- ME YETKILISI/GOREVLISININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENIMLERI

'eme tarihine kadar Evet Hayr Kararsizim
¢n genel olarak memnunuz. O O
donemlerde Isletmede Mesleki Egitim igin tekrar ogrenci alinabilir. 4 O ]
et sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. O O

‘@ Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi | O O

riisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 5neriler);

MMMOH.i | VE TICLTD
R Rz Thane 2 CoT N, -M
Egitici Personel : ....... Tel: (0. ?, ’S|GOS' S0 ..Ism;&'i

arih/imza/Kase : ... /... Ticaret San Qda No: 10159 /12185
Tarl age / !ﬁ%re;ra.:wuoa.ﬂo-9@131}!.‘0.509'802’? 7609

Mazrsis N ™7 T54 ESZY 01T
TCi OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI
‘eme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim
Hafralik Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu. 0O O O
- Haftalik Raporlarin diizenli olarak sisteme yiikledi. O 0O O
'izin kullandig1 zaman izin Belgesini diizenledi ve imzalatti, O O O
i Haftalik Raporlarini, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O O O
imis ve saklamaktadir.
inin giinlitk olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var. O O O
u Ogretim Elemani 6grenci ile ilefisim halinde, Haftalik Raporlarmi kontrol etmekte O O O
lerini soylemektedir.
urum isletmede mesleki egitim yapmak i¢in uygundur. O 0O O
i raporlari ile isletmede yapilan isler uyumliudur, O 0O O
2oriisler;
-renci ile ilgili
eri/Kurum ile ilgili;
nede mesleki egitim ile ilgili;

la bilzileri verilen dgrencinin Isletmede Mesleki Egitimi igin ...................................
lekiigyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.,

Sorumlu Ogretim Elemant: ............................_.
Tarih/imza/Kase : ..../..../20..

M-000) /-

t Jorm Bolum Baskanligina, zivaretin gergeklestigi hafiast iginde denetleyici Ogretim Elemam tarafindan teslim
idir. Tum formlar toplandiktan sonra Bolim Bagkanhgi tarafindan ilgili Mudiir Yardimeisina teslim edilir.



| Dokiman No OIDN-F —RM-0078
. . s Yarorlok Tarihi | 31 12.2021
(§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESE |- % | 25
3 . - . . CVIZYO -
reane ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU | ML -
. Revizyon No -
\Nr\rmhﬂ! —_— |
B - _ o s T I LN
ISLETME BIiLGILERI OGRENCI BILGILERI ,
ll.h” Yaptig lsletme C,n&x \L, = I < t\ —’ﬁ C\)fjwj-rmﬁi Adi Soyn(h - '(1_2,64,\/ -HML A({A_ G Mot -
Isletmede Calistigi Boliimler - | Numauasn/l’rogl ami_ | 2 2(< o0 (O 4/
IME Baglama Tarihi 13>.07 2076 Ogrencinin Imzasi {grb =
ISLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denctleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
Ogrenciden genel olarak memnunuz. [ 0O O
Gelecek donemlerde isletmede Mesleki Egitim igin tekrar dgrenci alinabilir. = 0 O
Mezuniyet sonrasi &grenci istihdam edilebilir. X O O
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi 24 O
Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve | E 1Ie |I ili oneriler); Okuldq Sor A6 el@b}@* ile
sahodol duromba bagdesth CQ.U‘ Peovlew)oe qeecjes Irefebiliyor
Sabet tae C”""é“"’" Cl e %([L}-‘-@_‘Ot b"ec/""h m;iclé/i L'Sjg?/cebnelé Tglfrc: Cmd‘",o :
-)-—c;{'l\;)n"w 2! bt ! 2\ [_Q,_r e Lol k'rd € l Y
snleni—d b3) ):b .~."~c <abiedo J_JHLHJ-! S'laétr sO-einin ?%}-’W&gw - E(‘b
gqunmo“’m' Egitici Personel : .. . JErGVAN. ... I

Tarih/Imza/Kage : fZ./OEQ'(ﬁﬁiKAY ‘*/' L is...

S QEx ;
kan Mahallesi Husfia $ckak No: 2/1
DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI IZLENIMLERfI 0332 224 49 30 “TMeramyKONYA

Denetleme tarihine kadar "Evet | Hayir | Kararsizim |
Ogrenci Haftalik Raporlarint eksiksiz olarak doldurdu. | . O
Ogrenci Haftaltk Raporlarini diizenli olarak sisteme yiikledi. O O O
Ogrenci izin kullandi1 zaman Jzin Belgesini diizenledi ve imzalatti. O O O
Ogrenci Haftalik Raporlarint, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O O O
dosyalamis ve saklamaktadir.

Ogrencinin giinliik olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var. O O 0
Sorumlu Ogretim Eleman &grenci ile iletisim halinde, Haftaltk Raporlarmi kontrol etmekte O O O
ve eksiklerini sbylemektedir.

Isyeri/Kurum igletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur. O O O
Ogrenci raporlar ile isletmede yapilan isler uyumiludur. 0 O O
Diger goriisler;

1) Opgrenciileilgili

2) lIsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin isletmede Mesleki EZBItimi iGin .......ooooeeeeeeeeee e,
adresindeki isyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ogretim Elemant: ..................oooeeeeeiiiii,
Tarib/imza/Kase : ..../..../20..

KK -FRM-0001/-

Not: Bu form Bolim Baskanligina, ziyaretin gergeklestigi haftasi iginde denetleyici Ogretim Eleman: tarafindan teslim
edilmelidir. Ttm formlar toplandiktan sonra Boliim Bagkanligi tarafindan ilgili Miidiir Yardimeisina teslim edilir.




Dokoman No OIDA-FRM-0074

[ ]
‘ = " r aril 31.12.2021
l§ ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI {‘—' Ll [.11::, ol
- S e . e w2 evizyon Tarihi | -
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU | =t -

Revizyon No
M'\mxnrm ' 3 } V:

S Sayfa No | I;'I o o
ISLETME BiLGILERI o - ~ OGRENCI BILGILER
IME Yapugi Isletme H@ 0 g@\t | [|AdiSoyadr o ‘ o\ \(\ﬂ(: \\)U( P{
Isletmede Calistigi Bolimler | Pxdosay o = voCC X Nmn.uam/l’mg:raml p) A S 0a?)
IME Bagslama Tarihi A ) 2SS Ogrencinin Imzas o

ISLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCiI HAKKINDAKI iZLENIMLERi

Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim

Ogrenciden genel olarak memnunuz. 7l O O

Gelecek donemlerde Igletmede Mesleki Egitim igin tekrar 8grenci alinabilir. ® O O
Mezuniyet sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. 4] 0 O

Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi [l O O

Diger goriisler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili 6neriler);

l »

Egitici Personel : ............. ot 1AL ;j : U

...

Taril/imza/Kase : [{../06/204.5" lr

DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERI

Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim
Ogrenci Haftalik Raporlarini eksiksiz olarak doldurdu. [l O 0O
Ogrenci Haftaltk Raporlarin: diizenli olarak sisteme yiikledi. O O O
Ogrenci izin kullandig1 zaman Jzin Belgesini diizenledi ve imzalatti. O O 0
Ogrenci Haftaltk Raporlarini, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak O O O
dosyalamis ve saklamaktadur.

Ogrencinin giinlilk olarak imza atti1 bir Devam Cizelgesi var. O 0 0
Sorumlu Ogretim Eleman: égrenci ile iletisim halinde, Haftaltk Raporlarini kontrol etmekte 0O O O
ve eksiklerini séylemektedir.

Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur. 0 O 0
Ogrenci raporlar ile isletmede yapilan isler uyumludur. [} O 0
Diger goriisler;

1) Ogrenciile ilgili

2) lsyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin Isletmede Mesleki EZitimi iGin ............ocouveevieeeeeeeeieeeieeeaenn.,
adresindeki isyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum,

Sorumls OFrefim Blemans; oo
Tarih/imza/Kase : ..../..../20..

KK-FRM-0001/-

Not: Bu form Bolim Baskanhgina, ziyaretin gerceklestigi hafiasi icinde denetleyici Ogretim Elemani tarafindan teslim
edilmelidir. Tiim formlar toplandiktan sonra Bolim Baskanhgi tarafindan ilgili Miidiir Yardimcisina teslim edilir.




& - - Dokiman No [ OIDB-FRM-0078 I
A I . Yartrlik Tarih ll |2 2021
8 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI : 'y ;":...'. e
: . » . . CvIZ, -
ISPARTA ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DENETIM FORMU e . ]
v Reveyonhe_ Lo
L Sayfla No 171
ISLETME BILGILERI OGRENCI BILGILERI
IME Yaptig1 isletme Mani by (g d 0 brvokant Adi Soyadi Furk AN NumAN
Isletmede Cahstigi Bolimler | S+ kv - ({Agaodt Numarasi/Programi | 2 2( S oo L€
IME Baglama Tarihi \Y02 2025 Ogrencinin imzas
iSLETME YETKILIS/GOREVLISININ OGRENCi HAKKINDAKI iZLENIMLERI
Denetleme tarihine kadar Evet Hayir Kararsizim
Ogrenciden genel olarak memnunuz. s 0 O
Gelecek dénemlerde isletmede Mesleki Egitim igin tekrar 6grenci alinabilir. ® O 0
Mezuniyet sonrasi 6grenci istihdam edilebilir. K | O
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasinin genel olarak verimlilik diizeyi (x] O O

Diger gorusler (Ogrenci, Ders, Miifredat ve IME ile ilgili oneriler);
1R E? '(\’W froacem -l-(’.l;_n L bir- e[efvml/l j@.l“ijr e s daha S
['-”\ L_j~l\f\£\\: (D-r S_(_,lg.l&& ‘S\‘L\A eé,\lrveg\ ‘al- H'Ql‘f\& t)‘ (\%W Olé’dq\iﬂu
ax ﬁ

| n
Ci_'/';l'r\;u_\)g‘_) AAY INSAAT OTQ ..1. Ll
Egitici Personel ;rQ‘!.UN 47
Tarib/imza/Kase : .. Mz R Shisacse 2
: oalor praserresane
Pl'rll‘mah LT 74050k Na SSQJ{'{; g

i - ISPART
DENETCI OGRETIM ELEMANININ OGRENCI HAKKINDAKI iZLENIMLERT g <kep VD.612 130415

Denetleme tarihine kadar Evet | Hayir | Kararsizim
Ogrenci Haftaltk Raporlarim eksiksiz olarak doldurdu. O 0O O

Ogrenci Haftalik Raporlarim diizenli olarak sisteme yiikledi.

Ogrenci izin kullandi1 zaman fzin Belgesini diizenledi ve imzalatti.

Ogrenci Haftaltk Raporlarimi, Devam Cizelgesini ve Izin Belgelerini (varsa) diizenli olarak
dosyalamig ve saklamaktadir.
Ogrencinin giinliik olarak imza attig1 bir Devam Cizelgesi var.

Sorumlu Ogretim Elemani 6grenci ile iletisim halinde, Haftaltk Raporlarimni kontrol etmekte
ve eksiklerini sdylemektedir.
Isyeri/Kurum isletmede mesleki egitim yapmak igin uygundur.

ool Oojo| oo|o
ool o] Oo;d|o
ool oig| ojo|o

Ogrenci raporlari ile isletmede yapilan igler upumludur.

Diger goriisler;
1) Ogrenciileilgili

2) Isyeri/Kurum ile ilgili;

3) Isletmede mesleki egitim ile ilgili;

Yukarida bilgileri verilen 6grencinin Isletmede Mesleki EZitimi igin ..........ccoovvivnviiiiinnniiiniineninnn
adresindeki isyerine ..../..../202.. tarihinde izleme ziyaretinde bulundum.

Sorumlu Ogretim Elemant: ...,
Tarih/Imza/Kase : ..../..../20..

KK-FRM-0001/-

Na.r: Bu form Bolim Bagkanligina, zivaretin gergeklegtigi haflasi iginde denetleyici Ogretim Elemani tarafindan teslim
edilmelidir. Ttim formlar toplandiktan sonra Boltim Bagkanligi tarafindan ilgili Miidiir Yardimeisina teslim edilir.



Kanit: A.4.1.K.6. Paydas geri bildirim formlar1

Tokoman No | KK-FRM-003 1

. — e e
G ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES |/ o L2

Revizyon Tarihi

PAYDAS GERI BILDIRIM FORMU —

5?-1A‘ ;{Hcvl/ynn ,N”

v [ Sayfa No 1/
[ Geri Bildivim Tarihi | B
L Geri Bildirim Tiri
[ d [ Oneri I ) I Istek | I | Memnuniyet I | [Sikayet
L Geri Bildirimi ileten Kisinin

Adi Sovadi [Mustafa  Salbaic)
Cep Telefonu {0934 £31 #2 66
E-Posta Adresi
Paydas | (0 | Ogrenci | O | Calisan | O | Diger

Geri Bildirim Ac¢iklamasi

igle-hqeée weslet:  egihm u%u)masmm;agmfld/eh’/l vieslesi  H4an e,

tecrbe edinme ve b')g{ binkan  lein  eldokga yc,hd'll elt)w;""'-'
dosrouyotum. Aypica okulon &Ferciye olar  Jlgisi, haftahit o erak
yab! lealarin  tapel lamas, \le!‘u'ﬂJe desetin yapilera b sFreacinin doforeo

halbnde bilg editdmesi by oygolarann oldvba cddi b seulde

Yetldigine  «psteriyon

SELCUK CICIR. MIMAR
LA SANY ve

» Bu formun amacs sundugumuz hizmetlere iliskin goruslerinizi alarak iyilogtirme ahgmalarina katki saglamakus.
*  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri dinis yspabilmemiz igin iletisim bilgileriniai eksiksiz doldurmaniz Soem arz
~ etmektedir.

KK-FRM-0001/-




' 'Wnnkoman No KK-FRM-0031
Y(lrhrl(lk l'arlhl 31.07.2023

@
8 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
PAYDAS GERI BILDIRIM FORMU

Rcvvyrm ranhv

ISMI"A

DL Revuyfm No

\ uNl\mﬁ"u I G}qyfg No - ._-»tl_/.'______j___J
| Geri Bildirim Tarihi | \5. O\. Da 25 7—: l
= Geri Bildirim Tiirii
§2" | Oneri | O | istek [ O | Memnuniyet | O | Sikayet

Geri Bildirimi ileten Kiginin
Adi Soyadi | Pola Moy WV 0SC
Cep Telefonu [OSUw  “430 32 o)\
E-Posta Adresi
Paydas | O | Ogrenci | O | Calisan | B | Diger

Geri Bildirim A¢iklamasi

‘\Qp‘;{\‘: “Qf‘ \LE/‘S‘AQ L’"CQ o &\om‘\g\km \c_\)ou\\)P} é%fQJ\Q\Q/\ A A \ers
Mesela.  \sparlada  kuusn Slay, (\n—\a\\u\uéo\ woen  e&rency (\kLma_-_
Dnersde st Necsot -\Qco&\ﬁéw\ DAey esomnde LS S PV )

6&-0)\((/\ HQS(’QJ\Q\\Q/\ ead n \«ae\ AQJ\Q_}Q' "’\&Q 6’\0.5 '\ML;Q(\\ ) bn' ~ers, \_&
BYQ“QQ . é&,\ 5@5\0,\,-&\\ Malt AQ/\QJQ\N\\QJA bunue sia A_L Aa\/\a\ %‘L
QQQJ\)\\“\L oo \ é\r‘ A\ g\ ‘C»\t A éQ\(\D\ ~(Q_ry g LA Q\ AC&-&L’N (e

IS{"\C«\ 5@6"‘ 074\40\ LS‘CL\T L\" ‘53“"0 . &y\"? lode Sbrel:'-‘ R Jorma )
l\q“”\n. Jm}erJ:m Smlnc, dunde, Az Puhsat P:Fhrmu shedtle
P«ae olm/qu etk JT .:LQS«\SJ_WM
1% Meearzimon A Lﬁlo\lu\n, Ljy JJ"

ik (Ur/ww\&
A e melemv\.u Gexe\erik.

b ne  kade 54434 by o, wles

5 Jucet_p_ ,éle/« nw\\ d&f"/rt by mekortma ln a
Qu \r‘,% b el a\«v ‘9 : hu‘k
*e M& qa\«_s“"l k 1SG e\ @ﬁWZ;JCA &C‘F (22 a%e - A' Lo

! MLL’.
Yenka \MLJcHsjw\ u\eﬁlermw\ Jclcce\:-ielr: raglels  thbey oA

9[\5\7_,\’[(,@/‘ \{19\ clmc}\vr"c: MY’\(‘/- N /Y\u)w,\_ﬁ\L N i Jqq Lu'u
) (

ok 050 433wl 107 g
Koymaliop 1. 434

¢ Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin goriiglerinizi alarak iyilegtirme ¢aligmalarina katki saglamaktr.
e Geri bildirimleriniz hakkinda size geri donilg yapabilmemiz igin iletigim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz Snem arz
etmektedir.

KK-FRM-0001/-



Doktiman No KK-FRM-003|

@ ’ ;
l§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITEST |0 0
- PAYDAS GERI BIiLDiRIM FORMU : —

: Hlﬂsymn‘r‘fw " Revizyon No 0l
UNIversITEsl o T
L - Sayfa No 171 - |
Geri Bildirim Konusu | 1) c 7N DE  mMESLE €1 EGTIM AJ
Geri Bildirim Tarihi {2.04. 20928 —
Geri Bildirim Tiirii ]
O | Oneri | O | istek | [(\] Memnuniyet | O | sikayet B
Geri Bildirimi fleten Kisinin/Kurumun
AdiSoyadi | Mehnek G Ecile
Telefon No. | © 555 /34 0D {0 )
E-Posta Adresi ) {_p“l/ _ 00 & Ao},ué)/'/. oM i
Paydas | [J | Ogrenci [D Akademik Personel | O I Idari personel | KI Diger

Geri Bildirim A¢iklamasi

clBre e

mizlo il
@l&qh,;éijﬁ 2049 yf(‘f‘d" %c[,‘\je-}e ﬁ

,‘n}ao--)/m,
Osmon Cemibci  ve

7

e

ocrigims Elgites
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L ) el QGBI7 g J Lo en e ve def'
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ST, wmicket soh‘éwimﬁ

ol insoet clobil ool See &irkes e

S,ré:gf— olo
il onindon ‘p‘oolif'}"fe é)u(mrv‘oh")“(oy/} .
‘)}/C’"z[/mecla meslele \é?’:"/‘/m @ﬁocalﬁw/q ‘p'
bodmCo, Loz imle berobe— ﬁ%b SGJ'O/ ‘\C}
e+",3+)rc\h’/3)' ELJ}D OFLO&)F,Q/‘I—

VAV < Je/\%y,“ml@;mi‘}} /0@/0,3/\»0&4-@/, ANe MmN <)

|
of.)' olnob Ui =i2le in |
i

)‘/\df;‘& oncok. I\Ib |

, !
(»%7(67/ oy role éD;’oof»k_. go f)(‘cer(Q ,
I’V)(/h,m-l— & PO ELDEALL e bLeroke —
“ e - Domron ZFOMNN SixiM

/Q/’. l'lem CID'WU‘V\
lizek” o , e
“ 260( Olf _b.:xh‘-ﬂ&-e glenor < j o)

/ p V) lDfV‘O\
C’(Ok a~nde 6\,‘& &u[orY\#:olQ.

ro, 202(

re| bir celsmo octonm sﬁl

S5 F/Oc/:

- fisjcfbomu?'n "h"f’\

[ ) Nz |\M
. ~ <L ASYDrY4 2 DongY) - L progromi NI
E‘ljc]uc) /“J. e)L‘S &Mm ded 1 /D’SBU‘*A* o, 6:‘:"/ ) ‘ )
art La'?ocdzmow\w\u""‘—” M ’ Ei’uoh'\m\ ailenx, So 12 =E
o Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iliskin gorislerinizi alarak iyilestirme galigmalarina 1 saglamaktir.

Geri bildirimleriniz hakkinda size geri donls yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz dnem arz
etmektedir.



‘ Dokiiman No KK-FRM-0031

L
| ‘3 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESH [ et | 31072022
1

Revizyon Tarihi

i PAYDAS GERI BILDiRIM FORMU P—
( l\NWlﬂl’ﬂH Sayfa No 171
[ Geri Bildirim Tarihi | {0.9(. 2004 |
Geri Bildirim Tiirii
O | Oneri | O | stk |/E1 | Memnuniyet | O | Sikayet
Geri Bildirimi, {leten Kisinin
AdiSoyadi | LS’IB‘VQ /Cuayéﬂ?) e /7
Cep Telefonu | ©509- v4 64 (b
E-Posta Adresi 1.5,“_0,\ \LL&\AQ'\W-.& Y Yad
Paydas | O | Ogrenci | O [calisan | O | Diger

Geri Bildirim Ac¢iklamasi

(;Q( % dorert s’ ) > 10 A‘mj’
mg«u —sorcletn  ham iy /,Tﬁ/m Q;QLP#JJMMJ-
QIJL/&_QF le <>/0_ 04(//&- yﬂe/lcj(a(f/\ oéo,//% L-W
e,/aJ(@(MW Jﬁ/ij:zﬁm qu/m b}
m é v ‘)
JJ/UW’ go/g Lzaﬁ E éﬁﬂ/ W O/Q%&‘ oJ

br nn
)[7/7 ffre\ej
j Z/(QMQ o L{J{{u ) %FJLM CLM-"‘"")

M o pat o
g T peendore W M’“’ :
1 fpul 1/

¢  Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin gériislerinizi alarak iyilegtirme ¢aligmalarina katki saglamaknr.
¢  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri doniis yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmamz énem arz
etmektedir.
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KEK-AFRM-0001/-



® _D”k“"ﬁ?ﬁ) - lfK H(M 0031 1
o " p . | vorarlik Tarihe | 3107 202; ‘
(§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI R:’:‘/’yﬂn e
Kp;u PAYDAS GERI BILDIRIM FORMU Reviryon No ol
‘ Y E-islvssll - - Sayfa Nn - J 171
[ Geri Bildirim Konusu Mnuﬂrue-‘— - \&‘\-et - - N
| Geri Bildirim Tarihi | ©.Q\. 2025 1
| Geri Bildirim Tiirii
| O | Oneri | & | istek |4 | Memnuniyet | O [ Sikayet

| Adi Soyadi

Telefon No.

Geri Bildirimi Ileten Kisinin/Kurumun
AT VT e

hrama) ; 4
856l BhO 3L3T e v

|1yl zatamml. Mlm ’

lsiklal mun 113, Cad \40427‘ oy

|
|
| E-Posta Adresi
|
|

Paydas T

Ogrenci

—

Geri Bildirim Agiklamasi

|
|
|

rabatltla

b Q(.jl\L
St arn

/f qert 5“%"/‘-(14

oby(da cdftoﬁfr Myﬂfﬂ
el ¥ , W"@(\C’,r (TN O/e

P

IS?GWC"“HiMmm\mmm i
Davraz Y.0. 1/703) lESl ¢ Sic No\l ui
mo;o*u,w*hmlf S ENGATIR e 1o
|stiilal Mah. 113 Cad Nu-\ LH Mqu‘
Tel; 0.246 218 37 05-21d 3708 - niA

e Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin gorOglerinizi alarak iyilegtinme ¢aligmalarina katki saglamaktir.
e Geri bildirimleriniz hakkinda size geri donty yapabilmemiz igin iletisim bilgilerinizi eksiksiz doldurmaniz dnem arz

etmektedir.




® Dokuman No KK-FRM-0031
’_ s - § . | Yorurluk Tarihi 31.07 2023
iQ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI Ao iyon T
PAYDAS GERI BILDIRIM FORMU o
Revizyon No
Sayla No 171
[ Geri Bildirim Tarihi__| 08.01.2025
Geri Bildirim Tiirii
[ | Oneri | O [ istek | ® | Memnuniyet [ O | sikayet

Geri Bildirimi fleten Kisinin
Adi Sovadi | Uuhemmed]  Pomosen £A)-
Cep Telefonu | (1542 73002563
E-Posta Adresi | mirome3mnbo/@be (motlcom
Paydas | O | Ogrenci | X | Calisan | O | Diger

Geri Bildirim Agiklamasi

'(n$0¢=l WWADIJS[:'SI, u:jfdulomalt Aobv }Uu‘ 35"(@”6 bilen biralen dd“@” Faln bu Qiskemin

aCJ(”{‘ veriml e bos_c.nn'( hu\uva(\um.

GOKYURT%S”"LM??;C,* ﬁc‘fr‘é‘é‘rf

d fAlA dsic. No:
Davraz v.D. 4070440476

*  Bu formun amaci sundugumuz hizmetlere iligkin gorislerinizi alarak iyilestirme galigmalarina katki saglamaktir.
»  Geri bildirimleriniz hakkinda size geri donls yapabilmemiz igin iletigim bilgilerinizi eksiksiz doldurmamz dnem arz
etmektedir,

KK-FRM-0001/-



Dokiman No KK-FRM-0031

Yortrlok Tarihi | 31.07.2023

Revizyon Tarihi

@
l§ ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
- PAYDAS GERI BILDIRiM FORMU

SPARTA Revizyon No

Unlvems TES) Sayfa No 171
[ Geri Bildirim Tavihi_ | §. ¢/ 7025 ]

Geri Bildirim Tiirii
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Kanit: B.1.1.K.1. Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Simav Yénetmeligi

9.11.2025 19:25

resmigazete. gov.trleskiler/2018/12/20181213-4.htm

13 Aralik 2018 PERSEMBE Resmi Gazete Sayi : 30624

YONETMELIK

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesinden:
ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI ONLISANS VE LISANS
EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac, Isparta Uygulamal Bilimler Universitesinde yiiriitillen énlisans ve
lisans egitim-6gretimi ile ilgili usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Isparta Uygulamal Bilimler Universitesinin Uzaktan Egitim Meslek
Yiiksekokulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu diginda kalan fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinimn egitim-
Ogretim ve smavlarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii ve 44
{incili maddelerine dayamlarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) [lgili birim: Universiteye bagh fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarini,

b} dilgili kurul: Isparta Uygulamal Bilimler Universitesine bagh fakiiltelerde fakiilte kurulunu,
yiiksekokullarda yiiksekokul kurulunu ve meslek yiiksekokullarinda meslek yiiksekokulu kurulunu.

c) llgili yonetim kurulu: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesine bagh fakiilte, yiiksckokul ve meslek
yiiksekokulu yénetim kurullarini,

¢) Intibak komisyonu: Ilgili bolim baskanhklarinca gorevlendirilen dg@retim  elemanlanindan  olusan
komisyonu,

d) Kredi: Ogrencinin kazanacagi bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisim ifade eden &grenim
kazamimlan ile agikga belirlenmis teorik veya uygulamali ders saatleri ve 6grenciler igin ongérilen diger faaliyetler
i¢in gerekli caligma saatleri gz 6niinde bulundurularak belirlenen Ggrenci is yiikiinii,

€) OSYM: Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezini,

) Rektor: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektoriinii,

g) Rektorlitk: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorliigiini,

@) Senato: Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Isparta Uygulamah Bilimler Universitesini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Kayit islemleri, Yatay ve Dikey Gegisler,
Intibak ve Muafiyetler, Ders Kayitlar

Kayit ve kayit yenileme

MADDE 5 — (1) Universiteye kayit; OSYM tarafindan yapilan smavla ve ozel yetenek smavi ile birimlere
kayit hakk: kazanan ve bagka bir yliksekogretim kurumunda es deger orgiin 6gretim programuna kayithh olmayan
adayin bagvurusuyla ya da elektronik kayit yoluyla yapilir. Elektronik kayit yapamayan adaylar kayitlarim sahsen ya
da noter onayl vekili aracihigi ile yaptirabilir. Eksik belge ve posta yoluyla kesin kayit yaptirilamaz. Belirlenen tarihler
arasmda kesin kaydim yaptirmayan adaylar herhangi bir hak iddia edemezler.

(2) Kayit tarihleri, kayitta istenecek belgeler ve uygulanacak esaslar, Universite tarafindan ilan edilir.
Universite tarafindan istenen belgelerin ash veya onayh rne@i kabul edilir.

(3) Ogrencilerin, her dénem akademik takvimde belirtilen siire iginde kayitlanmi yenilemeleri gerekir.
Ogrencinin kayit yenileyebilmesi icin ilgili mevzuatla belirlenen égrenim katk: payii ya da Sgrenim ficretini ddemis
olmas: ve ders kaydi yapmasi gerekir.

(4) Qlgili mevzuata gire katki paymi ya da &grenim iicretini &demeyenler ve kayit yenileme islemini
yaptirmayanlar ile mazeretleri ilgili yonetim kurulunca kabul edilmeyenler, o dénem igin kayit yaptiramaz ve
dgrencilik haklarindan yararlanamaz.

Yatay ve dikey gecigler

MADDE 6 — (1) Diger yiiksekdgretim kurumlarindan Universiteye bagh birimlere vatay gegisler; 24/4/2010
tarihli ve 27561 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma ligkin
Yonetmelik hitkiimlerine ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yapihr. Yatay gegis bagvurulan, ilgili yonetim

https:/fwww.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/12/20181213-4.htm
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ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESI

Tarih:13.11.2025 11:22:12
Sayfa:1/3

Kamt: B.1.2.K.2. insaat Teknolojisi Haftahk Ders Programi

ISPARTA . oy . se o
UvadLAMAL BLILER Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim Teknolojisi Ders Program

g SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
z

09:25-10:10 1689 Boya Teknolojisi Ogr. Gér. OZDEMIR ESGIN

10:20-11:05 1689 Boya Teknolojisi Ogr. Gér. OZDEMIR ESGIN

11:15-12:00 1689 Boya Teknolojisi Ogr. Gér. OZDEMIR ESGIN
o |12:10-12:55 1689 Is Sagligi ve Givenligi Ogr. Gor. YUSUF MAVI
&
& [13:00-13:45 1689 Is Sagligi ve Giivenligi Ogr. Gor. YUSUF MAVI

13:55-14:40 1690 Yalitim Teknolojisi | Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI

14:50-15:35 1690 Yalitim Teknolojisi | Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI

15:45-16:30 1690 Yalitim Teknolojisi | Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI
g: SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
z

09:25-10:10 1689 Yapi Teknolojisi Dr. Ogretim Uyesi SUKRU OZKAN
@ |10:20-11:05 1689 Yapi Teknolojisi Dr. Ogretim Uyesi SUKRU OZKAN

11:15-12:00 1689 Yapi Teknolojisi Dr. Ogretim Uyesi SUKRU OZKAN
g SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
z

09:25-10:10 1690 Yapi Malzemeleri Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI

10:20-11:05 1690 Yapi Malzemeleri Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI
° 11:15-12:00 1690 Yapi Malzemeleri Dr. Ogretim Uyesi NUKHET SAPCI
4
3 |12:10-12:55 1689 Mekanik Statik Dr. Ogretim Uyesi MUSTAFA SIVRI
QO

13:00-13:45 1689 Mekanik Statik Dr. Ogretim Uyesi MUSTAFA SIVRI

13:55-14:40 1689 Mekanik Statik Dr. Ogretim Uyesi MUSTAFA SIVRI
g SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
z

08:30-09:15 1699 Bilgisayarda Gizim ve Yapay Zeka Ogr. Gér. GULSUM

BEYZA YAVUZ

09:25-10:10 1699 Bilgisayarda Gizim ve Yapay Zeka Ogr. Gér. GULSUM
- BEYZA YAVUZ
@ L . .
«g 10:20-11:05 1699 Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka Ogr. Gor. GULSUM
3 BEYZA YAVUZ
o
® 113:55-14:40 1689 Genel Kimya Dr. Ogretim Uyesi MUSTAFA YILMAZER

14:50-15:35 1689 Genel Kimya Dr. Ogretim Uyesi MUSTAFA YILMAZER
g SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
z
g 16:30-17:00 1 Ingilizce | (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan Ogrenciler igin)
QD

Dr. Ogretim Uyesi GULIN ZEYBEK
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veulmaL e Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim Teknolojisi Ders Program
g SAAT 1.Sinif / Sube A 2.Sinif / Sube
Z
O 17:10-17:40 1 Ingilizce | (Hazirlik Egitimine Tabi Olmayan Ogrenciler igin)
é Dr. Ogretim Uyesi GULIN ZEYBEK
) |SAAT 1.Sinif / Sube 2.5inif | Sube
z
KODU DERSLIK ADI KAT BINA
1 Uzaktan 0

1689 TEKNIKBILIMLER-1. Kat--A blok-235(201) 1 Teknik Bilimler MYO

1690 TEKNIKBILIMLER-1. Kat--A blok-236(202) 1 Teknik Bilimler MYO

1699 TEKNIKBILIMLER-Zemin--B blok-245(408) 0 Teknik Bilimler MYO

Mavi Renkli Dersler segmeli dersleri, Yesil Renkli Dersler Universite Ortak Segmeli Dersleri géstermektedir.

Tarih:13.11.2025 11:22:12
Sayfa:2/3
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ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESI

ISPARTA . oy . se o
UvadLAMAL BLILER Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim Teknolojisi Ders Program
g SAAT 1.Snif / Sube 2.Sinif / Sube
=
g: SAAT 1.Snif / Sube 2.Sinif / Sube
=z
8: SAAT 1.Snif / Sube 2.8inif / Sube
z
8: SAAT 1.Sinif / Sube B 2.Sinif / Sube
z
11:15-12:00 1699 Bilgisayar Destekli Yapi Detay Gizimi Ogr. Gér.
GULSUM BEYZA YAVUZ . o
1699 Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka Ogr. Gér. GULSUM
BEYZA YAVUZ
& |12:10-12:55 1699 Bilgisayar Destekli Yapi Detay Gizimi Ogr. Goér.
2 GULSUM BEYZA YAVUZ o
3 1699 Bilgisayarda Gizim ve Yapay Zeka Ogr. Gér. GULSUM
g BEYZA YAVUZ
13:00-13:45 1699 Bilgisayar Destekli Yapi Detay Gizimi Ogr. Gér.
GULSUM BEYZA YAVUZ o
1699 Bilgisayarda Cizim ve Yapay Zeka Ogr. Gér. GULSUM
BEYZA YAVUZ
g SAAT 1.Snif / Sube 2.Sinif / Sube
z
g |SAAT | 1.Snif / Sube 2.8inif / Sube |
z

KODU DERSLIK ADI

1699 TEKNIKBILIMLER-Zemin--B blok-245(408)

Mavi Renkli Dersler segmeli dersleri, Yesil Renkli Dersler Universite Ortak Segmeli Dersleri géstermektedir.

KAT BINA

0 Teknik Bilimler MYO

Tarih:13.11.2025 11:22:12
Sayfa:3/3



Kamt: B.1.2.K.5.0gretim eleman1 ders izlenceleri

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
PROGRAM DERS BILGI PAKETI
DERS ICERIGI

BolUm

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yap: Yalitim Teknolojisi

DERS BILGILERI(Revizyon Tarihi:19.09.2025 14:03:00)

DersKodu Ders Adi Kredi Teorik+ Kredi Toplam| AKTS | Yan Yih
Uygulama (Saat)

YAL-3109 Yap1 Teknolojisi 3,0 2,5 4,0 1. Yartyil

Dersin Dili Tirkce

Der s Diizeyi ONLISANS TYYC:5.DUZEY EQF-LLL:5.DUZEY QF-EHEA:KISA DUZEY

Dersin Tur Zorunlu

Ders Verenler

Dr.Ogr. Uyesi Siikrii OZKAN

Dersin Yardimcilar:

OfisYeri

Teknik Bilimler MY O A Blok 304 nolu oda

E-Posta

sukruozkan@isparta.edu.tr

Ofis Goriisme Saatleri

Carsamba 11.00-1200
Cuma 10.00-11.00

is Telefonu

0246 214 6909

Dersin Amaci/Hedefleri

Ogrencileri yap1 ve yapmin smiflandirilmasi, kazi, tahkim, drenaj,temel, duvar, baca, merdiven, ¢ati, siva, Badana,
boya, karo, fayans ve kaplamalar hakkinda bilgilendirme. Insaat islerinde tiin ince is¢ilik detaylarinin 6grenilmesinin ve
uygulama bigimleri hakkinda bilgi sahibi olmasini saglar

Dersin Icerigi

Yap1 ve yapilarin siniflandirilmasi,zemin alt1 ve zemin iistii calismalari,kaplama isleri

Onkosul Dersleri

Dersi isleyis Yontemi Yuz Yuze
DERSIN KATEGORISI

Dersin Kategorisi (Genel) Katki Diizeyi (%)

Temel/Alana Ozgii Mesleki  |100

Ders

Uzmanhk/Program Dersi 0

Matematik vetemel bilimler |0

Genel Egitim 0

Destek Dersi 0

Beceri, iletisim ve Yonetim 0

Becerileri Dersi

Aktarilabilir Beceri Dersi 0

DERSIN KAZANIMLARI(Revizyon Tarihi:19.09.2025 14:03:00)

DK1 Yapi ve yap1 elemanlar1 hakkinda genel bilgiye sahibi olma

DK2 Yapiy1 olusturan bilesenlerin ve elemanlarin temel ilkelerini se¢me, entegre edebilme ve tasarlama becerisi kazanma.

DK3 Malzeme-tasiyici sistem iliskisini kurabilme, tasiyici sistemdeki problemleri tespit ederek malzemeye bagh 6neriler
olusturabilme.

DK4 Yapisal sorunlara ¢éziim bulabilme, malzemeye bagh edinimlerini gelistirerek alternatif sunabilme.

DK5 Tasiyic1 sisteme karar verebilmenin de tasarimin bir parcasi oldugunu kavrama ve bu asamada diger disiplinlerle iliski
kurabilme.

DK6 Yoresel yapim sistemlerini ve cagdas yapim sistemlerini entegre edebilme ve gelecekteki yapim sistemlerine karar verebilme.




ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI

PROGRAM DERS BiLGi PAKETI

DERS iCERIiGi

DEGERLENDIRME SiSTEMi(Revizyon Tarihi:19.09.2025 14:03:00)

Degerlendirme Sistemi
Yaryil i¢ci Caligmalari|Sayisi Katki Pay1 Yaryil I¢i Calismalari | Sayist Katki Pay1
Ara Sinav 1 100 Kisa Cevapli Testler 0 0
Kisa Simav 0 0 Kontrol Listeleri 0 0
Odev 0 0 Dereceleme Ol gekleri 0 0
Devam 0 0 Zihin Haritalama 0 0
Uygulama 0 0 Arastirma Yazisi 0 0
L abaratuvar 0 0 Cevrimici Anket 0 0
Proje 0 0 Cevrimigi Kisa Smav 0 0
Atélye 0 0 Coktan Segmeli Test 0 0
Seminer 0 0 Eslestirme Testleri 0 0
Arazi Calismasi 0 0 Akts/Is Yiikii Tablosu(Revizyon Tarihi:19.09.2025 14:03:00)
Sozli sinav 0 0 Etkinlik Sayis1 Slresi Toplam
Portfolyo 0 0 Ders Siiresi (Sinav Haftalar 14 4 56
Haric)
Dokiiman Incelemesi 0 0 Sinif Dig1 Ders ¢aligma Siiresi 14 4 56
Performans degerlendirme 0 0 Odevler 1 8 8
Sunum 0 0 Sunum 0 0 0
Alan Calismasi 0 0 Proje 0 0 0
Vaka Calismasi 0 0 Laboratuvar Calismasi 0 0 0
Video Kaydi 0 0 Arazi ya da Alan Caligmasi 0 0 0
Oz Degerlendirme 0 0 Ara Smavlar 1 15 15
Akran Degerlendirme 0 0 Yartyil Sonu Sinavi 1 15 15
Toplam|100 Is Yiikii Saati(30)|30
Yiligiin Basartya Orani|40 Toplam Isyiikii/Saat|150
Finalin Basariya Orani1|60 Dersin Akts Kredisi |3
Toplam|100
KAYNAKLAR
Ders Notu M. S. Giiner And A. Yiiksel. MESLEKI UYGULAMALAR (INSAAT MUHENDISLIGI UYGULAMALARI)
(YAPI BILGISI) (YAPI TEKNOLOIJISI). Ankara: Aktif Yaymevi2001, pp.460
Metin Arslan . Yap1 Teknolojileri —1 . Seckin Yayincilik . 9789750256035
Diger Kaynaklar M. S. Giiner And A. Yiiksel. MESLEKI UYGULAMALAR (INSAAT MUHENDISLIGI UYGULAMALARI)
(YAPI BILGiSI) (YAPI TEKNOLOJiSI). Ankara: Aktif Yaymevi2001, pp.460
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Her hangi bir egitimsel 6ge gibi, krediler yalnizca 6grenme ¢iktilarina ulasildifinda ve ¢iktilar degerlendirildiginde verilir. Eger ¢alisma yeri
planlanmis degisimin pargasiysa (6rnegin Farabi ve Erasmus), ve yerlestirme icin beklenilen 6grenme ¢iktilarina ulasilmissa Ogrenme Sozlesmesi
verilen kredilerin sayilarini géstermesi gerekmektedir.

HAFTALIK KONULAR(Revizyon Tarihi:19.09.2025 14:03:00)

Hafta Konular
1 Yapinin tanimi ve siniflandirilmast
2 Kazi,tahkim,drenaj ve temel uygulamalari
3 Iksa,palplans ve batardo uygulamalar1 ve kullanim sekilleri
4 Y lizeysel temel tipleri
5 Derin temel tipleri
6 Duvar malzemeleri,6zellikleri ve duvar 6rgii kurallar
7 Duvar orgii cesitleri ve baglanti teknikleri
8 Bacalar ve baca tipleri
9 Merdiven gesitleri ve elemanlari
10 Sivalar ve siva gesitleri
11 Cat1 ve catt tipleri
12 Dogal ve yapay malzemelerle kaplama yapilmasi
13 Badana,plastik boya ve yagli boya uygulamalari
14 Karo,fayans,ahsap,parke vb kaplama yapimi

DERSIiN PROGRAM CIKTILARINA KATKISI (Revizyon Tarihi:)

NaN

DERSIN GENEL TOPLAMI
DERSIN PROGRAM CIKTILARINA KATKISI (%)
DERSIN KAZANIMLARI - PROGRAM CIKTILARI SAYILSAL iLiSKi DUZEYi
KAZANIMLAR PROGRAM CIKTILARI
pPc1] pPc2| Pc3| Pca| Pcs| Pcs|l PC7| PG8| PCO| PGlo| PGli| PG12| PG13| PG14| PG15| PGl6 Tl %
DK 1 5 2 4 3 3l 3 2l 2 2 2 3 3 3 3 3 1| 43]5375
DK 2 5 2 4 3 5 3 3 2 3 2 4 4 4 3 3 1 50| 62,5
DK 3 4 2 3 3 5 3 3 2 3 2 4 3 3 3 3 1 461 57,5
DK 4 4 2 3 3 5 3 4 2 3 2 4 3 3 3 3 1 47]158,75
DK 5 5 2 4 3 5 3 3 2 3 2 4 4 4 3 3 1 50| 62,5
DK 6 4 2 4 3 4 s 3 3 3 2 4 40 3 3 3 1| 50| 625
Toplam 27 12 22 18 271 20 18| 13 17 12 23 211 20 18 18 0

* 5: Cok Yiiksek fliskili 4: Yiiksek iliskili 3: Orta iliskili 2: Az fliskili 1: iliski yok
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HAFTALIK DERS iZLENCESI

Hafta

Haftanin Aktiviteleri

Haftanin Hedefi: Kapsam: Yap1 kavraminin tanimlanmasi, yap1 elemanlarinin ve yap1 sistemlerinin genel 6zellikleri ile
yapinin islevlerine gore siiflandirilmast.

Hedefler:
Ogrencilerin “yap1” kavramimin miihendislik baglaminda neyi ifade ettigini kavramalari,
Yapilarin kullanim amacina, tasiyici sistemine, malzemesine ve fonksiyonuna gore siniflandirilabilecegini 6grenmeleri,

Yap1 teknolojisinin temel prensipleri hakkinda farkindalik kazanmalart.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, yap1 kavraminin mithendislik baglaminda ne anlama geldigini 6grenerek farkli yapi
tiirlerini tanimlama ve simiflandirma etkinliklerine katilacaklardir. Ders sunumlari, sinif igi tartigmalar ve grup ¢alismalari ile
kavramsal farkindalik gelistirilecek, ayrica 6rnek vaka ve gorseller lizerinden pekistirme yapilacaktir.

Dokiiman/Web/Video/Sunum:Ogrenme Etkinlikleri:

Ders sunumu ve smif i¢i tartigma: Yapinin tanimi ve giinliik hayattaki 6rnekler tizerinden kavramsal farkindalik.

Grup c¢aligmasi: Farkli yap tiirlerini (konut, endiistriyel yapi1, kdprii vb.) siniflandirma etkinligi.

Soru—cevap ile 6grencilerin 6n bilgi ve gézlemlerini paylasmasi.

Kaynaklar:

Ders kitab1: Yap1 Teknolojisi (ilgili bolim).

TS EN 1990 (Eurocode — Yapilarin Temel Esaslart) ve TSE yap1 simiflandirmalari (6grencilerin genel bilgi edinmesi igin).

Ders slaytlar1 (6gretim elemani tarafindan hazirlanacak).

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olcme Y 6ntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: Kazi, tahkimat ve drenaj uygulamalarinin yapi iiretim siirecindeki 6neminin kavranmast; farkli temel
tiirlerinin ve uygulama yontemlerinin 6grenilmesi; mithendislik bakis agisiyla giivenli temel olugturma ydntemlerinin
anlasilmasi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, temel kazi stireglerini, sev giivenligi i¢in kullamilan tahkim yontemlerini ve yapi
temellerinde uygulanan drengj ¢cozimlerini inceleyeceklerdir. Ornekler ve gorsel materyaller Gzerinden uygulamalar
tartigilacak, gilivenli ve siirdiiriilebilir temel ingasinin 6nemi vurgulanacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, sinif i¢i tartisma, drnek proje incelemesi
Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 1997-1 (Geoteknik Tasarim), ders slaytlari

Videolar: Insaat miihendisligi egitim videolar: (6r: “Excavation and Shoring Methods”, “Foundation Drainage Systems”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: iksa, palplans ve batardo sistemlerinin tanitilmasi; bu sistemlerin hangi durumlarda kullanildiginin
kavranmasi; temel kazilarinda giivenlik, su kontrolii ve zemin stabilitesinin saglanmasina yonelik uygulama yontemlerinin
ogrenilmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, kazilarda kullanilan iksa sistemlerini, suya doygun zeminlerde tercih edilen palplans
uygulamalarini ve gegici su tutucu yapi olarak batardo ¢éziimlerini 6greneceklerdir. Ders i¢i sunum ve 6rnek saha
uygulamalariyla farkli kullanim senaryolar tartisilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, uygulama 6rneklerinin incelenmesi, grup tartismasi

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 12063 (Palplang duvarlar i¢in uygulama kurallar1), ders
slaytlart

Videolar: Ornek animasyonlar ve saha uygulamalar1 (6r: “Shoring and Sheet Pile Systems”, “Cofferdam Applicationsin
Construction™)
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Hafta Olgme Aktivitesi/Siireleri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: Yiizeysel temellerin tanimi, kullanim alanlari ve gesitlerinin (tekil temel, siirekli temel, radye temel vb.)
incelenmesi; zemin kosullarina ve yap tiiriine bagli olarak uygun temel tipinin se¢ilmesi; uygulama sirasinda dikkat edilmesi
gereken miihendislik esaslarinin 6grenilmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta dgrenciler, yiizeysel temellerin cesitlerini ve kullanim alanlarini 6grenecek, zemin dzelliklerine
gore uygun temel tipinin se¢imi konusunda bilgi sahibi olacaklardir. Uygulama drnekleri ve gérsel materyaller {izerinden
mithendislik ilkeleri tartigilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, temel tiplerinin karsilastirmali tartigmasi, 6rnek proje incelemesi
Kaynaklar: Ders kitabt Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 1997-1 (Geoteknik Tasarim), ders slaytlari

Videolar: Egitim videolar: (6r: “Types of Shallow Foundations”, “Raft Foundation Applications”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siireleri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: Derin temellerin tanimi, kullanim amaglari ve gesitlerinin (kazik temeller, keson temeller vb.) incelenmesi;
zay1f zeminlerde tagima giicii ve oturma problemlerinin ¢6ziimiinde derin temellerin roliiniin anlasilmasi; uygun temel tipinin
secimine yonelik mithendislik esaslarinin 6grenilmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta dgrenciler, derin temellerin gesitlerini ve kullanim alanlarin1 6grenecek, 6zellikle zayif
zeminlerde giivenli yap1 ingasi i¢in temel ¢6ziimlerini tartisacaklardir. Ornekler ve gorsel materyaller iizerinden uygulamalar
degerlendirilerek mithendislik bakis agis1 gelistirilecektir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, derin temel 6rneklerinin gérseller tizerinden analizi, sinif i¢i
tartigma

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 1997-1 (Geoteknik Tasarim), ders slaytlari

Videolar: Insaat miihendisligi egitim videolar: (ér: “Pile Foundation Construction”, “Caisson Foundation Techniques”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: Duvar malzemelerinin (tugla, briket, gazbeton, tas vb.) tanitilmasi; bu malzemelerin fiziksel ve mekanik
6zelliklerinin incelenmesi; farkli duvar tiplerinde kullanilan 6rgii kurallarinin 6grenilmesi; yapi giivenligi ve estetigi
acisindan dogru malzeme ve 6rgii tekniklerinin 6neminin kavranmasi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, farkli duvar malzemelerini ve dzelliklerini taniyacak, cesitli duvar orgii tiplerini
ogreneceklerdir. Uygulama drnekleri ve gorseller iizerinden duvar is¢iligi kurallar tartisilacak, dayaniklilik ve estetik
agisindan dogru se¢imlerin 6nemi vurgulanacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli duvar orgii tiplerinin gorseller iizerinden analizi, sinif i¢i
uygulama érnekleri

Kaynaklar: Ders kitabt Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS 705 (Duvar tuglalar standardr), TS EN 771 (Duvar birimleri),
ders slaytlart

Videolar: Egitim igerikleri (6r: “Masonry Materials and Techniques”, “Brick Bond Types Explained”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y 6ntemleri: Coktan segmeli test

Haftanin Hedefi: Farkli duvar 6rgii gesitlerinin (diiz 6rgii, ¢apraz 6rgii, almasik 6rgii vb.) incelenmesi; duvarlarda kose, hatil
ve derz baglantilarinin nasil yapildiginin 6grenilmesi; tagtyicilik, dayaniklilik ve estetik agidan dogru 6rgii ve baglanti
tekniklerinin 6neminin kavranmasi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta dgrenciler, farkli duvar 6rgii gesitlerini taniyacak ve bu drgiilerin hangi durumlarda tercih
edilecegini 6greneceklerdir. Ayrica kose, derz ve hatil gibi baglanti detaylar1 uygulama 6rnekleri tizerinden tartigilacak,
yapisal dayanim ve estetik agisindan dogru uygulama teknikleri vurgulanacaktir.
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7| Dokuman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli 6rgii ve baglanti tiplerinin gorseller tizerinden incelenmesi,
grup calismast

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 1996-1-1 (Y1gma yapilarin tasarim kurallari), ders slaytlar

Videolar: Egitim videolar1 (6r: “Types of Brick Bonds”, “Masonry Wall Connections”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

8|Haftanin Hedefi: Bacalarin yap1 teknolojisindeki islevlerinin tanitilmasi; dogal ¢ekisli ve mekanik bacalar, duman ve
havalandirma bacalar1 gibi farkli baca tiplerinin incelenmesi; malzeme, kesit, yiikseklik ve yangin giivenligi a¢isindan baca
tasarimina yonelik temel esaslarin 6grenilmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta dgrenciler, farkli baca tiplerini ve kullanim amaglarin1 6grenecek, baca tasariminda malzeme
secimi, boyutlandirma ve yangin giivenligi konularinda bilgi sahibi olacaklardir. Uygulama ornekleri ve gorsel materyallerle
mithendislik bakis agis1 gelistirilecektir.

Dokiiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, baca tiplerinin gorsellerle incelenmesi, 6rnek vaka tartigmasi
Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili bolim), TS 11384 (Bacalar — Tasarim kurallar1), ders slaytlar

Videolar: Teknik egitim videolar1 (6r: “Types of Chimneysin Buildings”, “Chimney Construction and Safety”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siireleri:

Olgme Y 6ntemleri: Coktan segmeli test

9|Haftanin Hedefi: Merdivenlerin yap1 igindeki islevlerinin kavranmasi; diiz kollu, doner kollu, dairesel ve spiral merdivenler
gibi farkli merdiven tiplerinin tanitilmasi; basamak, sahanlik, korkuluk gibi merdiven elemanlarinin 6grenilmesi; ergonomi,
giivenlik ve estetik acisindan dogru tasarim ilkelerinin anlasilmasi.

Ogrenme Yontemi: Bu hafta dgrenciler, farkli merdiven gesitlerini ve merdiven elemanlarini tanryacaklardir. Ergonomik
oOlciiler, giivenlik kosullar1 ve estetik kriterler dikkate alinarak merdiven tasarimi {izerine 6rnekler tartigilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli merdiven tiplerinin gorsellerle incelenmesi, sinif i¢i tartisma
Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS 9111 (Binalarda merdivenler i¢in kurallar), ders slaytlar

Videolar: Egitim videolar1 (or: “Types of Stairsin Buildings”, “Stair Design and Elements”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y 6ntemleri: Coktan segmeli test

10|Haftanin Hedefi: Siva ve badana islerinin tanimi ve yapi i¢indeki islevlerinin anlagilmasi; kullanilan malzemelerin (¢imento
esasly, kireg esasli, al¢1 esasli sivalar vb.) ve uygulama tekniklerinin incelenmesi; yilizey korumasi, estetik goriiniim ve
dayaniklilik agisindan siva ve badanalarin 6neminin kavranmasi.

Ogrenme Yontemi: Bu hafta dgrenciler, siva ve badana gesitlerini, kullanilan malzemeleri ve uygulama tekniklerini
ogreneceklerdir. Ornek uygulamalar iizerinden estetik ve dayaniklilik agisindan dogru yiizey islemlerinin dnemi
tartigilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, siva ve badana uygulama 6rneklerinin gorsellerle incelenmesi, sinif
i¢i tartigma

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 998-1 (Siva harglart), TS 5808 (Yap1 yiizeylerinde boya
igleri), ders slaytlar1

Videolar: Egitim videolar (6r: “Plastering Techniques”, “Whitewashing in Construction”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

11|Haftanin Hedefi: Catinin yapidaki iglevlerinin anlasilmasi; farkli gati tiplerinin (besik ¢ati, kirma cati, teras ¢ati vb.)
tanitilmasi; ¢at1 elemanlarinin (gat1 ortiisii, asik, makas, mertek vb.) incelenmesi; iklim kosullari, malzeme se¢imi ve estetik
acidan uygun ¢at1 tipinin belirlenmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, farkli gat1 tiplerini ve cati elemanlarini tantyacak, iklim, malzeme ve estetik kriterler
agisindan uygun ¢at1 segimini 6greneceklerdir. Gorsel 6rnekler ve uygulama detaylari lizerinden gat1 sistemleri tartigilacaktir.
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Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkl: ¢ati tiplerinin gorseller {izerinden incelenmesi, sinif i¢i
tartisma

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS 6988 (Cat1 yapim kurallari), ders slaytlar

Videolar: Egitim igerikleri (6r: “Types of Roofsin Buildings”, “Roof Construction and Elements”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

12

Haftanin Hedefi: Yapilarda kaplama iglerinin tanimi ve islevlerinin anlasilmasi; dogal malzemelerle (tas, mermer, ahsap vb.)
ve yapay malzemelerle (seramik, laminat, kompozit paneller vb.) yapilan kaplamalarin incelenmesi; estetik, dayaniklilik ve
bakim kolaylig1 agisindan malzeme se¢iminin 6neminin kavranmasi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta ogrenciler, dogal ve yapay kaplama malzemelerini taniyacak, farkli malzemelerin 6zelliklerini
ve kullanim alanlarin1 6greneceklerdir. Ornek uygulamalar ve gorseller {izerinden estetik ve dayaniklilik agisindan kaplama
secim kriterleri tartigilacaktir.

Dokiiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli kaplama 6rneklerinin gorseller tizerinden incelenmesi, sinif
i¢i tartigma

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili bolim), TS EN 14411 (Seramik karolar), TS EN 1469 (Dogal tas kaplamalar),
ders slaytlari

Videolar: Egitim videolar: (6r: “Natural and Artificial Cladding Materials”, “Cladding Techniquesin Buildings”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test

13

Haftanin Hedefi: Boya ve kaplama islerinin yap1 yilizeylerindeki islevlerinin kavranmasi; badana, plastik boya ve yagl boya
tiirlerinin 6zellikleri ve uygulama alanlarinin incelenmesi; yiizey hazirligi, kat uygulamalar1 ve dayaniklilik agisindan dogru
boya se¢iminin dneminin dgrenilmesi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta 6grenciler, badana, plastik boya ve yagl boyalarmn 6zelliklerini ve uygulama tekniklerini
ogreneceklerdir. Yiizey hazirligt ve dogru uygulama yontemleri izerinden estetik, dayaniklilik ve bakim kolaylig1 agisindan
boya se¢iminin 6nemi tartisilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli boya tiirlerinin gorsellerle incelenmesi, sinif igi uygulama
ornekleri

Kaynaklar: Ders kitab1 Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS 5808 (Yapi ylizeylerinde boya isleri), TS EN 13300 (Boyalarin
smiflandirilmasi), ders slaytlart

Videolar: Egitim igerikleri (6r: “Painting Techniquesin Construction”, “Qil-based vs. Plastic Paint Applications”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y 6ntemleri: Coktan segmeli test

14

Haftanin Hedefi: I¢ ve dis mekanlarda kullamlan kaplama malzemelerinin (karo, seramik fayans, ahsap, parke vb.)
tanitilmasi; bu malzemelerin 6zellikleri, uygulama teknikleri ve kullanim alanlarinin incelenmesi; estetik, hijyen, bakim
kolaylig1 ve dayaniklilik agisindan dogru malzeme se¢iminin oneminin kavranmasi.

Ogrenme Yéntemi: Bu hafta ogrenciler, karo, fayans, ahsap ve parke gibi kaplama malzemelerini taniyacak ve bunlarin
uygulama tekniklerini 6greneceklerdir. Ornekler tizerinden estetik, dayaniklilik ve kullanim kolaylig1 agisindan dogru
kaplama se¢imi tartigilacaktir.

Dokiman/Web/Video/Sunum:Etkinlikler: Ders sunumu, farkli kaplama malzemelerinin gorseller iizerinden incelenmesi,
siif i¢i uygulama ornekleri

Kaynaklar: Ders kitabt Yap1 Teknolojisi (ilgili boliim), TS EN 14411 (Seramik karolar), TS EN 14342 (Ahsap doseme
kaplamalari), ders slaytlari

Videolar: Egitim igerikleri (6r: “Tile and Parquet Installation”, “Wood vs. Ceramic Flooring Techniques”)

Hafta Olgme Aktivitesi/Siirel eri:

Olgme Y dntemleri: Coktan segmeli test
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Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

Dr, Ogr. Uyesi Nokhet SAPCI

Yatay Gegis Komisyonu

"Prngramu:

Komisyon Baskam

Komisyon Uyesi:

Komisyon Uyesi:

hn;nlt Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI

Ogr. Gor. Dr. $okra OZKAN

'Yapi Denetimi

Opr. Gor. Dr. $ukra OZKAN

Dr, Ogr. Uyesi Nokhet SAPCI

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

Yapi Yahtim

Ogr. Gor. Dr. Sokro OZKAN

Dr. Ogr. Uyesi Nokhet SAPCI

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

Staj Komisyonu

u!’rogram::

Komisyon Baskam

Asil Komisyon Uyesi:

Komisyon Uyesi:

insant Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Nukhet SAPCI

Dr.Opr.Uyesi Mustafa SIVRI

Ogr. Gor. Dr. §okri OZKAN

'Yapi Denetimi

Opr. Gor. Dr. $akra OZKAN

Dr. Ogr. Uyesi Nakhet SAPCI

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

[Yap: Yalitim

Opr. Gor. Dr. $ukro OZKAN

Dr. Ogr. Uyesi Nakhet SAPCI

Dr. Or. Uvesi Yusuf Tahir ALTUNCI

Uygulamah Egitimler Komisyonu

"rmgraml:

Komisyon Bagkam

Komisyon Uyesi:

Komisyon Uyesi:

l;snt Teknolojisi

Dr.Ogr.Uyesi Mustafa SIVRI

Ogr. Gor. Dr. Sokrt OZKAN

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

Yapi Denetimi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir
ALTUNCI

Dr.Ogr.Uyesi Mustafa SIVRI

Ogr. Gor. Dr. Sukro OZKAN

Yapi Yalitim

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir
ALTUNCI

Dr.Ogr.Oyesi Mustafa SIVRI

Ogr. Gor. Dr. $okra OZKAN

"I"mgrnm Koordinatbri

Ingaat Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Nikhet $APCI

Program Koordinatbril

Yapi Denetimi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

IACTS Koordinatdril

Ingaat Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SIVRI

ACTS Koordinatdril

Yapi Denetimi

Ogr. Gor. Dr. Sokra OZKAN

Farabi Programi Koordinatdril

Ingaat Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

Farabi Programi Koordinatiril

Yapi Denctimi

Ogr. Gor. Dr. Sokro OZKAN

Mevlana Koordinatdril

Ingaat Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

Meviana Koordinatori

Yapi Denetimi

Ogr. Gor. Dr. Sokro OZKAN

Erasmus Koordinatori

Ingaat Teknolojisi

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI

"[-!r.nsmus Koordinatbri

Yapi Denetimi

Ogr. Gor. Dr. §ukrit OZKAN
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Kamt: B.4.1.K.3. Universite Personel Daire Baskanhii Web sitesi/Ogr. Uyesi Atama

Formlan

9.11.2025 19:51

J
e ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

ISUBU

TR

PERSONEL DAIRE BASKANLISI

Ogretim Uyesi Atama Formilari

PDB-FRM-0001-Profesér Atanma Beyan Formu (Glzel
Sanatlar Temel Alani)

PDB-FRM-0002-Docent Atanma Beyan Formu (Gizel
Sanatlar Temel Alani)

PDB-FRM-0003-Doktor Ogretim Uyesi Atanma Beyan
Formu (Glizel Sanatlar Temel Alani)

PDB-FRM-0004-Profesér Atanma Beyan Formu (Sosyal,
Beseri ve idari)

PDB-FRM-0005-Dogent Atanma Beyan Formu (Sosyal,
Begeri ve idari)

PDB-FRM-0006-Doktor Ogretim Uyesi Atanma Beyan
Formu (Sosyal, Beseri ve idari)

PDB-FRM-0007-Profesér Atanma Beyan Formu (Fen ve
Miihendislik)

PDB-FRM-0008-Dogent Atanma Beyan Formu (Fen ve
Miihendislik)

PDB-FRM-0009-Doktor Ogretim Uyesi Atanma Beyan
Formu (Fen ve Mithendislik)

PDB-FRM-0010-Doktor Ogretim Uyesi Yeniden Atanma
Beyan ve Kontrol Formu (Gizel Sanatlar Temel Alani)

PDB-FRM-0011-Doktor Ogretim Uyesi Yeniden Atanma
Beyan ve Kontrol Formu (Sosyal, Beseri ve idari)

PDB-FRM-0012-Doktor Ogretim Uyesi Yeniden Atanma
Beyan ve Kontrol Formu (Fen ve Miihendislik)

PDB-FRM-0013-Doktor Ogretim Uyesi Yeniden Atanma
Bagvuru Formu

PDB-FRM-0014-Asgari Kosullarin Saglandigina iligkin
Bildirim Formu (Beyanname) (Ziraat Ve Ormancilik Temel
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Kamt: C.3.2.K.2.Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI’nin Tiibitak projesi resmi yazisi

11.2.2025
Say1
Konu :TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim
Etkinligi

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST REKTORLUGU
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destekleme Progranm kapsaninda 26-
30 MAYIS 2025 tarihleri arasinda Google Meet uygulamasi iizerinden g¢evrimigi ortamda
gergeklestirilmesi planlanan “"Yapt Malzemesi Bilim Okulu-ITI"" isimli bilimsel etkinligin
gergeklestirilmesi hususunda geregini bilgilerinize arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI
ISUBU TBMYO

Dogrulama Linki :7278B058

Bilgi igln:YusufTa_hir ALTUNCI
Doktor Ogretim Uyesi
Tel No:2462713036

11
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

®
TG
| ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
) Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiirligii
Ingaat Boliim Baskanlig:

Sayr : E-15368501-903.07-168544 12.02.2025
Konu : Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir
ALTUNCTI'nin Gorevlendirilmesi

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

flgi  :Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI'nin, 11.02.2025 tarihli ve E-168279 sayili dilekgesi.

flgi dilekge geregi; Baliimiimiiz Ogretmen Elemani Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI'nin
TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destekleme Progranu kapsaminda, 26- 30 Mayis 2025
tarthler arasinda Google Meet uygulamas: iizerinden g¢evrimigi ortamda gergeklestirilmesi planlanan
“Yap1 Malzemesi Bilim Okulu-1II" isimli bilimsel etkinligini ger¢eklestirme talebi ile ilgili dilekgesi
Béliimiimiizee uygun gériilmiistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Hakan CEYLAN

Boliim Bagkani
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir,
Belge Dogrulama Kodu: 74E6F348 Belge Takip Adresi: https://ebys.isparta.edu.tr/EvrakDogrula. html|
Uygulamah Bilimler Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Merkez/ISPARTA Bilgi I¢in:Nimet BILGINOGLU
Tel No:(246) 214-6938 Faks No:(246) 237-1717 Tekniker 'z i
E-Posta:nimetyurttadur@isparta.edu.tr Internet Adresi:tbmyo.isparta.edu.tr
Kep Adresi: isubui@hs01 kep.tr Tel No:2462146938
1/1
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ISPARTA
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UNiveERsiTESI

TE,
ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiIVERSITESI REKTORLUGUNE

TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destekleme Programi kapsaminda 10-14
KASIM 2025 tarihleri arasinda Google Meet uygulamasi (izerinden cevrimi¢i ortamda
gerceklestiriimesi planlanan “Mihendislik ve Mimarlik Yaklagimlariyla Disiplinleraras
Perspektifte Depreme Dayanikli Yapr Tasarimi Egitimi” isimli bilimsel etkinligin
gerceklestirilmesi hususunda geregini bilgilerinize arz ederim. 9 | /o /2625

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
ingaat Bolimii

E-posta: yusufaltunci@isparta.edu.tr

Tel: 0533 249 1909

Tarih:
Sy E202513

127



S
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UYGULAMALI BILIMLER
UNiveERsiTESI

® T
‘3 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU gﬁ)
- Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Madurligi e S
Ingaat Boliim Bagkanhg

Say1 : E-15368501-903.07 -203412 22.07.2025
Konu : Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir
ALTUNCI'nin Goérevlendirilmesi

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

ilgi  :Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir ALTUNCI'min, 21.07.2025 tarihli dilekgesi.

flgide kayith dilekge geregi; Bélimiimiiz Ogretim Elemami Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Tahir
ALTUNCI'min TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destekleme Program kapsanmnda, 10-14
Kasim 2025 tarihler arasinda Google Meet uygulamas: tizerinden ¢evrimi¢i ortamda gergeklestirilmesi
planlanan “Perspektifte Depreme Dayamkli Yapr Tasannu Egitimi” isimli  bilimsel etkinligini
gergeklestirme talebi ile ilgili dilekgesi Boliimiimiizee uygun gorillmiistiir,

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Niikhet SAPCI
Boliim Baskam V.

Bu belge givenli elektronik imza ile imzalanmustr.

elge Dofrulama Kodu: DeBD40AZ Belge Takip Adresi: hiips:/febys.ispara.edwir/EvrakDogrulabunl
yeulamal Bilimler Universites: Teknik Bilimler Meslek Yitksekokulu Merkez/ ISPARTA Bilg; |h,|n Nimet BILGINOGLU M

el Moo 246) 214-6938 Faks No:(246) 237-1717 Tekniker
-Posta:nimetyurtiaduriiispartaedu tr Internet Adresi:tbmyo.ispartaedur )

ep Adresi: isubuidlhs0 1 kep.te Tel No:2462146938 12
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Kamnit: D.1.1.K.4. Kentsel Doniisiim Konulu Etkinlik resmi yazilar

(d
T.C.
) ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
- Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiirliigi
Insaat Béliim Baskanlig

Say1 : E-15368501-051-156033 19.12.2024
Konu : Etkinlik

TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

Boliimiimiiz Koordinatorliigiinde ve Akademik Danismanligini Prof. Dr. Hakan CEYLAN’ 1n
yaptifi, Cevre ve Sehircilik Toplulugunun 07 Ocak 2025 tarihinde Sal giinii Saat 10:30°da Mimarlar
Odasi 11 Temsilcisi Caner ATASEVEN" in konusmaci olarak katilacagi “Kentsel Déniisiim” konulu
etkinligi igin Yiksekokulumuz 101 nolu Cetin Biiyiikvanli Amfisinin tarafimiza tahsis edilmesi

hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Bu belge giivenli elektronik imza ile

Prof. Dr. Hakan CEYLAN
Baliim Baskani

imzalanmstir.
Belge Takip Adresi: hitps://ebys.isparta.edu.tr/EvrakDogrula.html

Belge Dogrulama Kodu: 60716482

Uygulamal Bilimler Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Merkez/ISPARTA
Tel No:(246) 214-6938 Faks No:(246) 237-1717

E-Posta:nimetyurttadur@isparta.edu.tr Internet Adresiztbmyo.isparta.edu.tr

Kep Adresi: isubu@hs01.kep.tr

1/1

Bilgi igin: Arzu Meryem KANTAR o |
Siirekli Is¢i (696) ! R

Tel No:693§
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Kamt: D.1.1.K.5. Is Kuliibii Egitim yazis1

o T.C.
G ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI REKTORLUGU ‘ ‘

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Mudiirliigii 2025 AILE YL
Insaat Bsliim Basgkanhig

Say1 : E-15368501-821-185514 29.04.2025
Konu : Is Kuliibii Egitimi

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGUNE

flgi  :29.04.2025 tarihli dilekge.
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