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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Damsma Kurulu kurulmasi ve mentorluk sistemi
uygulamasinin amaci mezun 6grencilerin is bulma siireci, deneyimleri, program ¢iktilar1 ve egitim amaglarinin
degerlendirilmesi, ders planlarinin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi siireglerde bilgi aligveriginde
bulunmaktir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danigma Kurullari en az 5 mezun 6grenciden
olusacak sekilde kurulur ve boliim bagkani veya mezuniyet komisyonu baskani katilimiyla yilda en az 1 kez
toplanuir.

1. GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ISUBU) yonergesi dogrultusunda, Mezun Danigma Kurulu, en az
bes mezun 6grenciden olusacak sekilde gilincellenmis olup, kurulun Bolim Bagkam veya Mezuniyet
Komisyonu Bagkani bagkanliginda yilda en az bir kez toplanmasi esas alinmistir. Bu kapsamda, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Tekstil Teknolojisi Programi Mezun Danigsma Kurulu, 13 Mayis 2026
tarihinde saat 13.00'te ¢evrimigi (Zoom) toplanma karar1 almistir.

Toplantinin giindemi, yeri ve saati Ogr. Gor. Hasan SINAN (Birim Mezuniyet Komisyonu Uyesi) tarafindan
belirlenmis ve tiim iiyelere 6nceden bildirilmistir. Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
belirlenen kalite gilivencesi gergevesi kapsaminda, birim i¢ degerlendirme siireglerine katki saglamak
amaciyla gergeklestirilen bu toplanti, mezun ve halen 6grenim goérmekte olan &grencilerin katilimiyla,
asagidaki amaca hizmet etmek {izere diizenlenmistir:

Mezunlarin istihdam bilgilerine iliskin ise yerlesme durumlari, lisanstistii egitime devam oranlari, gelir
diizeyleri ile igveren ve mezun memnuniyeti gibi veriler sistematik ve kapsamli bi¢gimde ele alinarak
degerlendirilmistir.

Toplant;, Ogr. Gor. Hasan SINAN baskanliginda; Boliim Baskami Prof. Dr. Meruyert KAYGUSUZ ve
Boliim Bagkan Yardimeisi, Boliim Mezun Takip Sistemi sorumlusu Dr. Ogr. Uyesi Giiler ONCU ve asagida
isimleri belirtilen Bolim Mezun Damgma Kurulu tiyeleri ve Ogrenci Kalite Temsilcisi katilimiyla
gergeklestirilmisgtir:

Stimeyra GONULLU (Mezun 6grenci)

Burak ERTAS (Mezun 6grenci)

Erhan OZDEMIR (Mezun &grenci) - katilamadi
Zeliha ERDEM (Mezun 6grenci)

Segil CELIK (Mezun 6grenci)

Serife SEVINC (Mezun 6grenci) — katilamadi
Miray GURDAL (Ogrenci Kalite Temsilcisi)
Cagla KARAGUZ (Mezun 6grenci)

Merve BULDAN (Mezun 6grenci)

2. GUNDEM
Bu toplantida agagidaki glindem maddeleri olusturulmustur.

1. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasma iliskin
memnuniyet diizeyi nedir?

Toplz_mnda mezun Ggrencilerin program yeterliliklerine iliskin goriisleri degerlendirilmistir. Mezunlar,
ozellikle uygulamali derslerin, Isletmede Mesleki Egitim siireglerinin ve sektér odakli ders iceriklerinin

mesleki gelisimlerine katki sagladigini ifade etmislerdir. Program kapsaminda edinilen teorik ve uygulamali
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bilgilerin is yagsamina uyum siirecinde faydali oldugu belirtilmistir.

Mezun &grenciler, tekstil sektoriindeki galigma yasamina uyum saglamada programin katkisini olumlu
degerlendirmistir. Bununla birlikte, mezunlarla iletisimin siirekliligini saglamak amaciyla mezun
bulusmalarimin  her yil diizenli olarak gergeklestirilmesi  konusunda goriis  birligine  varilmustir.

EK 1. Program Amaglarina Ulagsma Anket Sonuglar
2. Mezunlarin ders planlari hakkindaki goriis ve nerileri nelerdir?

Mezun Danisma Kurulu’nun olusturulmastyla birlikte, mezun dgrencilerden ders planlar1 ve program igerigine
iliskin paydas goriislerinin sistematik bi¢imde alinmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda elde edilen geri
bildirimler diizenli olarak belgelenmekte, arsivlenmekte ve kalite glivence sistemi kapsaminda kanit olarak
saklanmaktadir. Mezunlarin 6grenim siiregleri boyunca aldiklar1 derslerin yeterliligi, giincelligi ve mesleki
gereksinimlerle uyumuna iliskin degerlendirmeleri, egitim programinin niteligini artirmaya yonelik 6nemli bir
veri kaynag olarak degerlendirilmektedir.

Mezunlar, teknik tekstiller, akill tekstiller, yapay zeka uygulamalari, bilgisayar destekli tasarim, mesleki yabanci
dil, kalite ve sertifikasyon ile ¢evre koruma odakl derslerin egitim planinda yer almasinin mesleki gelisimlerine
onemli katki sagladiini belirtmislerdir. Ozellikle sektoriin giincel ihtiyaglarina yonelik bu derslerin is yasamina
uyum siireglerini kolaylagtirdigi, teknik bilgi ve becerilerini gelistirdigi, kariyer potansiyellerini artirdigi
y6niinde goriis bildirmislerdir.

Tekstil Teknolojisi Programu egitim plani, Dikey Gegis Smavi (DGS) ile lisans programlarina gegis stireci
acisindan  degerlendirilmigtir. Yapilan incelemede, Ggrencilerin lisans egitimine akademik uyumlarinin
desteklenmesi, temel sayisal yeterliliklerinin gelistirilmesi ve akademik ifade becerilerinin gliclendirilmesi
amaciyla Genel Matematik ve Tirk Dili derslerinin egitim planinda yer almasimn uygun oldugu
degerlendirilmistir.

Bu yaklagimin, grenci merkezli 6grenme ortamimn giiglendirilmesine ve programun sektdrel ihtiyaglara daha
etkin sekilde cevap verebilir hale getirilmesine 6nemli katkilar saglayacagi 6ngériilmektedir.

EK 2. Paydas Geri Bildirim formu
3. Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢ahymalar: nelerdir?

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesinde yiiriitiilen Mezun Takip Sistemi kapsaminda mezun
ogrencilerle iletisimin siirdiiriilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda toplantida mezun &grencilerden
mezun.isparta.edu.tr sistemi iizerinden bilgilerini giincellemeleri istenmistir.

Mezun takip sistemi araciligiyla mezunlarin istihdam durumlarinin, kariyer gelisimlerinin ve sektor
dagilimlarinin izlenmesi planlanmaktadir. Elde edilen verilerin kalite glivence siiregleri kapsaminda
degerlendirilmesi ve program gelistirme ¢aligmalarina katki saglamasi1 amaglanmaktadir.

EK 3. Mezun Takip sistemi ekran goriintiisii

4. Mezun istek/onerileri nelerdir?

Mezun 6grenciler, program ile mezunlar arasindaki iletigimin siirdiiriilmesi amaciyla mezun bulusmalarinin

diizenli sekilde devam etmesini onermistir. Ayrica kariyer giinleri kapsaminda mevcut dgrencilerle bir araya
gelerek sektor deneyimlerini paylasabileceklerini ifade etmislerdir.

B}lr.lun yaninda, isletmede mesleki egitim (IME) ve staj siireglerinde mevcut 6grencilerle mezunlarin iletisim
halinde olmalarinin faydali olacag: degerlendirilmistir.

EK 4. Toplant1 kayd: ve fotograflar
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Kurumunuzdaki mezun takip sistemi 6zelliklerinin tartisilmasi ve verilerin analiz edilmesi nasil
yapilir?

ISUBU Mezun Takip Sistemi su sekilde ¢aligir:

e Kayit Olma: Mezunlar sisteme kayit olurlar.

e  Profil Giincelleme: Mezunlar kisisel bilgilerini (adres, telefon, e-posta, is durumu, ¢alistiklar1 kurum gibi)
giincellerler.

o IsveKariyer Bilgileri: Calistiklar yer, pozisyon, sektorel bilgiler gibi detaylar1 paylasmalari istenir.

o Istatistik ve Raporlama: Universite, bu verileri toplayarak mezunlarmnin istihdam orani, sektér dagilimi gibi
istatistikleri olusturur.

o lletisim ve Duyurular: Mezunlara yénelik etkinlikler, seminerler, is firsatlar1 gibi duyurular bu sistem
lizerinden paylasilir.

EK 5. Mezun Takip sistemi ekran goriintiileri

S. Mezunlarn is deneyimleri nelerdir?

Toplantiya katilan mezun 6grencilerin tamaminin tekstil alaninda faaliyet gésteren isletmelerde ¢alistiklari
goriilmiistiir. Mezunlarin bir kism1 dokuma ve tiretim alaninda faaliyet gosteren isletmelerde goérev almakta
olup, Zenova Hali, Yesim Tekstil, Bez Tekstil ve koruyucu tekstiller alanlarinda ¢alisan mezunlar bulundugu
belirtilmistir.

Ayrica bir mezun dgrencinin kendi tekstil atdlyesini kurma hazirliginda oldugu ifade edilmistir. Mezunlarin
sektdrde aktif olarak yer almalari, programin sektérel yeterlilik kazandirma diizeyinin olumlu bir gostergesi
olarak degerlendirilmistir.

6. Mezunlarin is alanlar nelerdir?

Tekstil Teknolojisi Programi mezunlari, iplik, hali, 6rme ve dokuma iiretimi, kalite kontrol, tekstil {iretim
planlama, konfeksiyon siiregleri, teknik tekstiller ve koruyucu tekstiller alanlarinda gorev alabilmektedirler.
Ayrica lretim takip, iirlin gelistirme ve tekstil atolyesi isletmeciligi gibi alanlarda da ¢alisma imkénina
sahiptirler.

Toplantiya katilan mezunlarin aktif olarak tekstil sektdriinde faaliyet gosteren isletmelerde calistiklar ve sektorel
deneyim kazandiklar1 gériilmiistiir.

7. Isletmede mesleki egitimin is bulma siireglerine katkisi nelerdir?

» Teorik bilgilerin yaninda gergek is ortaminda uygulama yapma firsat: sunar.
* Mezunlarin ig ortamina daha hizli uyum saglamasina katki saglar.

. Qgrencilerin ekip ¢alismasi ve is disiplini kazanmasini destekler.

* Isletmelerle kurulan iletisim sayesinde is bulma stireglerini kolaylastirir.

» Ogrencilerin sektor deneyimi kazanmalarina katki sunar.

8. En az bir mezun &grencinin, mezun olmayan &3rencilere mentorluk yapmasi i¢in faaliyet
diizenleyiniz. Bu faaliyetin sonuclarimi ve geri bildirimlerini raporlaymz.

Toplantida mezun Ogrencilerin ilerleyen siiregte diizenlenecek kariyer giinleri ve mezun bulusmalari
kapsaminda mevcut Ogrencilerle bir araya gelmeleri planlanmistir. Bu kapsamda mezunlarin kariyer

planlamasi, sektér deneyimi, is bulma siiregleri ve ¢alisma hayatina iliskin deneyimlerini 6grencilerle
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paylasmalar1 hedeflenmektedir.

Ayrica bir sonraki toplantida yeni Mezun Danigma Kurulu tiyelerinin belirlenmesi kararlastirilmigtir. Mezun
say1sinin artmasiyla birlikte mentorluk faaliyetlerinin daha sistematik sekilde yiiriitiilmesi planlanmaktadir.

EK 6. Toplant1 kayd: ve ekran goriintiileri

DIGER FAALIYETLER
Program mezunlari ile iletisimin siirdiiriilebilir hale getirilmesi amaciyla mezun bulusmalar1 ve kariyer giinii

etkinliklerinin diizenli olarak gergeklestirilmesi planlanmaktadr.

EK 7. Toplant1 kaydi ve ekran goriintiileri
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