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BOLUM/PROGRAM HAKKINDA BIiLGILER

Programin giiclii yonleri:

Kurumsal Liderlik ve Kalite Kiiltiirii: Programda kalite giivencesi siireglerinin (PUKO déngiisii) planlanmis
olmasi ve liderlik anlayisinin koordinasyon kiiltiiriiyle desteklenmesi.

Misyon ve Vizyon Uyumu: Programin amag¢ ve hedeflerinin, liniversitenin genel stratejik plani ve kalite
politikalarryla tam uyum igerisinde olmasi.

Ogrenci geri bildirim mekanizmalar.

Paydas Katilim Mekanizmalari: Karar alma siireclerine i¢ ve dis paydaslarm (Ogrenci, Mezun, Isveren)
katilimini saglayacak sistemlerin (Danisma Kurullari, Anketler vb.) tanimlanmis olmasi.

Bilgi Yonetim Sistemi: Akademik ve idari siireglerin takibi i¢in entegre bir Bilgi Yonetim Sistemi'nin
(EBYY) aktif olarak kullanilmasi.

Programin gelismeye acik yonleri:

Uluslararasilasma Performansi: Yabanci uyruklu o6grenci ve Ogretim {iyesi sayisinin artirilmast ve
uluslararasi degisim programlarindan yararlanma oranlarmin yiikseltilmesi ihtiyaci.

Mezun Takip Sistemi: Mezunlarin istthdam bilgilerinin ve igveren memnuniyetinin daha sistematik ve
periyodik verilerle (y1l karsilagtirmali) takip edilmesi.

Siireg Iyilestirme (Onlem Alma): Kontrol tablolarinda "Planlama" ve "Uygulama" giiclii goriinsede, "Onlem
Alma" (iyilestirme) asamasina dair kanitlarin daha goriiniir kilinmasi gerekliligi.

LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yénetim Modeli ve idari Yap

e Boliim Kurullar kimlerden olusmakta ve hangi siklikta toplanmaktadir?
e Yonetimsel kararlara paydas katilimi nasil saglanmaktadir?

Boliim/Program yonetim modeli ve idari yapisinin (yasal diizenlemeler ¢ercevesinde kurumsal yaklagim,
gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalar1 ve giicliin odaklanmasi, kontrol ve denge unsurlari;
kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti; tiim paydaslarin temsil edilmesi; 6ngoriilen model
ile gerceklesmenin karsilagtirilmasi, modelin kurumsalligi ve siirekliliginin anlasilmasi1 agisindan
degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Yonetim modeli tanimli, paydas katilimi planlanmistir. Programda boliim kurullar diizenli
toplanmakta ve yonetim siirecleri tanimlanmig durumdadir. Kalite giivencesi kiiltiirii yonetim tarafindan
desteklenmekte, kararlarda paydas katilimi gozetilmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar X Var XVar OVar OVar 01 XVar
OYok Yok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
s

A.1.2. Liderlik

e Boliim/Programlarda liderlik anlayis1 ve koordinasyon kiiltiirii degerlendirilmelidir. Program ile
yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmus mu?

Liderlik siirecleri ve kalite giivencesi kiiltiirliniin i¢sellestirilmesi siirekli degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Program yonetimi ile iist yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 kurulmustur. Liderlik
stirecleri kalite odakli olup, koordinasyon kiiltiirii birim i¢inde i¢sellestirilmeye baglanmustir.

Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar OVar OVar 1 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok o2 OYok
3
04
s

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

e Kurumsal doniisiim kapasitesinde program nasil bir ¢evik liderlik sergilemistir?
e Ornegin pandemi, deprem ve teknolojik gelisme gibi tiim iilkeyi ya da diinyayi etkileyen degisimlere
kars1 nasil bir aksiyon alinmigtir?

Programin gelecege hazir olmasi i¢in ¢evik yonetim yetkinligi olmalidir. Programin gelecege uyum i¢in
degisim yonetimi, yenilik yonetimi gibi yaklagimlar1 benimsemesi degerlendirilmelidir.

Degerlendirme: Program, teknolojik gelismelere ve kriz durumlaria (pandemi vb.) karsi ¢evik bir yonetim
sergilemistir. Gelecege uyum icin degisim yonetimi yaklagimlar1 benimsenmistir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar OVar OVar O1 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
as

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar

e Programda yiiriitiilen/tamamlanan PUKO déngiilerinin ayrintili olarak agiklanmis mi?

e Bolim/program 6z degerlendirme takimi var mi?
e Takim program akreditasyonu ¢aligmalar1 yapiyor mu?

e Programda kalite siireclerini kim ne siklikta ve hangi mekanizmalarla izliyor?

Degerlendirme: PUKO déngiileri program diizeyinde isletilmektedir. Béliim 6z degerlendirme takimi aktif
olup akreditasyon hazirlik siireclerini ytiriitmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar O Var O Var Ot XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
0s

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

e Kamuoyunu bilgilendirmenin ilkesel olarak benimsendigine, hangi kanallarin nasil kullanilacag:
tasarlanip, erisilebilir olarak ilan edilmekte midir?

e Tiim bilgilendirme adimlar sistematik olarak atilip atilmadigina dair bilgilere bakilmalidir.

e Birim/Boliim/Program web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi verdigi, yabanci
uyruklu 6grenciler ve engelli 6grencilerin ulagimi i¢in mekanizmalar var mi1?

Universite genel bilgi sayfasmin paydaslar tarafindan istenilen igerikleri ne derecede karsiladigi (bu
bilgilerin kamuoyuna ve tiim paydaslara hesap verme anlaminda neler igerdigi), birim sayfasinda buna ek

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu




ne tiir bilgiler paylasildigi, varsa takip sayilari, bilgilerin hangi siklikta giincelledigi, kamuoyu ve
paydaslara seffaflik ve hesap verme adina yapilan diger mekanizma ve bildirimlerin neler oldugu
aciklanmalidir. CIMER disinda sikayetlerin alinma ve ¢oziim yollarindan, sonuglarmin bildirilme
mekanizmasindan olup olmadigina bakilir.

Degerlendirme: Program web sayfasi giinceldir ve paydaslarin (engelli 6grenciler dahil) erisimine uygundur.
Bilgilendirme adimlar sistematik olarak atilmaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar U Var U Var 01 XVar

OYok OYok OYok Yok Yok 02 OYok
3
4
s

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

e Boliimiin/Programin ilan edilmis ve birim ¢alisanlarinca bilinen ve paylagilan misyon ve vizyon ifadesi
var midir; boliime 6zel midir, siirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in yol gosterici midir?

e Boliime 6zel misyon, vizyon ifadesi yoksa iiniversitenin misyon, vizyon ifadeleri stratejik planlamada
dikkate alinmakta mudir? (Egitim-Ogretim, Arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri

planlanirken misyondaki tiniversitenin kendine bigtigi gorev ve vizyondaki kisa orta donem hedefler
dikkate alinmis midir)

Degerlendirme: Boliime 6zel misyon ve vizyon ifadeleri mevcuttur ve tiim personel tarafindan bilinmektedir.
Egitim-6gretim planlamalar1 bu hedefler dogrultusunda yapilmaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar OVar OVar 01 X Var

OYok Yok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
0s

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu



A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

e Boliim/Program faaliyetleri Universitenin misyon, vizyon, kalite politikalari ve degerleriyle uyumlu
mudur?

Degerlendirme: Program faaliyetleri iiniversitenin genel kalite politikalar1 ve degerleriyle tam uyumludur.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama | Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar 0 Var 0 Var 01 XVar

OYok OYok OYok [J Yok [J Yok 2 OYok
03
04
05
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A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

e Boliim/Program bu baglamda ya {iniversitenin stratejik ama¢ ve hedeflerinin farkinda olup bunlari
eylemlerine bilingli olarak yansitir ya da daha da olgunlagarak bu amag¢ ve hedeflere uyumlu kendi
boliimiine ait stratejik amag ve hedef olusturulmus mudur?

e Kisa/orta uzun vadeli amaclar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi,
onceliklendirilmesi, sorumlulari, mali kaynaklar1 tiim paydaslarin goriisii alinarak hazirlanmis m1 ve
tiniversite ya da birim/boliim hedeflere ulasilabilmekte mi?

Degerlendirme: Stratejik amagclar paydas goriisleri alinarak hazirlanmistir. Zamanlama, mali kaynaklar ve
sorumlular netlestirilmistir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar U Var U Var 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
0s

A.2.3. Performans Yonetimi

e Birime/Boliime 6zgii stratejik plan var ise buradaki gostergelerin, yok ise liniversite stratejik planindaki
gostergelerinden birimi/boliimii ilgilendirenlerin neler oldugu belirlenmis mi ve birime/boliime ait
donem sonuglari, bunlarin birime/boliime ait karar almaya yansitilmis m1?

e Kurumda stratejik yonetim yaklagimiin 6nemli bir parcasi da; misyon, vizyon, politikalardan yola
cikarak belirlenen amaglar ve bunlarin alt amacit olan hedeflere ulagsmak icin secilen
metodlarin/yontemlerin hedefe bizi ne kadar yaklastirip yaklastirmadiginin takibinin yapilmasidir.
Bunun i¢in kimlerin, hangi siiregleri, hangi zamanlarda, hangi performanslarla gerceklestirileceginin
somut ve izlenebilir dlgiitleri (performans gostergeleri) segilir. Performans gdstergelerinin, periyodik
takipleriyle birimi hedefe yaklastirma durumu ve belirlenen zaman dilimi i¢in dnceden Ongoriilen
degere ulasilip ulasiimadiginin takibinde ve gosterge gerceklesmesinde birim/bdliim kendisine diisenin
farkinda midir ve bu takip ve iyilestirme siirecine aktif olarak katki saglamakta midir?

Degerlendirme: Performans gostergeleri periyodik olarak takip edilmekte ve stratejik yonetim siirecinde
veri olarak kullanilmaktadir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar OVar OVar 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
as

A.3. Yonetim Sistemleri

Boliim/Program, stratejik hedeflerine ulagsmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak amaciyla
mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile siireglerini yonetmek {izere bir sisteme sahip olmalidir.

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

e Boliimiin/Programin 6nemli etkinlikleri ve siireglerine iligskin veriler toplanmakta, analiz edilmekte,
raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullanilmakta midir?

e Akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yonetim Sisteminin entegre olup olmadigi ve kalite
yonetim siireglerini besleyip beslemedigin bakilir. Bilgi Yonetim Sistemi giivenligi, gizliligi ve
giivenilirliginin saglanip saglanmadig1 agiklanmis midir?

Degerlendirme: Veriler EBYS {izerinden toplanip analiz edilmektedir. Sistemin giivenligi ve gizliligi
saglanmis olup kalite siireglerini beslemektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar O Var O Var 01 X Var
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
L4
0s
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A.3.2. insan Kaynaklar1 Yénetimi

e Insan kaynaklar1 yonetimine iliskin kurallar ve siirecler bulunup bulunmadigina bakilir. Seffaf sekilde
ylriitiilen bu siirecler boliimde/programda herkes tarafindan bilinmekte midir? Egitim ve liyakat
oncelikli kriter olup yetkinliklerin arttirilmasi temel hedef olarak belirlenmis midir?

e Calisan (akademik-idari) memnuniyet, sikdyet ve Onerilerini belirlemek ve izlemek amaciyla
gelistirilmis olan yontem ve mekanizmalar uygulanmakta midir ve sonuglar1 degerlendirilerek
tyilestirilmekte midir?

Degerlendirme: Insan kaynaklari ydnetimi seffaf, egitim ve liyakat odaklidir. Memnuniyet ve sikayet
mekanizmalari isletilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar O Var OVar 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
4
s

A.3.3. Finansal Yonetim

Bu olgiit kullanilmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Tiim etkinliklere ait siiregler ve alt siirecler (uzaktan egitim dahil) tanimli midir?

Stireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, sahiplenme yazilip ve birimce igsellestirilmis midir?
Siire¢ yonetiminin basarili oldugunun kanitlar1 var midir?

Stirekli siirec iyilestirme dongiisti kurulmus mudur?

Degerlendirme: Is akislari, sorumlular ve ydnetim siiregleri tanimlanmis ve birimce igsellestirilmistir.
Siirekli 1yilestirme dongiisti kurulmustur.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar KVar XVar O Var O Var 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
05

A4. Paydas Katihm

Boliim/Program, i¢ ve dis paydaslarinin stratejik kararlara ve siireglere katilimini saglamak tizere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmali ve
yonetmelidir.

A.4.1. i¢ ve D1s Paydas Katihmi

e Boliimde/Programda paydaslarin  kararlara katkilarinin nasil ve ne diizeyde oldugu, hangi
mekanizmalarla saglandig1 agiklanmis midir?

e Mezunlarn ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, igveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam
bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmis midir (dis paydas goriis ve beklentilerinin 6nemli bir
pargasi), degerlendirme yapilmis m1 ve birim/{iniversite gelisme stratejilerinde kullanilmakta midir?

e Paydas katilimi kapsaminda “Ilk ders” etkinliginin planlanmasi ve uygulanmasi asamalarinda alinan
karar  tutanaklarindan  Ornekler sunulmus mu? Bu etkinlik iiniversite  genelinde
yayginlastirildigina/yayginlastirilacagina dair kanitlar nelerdir?

Gergeklestirilen faaliyetler hususunda paydaslarin ve kamuoyunun bilgilendirilmesi onemli olup, bu
faaliyetlere dair paydas goriis ve beklentileri de bilinmelidir. Paydas beklentileri ve memnuniyeti periyodik
olarak ol¢iilmeli ve yeni faaliyet planlamalarinda bunlar dikkate alinmalidir. Planlama, uygulama, izleme
ve iyilestirme siireglerine paydas katiliminin saglanmasi, izleme sonuglarinin ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirilerek; uygulamalarin iyilestiriliyor olmas1 beklenmektedir.

Birimde bunun i¢in kullanilan ve tanimli mekanizma yok ise; Planlama, uygulama ve 0z
degerlendirmelerde saptanan aksakliklar hususlarinda paydas goriislerinin alinmas1 ve bunun periyodik hale
gelmesi i¢in birim-paydas danisma kurullar1 yonergesine gore birimlerde paydas danigma kurullari
kurulmasi ve bu kurullarda paydaslarin iyilestirmeye dair goriis ve Onerilerinin toplanti tutanaklariyla
goriislerinin kayit altina alinarak ¢aligtirilmasi gerekmektedir.

Degerlendirme: Paydas danigma kurullar1 kurulmus, seminer, toplanti gibi etkinliklerle paydas katilimi
kayit altina alinmistir. Mezun istihdam verileri takip edilmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar KVar XVar O Var O Var 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
05

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

o Ogrenci goriisii (ders, dersin dgretim elemani, diploma programu, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi,
vb) sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta, etkin kullanilmakta ve sonuglar1 paylasilmakta midir?

e Kullanilan yontemlerin gegerli ve giivenilir olmasi, verilerin tutarli ve temsil eder olmasi saglanmis
midir? Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri i¢in muhtelif kanallar var m1, 6grencilerce bilinmekte mi,
bunlarin adil ve etkin ¢alistig1 denetlenmekte midir?

Degerlendirme: Ogrenci memnuniyeti anketlerle sistematik olarak dlgiilmekte, sikayet ve dneri kanallart
etkin olarak ¢alismaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar O Var O Var Ot XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
0s

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

e 2018 yilindan bu yana mezun olan 68renci sayisi ve ulasilabilen mezun 6grenci sayis1?

e Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulanmakta midir?

e Ogrencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak
icin yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmis mi?

e Ayrica 6grencilere meslekleri tanimak ve staj yeri bulmak i¢in firsat sunan kariyer giinleri
diizenlenmekte midir? Alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler, paneller ve uygulamali
sertifika egitimleri diizenlenmekte midir?
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Degerlendirme: Mezunlarin kariyer firsatlar1 ve staj imkanlari i¢in kariyer giinleri ve uzman konferanslari
diizenlenmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kantlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar O Var O Var 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 2 OYok
3
04
05

A.S. Uluslararasilasma

Birimde uluslararasilagsma siireglerinin isleyisi, etkinligi, siireclerin irdelenmesi; uluslararasilasmaya
ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) nicelik ve nitelik baglaminda izlenmesi ve degerlendirilmesi
beklenmekte olup Birimin Egitim-6gretimde ve AR-GE'de uluslararasilasma faaliyetleri, yabanci uyruklu
Ogrenci ve Ogretim iiyesi say1 ve nitelikleri, 6grenci dgretim iiyesi degisim programlart (takvim yili
ierisinde gergeklestirilen giden-gelen Ogrenci/Ogretim Elemani sayilari, hareketlilik gesitleri, ders alma,
verme, staj, ..), yurt disi staj programlarini kullanma oranlari, Arastirmada uluslararasi isbirligi aglarina
katilimi, yurt dist doktora sonras1 arastirmaci say1 ve nitelikleri, uluslararasi yiiriitiilen proje ve ortakliklarin
nicelik ve nitelikleri, uluslararasi toplant1 ve etkinlik diizenlenme ve katilma oranlari, bunlarin yillara gore
takibi ve iyilestirme caligmalar1 agiklanmalidir.

Birim igerisinde hem yabanci uyruklu doktorali personelin bulunmasi hem de uluslararas: ikili is birligi
goriismelerinin yapilmis olmasi, 6grenci ziyaretleri merkezin ve {iniversitenin tanina bilirligi yoniinden
onem arz etmektedir. Bu hususta gorevli personelle birlikte uluslararasi etkinlikler planlanmasi ile de
tyilestirmelere gidilebilir.

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

e Uluslararasilagmaya dair siirecler (6rn 6grenci kabulii, esdegerlik, uluslararas1 anlagsmalar protokoller
vb.) OIDB tarafindan m1 yoksa bir bagka birim tarafindan mu yiiriitiilmektedir?

e Siire¢ OIDB disinda bir birim tarafindan yiiriitiiliiyor ise bu birimin ydnetim ve organizasyonel
yapisinin tamamlandigina dair kanitlar sunulmus mudur?

Degerlendirme: Uluslararasilasma siirecleri planlanmakta olup OIDB ile koordineli yiiriitiilmektedir.
Ancak uygulama kanitlar1 artirilmalidir.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar KVar XVar O Var O Var 01 XVar
OYok OYok OYok Yok Yok 02 OYok
3
04
05

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar

Bu boliim doldurulmayacaktir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

e Kurumda/Birimde/Programda uluslararasilagma siireglerinin performans 6lgiimleri nasil yapilacagina
dair planlama kanitlariniz sunulmus mudur?

Degerlendirme: Performans dlgiimleri icin planlamalar yapilmistir. Olgiim sonuglarina gére iyilestirme

calismalar beklenmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar KVar OVar OVar OVar o1 Var

OYok OYok Yok Yok Yok 2 OYok
03
04
0s

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi — Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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EGITIiM VE OGRETIM

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi programi, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi
(TYYC) 5. Diizey (Onlisans) akademik ve mesleki yeterlilikleri ile tam uyumlu bir miifredata sahiptir.
Programimiz, "uygulama esash" bir egitim modelini benimsemis olup, ISUBU’nun 6ncii oldugu 3+1
Isletmede Mesleki Egitim modelini merkeze almaktadir.

Tasarlanan Mezun Profili: Mezunlarimiz; hastanelerin biyomedikal birimlerinde, tibbi cihaz iiretim
ve teknik servis firmalarinda "Tibbi Cihaz Teknikeri" unvaniyla gorev alabilen; EKG, Defibrilator,
Ventilator, Diyaliz ve Goriintiileme cihazlar1 gibi kritik sistemlerin kurulum, bakim, onarim ve
kalibrasyon siireclerini yonetebilen nitelikli teknik personellerdir.

Ogretim Plam1 ve Olusturma Esaslari: Ogretim planimiz, ilk ii¢ ddnem boyunca temel elektronik,
tibbi terminoloji, fizyoloji ve ileri diizey tibbi cihaz teknolojileri derslerinden olusmaktadir. 4.
dénemde ise dgrencilerimiz "Isletmede Mesleki Egitim" dersi kapsaminda 30 AKTS is yiikiiyle tam
zamanli olarak sektorde (hastane/isletme) yer almaktadir. Miifredat; disipline 6zgii teknik bilesenler
ile mesleki etik ve is saglig1 giivenligi gibi ortak bilesenleri dengeli bir sekilde icermektedir.

I¢c ve Dis Paydas Katkisi: Programin giincellenmesinde Isparta Sehir Hastanesi, SDU Arastirma ve
Uygulama Hastanesi Biyomedikal birim sorumlulart ve bdlgedeki tibbi cihaz firma yetkililerinden
olusan Di1s Paydas Damisma Kurulu'nun goriisleri belirleyicidir. Mezun anketleri ve 3+1 isletme
yetkililerinin geri bildirimleri dogrultusunda, sektoriin ihtiyag duydugu yeni nesil cihaz bilgileri
(6rnegin; dijital goriintiileme sistemleri veya robotik cerrahi altyapisi) ders igeriklerine entegre
edilmektedir.

Akreditasyon ve Zorunlu Krediler: Programimizda mezuniyet i¢in 120 AKTS'lik zorunlu kredi
yiikii tamamlanmaktadir. Bologna siireci kapsaminda derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve program
yeterlilikleri matrisi (TYYC Matrisi) periyodik olarak kontrol edilerek, akreditasyon Olglitlerine
uyum saglanmaktadir.
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B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi Programi, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) 5. Diizey yeterlilikleri ile
tam uyumlu; saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu tibbi cihaz operasyonel ve teknik destek yetkinliklerini
kazandirmay1 hedefleyen bir egitim programidir. Programin 6gretim plani, ders igerikleri ve 0grenme
ciktilar1 iiniversitenin AKTS bilgi paketi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden kamuoyuna ve paydaslarin
erisimine acik olarak sunulmaktadir.

Programin Yapisi ve Niteligi (3+1 Modeli Odaginda)

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, uygulama agirhkl bir egitim modelini benimsemistir. Programda
temel elektronik ve biyomedikal teorik derslerin yani sira, ileri teknoloji tibbi cihaz simiilatorleri ve 6l¢iim
cihazlari ile desteklenen laboratuvar uygulamalari yer almaktadir. Programin en giiglii yonii, 3+1 Isletmede
Mesleki Egitim modelidir. Bu yap1 sayesinde 6grencilerimiz; ilk 3 donem boyunca okulda aldiklar teorik
ve pratik egitimi, 4. donemde tam zamanl olarak hastanelerin biyomedikal birimlerinde veya tibbi cihaz
teknik servislerinde bizzat sahada calisarak pekistirirler. Bu model, mezunlarin "ise hazir" sekilde sektorde
yer almasini saglamaktadir.

Tasarlanan Mezun Profili

Programin temel amaci; hastanelerde kullanilan teshis, tedavi ve yasam destek cihazlarinin (EKG, Diyaliz,
Ventilator, Defibrilatdr, Goriintilleme Sistemleri vb.) kurulumu, periyodik bakimi, ariza giderimi ve
kalibrasyonu alanlarinda uzmanlasmis Biyomedikal Teknikerleri yetistirmektir. Mezunlarimizin; tibbi etik
degerlere saygili, hasta ve calisan glivenligini dnceleyen, teknik problemleri hizlica analiz edebilen ve saglik
sektoriindeki dijital doniisime (HBS, EBYS) uyum saglayabilen nitelikli teknik personeller olmasi
hedeflenmektedir.

Programin Olusturulma Esaslar:
Programin dgretim plani hazirlanirken ve giincellenirken asagidaki unsurlar temel alinmaktadir:

o TYYC 5. Diizey (Onlisans) mesleki yeterlilikleri.

« Saglk Bakanlig1 ve TITCK (Tiirkiye fla¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu) tarafindan belirlenen tibbi
cihaz yonetmelikleri ve standartlari.

e 120 AKTS toplam is yiikii ve her doneme dengeli dagitilan kredi ytikii.

o Laboratuvarlarda gerceklestirilen uygulamali egitimler ve 3+1 isletme deneyimi.

e Dis paydaslardan (Klinik miihendisler, teknik servis miidiirleri) alinan sektor beklentileri.

Programin Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Ogretim plan1 ve ders igerikleri; Boliim Kurulu ve Akademik Kurul toplantilarinda periyodik olarak gézden
gecirilmektedir. Degerlendirme stirecinde:

o Ogrenci memnuniyet anketleri ve ders degerlendirme formlari,

e 3+1 isletme Sorumlularindan alinan 6grenci performans geri bildirimleri,

e Mezun takip sistemi verileri ve istthdam edilen isverenlerin goriisleri,

o Tibbi cihaz teknolojisindeki (yapay zeka destekli teshis, robotik cerrahi vb.) giincel gelismeler
dikkate alinmaktadir.
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Akreditasyon ve Yeterlilikler

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, ulusal mevzuat ve yiiksekogretim standartlarina uygun olarak
yiritilmektedir. AKTS dagilimi; 6grencilerin mezuniyet i¢in gerekli olan teorik altyapiyr ve 30 AKTS
degerindeki "Isletmede Mesleki Egitim" yiikiinii kapsayacak sekilde planlanmistir. Ogrencilerin mezun
olabilmeleri i¢in zorunlu ve se¢cmeli tiim kredileri bagariyla tamamlamalar1 sarttir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nin 6gretim plani, TYYC ile uyumlu olup saglik
sektorii ile entegre bir yapr sergilemektedir. Ozellikle 3+1 modeli, programim sektorel gecerliligini ve
uygulama kabiliyetini en iist diizeye ¢ikarmaktadir. Siirekli iyilestirme (PUKO) yaklasimi kapsaminda; dis
paydaslardan gelen verilerin miifredat giincellemelerine (6rnegin; yeni nesil kalibrasyon tekniklerinin
derslere eklenmesi) yansitilmasi, programin kalite giivence mekanizmasini canli tutmaktadir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nin tasarimi ve onay siirecleri, Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi’nin (ISUBU) egitim-6gretim politikalar1 ve "Uygulamali Bilimler" vizyonu gergevesinde
yirlitiilmektedir. Programin acilmasi, giincellenmesi ve onaylanmasina iliskin siirecler; Yiiksekdgretim
mevzuati, Senato kararlar1 ve kalite giivence sistemi kapsaminda tanimlanmistir. Program tasarimi ve
miifredat giincellemeleri, Boliim Kurulu 6nerisi, Teknik Bilimler MYO Kurulu degerlendirmesi ve
Universite Senatosu onay ile yiiriirliige girmektedir.

Program Tasarim Siireci ve Tamimh Mekanizmalar

Programin 6gretim plani hazirlanirken; TYYC 5. Diizey yeterlilikleri, tibbi cihaz teknik servis standartlari
(TSE, ISO 13485) ve sektoriin ihtiya¢c duydugu uygulama becerileri temel alinmaktadir. Ders igerikleri,
tiniversitenin AKTS Bilgi Paketi lizerinden yayimlanmaktadir. Bu pakette; tibbi cihazlarin (yasam destek,
goriintiileme, laboratuvar cihazlar1 vb.) ¢alisma prensipleri, ariza bulma teknikleri, kalibrasyon metotlar1 ve
ogrenci is yiikleri (AKTS) ayritili bigcimde sunulmaktadir.

Paydas Katilimi ve Sektorel Uyum

Tasarim siirecinde i¢ ve dis paydas goriisleri belirleyicidir. Ozellikle 3+1 isletmede Mesleki Egitim modeli
kapsaminda is birligi yapilan hastanelerin (Isparta Sehir Hastanesi, SDU Arastirma Uygulama Hastanesi vb.)
biyomedikal birim sorumlular: ile yapilan Damisma Kurulu toplantilari, ders iceriklerinin sahadaki
teknolojik hiza uyum saglamasmi (6rnegin; radyoloji cihazlarinda dijitallesme siireci) garanti altina
almaktadir.

Program Ciktilar1 ve TYYC Uyumu

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi i¢in belirlenen Program Ciktilar1 (PC), Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler
Cergevesi ile tam uyumludur. Program ¢iktilari ile ders dgrenme ciktilar1 arasindaki iliskiyi gosteren OC-
PC matrisleri, 6grencinin hangi derste hangi mesleki yetkinligi (Orn: "Defibrilatér cihazinin giivenli
kullanim testini yapar") kazandigin1 kanitlamaktadir.

Ders Ogrenme Ciktilar1 ve Ogrenci Farkindahig
Her dersin basinda 6grenme ¢iktilar1 dgrencilere aktarilmaktadir. Olgme-degerlendirme yontemleri; sadece
teorik sinavlarla degil, biyomedikal laboratuvarindaki uygulama sinavlari, cihaz simiilasyonlar1 ve teknik

raporlamalar ile iligkilendirilmistir. Boylece 6grencinin hastane ortamindaki teknik miidahale kabiliyeti
Olctilmektedir.
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Program Tasariminda Fiziksel ve Teknolojik Olanaklar

Programin tasarimi, MY O biinyesindeki biyomedikal laboratuvar altyapisina gore sekillendirilmistir. Egitim
planinda yer alan "Tibbi Cihazlarda Ariza Giderme" gibi dersler, laboratuvardaki EKG, Ventilator, Diyaliz
egitim setleri ve hastabasi monitorleri tizerinde uygulamali olarak yiiriitiilmektedir. Bu fiziksel olanaklar,
tasarimin hayata gecirilmesindeki temel dayanaktir.

Program Tasarim Siirecinin Izlenmesi ve lyilestirilmesi

Kalite giivence sistemi kapsaminda siire¢ diizenli izlenmektedir. 3+1 isletme yetkililerinden gelen "mezun
adaymin kalibrasyon raporlama becerisi artirilmali" gibi geri bildirimler, miifredattaki ilgili derslerin
uygulama saatlerinin artirilmasina girdi saglamaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nin tasarim ve onay siiregleri, ISUBU nun kalite
giivence sistemiyle entegre olup TYYC ile uyumludur. Programin 6zellikle 3+1 modeli {izerinden sektorle
kurdugu bag, tasarim asamasinda saha ihtiyaglarinin dogrudan miifredata yansimasini saglamaktadir. OC-
PC matrislerinin gilincelligi ve paydas goriislerinin toplant1 tutanaklartyla sistematik raporlanmasi, programin
stirdiiriilebilir kalite anlayisini desteklemektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanatlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar () XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
TYYC ve 3+1|AKTS bilgi Paydas Sektorel 3 Bilgi Paketi,
modeli paketi ve  [danisma kurulu| degisimlere Bolim
uyumlu ders Ve mezun gore (Orn: X4 Kurulu
program icerikleri  |anketleri ile Pandemi Kararlari,
tasarimi OBS izlenmektedir. | sonrasi os Danigma
planlanmustir. iizerinden ventilator Kurulu

ilan egitimi) icerik Tutanaklart.

edilmistir. giincellenmekt

edir.
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B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nin 6gretim plani; ISUBU egitim-6gretim mevzuati, TYYC 5.
Diizey yeterlilikleri ve tiniversitenin AKTS bilgi paketi esaslarina tam uyumlu olarak yapilandirilmistir. Ders
icerikleri, haftalik saatler, AKTS yiikleri ve 6l¢gme-degerlendirme yontemleri AKTS Bilgi Sistemi {izerinden
seffaf bir sekilde paylasiimaktadir.

Ders Dagihmina iliskin flke ve Kurallar
Programin ders dagilim1 su temel ilkeler ¢cercevesinde olusturulmustur:

e TYYC Uyumlu Mesleki Yeterlilik: Tibbi cihazlarin teknik isletimi ve giivenligi odakli bir miifredat.

e Uygulama ve Teori Dengesi: Teorik bilgilerin laboratuvar ortaminda tibbi cihaz egitim setleri ile
pekistirilmesi.

e 3+1 Egitim Modeli Entegrasyonu: Ik ii¢ donemde yogun mesleki alan dersleri, son dénemde ise
sektorde (isletmede) tam zamanli uygulama dengesi.

o Disiplinleraras1 Gegis: Tibbi terminoloji, fizyoloji gibi saglik bilimleri dersleri ile elektronik-
mekanik tabanli teknik derslerin dengelenmesi.

Ogretim Elemanlarinin Uzmanlik Alanlarina Gére Ders Dagihmi

Ders gorevlendirmelerinde Ogretim elemanlarinin akademik uzmanliklar1 (Biyomedikal, Elektronik,
Mekatronik vb.) ve sektorel deneyimleri esas alinir. Tibbi cihazlarin kalibrasyonu, ariza giderme ve
gorilintiileme sistemleri gibi spesifik uzmanlik gerektiren dersler, bu alanlarda yetkin 6gretim elemanlari
tarafindan yiiriitiilmektedir. Ders dagilimi, katilimci bir anlayigla boliim kurullarinda belirlenir.

Miifredat Yapisi ve Ders Dengesi
Ogretim plani su bilesenlerden olusan dengeli bir yapidadir:

e Temel Bilim ve Teknik Dersler: Dogru ve Alternatif Akim Devre Analizi, Tibbi Terminoloji vb.

e Mesleki Alan Dersleri: Yasam Destek Cihazlari, Tibbi Goriintiileme Sistemleri, Biyomedikal
Enstrimantasyon.

o Uygulamal Laboratuvar Dersleri: Olgme teknigi ve cihaz bazli uygulama dersleri.

o Secmeli Ders Havuzu: Ogrencilerin; diyaliz cihazlari, dis hekimligi cihazlar1 veya optik tibbi
cihazlar gibi alt alanlarda uzmanlagsmasina olanak saglayan zengin se¢meli ders se¢enekleri.

Ogrenci s Yiikii ve AKTS Dagilim

Programda 120 AKTS'lik toplam yiik, 4 doneme dengeli (her donem 30 AKTS) dagitilmistir. 4. donemde
yer alan "Isletmede Mesleki Egitim" dersi tek basmna 30 AKTS olarak tanimlanmis, bylece 6grencinin
hastane ortamindaki tam zamanl is ylikii akademik kredilendirme ile tam ortiistiiriilmiistiir. Laboratuvar
raporlar1 ve saha gozlemleri 6grenci is yiikii hesaplamalarina dahil edilmistir.

Paydas Katilmi ve izleme

Mezunlar ve sektor temsilcilerinden (klinik miihendisleri, teknik servis yoneticileri) alinan geri bildirimler
dogrultusunda, giincelligini yitiren teknolojilere ait ders icerikleri revize edilmekte; yerine robotik cerrahi
sistemleri veya tele-tip altyapisi gibi gilincel konular eklenmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nin miifredat yapisi; zorunlu-se¢meli dengesi ve
3+1 modeli ile saglanan okul-sanayi (hastane) uyumu agisindan 6rnek bir yap1 sergilemektedir. Derslerin
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uzmanlik alanlarina goére dagitilmasi ve AKTS yiiklerinin gergek¢i belirlenmesi egitimin niteligini
artirmaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
13
X4
05

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda ders 6grenme kazanimlar1 ve program ¢iktilari, ISUBU
AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu sistemi lizerinden tanimlanarak tiim paydaslarin erisimine sunulmustur.
Bu sistem, her dersin tibbi cihaz teknolojisi standartlarma (TS EN 60601 vb.) uygun 6grenme ¢iktilarini,
uygulama metotlarini ve is yiiklerini icermektedir.

Ders (")grenme Ciktilarimin Tanimlanmasi ve Eslestirilmesi

Programdaki her ders icin belirlenen Ogrenme Ciktilar1 (OC), mezuniyet sonrasi hastane ve sektor
beklentilerini karsilayan Program Ciktilar1 (PC) ile dogrudan iliskilendirilmistir. Olusturulan OC-PC
Matrisi sayesinde, her dersin hangi mesleki yeterlilige (Orn: "Tibbi cihazlarda elektriksel giivenlik testlerini
yiiriitiir") hizmet ettigi somutlastirilmistir. Ayrica, program ¢iktilarinin TYYC 5. Diizey ve Saglik Hizmetleri
temel alan yeterlilikleri ile uyumu PC-TYYC eslestirmesi ile giivence altina alinmistir.

Ogrenme Ciktilarinin Bilissel, Duyussal ve Devinimsel Boyutu
Biyomedikal teknikeri yetistirme siirecinde ¢iktilar ii¢ temel alanda yapilandirilmistir:

o Biligsel Kazammlar: Tibbi cihazlarin ¢aligma prensipleri, biyosinyal isleme teorisi ve
anatomi/fizyoloji temel bilgisinin analizi.

e Duyussal Kazammmlar: Hasta mahremiyeti, tibbi etik degerler, hastane calisma disiplini ve
sterilizasyon kurallarina uyum sorumlulugu.

o Devinimsel Kazanimlar: Laboratuvar ortaminda ve 3+1 Isletmede Mesleki Egitim siirecinde;
Defibrilator, EKG, Ventilator gibi cihazlarin demonte/monte edilmesi, ariza tespiti ve kalibrasyon
analizorlerinin kullanimi gibi iist diizey teknik beceriler.
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Ol¢me ve Degerlendirme Yontemleri

Tibbi cihazlarda hatanin kritik sonuglar dogurabilecegi gerceginden hareketle, 6grenme ¢iktilar1 cok yonlii
Ol¢iilmektedir:

e Teorik Sinavlar: Mevzuat ve calisma prensipleri bilgisi.

e Uygulamali Sinavlar: Laboratuvardaki tibbi cihaz egitim setleri iizerinde performans 6l¢iimii.

e 3+1 isletme Degerlendirmesi: Saha sorumlusu (Klinik Miihendisi/Birim Sorumlusu) tarafindan
Ogrencinin gercek hastane ortamindaki teknik miidahale becerisinin puanlanmas.

e Teknik Raporlama: Bakim-onarim ve kalibrasyon formlarinin standartlara uygun doldurulma
becerisi.

Ogrenci Bilgilendirme ve PUKO Déngisii

Ders kazanimlar1 donem basinda 6grencilere aktarilmakta, siireg OBS iizerinden takip edilmektedir. Olgme
sonuglarindan elde edilen veriler (Orn: "Ogrencilerin gériintiileme cihazlari ariza tespitinde zorlanmas1"),
PUKO dongiisii kapsaminda degerlendirilerek ders igeriklerinin takviye edilmesi veya laboratuvar
saatlerinin artirilmasi gibi iyilestirmelerle sonuglanmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda ders kazanimlari, program ¢iktilari ile

sistematik bir uyum igerisindedir. Olgme-degerlendirme ydntemlerinin cesitliligi, dzellikle devinimsel
becerilerin (uygulama yetkinligi) 6l¢ciilmesinde programin basarisini artirmaktadir. 3+1 egitim modeli
sonrasi isveren geri bildirimlerinin OC-PC matrislerini beslemesi, siirekli iyilestirme yaklasiminin en

somut kanitidir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 12 OYok
03
X4
0s
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B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda ders tasarimi ve kredilendirme stiregleri, 6grenci is yiikiinii
esas alan AKTS (Avrupa Kredi Transfer ve Biriktirme Sistemi) ilkelerine gore yapilandirilmistir.
Programin ders plani, ISUBU AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu flizerinden seffaf bir sekilde
yayimlanmakta; her dersin teknik icerigi, laboratuvar saati ve 6grencinin harcamasi gereken toplam emek (is
yukii) ayrintili olarak sunulmaktadir.

AKTS Kredileri ve Ogrenci Is Yiikii Hesaplamasi

Derslerin AKTS degerleri belirlenirken, biyomedikal teknikerligi egitiminin gerektirdigi tiim akademik
faaliyetler biitiinciil bir yaklasimla hesaplanmaktadir:

e Teorik ve Uygulama Saatleri: Tibbi cihazlarin ¢alisma prensipleri ve devre semalari iizerine yapilan
dersler.

e Laboratuvar Performansi: EKG, Ventilator, Defibrilator gibi cihaz simiilatorleri ve analizorleri ile
yapilan pratik calismalar.

o Teknik Raporlama ve Odevler: Bakim-onarim formlarinin doldurulmasi, kalibrasyon 6lg¢iim
raporlarinin hazirlanmasi.

o Smav Hazirhg: Ara sinav, final ve uygulama sinavlar i¢in ayrilan stireler.

o Bireysel Calisma: Teknik manuel okumalari ve cihaz katalog incelemeleri.

Program, her yartyil tam 30 AKTS, toplamda ise 120 AKTS olacak sekilde, 6grencinin akademik
takvimdeki zamanin1 verimli kullanmasini saglayacak bigimde tasarlanmaistir.

3+1 Modeli ve Uygulamah Ogrenme Faaliyetleri
Programimizin uygulama agirlikli yapist, is yiikii dagiliminda belirleyici rol oynamaktadir:

« [Isletmede Mesleki Egitim (3+1): 4. yariyilda yer alan bu faaliyet, 6grencinin haftanin 5 giinii tam
zamanli olarak bir saglik kurulusunda veya tibbi cihaz firmasinda bulunmasini gerektirdigi i¢in 30
AKTS olarak kredilendirilmistir. Bu, 6grencinin donemlik is ylikiiniin tamamini1 sahada mesleki
deneyim kazanarak geg¢irmesini saglar.

o Laboratuvar Calismalari: Teknik derslerin uygulama saatleri, 6grencilerin cihazlar iizerinde el
becerisi kazanmasi i¢in yiiksek is ylikii payina sahiptir.

Ogrenci Goriislerinin Alinmasi ve Izleme

Ogrencilerin gergek is yiikii ile tanimlanan AKTS degerleri arasindaki uyum, her dénem sonunda uygulanan
"AKTS Is Yiikii Degerlendirme Anketleri" ve "Ogrenci Memnuniyet Anketleri" ile denetlenmektedir.
Eger bir dersin (6rnegin "Tibbi Gorlintiilleme Sistemleri") 6dev veya laboratuvar yiikii 6ngoriilen AKTS'y1
astyorsa, Bolim Kurulu karariyla dersin icerigi veya kredisi revize edilerek 6grenci iizerindeki baski
dengelenmektedir.

Uzaktan Egitim ve Dijital Siirecler
Pandemi siireci veya karma egitim (hybrid) uygulamalarinda da 6grenci is ylikii hesaplamalar1 korunmustur.

Cevrim i¢i ders materyalleri, simiilasyon yazilimlar1 ve dijital degerlendirme faaliyetleri, 6grencinin toplam
is yiikiinii agmayacak sekilde planlanmaktadir.
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Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda ders tasarimi, 6grenci is ylikiinii merkeze alan
seffaf bir AKTS sistemi iizerine kuruludur. Ozellikle 3+1 Isletmede Mesleki Egitim modelinin 30 AKTS
olarak tanimlanmasi, O6grencinin sahadaki emeginin akademik olarak tam karsiligin1 bulmasini
saglamaktadir. Ogrenci geri bildirimlerinin AKTS giincellemelerinde kullanilmasi, programin &grenci
merkezli bir kalite anlayisina sahip oldugunu kanitlamaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar O1 OVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
3
X4
05

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nin egitim-0gretim faaliyetleri ve program ¢iktilarinin
gerceklesme diizeyi, ISUBU kalite glivence sistemi ¢ercevesinde sistematik olarak izlenmektedir. Programin
giincellenmesi siireci; 6grenci geri bildirimleri, 3+1 igletme degerlendirme raporlari, akademik kurul
toplantilar1 ve 6zellikle saghk sektoriindeki teknolojik doniisiimiin analiz edilmesiyle yiiriitiilmektedir.

Program ve Ogrenme Ciktilarinin izlenmesi

Program ¢iktilar1 (PC) ve ders 6grenme ciktilart (OC); smav sonuglari, laboratuvar uygulama performanslar
ve dgrenci memnuniyet anketleri iizerinden takip edilmektedir. Ozellikle tibbi cihazlarin giivenli kullanimi
ve kalibrasyon yetkinligi gibi kritik ¢iktilar, 3+1 isletmede Mesleki Egitim siirecinde sahada bizzat
gozlemlenmekte ve isletme sorumlularinin raporlariyla analiz edilmektedir. Bu veriler, programin mesleki
yeterlilikleri karsilama diizeyini somutlagtirmaktadir.

Programlarin izlenme Periyodu
Programin performansi belirli dongiilerle degerlendirilmektedir:
e Her Yaniyil Sonunda: Ders degerlendirme anketleri ve basar1 oranlarinin analizi.
e Yillik Olarak: Boliim akademik kurulunda, 3+1 modeline katilan 6grencilerin ve isletmelerin geri
bildirimlerinin degerlendirilmesi.
« Kalite Giivence Periyodu: Birim Oz Degerlendirme Raporlar1 (BODR) araciligiyla programin
stratejik hedeflere ulasma durumunun kontrolii.

Program Giincelleme Siireci (Sektorel Adaptasyon)

T1bbi cihaz teknolojisi siirekli gelisen bir alan oldugu i¢in program giincelleme siireci olduk¢a dinamiktir.
Giincelleme kararlarinda su girdiler esastir:
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e 3+1 isletme Geri Bildirimleri: Sektoriin ihtiya¢c duydugu yeni yetkinlikler (Orn: "Mezunlar dijital
rontgen sistemleri konusunda daha fazla bilgi sahibi olmal1").

« Teknolojik Gelismeler: Saglik Bakanligi ve TITCK mevzuatindaki giincellemeler.

e Mezun Takip Verileri: Mezunlarin istihdam edildikleri alanlardaki performanslari.

Egitim-Ogretim Gostergelerinin izlenmesi
Programin kalitesini 6lgmek icin kullanilan temel gostergeler sunlardir:

e Ders basar1 oranlar1 ve not dagilim istatistikleri.

e 3+1 isletme Memnuniyet Oranlari.

o Laboratuvar envanterinin giincel miifredat1 kargilama diizeyi.
e Mezunlarin ise yerlesme siireleri ve sektérdeki dagilimlari.

Akreditasyon ve Kalite Giivencesi

Programin izlenmesi siireci, ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina uyum saglamay1 hedeflemektedir. Bu
kapsamda hazirlanan 6z degerlendirme raporlari, programin akreditasyon hazirlik siireglerine temel teskil
etmekte ve "Siirekli lyilestirme" (PUKO) felsefesinin yerlesmesini saglamaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda izleme ve giincelleme siiregleri, teorik egitim
ile sektor uygulamalarini (3+1) birlestiren gii¢lii bir yapiya sahiptir. Program ¢iktilar1 akademik ve sektorel
verilerle diizenli izlenmektedir. Paydas goriislerinin (6zellikle hastane biyomedikal birimlerinin) miifredat
giincellemelerine dahil edilmesi, mezunlarin sektérdeki rekabet giiclinii artirmaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 12 OYok
03
X4
0s
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B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda egitim ve 6gretim siirecleri, Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi'nin  (ISUBU) "Uygulamali Egitim" vizyonu dogrultusunda, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu biinyesindeki kurumsal yonetim mekanizmalariyla yiriitiilmektedir. Programin yonetim
yapisi, sadece kampiis ici dersleri degil, hastanelerdeki 3+1 isletme siireclerini de kapsayacak sekilde
biitlinciil bir yaklasimla kurgulanmistir.

Organizasyonel Yap1 ve Koordinasyon
Egitim-6gretim siireglerinin koordinasyonu hiyerarsik ve katilimet bir yapida gergeklestirilmektedir:

o Boliim/Program Kurullari: Miifredatin tibbi cihaz teknolojisindeki giincel gelismelere gore revize
edilmesi ve ders dagilimlarinin yapilmasi.

e 3+1 Koordinatorliigii: Ogrencilerin hastane ve firmalara yerlestirilmesi, isletme sorumlulari ile
iletisim ve SGK siire¢lerinin yonetimi.

« MYO Egitim-Ogretim Komisyonu: Programin akademik takvime ve iiniversite senato kararlarina
uyumunun denetimi.

o Dis Paydas Danmisma Kurulu: Sektorel ihtiyaglarin egitim yonetimine entegre edilmesi.

Ogretim Elemanlarinin Gorev ve Sorumluluklar:

Programda gorevli 6gretim elemanlari, akademik gorev tanimlarinin yani sira biyomedikal alanina 6zgii su
sorumluluklar tistlenmektedir:

e Laboratuvar Yoénetimi: T1bbi cihaz egitim setlerinin ve analizdrlerin periyodik kontrolii ve egitime
hazir tutulmasi.

e 3+1 Denetciligi: Isletmedeki (hastane/servis) 6grencilerin yerinde denetimi ve gelisim raporlarinin
takibi.

e Akademik Damsmanhk: Ogrencilerin mesleki yonelimlerine (Orn: Gériintiileme sistemleri veya
biyosinyal izleme) gore ders se¢imi rehberligi.

Egitim Programlarimin Yonetimi ve Akademik Takvim

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi miifredati, Saglik Bakanligi'nin tibbi cihaz yonetmelikleri ve uluslararasi
standartlar (IEC/EN 60601 vb.) goz 6nilinde bulundurularak yonetilir. Egitim faaliyetleri, iniversite senatosu
tarafindan onaylanan akademik takvimle tam uyumlu yiritiiliir. Ders icerikleri, laboratuvar seanslar1 ve
sinav donemleri bu takvim ¢ercevesinde ilan edilir.

Bilgi Yonetim Sistemleri (OBS ve 3+1 Portal)
Siire¢ yonetiminde dijital platformlar aktif olarak kullanilmaktadir:

« Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS): Ders kayitlari, sinav sonuglar1 ve basari analizleri.

e 3+1 isletmede Mesleki Egitim Portali: Ogrencilerin isletme devam durumlari, haftalik is dosyalari
ve isletme sorumlusu degerlendirmeleri.

e Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS): Uzaktan veya karma derslerde materyal paylasimi ve teknik
kilavuzlarin sunumu.

Ogrenme Kazanim ve Siire¢ Takibi

Egitim stirecleri, "6grenme odakli" bir yapida izlenmektedir. Ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilart
arasindaki uyum; uygulama sinavlari, laboratuvar raporlari ve 3+1 sonu sunumlari ile teyit edilmektedir.
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PUKO déngiisii kapsaminda, mezuniyet asamasindaki ogrencilerin teknik yetkinlikleri analiz edilerek
yonetimsel kararlar (Orn: Ekipman takviyesi veya ders saati degisikligi) alinmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda egitim yonetimi; akademik disiplin ile
sektorel uygulama dinamiklerini birlestiren kurumsal bir yapiya sahiptir. Dijital yonetim sistemlerinin etkin
kullanim1 ve 3+1 modelinin yonetim siireglerine entegrasyonu, programin seffaf ve olgiilebilir bir kalite
diizeyinde kalmasini1 saglamaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar () XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
03
X4
s
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda egitim-6gretim faaliyetleri, 6grencilerin tibbi cihazlarin
giivenli isletimi, bakimi ve kalibrasyonu konularinda TYYC 5. Diizey yetkinliklerini kazanmalarini
saglayacak sekilde ytriitiilmektedir. Program, 6grenciyi sadece teorik bilgiyi alan degil, laboratuvarda ve
hastane ortaminda "teknik ¢6ziim iireten" bir figiir olarak merkeze alir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda egitim-6gretim faaliyetleri, sadece teorik bilgi aktarimina
degil, tibbi cihazlarin kritik dogas1 geregi "derin 6grenme" ve "uygulama yetkinligi" tizerine kurgulanmastir.
Program, ogrencileri pasif dinleyici konumundan ¢ikarip teknik siireglerin merkezine yerlestiren modern
yaklagimlar1 benimsemektedir.

Ogrenci Merkezli ve Etkilesime Dayah Yaklasimlar
Egitim siirecleri, 6grencinin ilgi ve motivasyonunu en iist diizeyde tutacak sekilde yapilandirilmistir:

e Proje Temelli Ogrenme: Ogrenciler, "T1bbi Cihaz Tasarim1" veya "Mikrodenetleyiciler" derslerinde
kendi biyomedikal devrelerini tasarlayarak (Orn: Basit bir EKG simiilatérii veya nabiz dlger) somut
ciktilar tiretmektedir.

e Ters-Yiiz Ogrenme (Flipped Learning): Tibbi cihazlarin teorik ¢alisma prensipleri ve blok
diyagramlar1 6grencilere dijital materyallerle (LMS) 6nceden sunulmakta, sinif ici ders saati ise
tamamen cihaz ilizerindeki ariza senaryolarinin tartisilmasina ayrilmaktadir.

Egitim Tiiriine Uygun Metotlar (Orgiin, Uzaktan, Karma)
Tiim egitim tiirlerinde, biyomedikal disiplininin gereklilikleri gozetilmektedir:

e Karma (Hibrit) Egitim: Teknik ¢izim ve tibbi terminoloji gibi teorik altyapili dersler dijital
platformlarla desteklenirken; kalibrasyon, bakim ve onarim gibi el becerisi gerektiren dersler yiiz
ylize laboratuvar ortaminda "performans odakli" yiriitiilmektedir.

e Vaka/Uygulama Temelli Ogrenme: Laboratuvarlarda "cihaza kasten yerlestirilen arizalar"
iizerinden vaka analizleri yapilmakta; 6grencinin sistematik bir sekilde ariza tespiti (troubleshooting)
yapma yetenegi dlclilmektedir.

Disiplinlerarasi ve Arastirma Odakh Yaklasim
Biyomedikal alan1 dogas1 geregi tip, elektronik ve yazilimin kesisimindedir. Bu kapsamda:

o Biitiinleyici Yaklasim: Fizyolojik sinyallerin (kalp, kas, beyin aktiviteleri) miihendislik
prensipleriyle nasil islendigi disiplinlerarasi bir bakis agisiyla aktarilmaktadir.

e Arastirma Siireclerine Katiim: Ogrenciler, bitirme projeleri ve TUBITAK 2209-A 6grenci
projeleri araciligiyla arastirma siireclerine dahil edilmekte; literatiir tarama ve teknik raporlama
becerileri gelistirilmektedir.

Izleme ve Iyilestirme (PUKO)
Ogretim yontemlerinin etkinligi, ders degerlendirme anketleri ve 3+1 isletmede Mesleki Egitim sonrasi

isverenlerden alinan "mezun adaymin uygulama becerisi" geri bildirimleriyle dl¢iilmektedir. Teknolojinin
gerisinde kalan yontemler, boliim kurulu kararlartyla modernize edilmektedir.
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Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda 6gretim yontemleri, 6grenciyi aktif hale
getiren ve yetkinlik kazandirmay1 hedefleyen bir yapidadir. Proje temelli 6grenme ve vaka analizleri,
ogrencilerin mesleki motivasyonunu artirmaktadir. Bununla birlikte, ters-yliz 6grenme modellerinin tiim
teknik derslere yayginlastirilmasi ve 6grencilerin aragtirma projelerine katilim oranlarinin daha sistematik
takip edilmesi, egitim kalitesini daha da ileriye tasiyacaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kantlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar OVar OVar OVar OVar O1 OVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
L3
14
0s
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B.2.2. Olcme ve degerlendirme
Olgme siiregleri, "hasta giivenligi" ve "cihaz dogrulugu" prensipleri dogrultusunda ¢ok yonliidiir:

« Siirec Odakl Olgme: Sadece sinav odakli degil; laboratuvar uygulama performanslari, kalibrasyon
raporu hazirlama becerisi ve teknik servis formlarinin standartlara uygun doldurulmasi {izerinden
degerlendirme yapilir.

o Uygulamal Smavlar: Ogrencinin bir tibbi cihazdaki (6rn: Hastabas1 monitdrii) arizay: belirli bir
stirede bulma ve giderme yetkinligi "performans sinavlar1" ile 6l¢iiliir.

e 3+1 Saha Degerlendirmesi: isletme yetkilileri (Biyomedikal Birim Sorumlulari), dgrencinin
mesleki disiplinini, teknik becerisini ve etik kurallara uyumunu standart degerlendirme formlari ile
puanlar.

Degerlendirme: Olgme-degerlendirme araglari, dgrencinin hem teorik hem de devinimsel (uygulama)
becerilerini lgecek cesitlilige sahiptir. Simav sonuglart OBS tizerinden seffaf sekilde ilan edilmekte ve basart
oranlar1 PUKO dongiisii i¢in veri saglamaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
03
X4
0s
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B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tanminmasi ve Kredilendirilmesi

Kurum i¢i ve kurum dis1 6grenci kabulii

Programa 6grenci kabulii; OSYM merkezi yerlestirme (TYT puan tiirii), DGS, Yatay Gegis ve Uluslararasi
ogrenci kabulii yonergelerine gore yiirtitiiliir.

« Ders Muafiyet ve intibak: Daha 6nce farkli bir kurumda teknik egitim (6rn: Elektronik, Mekatronik)
alan dgrencilerin ders esdegerlikleri, Boliim Intibak Komisyonu tarafindan igerik ve AKTS uyumu
gozetilerek titizlikle yapilir.

o Hareketlilik: Erasmus+ kapsaminda yurt disindaki biyomedikal teknik servislerinde staj/egitim
yapan 0grencilerin kazanimlari, 6grenim anlagmasi (Learning Agreement) ¢ercevesinde taninir.

Ogrenci kabul ve muafiyet siirecleri {iniversite mevzuat1 gercevesinde seffaf yiiriitiilmektedir. Komisyon
kararlari ile 68rencinin dnceki akademik birikimi korunarak programa adaptasyonu saglanmaktadir.

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programina Ogrenci kabulii ve Ogrencilerin onceki 6grenmelerinin
taninmasi  siirecleri, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi tarafindan belirlenen mevzuat ve
yonetmelikler dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ogrenci kabulii, yatay ve dikey gecis uygulamalari, grenci
degisim programlar1 ve ders esdegerliklerinin degerlendirilmesi siirecleri liniversitenin ilgili yonetmelikleri
ve uygulama esaslar1 ¢cercevesinde seffaf ve tanimli kurallar dogrultusunda gerceklestirilmektedir.
Ogrenci Kabulii
Programa oOgrenci kabulii oncelikle Olcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
gerceklestirilen merkezi yerlestirme sistemi araciligtyla yapilmaktadir. Bunun yaninda;

* Yyatay gecis,

o dikey gecis (DGS),

o uluslararasi 6grenci kabulii,

e Ogrenci degisim programlari
gibi farkli 6grenci kabul mekanizmalar1 da bulunmaktadir. Bu siireclere iliskin basvuru kosullari,
degerlendirme kriterleri ve kabul esaslart tiniversitenin ilgili yonetmelikleri ve resmi web sayfalar
aracilifiyla kamuoyuna ilan edilmektedir.
Yatay ve Dikey Gecis Uygulamalar
Yatay ve dikey gecis basvurular: liniversitenin ilgili yonetmelikleri dogrultusunda degerlendirilmekte ve
bu siirecte ders igerikleri, kredi ve AKTS esdegerlikleri dikkate alinmaktadir. Bagvurular boliim/program
tarafindan olusturulan ders esdegerlik komisyonlar tarafindan incelenmekte ve Ogrencilerin Onceki
O0grenmelerinin programa uygunlugu degerlendirilerek gerekli eslestirmeler yapilmaktadir.
Onceki Ogrenmenin Taninmas: ve Kredilendirilmesi
Programda 6grencilerin daha 6nce farkli kurumlarda veya programlarda almis olduklari dersler ve kazanmig
olduklar1 krediler belirli kriterler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Bu stirecte;

o ders iceriklerinin karsilastirilmasi,

o kredi ve AKTS esdegerliklerinin incelenmesi,

o 1ilgili derslerin 6grenme ¢iktilarinin uyumu
dikkate alinmaktadir. Degerlendirme sonucunda uygun goriilen dersler i¢in 6grencilerin kazanmis olduklari
krediler programa aktarilabilmektedir.

Programlar arasi anlagsmalar, 6grenci hareketliligi

Program kapsaminda Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlarma katilimi tesvik
edilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler Erasmus+ ve benzeri 6grenci degisim programlar: araciliiyla
farkl1 iiniversitelerde egitim alma veya staj yapma imkanina sahiptir. Ogrenci hareketliligi kapsaminda alian
derslerin taninmasi ve kredilendirilmesi siire¢leri tiniversitenin ilgili yonergeleri dogrultusunda yiiriitiilmekte
ve Ogrencilerin kredi kayb1 yasamamasi i¢in gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.
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Diploma ve Belgelendirme Siiregleri

Programi basariyla tamamlayan 6grencilere on lisans diplomasi verilmektedir. Diploma ve diger belgelerin
diizenlenmesi stirecleri iiniversitenin ilgili yonetmelikleri dogrultusunda yiiriitilmekte ve Ogrencilerin
mezuniyet islemleri titizlikle takip edilmektedir.

Degerlendirme: Programa 6grenci kabulii, yatay ve dikey gecis uygulamalari, 6grenci hareketliligi ve 6nceki
O0grenmenin taninmasi siiregleri iniversitenin belirledigi mevzuat ve yonetmelikler c¢ergevesinde
yiirtitiilmektedir. Ders esdegerliklerinin degerlendirilmesi ve kredilendirme stiregleri ilgili komisyonlar
tarafindan gergeklestirilmektedir. Bununla birlikte Onceki O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
stireglerine iliskin uygulamalarin ve 6rnek kararlarin daha sistematik bigimde raporlanmasi programin kalite
giivencesini daha da giiclendirecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
03
X4
0s

B.2.4.Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda 6grencilerin mezuniyet ve sertifikalandirma siiregleri;
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Mevzuati, sinav yonetmelikleri ve kalite giivence
sistemi dogrultusunda titizlikle yiiriitiilmektedir. Mezuniyet kosullar1 ve diploma siire¢lerine iligkin tiim
kurallar iiniversitenin resmi web sayfalarinda ve AKTS Bilgi Paketi {izerinde kamuoyuna acik ve seffaf bir
sekilde ilan edilmistir.

Mezuniyet Kosullar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'ndan "Biyomedikal Cihaz Teknikeri" unvaniyla mezun
olabilmek i¢in 6grencilerin su sartlar1 saglamasi zorunludur:

o Ogretim planindaki tiim zorunlu dersleri ve gerekli teknik segmeli dersleri (Radyoloji, Diyaliz,
Ameliyathane Cihazlar1 vb.) basariyla tamamlamak.

e Program i¢in belirlenen toplam 120 AKTS kredi yiikiinii doldurmak.

e 3+1 isletmede Mesleki Egitim modelini basariyla tamamlayarak, hastane veya tibbi cihaz teknik
servislerindeki uygulama yiikiimliiliiglinii yerine getirmek.

e Genel not ortalamasinin (GNO) en az 2,00 olmasi.

Mezuniyet Karar Siireci ve Dijital Takip

Ogrencilerin mezuniyet durumlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden dijital olarak ve akademik
danigsmanlar tarafindan manuel olarak kontrol edilmektedir. Bu siiregte;
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e Ders basar1 durumlar1 ve kredi kontrolleri,

o Sektordeki 3+1 uygulama sonuglar1 ve isletme degerlendirme notlari,

e Staj ve diger uygulamali faaliyetlerin uygunlugu, incelenir. Kosullar1 saglayan Ogrencilerin
mezuniyet kararlart MYO Yonetim Kurulu tarafindan alinarak siire¢ resmilestirilir.

Diploma ve Uluslararasi Sertifikalandirma (Diploma EKki)

Mezuniyet hakki kazanan 6grencilere On Lisans Diplomasi verilir. Diploma islemleri Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 koordinasyonunda yiiriitiiliir. Ayrica mezunlara, kazandiklar1 yetkinliklerin Avrupa genelinde
taninmasini saglayan, tibbi cihaz teknolojisi alanindaki mesleki becerilerini uluslararasi formatta belgeleyen
Diploma Eki (Diploma Supplement) sunulmaktadir.

Ogrenme Ciktilarinin Degerlendirilmesi ve Istihdam Uyumu
Programin basarisi, mezunlarin sahadaki yeterliligi ile dl¢iiliir. Bu kapsamda,;

e Cihaz bas1 uygulama sinavlar1 ve proje caligmalari ile teknik yeterlilik 6l¢iiliir.

e 341 isletme yetkililerinden alinan geri bildirimler, mezunlarin "ise hazir olus" diizeyini belirler.

e Mezun Takip Sistemi ve isveren anketleri aracilifiyla, mezunlarin hastane biyomedikal
birimlerindeki performanslari izlenir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda mezuniyet ve diploma siirecleri, ISUBU
mevzuat: dogrultusunda tanimli ve izlenebilir bir yapidadir. Ogrencilerin kazandig: yeterlilikler hem yerel
hem de uluslararasi (Diploma Eki) standartlarda belgelenmektedir. Mezunlarin sektordeki performanslarinin
daha sistematik analizi, PUKO déngiisiiniin "Onlem Alma" asamasi icin kritik bir veri kaynagi olarak
degerlendirilmektedir.

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 01 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok L2 OYok
03
X4
0s

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nin egitim-6gretim faaliyetlerini modern saglik teknolojilerine
uyumlu bir sekilde ytiriitebilmesi icin kapsamli 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri
sunulmaktadir. Program, 6grencilerin yliksek hassasiyetli tibbi cihazlar {izerinde uzmanlasabilmesi i¢in
ozellesmis fiziksel altyap1 ve dijital egitim materyallerini ISUBU biinyesinde koordine etmektedir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Programin 6grenme ortamlari, teorik derslerin yapildigi modern dersliklerin yani sira, tibbi cihazlarin bakim,
onarim ve kalibrasyon siireclerinin birebir deneyimlendigi laboratuvarlardan olusmaktadir.
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Fiziksel Ogrenme Ortamlar1 ve Tibbi Cihaz Envanteri Program kapsaminda kullanilan laboratuvarlar,
bir biyomedikal teknik servis atdlyesi standartlarinda diizenlenmistir. Ogrenciler;

e Yasam Destek Cihazlar1 Laboratuvari: Ventilator, defibrilator ve anestezi cihazlari lizerinde
calisma imkani,

« Biyosinyal izleme Alam: EKG, hasta basi monitérii ve pulse oksimetre egitim setleri,

« Kalibrasyon ve Olcme Laboratuvari: Elektriksel giivenlik analizorleri ve gaz akis analizorleri
gibi hassas 0l¢tim cihazlarini kullanma deneyimi kazanmaktadir.

Ogretim Materyalleri ve Dijital Kaynaklar Ders kitaplar1 ve laboratuvar foylerinin yam sira, tibbi
cihazlarin teknik servis manueleri (service manuals) ve uluslararasi standart dokiimanlar1 (IEC 60601 vb.)
ana dgretim materyallerini olusturmaktadir. Universite kiitiiphanesindeki IEEE Xplore ve ScienceDirect gibi
veri tabanlari, biyomedikal miithendisligi literatiiriine erisim saglamaktadir.

Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS) ISUBU biinyesinde kullamilan dijital platform iizerinden tibbi cihazlarin
caligma simiilasyonlari, ariza giderme videolar1 ve teknik ¢izimler paylasilmaktadir. Bu sistem, 6grencilerin
laboratuvar oncesi teorik hazirliklarini yapmalarina ve 6dev/proje siireglerini dijital ortamda yiirlitmelerine
olanak tanir.

Akademik Damismanhk ve Kariyer Destegi

Her 6grenciye, biyomedikal alaninda uzman bir akademik danmisman atanmaktadir. Danigmanlar, ders
segiminin otesinde ogrencilerin 3+1 Isletmede Mesleki Egitim yerleskelerini (hastaneler, tibbi cihaz
firmalar1) secerken mesleki ilgi alanlarina gore rehberlik etmektedir. Ayrica ISUBU Kariyer Merkezi ve
Biyomedikal Ogrenci Toplulugu araciligiyla diizenlenen "Biyomedikal Sektr Giinleri" sayesinde 6grenciler,
sektor lideri firmalarla bulusarak istthdam olanaklarini1 degerlendirmektedir.

Izleme ve lyilestirme

Ogrenme kaynaklarmin yeterliligi, her dénem sonunda yapilan anketlerle oOl¢iilmektedir. Ozellikle
laboratuvardaki cihazlarin giincelligi ve sarf malzeme (elektrot, jole, sensor vb.) ihtiyaci bu geri bildirimler
dogrultusunda revize edilmektedir. 3+1 siirecindeki isletme yetkililerinin "68renciler su cihaz tiiriinde daha
fazla pratik yapmal1" Onerileri, laboratuvar envanterinin genisletilmesi i¢in temel veri kaynagidir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda fiziksel altyapi, sektoriin teknolojik hiziyla
uyumlu bir sekilde sunulmaktadir. Ozellikle kalibrasyon analizérlerinin ve yasam destek cihazlarinin egitim
ortaminda bulunmasi, 6grencilerin mezuniyet sonrasi hastane ortamina adaptasyonunu hizlandirmaktadir.
Dijital kaynaklarin zenginligi ve danismanlik hizmetlerinin 3+1 modeliyle entegre ¢alismasi programin giiclii
yonleridir.

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda egitim-6gretim faaliyetlerinin, giincel tibbi cihaz
yonetmelikleri ve uluslararasi standartlarla uyumlu bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6zellesmis fiziksel
ogrenme ortamlart ve egitim kaynaklar1 saglanmaktadir. Program altyapisi, 6grencilerin yasam destek
cihazlarindan goriintiileme sistemlerine kadar genis bir yelpazede teknik yetkinlik kazanmalarini
destekleyecek sekilde Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi biinyesinde yapilandirilmistir.

Fiziksel Ogrenme Ortamlar:

Program kapsaminda yiiriitiilen teorik ve uygulamali dersler icin kullanilan alanlar, hastane biyomedikal
teknik servis ortamini simiile edecek sekilde diizenlenmistir:
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« Tibbi Cihaz Laboratuvarlari: Ogrencilerin; ventilatér, defibrilatdr, infiizyon pompasi ve hastabasi
monitorii  gibi kritik cihazlarin i¢ yapisin1 inceleyebilecekleri, demonte-monte siireclerini
yiiriitebilecekleri teknik altyapiya sahiptir.

« Kalibrasyon ve Olcme istasyonlari: Tibbi cihazlarin elektriksel giivenlik testlerinin ve performans
dogrulamalarinin yapildigi, analizorler ve test diizenekleri ile donatilmis alanlardir.

Ogretim Materyalleri ve Egitim Kaynaklar:

Ogrencilerin akademik gelisimini destekleyen materyaller, biyomedikal alaninin teknik karmasikligina
uygun olarak sunulmaktadir:

o Teknik Dokiimantasyon: Tibbi cihazlarin servis manueleri, devre semalar1 ve uluslararasi giivenlik
standartlar1 dokiimanlari.

« Kiitiiphane ve Veri Tabanlari: Universite kiitiiphanesi {izerinden erisilen IEEE Xplore, PubMed ve
ScienceDirect gibi veri tabanlari sayesinde 6grenciler tibbi cihaz teknolojisindeki giincel literatiire ve
patent bilgilerine erisebilmektedir.

Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS)
Egitim siiregleri, liniversitenin dijital 6grenme yonetim sistemi ile desteklenmektedir. Bu sistem araciligiyla;

e Tibbi cihazlarin ¢calisma prensiplerine dair 3D animasyonlar ve video igerikleri paylagilmaktadir.

o Laboratuvar 6ncesi hazirlik foyleri ve teknik ¢izimler 6grencilere ulastirilmaktadir.

o Olgme-degerlendirme siiregleri (8dev teslimleri, ¢evrim igi teknik smavlar vb.) bu sistem iizerinden
izlenebilir ve raporlanabilir sekilde yiiriitilmektedir.

Etkilesim ve (")grenme Ortaminin Gelistirilmesi

Laboratuvar ortamlari, dgrenciler ile 6gretim elemanlar arasinda usta-c¢irak iligkisini destekleyen bir
etkilesim sunmaktadir. Ozellikle grup caligmalar1 ve vaka odakli ariza giderme seanslari, dgrencilerin
problem ¢6zme yetenegini ve teknik iletisim becerilerini gliclendirmektedir.

izleme ve Iyilestirme

Ogrenme kaynaklarinin yeterliligi, her dénem sonunda yapilan 6grenci memnuniyet anketleri ve 3+1
Isletmede Mesleki Egitim sonrasi paydaslardan (hastaneler, tibbi cihaz firmalar1) alinan geri bildirimlerle
izlenmektedir. Sektorde yayginlasan yeni bir cihaz grubunun laboratuvar envanterine eklenmesi veya dijital
iceriklerin glincellenmesi bu izleme sonuglarina gore planlanmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda laboratuvarlar, kiitliphane ve dijital
kaynaklar, tibbi cihazlarin kritik dogasina uygun bir hassasiyetle sunulmaktadir. Ozellikle uygulama agirlikli
yapi, 0grencilerin mezuniyet sonrasi sahaya hazir olmalarini saglamaktadir. Bununla birlikte, laboratuvar
kullanim istatistiklerinin dijital takibi ve sektordeki teknolojik hizla paralel olarak ekipman parkurunun
periyodik giincellenmesi, program kalitesinin siirdiiriilebilirligi acisindan 6nem arz etmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 1 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
3
X4
as

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda 6grencilerin akademik gelisimlerini desteklemek, teknik
egitim siirecinde karsilagabilecekleri sorunlara ¢oziim iiretmek ve onlar1 saglik sektoriine hazirlamak
amactyla kapsamli destek hizmetleri sunulmaktadir. Bu hizmetler; akademik danigsmanlik, 3+1 mesleki
rehberlik, kariyer planlama ve psikolojik destek mekanizmalarini igermekte olup Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi (ISUBU) 6grenci odakli yaklasimi gergevesinde yiiriitiilmektedir.

Akademik Damismanlik ve 3+1 Rehberligi

Programda her O6grenciye, biyomedikal alaninda uzman bir 6gretim elemani danisman olarak atanir.
Danigmanlik sistemi, standart akademik takibin Gtesinde biyomedikal teknikeri adaylar i¢in kritik olan su
alanlar1 kapsar:

o Ders Secimi ve Uzmanlagma: Ogrencinin ilgi duydugu tibbi cihaz grubuna (6rn: Gériintiileme
sistemleri, Laboratuvar cihazlari) gore se¢meli ders yonlendirmesi.

e 3+1 isletme Secimi: Ogrencinin teknik becerilerine en uygun hastane veya tibbi cihaz firmasmin
belirlenmesi ve miilakat hazirlig:.

« Akademik Basar1 Izleme: Teknik derslerdeki (Elektronik, Olgme, Tibbi Cihazlar) basari
grafiklerinin analizi ve gelisim Onerileri.

e Mezuniyet ve Dikey Ge¢is (DGS): Biyomedikal Miihendisligi gibi list 6grenim programlarina gecis
stirecleri hakkinda bilgilendirme.

Damismanlara Erisim ve Dijital Tletisim

Ogrenciler; danigmanlarina haftalik "Danismanlik Saati" dilimlerinde yiiz yiize ulasabildikleri gibi, Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) mesaj modiilii, kurumsal e-posta ve ¢evrim i¢i platformlar {izerinden de kesintisiz
iletisim kurabilmektedir.

Kariyer Planlama ve Sektorel Etkilesim

Biyomedikal sektorii, teknoloji ve saglik hizmetlerinin kesistigi dinamik bir alan oldugu i¢in kariyer
hizmetleri bu hiza uygun kurgulanmistir:

o Sektor Bulusmalari: Tibbi cihaz {reticileri ve teknik servis saglayici temsilcileri ile diizenlenen
teknik seminerler.
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o Kariyer Giinleri: Hastane klinik miihendislik birim sorumlularmin katilimiyla gergeklestirilen
"Mesleki Deneyim Paylasimlari".

o Sertifikasyon Bilgilendirmeleri: TITCK (Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu) kayit siirecleri ve
"Sorumlu Miidiir/Tekniker" sertifikalar1 hakkinda rehberlik.

Psikolojik Damismanlik ve Rehberlik (PDR)

Hastanelerin yogun ¢alisma ortamina (Ameliyathane, Yogun Bakim vb.) hazirlanacak olan 6grencilerimiz
icin stres yonetimi ve iletisim becerileri kritik dnemdedir. Ogrenciler, ISUBU biinyesindeki PDR
merkezinden kisisel gelisim ve psikolojik destek hizmetlerine tlicretsiz ve gizlilik esasli olarak
bagvurabilmektedir.

Izleme ve Iyilestirme

Sunulan destek hizmetlerinin etkinligi; her donem uygulanan "Danisman Degerlendirme Anketleri" ve 3+1
siireci sonundaki "Ogrenci Memnuniyet Formlar1" ile izlenmektedir. Elde edilen veriler, danismanlik
stireclerinin daha verimli hale getirilmesi ve kariyer etkinliklerinin sektorel trendlere (6rn: Dijital saglik
teknolojileri) gore gilincellenmesi igin kullanilmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda akademik danismanlik, sadece ders kaydiyla
siirli kalmayip 6grenciyi saglik sektdriine hazirlayan bir mentorluk mekanizmasina doniigmiistiir. Kariyer
planlama hizmetleri, 3+1 modeli sayesinde somut bir is deneyimiyle desteklenmektedir. Danigmanlik
faaliyetlerinden elde edilen geri bildirimlerin daha sistematik analizi, 6grencilerin mezuniyet sonrasi
isttihdam basarisin1 daha da artiracaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar () XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
03
X4
0s
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program 6grencileri, egitim-6gretim siireclerini destekleyen ve mesleki
pratiklerine uygun olarak tasarlanmis ¢esitli tesis ve altyapi olanaklarindan yararlanmaktadir. Bu tesisler,
ogrencilerin hem biyomedikal teknikerligi disiplinine 6zgi teknik becerilerini gelistirmek hem de sosyal ve
kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) biinyesinde
sunulmaktadir.

Sosyal ve Fiziksel Tesisler

Ogrencilerin kampiis yasamini verimli kilmak ve hastane ortamindaki yogun ¢alisma temposuna (3+1 siireci
oncesi) hazirlik agsamasinda ihtiya¢ duyduklari sosyal alanlar mevcuttur:

e Yemekhane ve Kantin Hizmetleri: Ogrencilerin saglikli beslenme ihtiyaglarmni karsilayan merkezi
yemekhane ve ders aralarinda teknik tartigmalar yiiriitebilecekleri sosyal alanlar.

e Barmmma Olanaklari: Sehir disindan gelen 6grenciler i¢in liniversiteye yakin konumda yer alan yurt
imkanlart.

o Rekreasyon ve Spor Alanlari: Teknik egitimin getirdigi zihinsel yorgunlugu atmaya yardimci olan
kapali/agik spor tesisleri ve sosyal aktivite alanlari.

Saghk ve Teknik Destek Hizmetleri

Biyomedikal alan1 saglikla dogrudan iligkili oldugu icin, bu alandaki destek hizmetleri programin dogasiyla
ortiismektedir:

 Saghk Birimleri: Ogrencilerin acil saglik ihtiyaglari i¢in kampiis ici saglik merkezi destegi.
o Psikolojik Damismanhk (PDR): Hastane ortami, yogun bakim ve ameliyathane gibi stresli ¢alisma
alanlarma hazirlanan 6grenciler igin psikolojik dayaniklilik ve adaptasyon destegi.

Bilisim ve Teknolojik Altyapi

Biyomedikal cihazlarin dijitallesen yapist (PACS sistemleri, hastane bilgi yonetim sistemleri - HBYS)
nedeniyle bilisim altyapisi kritik 6neme sahiptir:

« Yiiksek Hizh internet ve Wi-Fi: Teknik dokiimantasyon ve cihaz manuelerine hizli erisim igin
kampiis genelinde sunulan ag hizmeti.

o Bilgisayar Laboratuvarlari: Tibbi cihaz simiilasyon yazilimlar1 (Proteus, Multisim vb.) ve teknik
¢izim programlarinin kullanimi i¢in donatilmig siniflar.

e Uzaktan Egitim ve LMS: Ders materyallerinin dijital ortamda saklandigi, tibbi cihaz ariza giderme
videolarinin ve kalibrasyon standartlarinin paylasildig: egitim platformu.

Ulasim ve Erisilebilirlik

Programm en o6nemli ayagi olan 3+1 Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda, 6grencilerin bolgedeki
hastanelere ve tibbi cihaz teknik servislerine ulasimi, sehir i¢i ulasim aglari ve iiniversitenin sundugu
koordinasyonla kolaylastirilmaktadir. Kampiis i¢i binalar, laboratuvarlar ve sosyal tesisler engelli erigsimine
uygun olarak tasarlanmigtir.

Tesis ve Altyapilarin izlenmesi (PUKO Déngiisii)

Universite biinyesinde sunulan tesislerin ve teknik altyapinin yeterliligi, "Ogrenci Memnuniyet Anketleri"
ve idari birimlerin periyodik denetimleri ile izlenmektedir. Ozellikle biyomedikal laboratuvarlarmdaki
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iklimlendirme, aydinlatma ve elektriksel giivenlik altyapisi (statik elektrik onleme vb.) periyodik olarak
kontrol edilmekte ve geri bildirimler dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi 6grencileri; modern bilisim altyapisindan teknik
simiilasyon olanaklarina, sosyal tesislerden saglik hizmetlerine kadar genis bir yelpazede desteklenmektedir.
Ozellikle bilisgim altyapismin  giincelligi, 6grencilerin  dijital tibbi sistemlere adaptasyonunu
kolaylastirmaktadir. Tesislerin kullanim verilerinin dijital olarak takip edilmesi ve sektorel ihtiyaglar
dogrultusunda laboratuvar altyapisinin fiziksel kapasitesinin artirilmasi, programin gelisimine katki
saglamaya devam edecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar () XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
03
X4
s

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda, dezavantajl gruplarin (engelli 6grenciler, yabanci uyruklu
ogrenciler, ekonomik veya sosyal agidan kisitli imkanlara sahip bireyler) egitim-6gretim siireglerine tam ve
esit katilimin saglamak temel bir 6nceliktir. Tibbi cihaz egitiminin gerektirdigi teknik ve fiziksel beceriler
goz Onilinde bulundurularak, her 6grencinin potansiyelini en iist diizeye ¢ikarabilecegi destek mekanizmalari
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) biinyesinde isletilmektedir.

Engelsiz ISUBU ve Ozel Gereksinimli Ogrenciler

Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren Engelli Ogrenci Birimi (Engelsiz ISUBU) ile koordineli
olarak, programimizdaki 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik ve fiziksel ihtiyaglart analiz
edilmektedir. Biyomedikal laboratuvarlarindaki ¢aligma istasyonlarinin ve teknik ekipmanlarin
erigilebilirligi, 6grencinin engel durumuna gore (ortopedik, gorme, isitme vb.) bireysellestirilmektedir.

Erisilebilir Egitim Ortamlar1 ve Laboratuvar Diizenlemeleri

Biyomedikal programinin uygulama agirlikli yapisi nedeniyle, fiziksel alanlarda su diizenlemelere
hassasiyet gosterilmektedir:

o Fiziksel Erisilebilirlik: Dersliklere, laboratuvarlara ve sosyal alanlara erisimi saglayan rampalar,
genisletilmis kapilar ve asansor sistemleri.

e Uygulamah Egitim Destegi: Laboratuvar seanslarinda engelli 6grencilere teknik destek saglayacak
akran danismanlig1 veya 6gretim elemani rehberligi.

o Simnav Diizenlemeleri: Ogrencinin ihtiyacina gére ek siire, okuyucu/isaretleyici destegi veya uygun
materyallerle (6rn. biiyiik puntolu sinav kagidi) sinav ortaminin hazirlanmasi.
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Yabanci Uyruklu ve Farkh Kiiltiirlerden Gelen Ogrenciler

Programimizda yer alan yabanci uyruklu 6grencilerin, tibbi cihaz terminolojisine ve Tiirkiye’deki saglik
mevzuatina adaptasyonunu kolaylastirmak amaciyla akademik danigsmanlik hizmetleri
yogunlastirilmaktadir. Dil bariyerini asmak adina teknik terimlerin uluslararasi karsiliklar
(Ingilizce/Tiirkce) ders materyallerinde vurgulanmaktadir.

Akademik Damismanlik ve Sosyal Entegrasyon

Dezavantajli durumdaki 6grenciler, akademik danigmanlart ile diizenli goriismeler yaparak egitim
siireclerindeki bariyerleri paylasabilmektedir. Ozellikle 3+1 Isletmede Mesleki Egitim yerlestirmelerinde,
ogrencinin dezavantajli durumu gozetilerek; ulasim kolaylig1 olan hastaneler veya fiziksel sartlari en uygun
olan tibbi cihaz isletmeleri onceliklendirilmektedir.

Izleme ve Tyilestirme

Sunulan hizmetlerin etkinligi, {iniversitenin kalite giivence birimleri ve Engelli Ogrenci Birimi tarafindan
periyodik olarak izlenmektedir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda, laboratuvarlardaki
giivenlik onlemleri ve sosyal alanlardaki erisilebilirlik standartlart siirekli iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda dezavantajli 6grencilerin egitim haklari,
kurumsal bir yap1 (Engelsiz ISUBU) ve program diizeyindeki hassas planlamalarla korunmaktadir. Teknik
egitimin herkes i¢in erisilebilir kilinmasi, programin sosyal sorumluluk ve egitimde firsat esitligi ilkeleriyle
tam uyumludur. Dezavantajli gruplara yonelik alinan 6zel 6nlemlerin ve bu 6grencilerin akademik basari
grafiklerinin daha sistematik raporlanmasi, kapsayici egitim kalitemizi daha da giiclendirecektir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok L2 OYok
03
X4
0s

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda egitim alan dgrenciler, teknik ve akademik donanimlarinin
yani sira, saglik sektoriiniin gerektirdigi yliksek iletisim becerileri ve sosyal farkindaliga sahip bireyler olarak
yetistirilmektedir. Bu amagla, 6grencilerin Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) biinyesinde
sunulan sosyal, kiiltiirel ve sportif olanaklardan en iist diizeyde yararlanmalar tesvik edilmektedir.

Ogrenci Topluluklar1 ve Mesleki Odakh Kuliipler

Program ogrencileri, Universite genelindeki kuliiplerin yani sira 6zellikle saglik ve teknoloji odagindaki
topluluklarda aktif rol almaktadir:
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o Biyomedikal Teknolojileri Toplulugu: Sektdrdeki yeniliklerin takibi, tibbi cihaz fuarlarina katilim
ve teknik atolye ¢alismalar1 gibi mesleki odakli sosyal faaliyetler yiirtitiir.

e Sosyal Sorumluluk Projeleri: Hastanelerdeki ¢gocuk servislerine yonelik etkinlikler veya engellilere
yonelik teknolojik destek projeleri ile toplumsal katki bilinci gelistirilir.

« Bilimsel Etkinlikler: Ogrencilerin AR-GE odakl1 diisiinebilmesi icin diizenlenen proje yarismalar
ve inovasyon giinleri.

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler

Tibbi cihaz teknolojisi alani; tip, miithendislik ve etik kavramlarinin kesisim noktasinda yer aldigindan,
diizenlenen etkinlikler bu multidisipliner yapiy1 destekler:

e Seminer ve Teknik Konferanslar: Klinik miihendislik etigi, hasta giivenligi ve saglikta yapay zeka
gibi konularda uzman konuklarla bulugmalar.

e Teknik Geziler: Bolge hastanelerinin biyomedikal birimlerine, tibbi cihaz iiretim tesislerine ve
ulusal/uluslararasi sektorel fuarlara diizenlenen geziler.

o Kiiltiirel Festivaller ve Tamsma Giinleri: Ogrencilerin farkli disiplinlerden gelen akranlariyla
etkilesim kurabilecegi liniversite genelindeki kiiltiirel etkinlikler.

Sportif Faaliyetler ve Saghkh Yasam

Saglik sektoriine hizmet edecek teknikerlerin fiziksel ve ruhsal sagligini korumak programin vizyonuyla
ortiismektedir:

o Kampiis Spor Tesisleri: Kapali spor salonlari, hali sahalar ve agik spor alanlarinda diizenlenen
birimler arasi turnuvalar.

e Doga Sporlari: Isparta'nin cografi avantajlar1 kullanilarak diizenlenen doga yliriiylisleri ve
rekreasyon faaliyetleri.

Fiziksel Mekanlar ve Sosyal Altyapi

Ogrenci topluluklarmin projelerini gelistirebilecegi, toplant1 yapabilecegi ve sosyal etkilesimde
bulunabilecegi "Ogrenci Topluluklari Merkezi" ve birim biinyesindeki sosyal alanlar 6grencilerin
kullannomina tahsis edilmistir. Bu mekanlar, 6zellikle grup calismalarini ve disiplinlerarasi diyalogu
desteklemektedir.

izleme ve Iyilestirme (PUKO Déngiisii)

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin etkinligi, Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi (SKS) ve birim temsilcileri
aracilifiyla izlenmektedir. Etkinlik sonras1 yapilan 6grenci geri bildirimleri, gelecekteki faaliyetlerin (Orn:
Daha fazla sektorel gezi talebi veya belirli bir spor bransina yonelik kurs istegi) planlanmasinda temel teskil
etmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi 6grencileri, akademik yogunlugun yani sira
iiniversitenin sundugu sosyal ve sportif olanaklardan aktif sekilde yararlanmaktadir. Mesleki topluluklar
araciligiyla kurulan baglar, 6grencilerin mezuniyet oncesi sektorel ag (networking) kurmalarina yardimei
olmaktadir. Katilim verilerinin dijital ortamda daha sistematik izlenmesi, faaliyetlerin ¢esitliligini ve 6grenci
memnuniyetini daha da yukartya tagryacaktir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar () XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
03
X4
s

40




B.4. Ogretim Kadrosu

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda egitim-0gretim faaliyetlerinin tibbi cihaz sektoriinlin
gerektirdigi yliksek teknik standartlarda yiiriitiilebilmesi i¢in nitelikli ve uzman bir 6gretim kadrosu istthdam
edilmektedir. Kadronun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirme siirecleri Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) akademik atama kriterleri ve ilgili yiiksekdgretim mevzuati
cergevesinde; seffaflik ve liyakat esas alinarak yiiriitiillmektedir.

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Programda goérev yapan Ogretim elemanlarinin yetkinlikleri, biyomedikal alaninin karmasik ve dinamik
yapisina (elektronik, biyomekanik, fizyoloji ve hastane bilgi sistemleri) uygun olarak yapilandirilmistir.

Atama ve Yiikseltme Siirecleri

Ogretim elemanlarinin atanmas1 ve yiikseltilmesi siire¢lerinde ISUBU’nun giincel akademik yiikseltme
kriterleri uygulanir. Adaylarin degerlendirilmesinde su biyomedikal odakli unsurlar 6nceliklendirilir:

e Alan Uzmanhg: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, Biyomedikal Miihendisligi veya Elektronik
alanlarinda lisansiistii egitim ve klinik saha deneyimi.

o Bilimsel ve Teknik Calismalar: Tibbi cihaz tasarimi, biyosinyal isleme veya klinik miihendislik
yOnetimi iizerine yapilan yayin ve projeler.

e Sektorel Deneyim: Tibbi cihazlarin kalibrasyonu, bakim1 ve onarimi konusundaki pratik tecriibeler.

Ders Gorevlendirme ve Uzmanhk Odakh Yaklasim

Ders dagilimlari, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarma gére (Orn: Gériintiileme cihazlar dersinin
radyoloji alaninda deneyimli, Yasam Destek Cihazlar1 dersinin ise biyomedikal miihendisligi kokenli hoca
tarafindan verilmesi) planlanir. Bu stirecte:

« Is Yiikii Dengesi: Ogretim elemanlarinin teorik ders, laboratuvar uygulamasi ve 3+1 Isletmede
Mesleki Egitim denetleme gorevleri arasinda dengeli bir dagilim saglanir.

e 3+1 Koordinatorliigii: Sahadaki 6grencilerin takibi i¢in her 6gretim elemanina belirli sayida 6grenci
ve isletme atanarak "Denetci Ogretim Elemant" rolii verilir.

Kurum Disindan Ders Gorevlendirme (Sektorel Destek)

Biyomedikal sektdriiyle olan baglar giiglendirmek adina; ¢ok spesifik tibbi cihaz gruplarmda (Orn: leri
Diizey Tomografi veya MR sistemleri) uzmanlagmus, sahada aktif gorev yapan miihendis veya uzmanlar
"Misafir Ogretim Eleman1" olarak gorevlendirilebilmektedir.

Performans izleme ve Gelistirme (PUKO Déngiisii)

Ogretim kadrosunun etkinligi; her dénem sonunda uygulanan "Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri" ve
"Ogretim Elemam Oz Degerlendirme Formlar1" ile izlenmektedir.

« Egiticilerin Egitimi: Universite biinyesinde diizenlenen pedagojik ve dijital egitim seminerleri ile
Ogretim elemanlarinin modern egitim tekniklerine adaptasyonu saglanmaktadir.

o Sektorel Giincelleme: Biyomedikal teknolojilerin ¢ok hizli degismesi nedeniyle, Ogretim
elemanlarinin uluslararasi tibbi cihaz fuarlarina ve teknik egitimlere katilimi desteklenmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda akademik kadro, hem teorik derinlige hem de
giiclii bir saha tecriibesine sahiptir. Atama ve goérevlendirme siirecleri liyakat odakli olup, ders dagilimlar
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uzmanlik alanlarryla birebir értiismektedir. Ogrenci geri bildirimlerinin 6gretim elemani performansina dahil
edilmesi, egitim kalitesinin stirekli iyilestirilmesine katki saglamaktadir.

Kontrol Tablosu:
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda gorev yapan 6gretim elemanlarinin, saglik teknolojilerindeki
hizl1 degisimlere (Nesnelerin Interneti-IoT, Yapay Zeka destekli tan1 sistemleri vb.) uyum saglamalar1 ve bu
bilgileri 6grenci merkezli yontemlerle aktarabilmeleri kritik dnemdedir. Ogretim elemanlarinin pedagojik
formasyonlari, dijital okuryazarliklar1 ve teknik uzmanliklarii gelistirmeye yonelik faaliyetler Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) kalite giivence sistemi kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Egiticilerin Egitimi ve Pedagojik Gelisim

Universite biinyesinde, tibbi cihaz egitimi gibi yiiksek hassasiyet gerektiren alanlarda gérev yapan
egiticilerin yetkinliklerini artirmak amaciyla su faaliyetler diizenlenmektedir:

« Ogrenci Merkezli Egitim Calistaylari: Laboratuvar uygulamalarinda "yaparak 6grenme" (learning
by doing) modelinin etkin kullanima.

« Olcme ve Degerlendirme Egitimleri: Biyomedikal cihazlarin bakim-onarim siireclerine yonelik
performans dayali pratik sinavlarin (OSCE benzeri teknik istasyonlar) tasarimi.

« Dijital Egitim Araclari: Tibbi cihaz simiilasyon yazilimlarinin ve interaktif devre semalarinin ders
anlatimina entegrasyonu.

Uzaktan ve Karma Egitim Yetkinligi

Tibbi cihazlarin teorik ¢aligma prensipleri ve ariza senaryolarinin dijital ortamda aktarilabilmesi i¢in
ogretim elemanlarina yonelik su destekler saglanmaktadir:

e LMS ve Icerik Gelistirme: Ogrenme Yonetim Sistemi iizerinde zenginlestirilmis video igerikler,
tibbi standart sunumlari ve sanal laboratuvar uygulamalar1 olugturma yetkinligi.

o Hibrit Egitim Modeli: Teorik bilgilerin ¢evrim i¢i, cihaz bas1 uygulamalarin ise yiiz yiize yapildigi
karma egitim siire¢lerinin yonetimi.

Mesleki ve Akademik Gelisim Tesvikleri

Biyomedikal alani, miihendislik ve tip bilimlerinin kesisiminde yer aldig1 i¢in siirekli giincellenme gerektirir:
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o Sektorel Egitimler ve Fuarlar: Ogretim elemanlarinin uluslararasi tibbi cihaz fuarlarina
(EXPOMED vb.) ve iiretici firmalarin diizenledigi teknik sertifika programlarina katilimi tesvik
edilmektedir.

o Akademik Calismalar: Tibbi cihazlarin yerlilestirilmesi, biyosinyal isleme ve klinik miihendislik
yonetimi konularinda yapilan AR-GE c¢alismalar1 ve projeler (TUBITAK, BAP vb.)
desteklenmektedir.

Izleme ve Iyilestirme (PUKO Déngiisii)

Ogretim elemanlarinin gelisim ihtiyaci; "Ders Degerlendirme Anketleri", "Birim Oz Degerlendirme
Raporlar1" ve 3+1 Isletmede Mesleki Egitim sonrasi paydaslardan gelen "mezunlarin su teknik konuda daha
yetkin olmast gerekir" geri bildirimleri ile belirlenmektedir. Bu veriler 1s18inda bir sonraki akademik yilin
"Egiticilerin Egitimi" takvimi revize edilmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda Ogretim elemanlari, hem akademik
unvanlarint korumakta hem de sahadaki teknolojik gelismeleri takip ederek egitim siireclerine
yansitmaktadir. Universite tarafindan sunulan egiticilerin egitimi programlari, teknik bilginin dgrenciye
aktarilma kalitesini artirmaktadir. Ogretim elemanlarmin sektdrle olan dirsek temasinin (danismanliklar,
projeler) artirilmasi, programin giincelligini korumasi agisindan stratejik bir firsat olarak goriilmektedir.
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B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi’nda gorev yapan 6gretim elemanlariin, saglik teknolojileri
alaninda yenilik¢i egitim metotlar1 gelistirmeleri, yerli tibbi cihaz projelerine katki sunmalar1 ve egitim
kalitesini artirmalar1 stratejik bir oncelik olarak tesvik edilmektedir. Bu kapsamda sunulan tesvik ve
odiillendirme mekanizmalari, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) Akademik Personel Odiil
Yonergesi ¢ergevesinde liyakat ve basar1 odakli olarak yiirtitiilmektedir.

Akademik Personel Odiilleri ve Kategorileri

Ogretim elemanlarmin iistiin basarilarin1 takdir etmek amaciyla iiniversite diizeyinde diizenlenen &diil
sistemi, biyomedikal alanindaki su katkilar1 6zellikle kapsamaktadir:

e Egitim-Ogretim Performans Odiilii: Laboratuvar uygulamalarinda yenilik¢i simiilasyonlar
gelistiren veya 3+1 Isletmede Mesleki Egitim siirecinde iistiin mentorluk performansi sergileyen
egiticiler igin.

« Inovatif Akademisyen Odiilii: Tibbi cihazlarin yerlilestirilmesi, kalibrasyon yazilimlari veya
patentli biyomedikal tasarimlar gelistiren 6gretim elemanlart icin.

« Toplumsal Katki Odiilii: Hastanelere sunulan biyomedikal teknik destek projeleri veya dezavantajli
gruplara yonelik medikal cihaz yardimi faaliyetleri icin.

« Gengc Bilim Insam ve Bilim Odiilleri: Biyomedikal miihendisligi ve klinik miihendislik literatiiriine
yiiksek etkili (Q1/Q2) yayinlarla katki saglayan akademisyenler i¢in.

Yenilik¢i Egitim Faaliyetlerinin Tegviki

Programin teknik ve uygulamali dogasini giliglendirmek adina su faaliyetler akademik degerlendirme
siireclerinde desteklenmektedir:

« Dijital icerik Gelistirme: Tibbi cihazlarm ¢alisma prensiplerine dair interaktif videolarin ve sanal
gergeklik (VR) tabanli laboratuvar modiillerinin olusturulmasi.

« Ogrenci Merkezli Projeler: Ogrencilerin TEKNOFEST veya TUBITAK 2209-A gibi yarigmalara
hazirlanmasinda saglanan akademik rehberlik.

o Sektorel Entegrasyon: Saglik sektorii paydaslariyla ortak yiiriitiilen egitim miifredat1 giincellemeleri
ve vaka analiz ¢aligsmalari.

Izleme ve Degerlendirme Mekanizmasi

Tesvik ve dOdiillendirme siiregleri, {iniversitenin ilgili komisyonlar1 tarafindan objektif kriterlerle
izlenmektedir:

o Performans Gostergeleri: Ogretim elemaninin yillik faaliyet raporlari, akademik tesvik puanlari ve
egitimde kullanilan giincel teknolojiler.

o Paydas Geri Bildirimleri: Ogrenci memnuniyet anketleri ve 3+1 isletme yetkililerinin denetci
ogretim eleman1 hakkindaki degerlendirmeleri.

« lyi Uygulamalarin Yayginlastirilmasi: Odiil alan veya basarili bulunan egitim modellerinin, diger
akademik personel ile paylasilmas1 amaciyla diizenlenen deneyim paylasim toplantilar.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda akademik kadronun motivasyonunu artiran
seffaf bir odiil ve tesvik sistemi mevcuttur. Ozellikle inovatif calismalarm ve egitim performansinin
odiillendirilmesi, programin dinamizmini korumaktadir. Biyomedikal alanma 6zgii "en iyi laboratuvar
uygulamasi" veya "yilin sektorel projesi” gibi birim diizeyindeki takdir mekanizmalarinin daha goriiniir hale
getirilmesi, akademik tiretkenligi ve egitim kalitesini bir iist seviyeye tagiyacaktir.
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Kontrol Tablosu:
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu akran degerlendirme raporu kapsaminda Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi Programu; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ile
Toplumsal Katki bagliklar altinda, programin "saglik teknolojileri" odagi korunarak degerlendirilmistir.

1. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
Giiclii Yonler:

e Programin yonetim siiregleri, ISUBU’nun "Uygulamali Bilimler" vizyonu ve kalite gilivence
sistemiyle tam entegre yuriitilmektedir.

o Klinik miihendislik ve tibbi cihaz yonetmeliklerine uyum siireclerinde yonetim ve akademik kadro
arasinda hizli bir koordinasyon mevcuttur.

o Seffaflik ilgesi geregi, ders bilgi paketleri ve AKTS dokiimanlari paydaslarin erisimine agik
tutulmaktadir.

Gelismeye Acik Yonler:

o Biyomedikal programina 6zgii kalite iyilestirme faaliyetlerinin (PUKO déngiisii) kanita dayali
raporlamasinda daha sistematik bir yapiya gecilmelidir.

e Tibbi cihaz sektdr temsilcilerinin ve mezunlarin yonetim siireglerine katiliminin, resmi "Bolim
Danigma Kurulu" tutanaklariyla daha giiglii belgelenmesi 6nerilmektedir.

2. Egitim ve Ogretim
Giiclii Yonler:

o Ogretim plani, TYYC ile uyumlu olup sektoriin ihtiyact olan "Biyomedikal Cihaz Teknikeri"
yetkinliklerini tam olarak karsilamaktadir.

e 3+1 isletmede Mesleki Egitim modeli, Ogrencilerin hastane ve teknik servis ortamina
adaptasyonunda en gii¢lii egitim unsurudur.

o Tibbi cihaz laboratuvarlar1 ve kalibrasyon istasyonlari, 6grencilere cihaz basi uygulama ve ariza
giderme becerisi kazandirmaktadir.

o Damigmanlik sistemi, 6grencinin sadece akademik basarisin1 degil, hastane stajlarindaki mesleki etik
gelisimini de izlemektedir.
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Gelismeye Acik Yonler:

e Program ciktilarinin (6g8rencilerin hangi tibbi cihazda ne kadar yetkinlestigi vb.) gerceklesme
diizeyinin dl¢iilmesinde veri temelli analizler artirilmalidir.

e Ders bilgi paketlerinin, tibbi cihaz teknolojisindeki (Dijital saglik, radyolojik yenilikler vb.) hizli
degisime paralel olarak her yil giincellenmesi 6nem arz etmektedir.

3. Arastirma ve Gelistirme
Giiclii Yonler:

e Akademik kadro, biyomedikal literatiiriindeki giincel gelismeleri takip etmekte ve akademik tesvik
sistemiyle bilimsel projelere yonlendirilmektedir.

« TUBITAK ve BAP projeleri araciligiyla yerli tibbi cihaz prototipleme c¢aligmalari tesvik
edilmektedir.

Gelismeye Acik Yonler:

o Ogzellikle 3+1 paydas1 olan tibbi cihaz firmalariyla ortak "uygulamali arastirma” ve "{iriin gelistirme"
projelerinin sayis1 artirtlmalidir.

e Program biinyesinde iiretilen teknik ¢éziimlerin ve projelerin sektdrel goriiniirliigii (fuar katilimi,
sektdrel biiltenler vb.) gii¢lendirilmelidir.

4. Toplumsal Katki
Giiclii Yonler:

o Bolgedeki hastanelerin biyomedikal birimlerine saglanan teknik destek ve stajyer is giicii, yerel saglik
hizmetlerinin kalitesine dogrudan katki saglamaktadir.

o Biyomedikal Teknolojileri Toplulugu araciligiyla yiiriitillen sosyal sorumluluk projeleri (engelli
bireyler icin teknolojik destek vb.) toplumsal farkindalig1 artirmaktadir.

Gelismeye Acik Yonler:
o Programin toplumsal katki faaliyetlerinin (Orn: Halk saghgma yonelik cihaz bilgilendirme
seminerleri) daha sistematik planlanmasi ve raporlanmasi gerekmektedir.

e Yerel saghik kurumlart ve toplumla yapilan is birliklerinin kapsami genisletilerek "toplum igin
teknoloji" odakli projeler artirilabilir.
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ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, arastirma faaliyetlerini saglik teknolojilerinde disa bagimlilig
azaltacak, yerel ve ulusal kalkinma oncelikleriyle uyumlu bir modelde yonetmektedir. Arastirma siiregleri;
ogretim elemanlarinin akademik uzmanliklari, sanayinin (hastaneler ve tibbi cihaz iireticileri) ihtiyaglar1 ve
iiniversitenin stratejik hedefleri dogrultusunda yapilandirilmistir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Yonetim Yaklasimi ve Motivasyon: Birim yonetimi, 6gretim elemanlarinin aragtirma faaliyetlerini sadece
tesvik etmekle kalmayip, bu faaliyetleri "yonlendirici" bir yaklagimla desteklemektedir. Bu kapsamda,
ozellikle tibbi cihaz tasarimi, kalibrasyon yazilimlar1 ve biyosinyal isleme gibi stratejik alanlarda yapilacak
projeler i¢in akademik danigmanlik ve fiziki laboratuvar destegi saglanmaktadir.

Arastirma Hedefleri ve Odak Alanlar: Programin arastirma hedefleri; tibbi cihaz envanterinin verimli
yoOnetimi, biyomedikal cihazlarda yerli yedek parca/yazilim gelistirme ve klinik giivenlik standartlarinin
artirilmasi olarak belirlenmistir. Ulusal kalkinma 6ncelikleriyle uyumlu olarak; TUBITAK (6zellikle 2209-
A 6grenci projeleri ve ARDEB programlar1) ve BAP projelerine yonelim stratejik bir tercihtir.

Sektorel Thtiyaclar ve Proje Odakhihk: Sanayi ve toplum ihtiyaglarimi tespit etmek amaciyla 3+1 isletmede
Mesleki Egitim ortaklar: (hastaneler ve tibbi cihaz firmalari) ile siirekli iletisim halindedir. Isletmelerin
teknik servis siireclerinde yasadigi kronik sorunlar veya cihaz modernizasyon ihtiyaglari, 6gretim elemanlari
ve 0grenciler i¢in arastirma konusu olarak belirlenmektedir.

Izleme ve Tyilestirme Siirecleri: Arastirma ciktilarinin (yayin, patent, faydali model, proje) basarist yilhik
faaliyet raporlar1 ve akademik tesvik puanlari lizerinden sistematik olarak izlenmektedir. [zleme sonuglarina
gore;

e Arastirma potansiyeli yliksek genc¢ aragtirmacilar tegvik 6diilleriyle desteklenmekte,

o Sektorel is birligi zay1f kalan alanlarda yeni protokoller ve teknik gezilerle iyilestirme yapilmaktadir.

o Ogrenci bitirme projelerinin, ticari potansiyeli olan prototiplere déniismesi i¢in mentorliik siirecleri
sikilagtirilmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda arastirma siiregleri, kurumsal hedefler ve
sektor ihtiyaglari ile uyumlu bir sekilde yonetilmektedir. Program, 6zellikle uygulamali arastirma ve 6grenci
projeleri konusunda yiiksek motivasyona sahiptir. Ancak, uluslararasi dis finans kaynaklarina (AB Projeleri
vb.) erisim ve patent/faydali model sayilarinin artirilmasi, arastirma potansiyelinin daha goriiniir hale gelmesi
icin gelisim alan1 olarak degerlendirilmektedir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar U1 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
X3
04
s

C.1.1. I¢ ve Dis Kaynaklar

Bu 6l¢iit degerlendirilmeyecektir.

C.1.2. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 imkanlar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program, bir 6n lisans programi olmasi hasebiyle dogrudan kendi
biinyesinde yiiksek lisans veya doktora programi barindirmamaktadir. Ancak, programda gorev yapan
ogretim elemanlar1, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LEE)
bilinyesindeki disiplinlerarasi veya ilgili anabilim dallarinda (Biyomedikal Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi vb.) lisansiistii siireclere aktif destek vermekte ve arastirmalar yiiriitmektedir.

Akademik Kadronun Lisansiistii Egitime Katkisi: Programda gdrev yapan 6gretim elemanlarinin biiytik
cogunlugu doktora derecesine sahip olup, tiniversite dis1 farkli kokli kurumlardan ve yurt dis1 doktora
programlarindan gelen arastirmacilart da igcermektedir. Bu g¢esitlilik, programin arastirma kiiltiiriinii
zenginlestirmektedir. Ogretim elemanlar1, LEE biinyesindeki yiiksek lisans ve doktora programlarinda;

e Tez danismanliklar yiiriitmekte,

o Tibbi cihaz teknolojileri ve biyosinyal isleme iizerine ileri diizey dersler vermekte,

e 100/2000 Doktora Programi gibi Oncelikli alanlarda (Saglik Teknolojileri vb.) potansiyel
arastirmacilarin yetismesine zemin hazirlamaktadir.

Mezunlarin Akademik Gelisimi ve Istihdami: On lisans mezunlarimiz, Dikey Geg¢is Smavi (DGS) ile
Biyomedikal Miihendisligi gibi lisans programlarina gecis yaptiktan sonra yiiksek lisans ve doktora
seviyelerine kadar ytikselebilmektedir. Mezunlarimizin bir kismau;

o Universitelerin biyomedikal laboratuvarlarinda arastirmaci,
e Sechir hastanelerinin klinik miihendislik birimlerinde uzman tekniker,
e Tibbi cihaz AR-GE merkezlerinde tasarim ve test sorumlusu olarak istihdam edilmektedir.

Doktora Sonras1 (Post-doc) ve Inbreeding Yaklasimi: Universitemiz, doktora sonrasi arastirmacilari
(post-doc) destekleyen bir politikaya sahiptir. Birimimizde gorevli 6gretim elemanlarindan yurt i¢i ve yurt
dis1 post-doc programlarina katilanlarin sayisi ve aragtirma alanlari birim faaliyet raporlarinda izlenmektedir.
Akademik kadro alimlarinda ise "inbreeding" (kendi mezununu alma) riskini ydnetmek ve akademik
dinamizmi korumak adina, farkli {lniversitelerden gelen doktorali arastirmacilarin istthdamina 6nem
verilmekte; liyakat odakli seffaf bir politika izlenmektedir.
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Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda 6gretim elemanlart lisansiistii aragtirma
siireclerine LEE tlizerinden entegre olmus durumdadir. Doktorali kadronun uzmanlik ¢esitliligi ve akademik
gelisim faaliyetleri programin aragtirma kalitesini desteklemektedir. Ancak, 6n lisans diizeyindeki
Ogrencilerin lisansiistii arastirma projelerine (stajyer arastirmaci vb.) daha fazla dahil edilmesi, akademik
stireklilik agisindan bir iyilestirme alan1 olarak goriilmektedir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 1 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
3
04
s

C.2. Arastirma Y etkinligi, is Birlikleri ve Destekler

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, arastirmacilarin ve 6gretim elemanlariin bilimsel tiretkenligini
artirmak amaciyla akademik, sektorel ve finansal destek mekanizmalarini bir biitiin olarak sunmaktadir.
Programin arastirma stratejisi, "Birlikte Gelistirme" kiiltiirii lizerine insa edilmistir.

Aragtirma Is Birlikleri ve Kurumsal Aglar

Program, arastirmalarin sadece laboratuvar ortaminda kalmamasi, saha uygulamalarina (hastane ve sanayi)
doniismesi i¢in su is birliklerini yiiriitmektedir:

« Universite-Sanayi Is Birligi: Bolgedeki tibbi cihaz iiretim tesisleri ve teknik servis saglayicilari ile
ortak Ar-Ge protokolleri yiiriitiilmektedir. Bu is birlikleri, 6gretim elemanlarina gergek zamanli veri
ve cihaz altyapisi saglamaktadir.

o Klinik Miihendislik Ortakhklari: Isparta Sehir Hastanesi ve Universite Hastanesi biyomedikal
birimleri ile cihaz ariza analizleri ve kalibrasyon standartlarinin gelistirilmesi iizerine ortak ¢alismalar
yapilmaktadir.

o Disiplinleraras1 Aglar: Tip Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesi ile ortak yiiriitiilen biyomedikal
projeler, akademik personelin farkli disiplinlerden beslenmesini saglamaktadir.

Arastirmacilara Sunulan Olanaklar ve Destekler
Akademik personelin arastirma yetkinligini iyilestirmek adina sunulan imkanlar sunlardir:

e Mali Destekler ve Fonlama: Universite Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) koordinatorliigii
araciligiyla saglanan proje biitgeleri ve TUBITAK proje tesvikleri.

o Egitim ve Sertifikasyon: Yeni nesil tibbi goriintiileme sistemleri, radyasyon giivenligi ve ileri diizey
tibbi yazilimlar konusunda personelin aldig1 egitimler kurum tarafindan desteklenmektedir.

o Hareketlilik Destekleri: Ulusal ve uluslararasi kongre katilim destekleri ile arastirmacilarin giincel
literatiirii yerinde takip etmeleri ve yeni is birlikleri kurmalar tesvik edilmektedir.
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Arastirma Siireclerinin iyilestirilmesi
Arastirma yetkinliginin siirdiiriilebilirligi i¢in siirecler diizenli olarak degerlendirilmektedir:

« Ihtiyac Analizi: Her yil akademik kurul toplantilarinda arastirmacilarm altyap: (laboratuvar cihazi,
yazilim vb.) ihtiyaclar tespit edilmekte ve biitce planlamasina dahil edilmektedir.

e Mentorluk: Geng arastirmacilarin proje yazma siiregleri, deneyimli 6gretim elemanlar1 ve TTMER
uzmanlari tarafindan desteklenerek basari oranlari artirilmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, arastirmacilar i¢in dinamik ve destekleyici bir
ortam sunmaktadir. Ozellikle saglik kurumlariyla kurulan giiglii is birlikleri, uygulamali arastirma
potansiyelini artirmaktadir. Mevcut desteklerin uluslararasi fonlara (Erasmus+ Stratejik Ortakliklar vb.)
kanalize edilmesi ve sanayi ile ortak patent calismalarinin yogunlastirilmasi, programin arastirma
olgunlugunu bir iist seviyeye tastyacaktir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, arastirmacilarin yetkinliklerini ulusal kalkinma oncelikleri ve
saglik teknolojilerindeki kiiresel trendler dogrultusunda gelistirmeyi esas alir. Program biinyesindeki
arastirma ekosistemi, doktora dereceli uzman personel ve dgrenci odakli Ar-Ge projeleri iizerine inga
edilmistir.

Doktora Dagilimi ve Uzmanhlik Analizi: Programda gorev yapan 6gretim elemanlarinin tamamina yakini
doktora derecesine sahiptir. Bu derecelerin alindig1 kurumlar; ITU, ODTU, Erciyes Universitesi ve ISUBU
Lisansiistii Egitim Enstitiisii  gibi biyomedikal ve elektronik alaninda ekol sayilan merkezlerde
yogunlagmaktadir.

e Kiimelenme ve Odaklanma: Arastirmacilarin uzmanliklari; "Tibbi Goriintiileme", "Biyosinyal
Isleme", "Klinik Miihendislik Y&netimi" ve "Biyosensdrler" alanlarinda kiimelenmistir.

o Hedeflerle Uyumu: Doktora alanlar1 ile programin arastirma odaklari arasinda %90°1n iizerinde bir
ortiisme tespit edilmistir. Bu durum, egitim kalitesinin dogrudan bilimsel yetkinlikle beslenmesini
saglamaktadir.

Egitim ve Gelisim Destekleri: Doktora sonras1 siirecte, 6zellikle tibbi cihaz yonetmelikleri (MDR) ve ileri
diizey tibbi yazilimlar gibi dinamik alanlarda akademik personele yonelik su destekler sunulmaktadir:

« TTMER Is Birligi: Teknoloji Transferi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (TTMER)
tarafindan diizenlenen proje pazarlarina ve fikri miilkiyet haklar1 ¢alistaylarina katilim periyodik
olarak saglanmaktadir.

e Proje Yazma Egitimleri: Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) ve TUBITAK proje cagrilarina
yonelik teknik egitimlerle personelin fon bulma yetkinligi artirilmaktadir.

Ogrencilerin Arastirma Siireclerine Katihm: Program, dgrencilerin sadece teknik 6grenci degil, aym
zamanda birer arastirmaci aday1 olmalarini destekler:

« TUBITAK 2209-A Mekanizmasi: Ogrencilerin bitirme projelerini arastirma projesine
doniistiirmeleri i¢cin akademik danigmanlik verilmekte ve mali destek almalar1 saglanmaktadir.

o Sektorel Ar-Ge: 3+1 Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda hastanelerde karsilasilan teknik
problemler, 6grenciler ve 6gretim elemanlar: tarafindan ortak "vaka analizi" ve "¢oziim gelistirme"
arastirmalarina doniistiiriilmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda arastirma yetkinligi, akademik kadronun
nitelikli doktora ge¢misi ve odak alanlariyla olan yiiksek uyumu sayesinde gii¢lii bir zemine sahiptir. TTMER
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is birlikleri ve proje pazarlar aracilifiyla personelin Ar-Ge kapasitesi siirekli giincel tutulmaktadir. Ogrenci
projelerine yonelik mekanizmalar aktif olarak isletilmektedir. Gelecek donemde, arastirmacilarin yurt dist
laboratuvarlarla ortak yayin ve patent ¢aligmalarinin daha sistematik sekilde tesvik edilmesi, birimin
arastirma goriiniirliigiinii uluslararasi diizeye tasiyacaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanutlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar U1 XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
03
X4
s

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bu 6l¢iit degerlendirilmeyecektir.

C.3. Arastirma Performansi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini iiniversitenin kalite
gilivence sistemi dogrultusunda periyodik olarak dlgmekte ve degerlendirmektedir. Arastirma performanst;
yayin niteligi, projelerin biitcesel biiyiikliigli ve sektorel ¢iktilar (patent, faydali model, teknik raporlar)
iizerinden takip edilerek siirekli iyilestirme dongiisiine dahil edilmektedir.

Arastirma Faaliyetlerinin Izlenmesi ve Olgiilmesi

Programin arastirma performansi, her akademik y1l sonunda birim faaliyet raporlari ve Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi Akademik Bilgi Sistemi (AVESIS) verileri aracilifiyla analiz edilmektedir. Temel
performans gostergeleri (KPI) sunlar igerir:

o Bilimsel Yayin ve Atif Sayilari: Alan indeksli (SCI, SCI-E) dergilerde yayimlanan makaleler ve bu
yayinlarin aldig atiflar.

e Proje Cesitliligi ve Biitcesi: TUBITAK, BAP ve Giiney Bati Anadolu Kalkinma Ajans1 (BAKA)
gibi dis kaynakli fonlarca desteklenen projelerin sayisi.

o Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari: Tibbi cihaz tasarimlarina yonelik alinan patent, faydali model ve
marka tescilleri.

e Sektorel Ciktilar: Hastanelerle yapilan ortak kalibrasyon protokolleri ve teknik danigmanlik
raporlart.

Performansin Degerlendirilmesi ve Tyilestirilmesi

Elde edilen veriler, Program Kurulu ve Boliim Kurulu toplantilarinda degerlendirilerek bir sonraki donemin
arastirma hedefleri belirlenmektedir:
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e Veri Paylasimi: Arastirma performans sonuclari, seffaflik ilkesi geregi birim faaliyet raporlarinda
yayimlanarak i¢ ve dis paydaslarin bilgisine sunulmaktadir.

« PUKO Déngiisii: Analizler sonucunda performansin diisiik kaldigi alanlar (Orn: Sanayi odakli proje
sayisindaki yetersizlik) tespit edilmekte ve bu alanlarda yeni hastane-sanayi is birligi protokolleri
imzalanarak 6nlem alinmaktadir.

o Basan Tesviki: Performansi yiiksek olan arastirmacilar, tiniversitenin akademik o6diil ve tesvik
mekanizmalariyla (Geng Bilim insan1 Odiilii, inovatif Akademisyen Odiilii vb.) desteklenmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda aragtirma performansi, somut verilere dayali
olarak izlenmekte ve raporlanmaktadir. Akademik kadronun yayin ve proje tiretkenligi birimin temel giiglii
yonlerindendir. Arastirma ¢iktilarinin sadece akademik makale diizeyinde kalmayip, tibbi cihaz pazarinda
katma deger yaratan patent ve ticari iiriinlere doniisme oraninin artirilmast, performans yonetiminin 6ncelikli
gelisim alani olarak belirlenmistir.

C.3.1. Arastirma Performansimin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, aragtirma performansini kurumsal bir 6z degerlendirme kiiltiirii
icerisinde periyodik olarak analiz etmektedir. Bu siire¢, sadece akademik ciktilarin sayimini1 degil, bu
ciktilarin tiniversitenin stratejik hedeflerine katkisini ve sektorel goriintirliigiini de kapsamaktadir.

Periyodik Performans Degerlendirme ve Oz Degerlendirme Yontemleri

Programin arastirma performansi her yil sonunda Birim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) ve Akademik
Bilgi Sistemi (AVESIS) verileri iizerinden incelenmektedir.

o Oz Degerlendirme: Béliim Kuruly, stratejik planda yer alan "Ar-Ge ve Inovasyon" hedeflerini (Orn:
Yayin sayisi, proje bilit¢esi, patent bagvurusu) gergeklesen verilerle karsilastirir.

o Beklentilerin Yayiimi: Universite yonetiminin birimimizden beklentisi; saglik teknolojilerinde
yerli ¢ozlimler iiretilmesi ve sanayi is birliklerinin artirilmasidir. Bu hedefler akademik personel ile
diizenli toplantilarda paylasilmakta ve arastirmacilarin bu hedeflere odaklanmasi saglanmaktadir.

Stratejik Plan Sapma Analizi ve Iyilestirici Tedbirler

ISUBU Stratejik Plan1 Ar-Ge amaglar1 dogrultusunda, programimizda gerceklesen veriler ile hedefler
arasindaki sapmalar titizlikle irdelenmektedir:

o Sapma Analizi: Eger belirli bir dsSnemde dis kaynakli proje (TUBITAK/BAKA) sayisinda sapma
(hedefin altinda kalma) tespit edilirse, bunun nedenleri (laboratuvar altyapisi, proje yazma egitimi
ihtiyac1 vb.) sorgulanmaktadir.

o [lyilestirme Tedbirleri: Gecmis donemlerde proje yazma siireclerinde yasanan zorluklara karst
TTMER destegiyle diizenlenen "Proje Hazirlama Calistaylar1" sonug¢ vermis ve kabul edilen proje
oranlarinda %20'lik bir artis gézlenmistir.

Bilinirlik, Uzmanhk iddias1 ve Kiyaslama (Benchmarking)

Programimiz, tibbi cihaz teknolojileri alaninda ulusal diizeyde bir uzmanlik merkezi olma iddiasini
tagimaktadir:

o Goriiniirliik: Programm odak alanlar1 (Kalibrasyon, Biyosinyal Isleme) iiniversite ici ve dist
paydaslara teknik raporlar ve seminerler araciligiyla duyurulmaktadir.

e Kiyaslama (Benchmarking): Programimiz, benzer akademik kadro ve altyapiya sahip ulusal
Biyomedikal programlari ile yayin ve proje sayilar1 bazinda kiyaslanmaktadir. Rekabet giliclimiizii
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artirmak i¢in basarili kurumlarin "iiniversite-sanayi is birligi modelleri" o6rnek alinarak yerel
protokollere entegre edilmektedir.

Tesvik ve Takdir Mekanizmalari

Performans degerlendirmeleri sonucunda {istiin basar1 gosteren arastirmacilar; akademik tesvik 6denegi,
proje biitcesi onceligi ve liniversite diizeyindeki "Y1ilin Inovatif Akademisyeni" gibi 6diil kategorilerine
aday gosterilerek motive edilmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, arastirma performansini stratejik hedeflerle
uyumlu, verilere dayali ve sistematik bir sekilde izlemektedir. Sapma analizleri neticesinde alinan
tyilestirici tedbirlerin (Egitimler, yeni laboratuvar ekipman alimlar1 vb.) olumlu sonuglar verilerle
dogrulanmistir. Uzmanlik alanlarinin uluslararasi goriiniirliigiinii artirmak ve benchmarking sonuglarina
gore daha rekabetci bir Ar-Ge biitgesi yonetmek, birimin dncelikli iyilestirme hedefleri arasindadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
03
X4
0s

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda gorev yapan 6gretim elemanlarinin performanslari, Isparta
Uygulamali Bilimler Universitesi’nin "Egitim" ve "Arastirma" odakli vizyonu dogrultusunda dengeli bir
sekilde yonetilmekte ve seffaf kriterlerle degerlendirilmektedir.

Egitim ve Arastirma Zaman Dengesi

Ogretim elemanlarimizin zaman yénetimi; teorik dersler, laboratuvar uygulamalari, 3+1 Isletmede
Mesleki Egitim denetimleri ve bilimsel arastirma faaliyetleri arasinda boliimlenmistir.

e Zaman Orani: Bir 6gretim elemaninin mesaisinin yaklasik %60-65’i egitim-6gretim ve saha
denetim faaliyetlerine, %35-40’1 ise bilimsel arastirma, proje yazimi ve yayin ¢alismalarina
ayrilmaktadir.

o Dengeleme Mekanizmasi: Boliim ydnetimi, arastirma ve proje yiikii fazla olan (Orn: Dis kaynakli
proje yiiriiten) 6gretim elemanlarinin ders yiiklerini, mevzuatin izin verdigi 6l¢lide optimize ederek
arastirma performansinin siirekliligini desteklemektedir.

Arastirma Performansinin izlenmesi ve Katki Takibi

Birimden beklenen genel Ar-Ge hedeflerine bireysel katkilar, yillik bazda sistematik olarak takip
edilmektedir:
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« AVESIS ve YOKSIS Entegrasyonu: Ogretim elemanlarmin tiim akademik ciktilar1 (makale,
bildiri, kitap, proje, patent) iiniversitenin Akademik Bilgi Sistemi (AVESIS) iizerinden gercek

zamanli izlenmektedir.

o Seffaf Paylasim: Donem sonu akademik kurul toplantilarinda, programin genel aragtirma ¢iktilar
ve bireysel katkilarin ortalamasi seffaf bir sekilde paylasilmakta, grubun basar sagilim1 analiz
edilmektedir.

Tesvik ve Odiillendirme Yontemleri

Performansin stirdiirtilebilirligi i¢in gesitli 6diil ve takdir mekanizmalar1 aktif olarak kullanilmaktadir:

« Akademik Tesvik Odenegi: YOKSIS verileri {izerinden her y1l objektif puanlamalarla akademik
tesvik 6demeleri gerceklestirilmektedir.
« Kurumsal Odiiller: Ustiin performans gosteren personellere yonelik iiniversite diizeyinde
diizenlenen "Basar1 Belgeleri", "Tesekkiir Belgeleri" ve "Y1lin Inovatif Akademisyeni" gibi 6diil

kategorileri mevcuttur.

o Bilimsel Etkinlik Destegi: Arastirma performansi yiiksek olan elemanlarin ulusal/uluslararasi
kongre katilimlar1 ve proje sarf malzemeleri, tiniversitenin BAP ve akademik gelisim biitgelerinden
oncelikle desteklenmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi'nda dgretim elemant performans

degerlendirmesi, veriye dayali ve seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir. Egitim yiikii ile arastirma faaliyetleri
arasindaki denge, birimin teknik uygulama yogunluguna ragmen basariyla korunmaktadir. Akademik
ciktilarin paylasilmasi ve tesvik mekanizmalarinin isletilmesi arastirmaci motivasyonunu yiiksek
tutmaktadir. Gelecek donemde, 6zellikle patent ve faydali model bagvurusu yapan 6gretim elemanlarina
birim diizeyinde ek fiziksel olanaklar (ofis, laboratuvar dnceligi vb.) saglanarak bu alanin daha fazla tesvik
edilmesi planlanmaktadir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 12 OYok
03
X4
0s
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TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program, toplumsal katki faaliyetlerini "insan sagligi ve giivenligi" odakli
bir vizyonla yonetmektedir. Programin toplumsal katki stratejisi; bolgedeki saglik hizmetlerinin teknik
kalitesini artirmak, tibbi cihaz okuryazarligini yayginlastirmak ve dezavantajli gruplarin medikal teknolojiye
erisimini desteklemek tizerine kuruludur.

Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Programin toplumsal katki siirecleri, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin (ISUBU) stratejik
amaclari ile uyumlu olarak Boliim Baskanligi ve ilgili komisyonlarca sevk ve idare edilmektedir.

o Stratejik Odak: Saglik kurumlarinda cihaz kaynakli risklerin azaltilmasi ve yerel halkin tibbi cihaz
kullanim1 konusundaki bilincinin artirilmast.

e Paydas Katimi: Kamu hastaneleri, 6zel saglik merkezleri, yerel yonetimler ve sivil toplum
kuruluslar1 (Orn: Engelli dernekleri) ile is birligi igerisinde faaliyetler planlanmaktadir.

Toplumsal Katki Kaynaklar: (Fiziki ve Mali)

Toplumsal fayda iireten projeler icin liniversitenin ve programin tiim kaynaklar1 etkin bir sekilde seferber
edilmektedir:

o Fiziki Altyapi: Program biinyesindeki kalibrasyon ve bakim-onarim laboratuvarlari, sadece egitim
amagh degil, aym1 zamanda toplum yararmna yiiriitiilen projelerin (Orn: Sosyal sorumluluk
kapsamindaki cihaz tamirleri) teknik {issii olarak kullanilmaktadir.

e Mali Kaynaklar: Toplumsal katki odakli faaliyetler; iiniversite biitcesi, sivil toplum kurulusu
ortakliklari ve 3+1 Isletmede Mesleki Egitim protokolleri kapsaminda saglanan sektorel
sponsorluklar ile finanse edilmektedir.

o Insan Kaynagi: Alaninda uzman 6gretim elemanlar1 ve egitim siireglerinin bir parcasi olarak
toplumsal sorumluluk projelerinde goérev alan Ogrenciler, programin en giiclii toplumsal katki
kaynagini olusturmaktadir.

Kaynaklarin Etkin Kullanimi

Toplumsal katk: faaliyetlerinde kaynak verimliligi, faaliyetin ulastig1 kisi sayis1 ve saglanan somut fayda
(Orn: Onarilan tekerlekli sandalye sayisi, bilgilendirilen hasta yakim sayisi) iizerinden periyodik olarak
izlenmektedir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katk:i faaliyetlerini kurumsal bir
yapida yonetmekte ve sahip oldugu teknik altyapiy1 toplum yararina kullanmaktadir. Saglik teknolojileri
alanindaki uzmanligin yerel toplumla bulusturulmasi, programin sosyal etki degerini artirmaktadir. Gelecek
donemde, toplumsal katki projelerine ayrilan mali kaynaklarin cesitlendirilmesi ve bu faaliyetlerin
sirdiiriilebilirliginin raporlarla daha goriiniir kilinmasi hedeflenmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Program, toplumsal katki siireglerini ISUBU nun "Bilgiyi Uriine

Déniistiiren Universite" mottosuyla uyumlu, 6l¢iilebilir hedeflere dayali ve kurumsal bir organizasyon yapisi
icerisinde yonetmektedir.
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Toplumsal Katki Politikas1 ve Organizasyonel Yapi

Programin toplumsal katki politikasi; saglik teknolojileri alanindaki akademik birikimi halkin ve yerel
kurumlarin faydasina sunmak tizerine kuruludur. Bu siireglerin yonetimi i¢in boliim bilinyesinde "Toplumsal
Katk1 ve Dis Iliskiler Komisyonu" olusturulmustur. Gérev tamimlar1 netlestirilen bu yapi, faaliyetlerin
stratejik plan hedefleriyle uyumunu denetlemektedir.

Yillik Hedefler ve Performans Gostergeleri
Programin yillik planinda yer alan temel toplumsal katki hedefleri ve izleme yontemleri sunlardir:

e Hizmet Sunumu ve Damismanhk: Bolgedeki kamu hastanelerine ve aile sagligit merkezlerine
verilen teknik danigsmanlik ve cihaz kalibrasyon destek sayilarinin artirilmasi.

e Toplumu Bilgilendirme ve Egitim: Diyabet hastalar1 i¢in glukometre kullanim1 veya evde bakim
destek cihazlarinin giivenli isletimi gibi konularda halka agik bilgilendirme seminerleri (Say1 hedefi:
Yillik en az 2 seminer).

o Sertifikasyon ve Kurslar: Yerel sektor ¢alisanlarina yonelik "Tibbi Cihaz Mevzuat Giincellemeleri”
veya "Biyomedikal Teknik Servis Standartlar1" konulu sertifikali egitim programlari diizenlenmesi.

o Kamu Kuruluslar ile Ortak Projeler: Il Saglik Miidiirliigii ve yerel yonetimlerle ortak yiiriitiilen
tibbi atik yonetimi veya engelli bireylere yonelik teknolojik destek projeleri.

izleme, Degerlendirme ve iyilestirme (PUKO)

Toplumsal katki hedefleri, her takvim yili sonunda "Faaliyet Raporlar1" ve "Paydas Memnuniyet Anketleri"
aracilifiyla izlenmektedir:

o Hedef Sapma Analizi: Gecen takvim yilinda hedeflenen seminer sayisina ulasilamamasi
durumunda, bunun nedenleri (kaynak yetersizligi, zamanlama hatasi1 vb.) irdelenmekte ve bir sonraki
yil i¢in dijital webinar secenekleri gibi iyilestirici faaliyetler planlanmaktadir.

« Ihtiya¢ Tespit Mekanizmalar1: Toplumda gelisen yeni ihtiyaclardan haberdar olmak icin hastane
bashekimlikleri, yerel dernekler ve 3+1 Isletmede Mesleki Egitim ortaklarindan gelen talepler
periyodik olarak toplanmaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki siireclerini seffaf, olciilebilir ve
kurumsallagsmig bir yapida yonetmektedir. Goérev tanimlarmin belirlenmis olmasi ve stratejik plan
hedefleriyle olan uyum, faaliyetlerin siirekliligini saglamaktadir. Faaliyetlerin sosyal etki analizlerinin (Orn:
Verilen egitimin cihaz ariza oranlarmi ne 6l¢iide azalttig1) daha derinlemesine yapilmasi ve bu sonuglarin
kamuoyu ile daha genis paylasildigi raporlarin olusturulmasi, kurumsal bilinirligi ve toplumsal giiveni daha
da pekistirecektir.
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Kontrol Tablosu:

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 1 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
3
X4
[HR)

D.1.2. Kaynaklar

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki faaliyetlerini "goniilliilik esas1" ile siirh
birakmayip, bu siireci kurumsal kaynaklarla desteklenen sistematik bir yapiya doniistiirmiistiir. Faaliyetlerin
gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan insan giicii, fiziksel altyap1 ve mali kaynaklar stratejik bir plan dahilinde
yonetilmektedir.

Kaynaklarin Belirlenmesi ve Dagilimi
Programin toplumsal katki projelerinde kullandig1 kaynaklar ii¢ ana baslikta kurumsallagmistir:

« Insan Kaynag: Tibbi cihazlar konusunda uzman 6gretim elemanlari ve toplumsal sorumluluk
bilinciyle yetistirilen dgrenciler, programin en dinamik kaynagidir. Ozellikle 3+1 isletmede Mesleki
Egitim modeli kapsaminda sahada bulunan 6grenciler, kamu sagligina yonelik teknik destek
siireclerinde aktif rol almaktadir.

o Fiziksel Kaynaklar: Birimimiz biinyesindeki "Tibbi Cihaz Bakim-Onarim ve Kalibrasyon
Laboratuvarlar1", toplumsal katki projeleri i¢in (Orn: Yerel saglik ocaklarinin cihaz kontrolleri veya
sosyal yardim kapsamindaki medikal ekipmanlarin revizyonu) teknik iis olarak tahsis edilmistir.

e Mali Kaynaklar: Faaliyetlerin finansmani; {iniversitenin 6z kaynaklari, SKS (Saghk Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanhgi) biitcesi ve kamu kurumlartyla (Il Saghk Miidiirliigii vb.) yapilan ortak
projelerden saglanan 6deneklerle karsilanmaktadir.

Kaynaklarin Paylasimi ve Kurumsallagsma

Toplumsal katk1 i¢in ayrilan bu kaynaklar, birim i¢i kurumsal iletisim kanallar1 ve yillik ¢alisma planlari
aracilifiyla tlim akademik personel ile paylasilmaktadir. Kaynak kullanim yetkileri ve sorumluluklar, ilgili
komisyonlarca (Toplumsal Katki Komisyonu) belirlenmistir. Bu durum, kaynaklarin kisisel inisiyatiflerden
ziyade kurumsal bir takvim cergevesinde kullanilmasini saglamaktadir.

izleme ve Degerlendirme Siirecleri

Kaynak kullaniminin etkinligi periyodik olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir:

e Performans Analizi: Ayrilan mali biitcenin ve fiziksel altyapinin ne kadarinin dogrudan toplumsal
faydaya (Orn: Hizmet verilen kurum sayis1, onarilan cihaz maliyeti) doniistiigii analiz edilmektedir.
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e Verimlilik Degerlendirmesi: Kaynaklarin etkin kullanimi sonucunda elde edilen toplumsal
memnuniyet oranlari, paydas geri bildirim anketleri ile 6l¢iilmekte ve bir sonraki donemin kaynak
planlamasina veri saglamaktadir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki hedeflerine ulagmak icin ihtiyag
duydugu kaynaklar1 tanimlamis ve kurumsallastirmistir. Fiziksel altyapinin (laboratuvarlar) toplum yararina
acilmasi ve insan kaynaginin bu yonde kanalize edilmesi programin gii¢lii yonlerindendir. Kaynaklarin
kullanim verimliliginin sistematik olarak raporlanmasi ve mali kaynaklarin ¢esitlendirilmesi (Avrupa Birligi
projeleri, Sektorel bagislar vb.), toplumsal katki faaliyetlerinin etkisini ve siirdiiriilebilirligini daha da
artiracaktir.

Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar
XVar XVar XVar XVar XVar 1 XVar
OYok OYok OYok OYok OYok 2 OYok
3
X4
s

D.2 Toplumsal Katki Performansi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki hedeflerine ulagma diizeyini somut gostergeler
iizerinden periyodik olarak izlemekte ve elde edilen bulgulari faaliyetlerin kalitesini artirmak amaciyla
"siirekli iyilestirme" dongiisiine dahil etmektedir.

Toplumsal Katki Faaliyetlerinin izlenmesi

Programim toplumsal katki performansi, Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin kalite giivence
sistemine entegre bir sekilde su mekanizmalarla takip edilmektedir:

o Performans Gostergeleri (KPI): Yillik bazda gerceklestirilen seminer sayisi, teknik destek verilen
kurum sayi1si, ulasilan kisi sayist ve sosyal sorumluluk projelerinin ¢iktilar1 birim faaliyet raporlari
araciliiyla kayit altina alinmaktadir.

e Paydas Geri Bildirimleri: Egitim verilen veya teknik danismanlik sunulan paydaslardan
(Hastaneler, yerel halk, STK'lar) alinan memnuniyet anketleri, performans dl¢timiiniin temel verisini
olusturmaktadir.

e 341 Degerlendirmeleri: Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda ogrencilerin sahada topluma
sundugu teknik hizmetlerin niteligi, isletme yetkililerinin geri bildirimleri iizerinden analiz
edilmektedir.

Siirekli Tyilestirme ve PUKO Déngiisii

Izleme sonuglari, programin toplumsal etkisini maksimize etmek igin bir iyilestirme araci olarak
kullanilmaktadir:
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e Analiz ve Sapma Tespiti: Y1l sonunda hedeflenen toplumsal katki gostergeleri ile gergeklesen
veriler karsilastirilir. Eger belirli bir faaliyet alaninda (Orn: Halka agik tibbi cihaz giivenligi
egitimleri) katilim veya memnuniyet orani beklenenin altindaysa, kok nedenler arastirilir.

o [lyilestirici Faaliyetler: Tespit edilen aksakliklar dogrultusunda 6nlemler alinir. Ornegin, yiiz yiize
egitimlere katilimin diigiikk oldugu tespit edildiginde, faaliyetlerin dijital platformlara (webinar,
infografik vb.) taginmasi veya yerel yonetimlerle daha giiclii tamitim ortakliklar1 kurulmasi gibi
diizeltici islemler gergeklestirilir.

o lyi Uygulamalarin Yayginlastirlmasi: Basariyla sonuglanan ve yiiksek toplumsal memnuniyet
yaratan projeler (Orn: Engelli bireylerin medikal cihaz onarim1 projesi), siirdiiriilebilir hale getirilerek
her yil gelistirilerek devam ettirilir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki performansini periyodik olarak
izlemekte ve bu verileri stratejik hedeflerle kiyaslamaktadir. Izleme sonuglarmin iyilestirme faaliyetlerine
(Orn: Egitim igeriklerinin giincellenmesi, yeni is birligi protokolleri) déniistiiriilme hiz1 programim giiclii
yanidir. Gelecek donemde, toplumsal katki faaliyetlerinin yerel diizeyden bolgesel diizeye yayilmasi ve
sosyal etki raporlarinin bagimsiz paydas goziiyle de degerlendirilmesi, performans yonetiminin olgunlugunu
artiracaktir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki faaliyetlerini kiiresel siirdiiriilebilirlik
hedefleriyle iliskilendirmekte; 6zellikle dezavantajli gruplarin saglik teknolojilerine erisimi ve cevresel
stirdiiriilebilirlik (tibbi atik yonetimi vb.) konularinda yerlesik izleme mekanizmalar1 kullanmaktadir.

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclar1 (SKA) ve Dezavantajh Gruplar

Programin toplumsal katki faaliyetleri, toplumun ve g¢evrenin ihtiyaglarina yonelik su alanlarda deger
yaratmaktadir:

e SKA 3 (Saghk ve Kaliteli Yasam): Yerel saglik kuruluslarina verilen teknik destek ve cihaz
kalibrasyon hizmetleri ile bolgedeki teshis ve tedavi kalitesinin artiritlmasina katki saglanmaktadir.

e Dezavantajhi Gruplar: Engelli bireylerin kullandigr medikal cihazlarin (akiilii sandalye, isitme
cihazi vb.) bakim ve onarimina yonelik goniilliiliik esasl teknik destek projeleri yiiriitiilmektedir.

e Cevresel Duyarhhk: Tibbi cihazlarin kullanim dmiirlerinin uzatilmasina yonelik bakim stratejileri
ve elektronik tibbi atiklarin azaltilmasi konusundaki egitimler ile ¢evresel stirdiiriilebilirlige destek
verilmektedir.

Kurumsal Is Birlikleri ve Gorevlendirmelerin izlenmesi
Ulusal ve yerel diizeydeki toplumsal katki ¢iktilarimiz sistematik olarak takip edilmektedir:

o Kamu Kurumlan ile Entegrasyon: il Saghk Miidiirliigii biinyesindeki hastanelerde "Klinik
Miihendislik" danismanligi yapan veya teknik komisyonlarda gérev alan 6gretim elemanlarimizin
faaliyetleri, gorevlendirme yazilar1 ve sonug raporlart ile izlenmektedir.

e Hizmet ve Damismanhk Takibi: Programin bolgedeki 6zel sektor ve kamu kuruluslarina sundugu
teknik danismanlik sayilari, yillik akademik faaliyet raporlarina dahil edilmektedir.

izleme Mekanizmalar ve lyilestirme Kanitlar:

Izleme siiregleri kurumsallagmis olup siirdiiriilebilir bir yapidadar:
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e Yerlesik Siiregler: Her egitim-6gretim donemi sonunda "Toplumsal Katki Faaliyet Cizelgesi"
doldurulmakta ve hedeflerin ger¢eklesme oranlar1 Boliim Kurulu’nda analiz edilmektedir.
o lyilestirme Kamtlari: Gegmis donemlerde dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin "dagmik"
oldugu tespit edilmis; iyilestirme adimi1 olarak yerel yonetimlerle ortak bir "Medikal Teknik Destek
Protokolii" imzalanarak siire¢ resmiyete dokiilmiistiir. Bu durum, faaliyetlerin hem sayisint hem de
izlenebilirligini artirmistir.

Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, toplumsal katki faaliyetlerini kiiresel SKA
hedefleri ve yerel ihtiyaglar dogrultusunda basariyla yiiriitmektedir. izleme mekanizmalari yerlesiktir ve elde
edilen bulgular somut iyilestirme adimlarina (yeni protokoller, odak grup calismalar1 vb.) donlismektedir.
Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin uluslararasi diizeydeki "Sosyal Sorumluluk Odiilleri" veya "SKA
Derecelendirmeleri" (THE Impact Rankings gibi) i¢in kanit olarak daha sistematik dosyalanmasi, programin

goriiniirliigiinii artiracaktir.

Kontrol Tablosu:
Planlama Uygulama Kontrol Onlem alma | Ornek Olgunluk Kanitlar
Faaliyeti Faaliyeti Etme Faaliyeti Gosterilebilir | Diizeyi
Faaliyeti uygulamalar

XVar XVar XVar XVar XVar ([ XVar

OYok OYok OYok OYok OYok 02 OYok
03
X4
0s
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu akran degerlendirme raporu kapsaminda Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi Programi; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ile
Toplumsal Katki bagliklar1 altinda kapsamli bir 6z degerlendirmeye tabi tutulmustur. Yapilan incelemeler
sonucunda programin mevcut durumu asagida 6zetlenmistir.

1. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
Giiclii Yonler:

e Program yonetimi, liniversitenin kalite giivence sistemiyle tam uyumlu ¢aligmakta ve seffaf bir
iletisim modeli benimsemektedir.

e Akademik kurul kararlari ve kalite siiregleri, tibbi cihaz sektoriindeki dinamiklere hizli adapte
olabilecek esnekliktedir.

Gelismeye Acik Yonler:

« Kalite siireclerine iliskin PUKO dongiilerinin dijital kamitlarla (toplanti tutanaklari, iyilestirme
raporlar1) daha sistematik ve goriiniir hale getirilmesi gerekmektedir.

e Mezun ve sektdr temsilcilerinin yoOnetim siireclerine katilimimin "Bolim Danisma Kurulu”
araciligryla daha kurumsal bir yapiya kavusturulmasi nerilmektedir.

2. Egitim ve Ogretim
Giiclii Yonler:
e 3+1 Isletmede Mesleki Egitim Modeli, programin en giiclii yonii olup 6grencilerin istihdam
edilebilirligini ve saha yetkinligini maksimize etmektedir.
o Tibbi cihaz laboratuvar altyapis1 ve kalibrasyon odakli ders igerikleri, sektoriin giincel beklentilerini
(MDR, klinik miihendislik standartlari) karsilamaktadir.
e Damigmanlik sistemi, 6grencinin akademik ve mesleki gelisimini yakindan takip etmektedir.
Gelismeye Acik Yonler:
e Program c¢iktilarinin gergeklesme diizeyini Olgen analizlerin (6grenci anketleri, isveren geri
bildirimleri) daha veri temelli ve sistematik yapilmas1 planlanmaktadir.

o Ders bilgi paketlerinin, tibbi cihaz teknolojisindeki hizli degisimlere paralel olarak her yil giincel
literatiirle revize edilmesi 6nem arz etmektedir.

3. Arastirma ve Gelistirme
Giiclii Yonler:
e Akademik kadro, biyomedikal miihendisligi ve elektronik alanlarinda yiiksek doktora dereceli

uzmanliga sahiptir.
o Ogrencilerin TUBITAK 2209-A gibi arastirma projelerine katilimi aktif olarak tesvik edilmektedir.
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Gelismeye Acik Yonler:

o Sektor paydaslariyla (hastaneler ve medikal firmalar) ortak ylriitiilen "uygulamali arastirma" ve
"patent/faydalt model" ¢alismalarinin sayis1 artirilmalidir.
e Uluslararasi arastirma aglarina ve fonlaria (AB projeleri vb.) erisim stratejileri gelistirilmelidir.

4. Toplumsal Katki

Giiclii Yonler:

e Yerel saglik kuruluslarina verilen teknik destek ve dezavantajli gruplara yonelik medikal cihaz
onarim faaliyetleri, programin sosyal etki degerini ylikseltmektedir.
o Siirdirilebilir Kalkinma Amaglar1 (Saglik ve Kaliteli Yasam) ile uyumlu projeler yiiriitiilmektedir.

Gelismeye Acik Yonler:

e Toplumsal katki faaliyetlerinin sosyal etki analizlerinin yapilmasi ve bu faaliyetlerin kurumsal
raporlarla daha genis kitlelere duyurulmasi faydali olacaktir.

Mevcut Durum ve ilerleme Degerlendirmesi

Programimiz, daha onceki dis degerlendirme siireglerinde belirtilen "sektorle daha yakin ig birligi" ve
"uygulama alanlarinin zenginlestirilmesi" Onerilerini 3+1 Egitim Modelini basariyla uygulayarak ve
laboratuvar envanterini modern tibbi cihazlarla giincelleyerek gidermistir. Onceki raporlarda isaret edilen
"arastirma ¢iktilarmin takibi" konusu ise AVESIS sisteminin etkin kullanimiyla disipline edilmistir.

Genel Degerlendirme: Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi, egitim faaliyetlerini ISUBU'nun
uygulamal1 bilimler vizyonuna uygun, kalite odakli ve sektorle i¢ i¢e bir yapida siirdiirmektedir. Mevcut
yapinin "Biyomedikal Cihaz Teknikeri" yetistirmek i¢in yeterli oldugu, ancak 6zellikle Ar-Ge ¢iktilarinin
ticarilegsmesi ve kalite dongiilerinin sistematik raporlanmasi alanlarinda yapilacak iyilestirmelerin programi
uluslararasi akreditasyon standartlarina tam uyumlu hale getirecegi diisiiniilmektedir.
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