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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danigma Kurulu kurulmasit ve mentorluk sistemi
uygulamasinin amaci mezun 6grencilerin i bulma streci, deneyimleri, program giktilar ve egitim amaglarinin
degerlendirilmesi, ders planlanimin giincellenmesi, mezuniyet islemleri gibi sireglerde bilgi aligveriginde
bulunmaktir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullar en az 5 mezun ogrenciden
olusacak sekilde kurulur ve bolum bagkam veya mezuniyet komisyonu bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez
toplanir.

I.GIRIS

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danigma Kurullar en az 5 mezundan olusacak sekilde
kurulur ve boliim bagkani veya mezuniyet komisyonu baskant katilimiyla yilda en az 1 kez toplanir ibaresi
iizerine kurul 26.05.2025 tarihinde toplanmistir. Bagkan tarafindan belirlenen gindem, toplant: yeri ve
zaman onceden tyelere bildirilmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Birim Ig Degerlendirme Raporu dogrultusunda,

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir dizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istthdam bilgileri
sistematik ve kapsamli olarak toplanmasi, degerlendirilmesi amactyla 2024 yilinda biriminizde
gergeklestirilen mezun ve okuyan ogrenci katilmli kalite guvencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetler iligkin
kamitlari sunulmustur. Boliim bagkani Dog. Dr. Ebru YILMAZ INCE bagkanhginda; bolim mezun danisma
kurul uyeleri Melih UGUR. Abdurrahman DINCER, Fahrettin YILDIZ, Ali CETIN, Banig AKDENIZ ve
Ramazan AKBUGA asagida belirtilen giindem maddelerini gorigmek tizere toplanmugtir.

2. GUNDEM

Bu toplantida asagidaki giindem maddeleri olusturulmustur.

1. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulagilmasina iligkin memnuniyet
duzeyi nedir?

Mezunlarimizin sahip oldugu yeterlilikler ile programin amag ve hedeflerine ulagma diizeyine iligkin
memnuniyet, alinan geri bildirimler dogrultusunda genel olarak olumlu yondedir.

2. Mezunlarin ders planlart hakkindaki gorug ve onerileri nelerdir?

Mezunlarimiz, 6zellikle mobil programlama, yapay zeka ve siber giuvenlik gibi giincel alanlarin ders planina
daha fazla entegre edilmesini onermektedir. Ayrica, staj ve proje temelli derslerin artinlmasi, 6grencilerin
mezuniyet sonrasi i§ yasamina daha hizli adapte olmalarini saglayacaktir.

3. Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen gincelleme ¢alismalari nelerdir?

Mezun takip sistemi kapsaminda elde edilen veriler dogrultusunda, program giktilan ve ders igerikleri
periyodik olarak gozden gegirilmekte; sektor ihtiyaglari, mezun geri bildirimleri ve ig gucu talepleri
dogrultusunda gerekli giincellemeler yapilmaktadir.
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4. Mezun istek/onerileri nelerdir?
Mezunlarin istek ve onerileri;

e Is hayatinda kullanilan araglarin (6rnegin Git, Docker, CI/CD sistemleri) derslerde gosterilmesi.
e Daha fazla uygulamali egitim.
e Mezun-ogrenci is birligiyle gerceklestirilen projeler.

5. Kurumunuzdaki mezun takip sistemi ozellikleri tartisilmasi ve verilerin analiz edilmesi nasil yapilir?

Kurumumuzda mezunlarla iletisimi sirdiirebilmek igin kullanilan bir Mezun Takip Sistemi bulunmaktadir.
Bu sistem araciligiyla mezunlarin iletisim bilgileri, ¢alistiklari sektorler, is bulma siireleri ve memnuniyet
diizeyleri gibi veriler toplanmaktadir. Mezunlara belirli araliklarla anketler uygulanarak bu veriler
giincellenmekte ve analiz edilmektedir.

Mezunlarimizin is deneyimleri; yazilim gelistirme firmalari, kamu kurumlari (BT birimleri), start-up’lar,
bankacilik ve finans teknolojileri gibi alanlarda yogunlasmaktadir. Bu deneyimler, teknik yeterliliklerin yan
sira ekip galismasi, proje yonetimi ve iletigim becerilerini de geligtirmektedir. '

6. Mezunlarin is deneyimleri nelerdir?

Mezunlarimizin is deneyimleri genellikle yapi denetim firmalar, proje ve damsmanlik burolari, santiye
uygulamalari, kamu kurumlan ve yapi malzemeleri sektoriinde yogunlasmakta; bu alanlarda edindikleri
deneyimler, hem teknik bilgi hem de proje yonetimi, iletisim ve saha koordinasyonu gibi becerilerini
gelistirmelerine katki saglamaktadir.

7. Mezunlarn is alanlan nelerdir?

Mezunlarimizin ig alanlan asagidaki gibidir.

Web/Mobil Uygulama Gelistirici
Veritaban1 Yoneticisi

Sistem Destek Uzmani

Yazilim Test Uzmani

Siber Giivenlik Uzmam

Freelance Yazilim Gelistirici
DevOps Muhendisi

Akademik Kariyer (Yiiksek Lisans)

8. Isletmede mesleki egitimin ig bulma siireglerine katkis: nelerdir?

Isletmede mesleki egitim, ogrencilerin gergek projelerde gorev alarak sektore hazirlikli hale gelmesini
saglamaktadir. Bu sirecte bir¢ok ogrenci, staj yaptigi firmada is bulma firsati yakalamaktadir.
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9. En az bir mezun dgrencinin, mezun olmayan 6grencilere mentorluk yapmasi i¢in faaliyet dizenleyiniz. Bu
faaliyetin sonuglan ve geri bildirimlerini raporlayimz.

26.05.2025 tarihinde mezun—ogrenci bulugma etkinligi diizenlenmistir.
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